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ADMINISTRACAO CENTRAL

PRESIDENCIA

Resolucao CGD n® 6, de 16.10.2021

O COMITE DE GOVERNANCA DIGITAL DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBI-
ENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, no uso da competéncia que Ihe
foi conferida pela Portaria n® 355, de 06 de fevereiro de 2020, publicada no Boletim de Servico 02.
de 07 de fevereiro de 2020, e atualizacdes. CONSIDERANDO o constante dos autos dos processos
n°® 02001.002849/2020-95, 02001.036621/2019-65 e 02001.018051/2020-65. RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o 1° Relatério Executivo Semestral de 2021 do PDTIC (SEI n® 10902138).

Aurt. 2° Determinar que as necessidades de ajustes e melhorias constantes no Relatério e apresentadas
pelos membros do Comité sejam consideradas durante a revisdo do PDTIC.

Art. 3° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANEXO

Primeiro RelatérioExecutivo de Acompanhamentodo PDTIC de 2021
(Periodo de avaliacdo: janeiro a junho)

Ministério do Meio Ambiente

Joaquim Alvaro Pereira Leite

Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e dosRecursos Naturais Renovaveis
Eduardo Fortunato Bim

Diretoria de Planejamento Administracio e Logistica

Wagner Rosa da Silva

Diretoria de Qualidade Ambiental

Carolina Fiorillo Mariani

Diretoria de Licenciamento Ambiental

Jonatas Souza da Trindade
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Diretoria de Protecio Ambiental

Samuel Vieira de Souza

Diretoria de Uso Sustentavel da Biodiversidade eFlorestas

Jodo Pessoa Riograndense Moreira Junior

Coordenacio-geral de Tecnologia da Informacgao

Mosar Rodrigues Rabelo Junior

Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais RenovaveisCoordenacao-geral de Tecnologia da
Informacao

SCEN Trecho 2 - Edificio Sede, Caixa

Postal n° 09.56670.818-900 Brasilia-DF

Fone: (61) 3316-1069

www.ibama.gov.br

Equipe de Acompanhamento do PDTIC
(Portaria n® 1648, de 21/07/2020 e alteragdes)

Coordenacao das Atividades
Mosar Rodrigues Rabelo Junior — CGTI
Miucha Micheli Figueiredo Magalhaes — CGTI

Integrantes da Sede

Luciana Vieira de Aradjo — PRESI
Vivasvan Campos e Prado— PRESI
Rosana de Souza Ribeiro Freitas — CENIMA
Daniel Moraes de Freitas — CENIMA
Sildia Gomes Tavares — PFE

Joyce Gongalves Costa— PFE

Carla Maria Sereno Neves — AUDIT
Gabriela Barbosa Ferreira— AUDIT
Sibelle Oliveira Pinto - COGER

Sandra Carvalho Machado - COGER
Karina de Oliveira Cham — DIQUA
Simone de Castro Vianna — DIQUA
Gleicielly Lima Prado — DIPRO

Fabio Eder de Melo Sousa - DIPRO
Fernanda Cunha Pirillo Inojosa — DIPRO
Marcelo Neiva de Amorim - DIPRO
Rossano Marchetti Ramos— DIPRO
André Luiz de Souza Azaneu - DIPRO
Julio Cesar de Andrade Rocha — DIPRO
Adriano Oliveira Fahel - DIPRO

Rafael Freire de Macédo— DBFLO
Fernanda Ramos Simdes — DBFLO

Iria de Souza Pinto — DBFLO

Juliana Junqueira— DBFLO


http://www.ibama.gov.br/
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Lilian Martins — DILIC

Watila Portela Machado — DILIC

Paulo Cesar Nery Ribeiro — DIPLAN
Roberto Freitas Freire de Souza— DIPLAN

Colaboradores nas Superintendéncias

Eduardo dos Santos Morais Neto — AC
Rosana Oliveira Aradjo Nogueira— AC
Eraldo Quintela Cavalcante — AL
Audryn da Silva Santos — AL

Sebastido Gomes Da Costa — AM
Francisca Marcia Da Silva— AM

Paulo Janary Botelho — AP

Marcelo Silva de Carvalho — AP

Luiz Anténio dos Santos Conceicédo - BA
Altair Nere da Conceicdo — BA
Urbanilson da Silva Xavier — CE
Evandro Costa de Oliveira— CE

Hugo Felizardo de Oliveira Ruela — ES
Viviane Lourenco de Amorim— ES
Braier Almeida Lemes — GO

Joabe Ribeiro Coutinho Tavares — GO
Luciano Santos Pinheiro — MA

Eder Carvalho dos Santos — MA

Maria Auxiliadora da Silva — MG
Tiago Costa de Souza — MG

Rafael Oliveira d'Avila — MS

Diogo Alexandre Arantes — MS
Almira Lemes de Arruda — MT

Joselir Gomes da Silva Junior - MT
Paulo Sérgio Protésio Barbosa — PA
Michel Machado de Moraes — PA
Patricia Targino de Souza Chaves — PB
Lucas Brio Fernandes Feitosa — PB
Daniel Lisboa Luna— PE

Alberto Fernando Ferreira Gomes Junior — PE
Claudio Oka Lobo - PI

Adelquis Stanley Monteiro Santiago — PlI
Josias Farias Corecha — PR

Diego Emanuel Arruda Sanchez — PR
Jodo Pedro Marns da Silva— RJ

Lucas Nunes Moreira — RJ

Paulo Kennedy Coelho — RN

Renata Fagundes de F. Trigueiro — RN
Raimundo Ramos de Araujo Janior — RO
Rodrigo Amaral de Aradjo Lima— RO
Ivan Gabriel de Oliveira— RR

André Luiz Tejo Marques — RR

Marco André Vighi Bulow — RS
Edemar Cicero de Souza — RS

César José Hermes — SC
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Matheus Felipe — SC

Rivanda Ferreira Félix — SE

Carlos Alberto Brandao de Oliveira — SE

Maria do Socorro Pereira Albuquerque Bezerra — SP
Wilson Amorim Fermino — SP

Huanderson Ritchelly Rocha Lopes — TO

Waner Goncalves Lima - TO

Comité de Governanga Digital - CGD
(Portaria n° 355, de 06/02/2020 ¢ alteragdes)

Eduardo Fortunato Bim
Presidente do Ibama e do Comité

Wagner Rosa da Silva
Diretor de Planejamento Administragdo e Logistica

Carolina Fiorillo Mariani
Diretora de Qualidade Ambiental

Jonatas Souza da Trindade
Diretor de Licenciamento Ambiental

Samuel Vieira de Souza
Diretor de Protegdo Ambiental

Jodo Pessoa Riograndense Moreira Jinior

Diretor de Uso Sustentavel da Biodiversidade e Florestas e
Gestor de Seguranca da Informagao

Thiago Zucchetti Carrion
Procurador-Chefe da Procuradoria Federal Especializada

Sténio Grangeiro Loureiro
Encarregado do Tratamento de Dados Pessoais

Mosar Rodrigues Rabelo Junior
Coordenador-Geral de Tecnologia da Informagao

HISTORICO DE ALTERACOES

Finalizagdo do Coordenagao-geral de Tecnologia da Informa¢ao & Equipe de
documento Acompanhamento do PDTIC 2020-2023

15/09/2021 1.0
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1 APRESENTACAO

O Plano Diretor de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicac¢des (PDTIC) do Instituto Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovéveis (Ibama) para o quadriénio 2020-2023 foi
aprovado em 06 de maio de 2020 pelo Comité de Governanca Digital do Instituto (CGD) por meio
da Resolugdao CGD n° 3, de 06 de maio de 2020 ¢ da Portaria n® 1.150, de 25 de maio de 2020,
publicada no Diério Oficial da Unido em 28 de maio de 2020.

Este Relatorio visa prover informacdes atualizadas ao CGD acerca do desempenho das agdes
relacionadas a tecnologia da informacdo e comunicagdes previstas para o primeiro semestre de 2021.
Os valores foram apurados até junho de 2021, levando em consideragdao a execugdo das agodes
previstas para o ano de 2021.

Constam neste Relatorio informagdes sobre o monitoramento da execucao das agdes previstas, a
avaliagdo dos fatores que influenciaram o desempenho do PDTIC, além da avaliacdo de resultados,
indicadores, metas e riscos de cada necessidade.

2 MONITORAMENTO DAS ACOES PLANEJADAS

A metodologia adotada para o monitoramento da execugdo das agdes previstas no plano consistiu na
coleta de informagdes dos representantes de cada diretoria, superintendéncia e drea designados como
integrantes da Equipe de Acompanhamento do PDTIC 2020-2023 do Ibama.

Como ferramenta de coleta de dados foram utilizadas planilhas eletronicas contendo indicadores e
metas de todas as agdes previstas para o ano de 2021.

Para as acdes que ndo se iniciaram ou que estdo em execug¢do, foi solicitada aos integrantes da equipe
a identificagdo das possiveis causas do atraso ou da nao execucao da acao.

Por fim, os resultados foram consolidados para a geracao de tabelas e graficos disponibilizados neste
Relatorio Executivo.

3. AVALIACAO DOS RESULTADOS

O PDTIC 2020-2023 possui, para cada meta, agdes com indicadores especificos para afericao.

A seguir serdo apresentados os dados referentes ao atingimento das metas previstas, a analise da exe-
cucdo das agdes, a andlise de riscos e os possiveis fatores que dificultaram a execucdo das agdes € o
alcance das metas.

3.1 Atingimento das metas previstas para 2021

A tabela a seguir apresenta o grau de atingimento até o més de junho, das metas previstas para 2021.

Situagao Quantidade de Metas Percentual
Metas atingidas 11 23%
Metas néo atingidas 37 T7%
‘ Total de metas previstas para 2021 48 100%

Tabela 1: Avaliag¢do das metas previstas para 2021
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23%

B ATINGIDAS

HAD ATIMNGIDAS

Figura 1: Avaliacdo das metas de 2021

Assim, 23% das metas previstas para 2021 foram atingidas, e 77% ndo foram atingidas.

Os valores atribuidos a cada indicador constam na tabela do Anexo 1. Os comentarios e observagoes
dos integrantes da Equipe sobre cada acdo ndo iniciada ou ndo concluida encontram-se na Se¢ao 4.

3.2 Execucao das acdes previstas para 2021, por situacio

A seguir sdo apresentados os dados consolidados da situacdo de todas as agdes previstas para 2021.

Situacio

Quantidade de A¢oes Percentual
A iniciar 13 27%
Em execucéo 24 50%
Concluida 11 23%
Total de agdes 48 100%

Tabela 2: Execugdo das ag¢des de 2021, por situagdo.
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B IWICIAR
ER EXECUCAD
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Figura 2: Execugdo das agoes de 2021, por situagdo.

Conforme exposto, 11 acdes (23%) previstas para o ano de 2021 ja foram executadas até o més de junho.

Dessas, a maioria possui natureza continuada e dizem respeito a servigos de TI que requerem
execucdo permanente, em sua maioria, por contratacao.

Para as agdes marcadas como “em execucao” (24 agdes) e “a iniciar” (13 ac¢des) foram registrados
na Secdo 4 os provaveis fatores que tém dificultado sua execugdo e o alcance das metas

3.3 Execucao das acdes previstas para 2021, por area

Na tabela seguinte as agdes estdo separadas por areas responsaveis.

‘ A iniciar Em execucio Concluida Total por area

CENIMA 2 2
CENIMA E CGTI 3 4 1 8
CENIMA, CGTI E PREVFOGO 1 1
CENIMA, DBFLO E DIPRO 1 1
CGEAD 1 1
CGTI E AREAS DE NEGOCIO 1 2 3
CGTI E ASCOM 1 1 2
CGTI E SUPES 1 1
CGTI 3 9 4 16
DIPLAN 1 1 2
DIPRO 2 2
IBAMA 3 3 1 7
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SUPES \ \ 2 2
Total de acdes 2021 \ 14 ‘ 23 11 48

Tabela 3: Execucdo das agoes de 2021, por area responsavel

SUPES 2
IBAMA IS 3 [
DIPRO (2) NN
DIPLAN (2) 1 I
CGTI(16) NS 9 e
CGTIESUPES (1) 1
CGTIEASCOM (2) NI
CGTI E AREAS DE NEGOCIO (3) I 2
CGEAD (1) [
CENIMA, DBFLO E DIPRO (1) [N
CENIMA, CGTI E PREVFOGO [T
CENIMAE CGTI (7) NS 4 m
CENIMA (2) DN

B A INICIAR EM EXECUGAO m CONCLUIDA

Figura 3: Execu¢do das agoes de 2021, por area responsavel

Em “IBAMA” estdo as acOes que abarcam como usudrias todas as diretorias e unidades
descentralizadas.

Observagdes sobre as agdes com a situagdo “a iniciar’ e “em execucao’” encontram-se na Se¢ao 4 —
“Fatores que dificultaram a execucdo das acdes e o alcance das metas”.

3.4 Agoes das Unidades Descentralizadas

O PDTIC apresenta apenas duas ag¢des sob responsabilidade das Unidades Descentralizadas
(Superintendéncias), que sao:

» Acdo Al.4 - Adequar o quadro de pessoal de TI das Superintendéncias e

» Acao A3.7.2 - Contratar e manter servi¢o de suporte técnico especializado para manutengao
do parque tecnoldgico das Superintendéncias.

A tabela a seguir demonstra o resultado apresentado pelas 26 Superintendéncias, quanto a
adequagdo do quadro de pessoal de TI das Superintendéncias (a¢do Al.4):

Situa¢do ‘ UF Qtd %

Superintendéncias com dois servidores AL, MA, MG, PB, PE, RR, RS 7 27%
Superintendéncias com um servidor AC, AM, AP, BA, GO, MS, MT, PA, PI, PR, RJ, RO, 14 54%

10
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SC, SE
Sem servidores CE, ES, RN, SP, TO 5 19%
Com servidores com dedicagdo exclusiva ao NINFO AP, BA, GO, MG, PE, RO 6 23%

AC, AP, BA, GO, MA, MG, MS, PA, PB, PE, PI,

0,
PR, RJ, RO, RR, RS 16 62%

Com servidores com formagdo na area de TIC

Tabela 4: Adequagdo do quadro de pessoal de TI das Superintendéncias (a¢do A1.4)

M COM 2 SERVIDORES

B COM 1 SERVIDOR

M SEM SERVIDORES

COM SERVIDORES COM
DEDICAGAO EXCLUSIVA AO
NINFO

B COM SERVIDORES COM
FORMAGAO NA AREA DE TIC

Figura 4: Adequacdo do quadro de pessoal de TI das Superintendéncias (a¢do A1.4)

A seguir apresenta-se o resultado da acdo de contratar e manter servico de suporte técnico
especializado para manutencdo do parque tecnoldgico das Superintendéncias (acdo A3.7.2).

Situacao SUPES Qtd %

AL, GO, MA, PB,
Ainiciar | PE, PI, PR, SE, RS, 10 | 38%
SC

AC, AM, AP, BA, CE,

ES, MG MS, MT, PA,

RJ, RN, RO, RR, SP,
TO

Concluida 16 | 62%

Tabela 5: Servigo de suporte técnico especializado para manutengdo do parque tecnologico das
Superintendéncias (agdo A3.7.2)

11
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Figura 5: Servico de suporte técnico especializado para manutengdo do parque tecnoldgico das

= A INICIAR
= CONCLUIDA

Superintendéncias (agdo A3.7.2)

4 POSSIVEIS FATORES QUE DIFICULTARAM A EXECUCAO DAS ACOES E

ALCANCE DAS METAS

Para as agdes que ndo se iniciaram ou que estdo em execucdo, a equipe realizou um levantamento
para verificar os possiveis fatores que tém dificultado a execugdo ou o alcance das metas.

Esse levantamento foi realizado sob o ponto de vista dos integrantes da Sede e das Superintendéncias,
referente as acdes de responsabilidade da area de negdcio e sob o ponto de vista dos integrantes como
usuarios das a¢des de responsabilidades diversas, conforme tabelas a seguir.

Assim, no ambito da Sede, a principal possivel causa da ndo conclusdo ou ndo inicio das acdes
previstas no PDTIC para o ano de 2021 diz respeito a falta de priorizagdo pelas areas de negocio e a
limitagdes or¢amentarias.

No quadro a seguir sdo apresentadas as acdes de 2021 que ainda ndo foram iniciadas, assim como as
observagoes inseridas pelo respectivo representante da area na Equipe.

Acdes previstas e ndo iniciadas em 2021

Area’ Observacdes
Responsavel
A4l gcér;ratar imagens satelitais Gpticas e CENIMA Em processo de instrucéo processual pelo CENIMA.
Contratar e manter servi¢o de manutencéo .
A4S da sala de situagdo, crise e CENIMA A_\guard_ando posicionamento do MMA referente a recurso
. financeiro para execucéo.
monitoramento
Firmado o Contrato 40/2020 de desenvolvimento mobile,
. s A fornecedor Serpro, conforme processo SEI n°
A1 Dese_nvolver e implantar aplicativos CGTI E AREAS 02001.017203/2020-11.
mobile DE NEGOCIO g . R )
Nenhum aplicativo mabile novo foi priorizado pelas areas
de negdcio em 2021.

12
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Portal a ser definido durante o segundo semestre pela

A5.4 Desenvolver e implantar portais CGTI E ASCOM ASCOM.
Adquirir, implantar e manter
A6.1.2 equipamentos para garantir o controle de CGEAD Em processo de instrugdo processual pela CGEAD.
acessos
A71 Cont_re}tar e.manter softwares IBAMA Falta de recu rsos financeiros e de priorizacéo para
administrativos executar a agao.
A74 Contratar e manter softwares especificos IBAMA Falta de recursos financeiros e de priorizagdo para
' para a area de negocios executar a acéo.
Contratar e manter software de CENIMA E
A7.8 processamento de imagens de satélites Recusos Humanos e Financeiros limitados.
X P CGTI
com servigo suporte técnico (ENVI)
Contratar e manter software de
AT7.9 _Geoprocessamgn_to N processa_mento de CENIMA E Recusos Humanos e Financeiros limitados.
imagens de satélites com servigo suporte CGTI
técnico (ERDAS)
Falta de priorizagéo pelas areas de negécio, que ndo
demandaram nenhuma integragao.
Implantar, customizar, migrar e manter Considerando que o Ibama aparece como area responsavel
A8.3 . . IBAMA s - . e
sistemas de terceiros para o lbama pela acéo, é necessario que cada area de negdcio
identifique sua necessidade de integracgéo de sistemas e
solicite a implementacdo a CGTI.
A9.1 Mapear processos de TIC CGTI Recusos Humanos e Financeiros limitados.
A9.2 !I_Tcplementar melhorias em processos de CGTI Recusos Humanos e Financeiros limitados.
A9.3 Automatizar processos de TIC CGTI Recusos Humanos e Financeiros limitados.

No quadro a seguir sdo apresentadas as agdes de 2021 que foram iniciadas e estdo em execucao, assim

como as observacdes inseridas pelo respectivo representante da drea na Equipe.

Ac0es que se encontram em execucdo em 2021

Adequar o quadro de pessoal da Sede

Area
Responsavel

Observagdes

Superintendéncias

ALl para atuar na area de T ceTl
Adequar o quadro de pessoal da Sede - Reducéo do quadro de pessoal do Ibama motivado por
Al2 para atuar na area de Sistemas de CGTI aposentadorias, exoneracdes e demissdes, impossibilitando
Informagéo a realizacéo de processos de remocéo.
- Néo realizagdo de concurso publico.
Adequar o quadro de pessoal da Sede
Al3 para atuar na area de Infraestrutura CGTI
Tecnolégica
- Reducéo do quadro de pessoal do Ibama motivado por
Al4 Adequar o quadro de pessoal de TI das SUPES aposentadorias, exoneragdes e demissdes, impossibilitando

a realizacéo de processos de remocéo.
- Néo realizacdo de concurso publico.

13
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Formalizado o Contrato Administrativo 40/2020,
fornecedor SERPRO (02001.017203/2020-11) contendo
servicos de Analiytcs (Bl) disponivel para SEDE e SUPES,
Contratar e implantar solugéo de CGTIE AREAS | €OM previs.éo de 5 (cinco) temas a serem desenvolvidos na
A2l Business Inteligence - Bl DE NEGOCIO plataforma:
- Licenciamento Ambiental- Prote¢cdo Ambiental
- Biodiversidade e Florestas
- Qualidade Ambiental
- Planejamento, Administragéo e Logistica
Servigos previstos e com contratos ativos:
- Sustentagdo de Ambiente, fornecedor HEPTA, contrato n°
29/2017 (02001.114728/2017-90)
Contratar e manter servicos de - Backup, fornecedor ARVVO, contrato n°® 42/2018
A3.1 sustentacio do Datacenter CGTI (02001.017424/2018-66 )
- Oracle, fornecedor ORACLE DO BRASIL SISTEMAS
LTDA, contrato n° 52/2020 (02001.001833/2020-65)
Servicos previstos e em instrucdo processual:
- Manutengdo da Sala Segura
Contratar e manter solugao de 67% das unidades informaram possuir solugéo de
A3.2 \éldeconferenua para todas as unidades IBAMA videconferéncia implantada
o lbama
- Formalizados Contratos Administravos
(02001.032142/2019-70) com previsédo de atualizacéo de
100% dos computadores obsoletos das Superintendéncias
Realizar a aquisi¢do de equipamentos de localizadas na Amazénia Legal e de 30% do parque
A33 CGTI - : - P
TIC tecnoldgico da Sede e das demais Superintendéncias
estaduais.
- Licitagao para aquisicdo de webcam e heaset concluida.
(02001.000342/2021-88)
- Rede sem fio em instalacéo na sede do Ibama pelo
fornecedor Layer do Brasil Eireli , contrato n° 26/2019 e 1°
A34 Contratar e manter servico de rede CGTI TA (02001.020489/2019-70).

’ wireless para todas as unidades do Ibama - Foi solicitado a cada SUPES o levantamento de
necessidades de rede sem fio por meio do processo SEI n°
02001.001529/2020-18.

- Contratos de impressdo em fase de instrugéo processual
. . para nova contratacéo.
A35 Q)?Sgégra:?mgzz;;; g}z?;zgfnergllco de CGTI E SUPES ;jLimitagﬁes gr(;almentérias para contratagdo ou aquisi¢do
digitalizagao 05 servigos de plotagem S
Contratagdo do SERPRO pela CGEAD para digitalizacéo e
insercdo de documentagdo no SEI.
Contratar e manter servicos de - Ativos de R_ede ja i~nstalados na sede do Ibama.
A3.6 atualizagdo e manutencéo de ativos de CGTI - Em fase de instrugdo processual de acordo com o
¢ & levantamento de necessidades das SUPES, realizado por
rede - . P
meio do processo SEI n® 02001.001529/2020-18.
Contratar e manter servico de suporte
A3.7.2 técnico espeuall;at_h para manutengao SUPES - Em andamento processual.
do parque tecnoldgico das
Superintendéncias
Contratar e manter servico de
A4.2 desenvolvimento e suporte a CE'EI:IC';VIA E - Em andamento processual.
X Tl
infraestrutura de Geoprocessamento
Contratar e manter servico de suporte a CENIMA E
A43 Banco de Dados (Relacional e Espacial) CGTI - Em andamento processual.
Contratar e manter servico de suporte ao CENIMA E
Ad4 monitoramento ambiental CGTI - Em andamento processual.
georreferenciado
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- Firmado o Contrato 40/2020 de desenvolvimento mobile,
) fornecedor Serpro, conforme processo SEI n°
AB.2 Desenvolver e implantar novos sistemas CGTI E AREAS | 02001.017203/2020-11.

' conforme tabela apresentada no item 9.4 DE NEGOCIO - Demandas priorizada pelas areas de negécio,
considerando a execugao dos sistemas listados na tabela
apresentada no item 9.4 do PDTIC.

Contratar e manter servicos de suporte, - . .
- N - Processo ja avaliado pela Procuradoria, encontra-se em
monitoramento e respostas a incidentes
A6.1.1 de Sequranca da Informacio para CGTI tratamento dos apontamentos na CGTI para
il gaop encaminhamento da licitagio (02001.005149/2020-52)
Contratar e manter servicos de suporte, . . .
- S - Processo ja avaliado pela Procuradoria, encontra-se em
monitoramento e respostas a incidentes
A6.2 de Sequranca da Informacio CGTI tratamento dos apontamentos na CGTI para
gurang ¢ encaminhamento da licitacdo (02001.005149/2020-52)
para datacenter
Contratar e manter softwares para uso - Processo em fase de instrugdo para a contratagdo de
A7.3 em design gréfico e edi¢do de imagens, IBAMA softwares para uso em design gréfico e edi¢do de imagens,
sons e videos sons e videos para as areas. (02001.010246/2021-48)
g:ontratar & manter software_ de consulta CENIMA E - Aguardando ajustes na minuta do Contrato para envio a
AT6 | as normas ABNT e ISO de interesse do CGTI Procuradoria (02001.019410/2020-00)
Ibama e manter as renovacoes '
Contratar e manter software Qe CENIMA, CGTI, | - Aguardando publicagdo da Equipe de Planejamneto da
AT7.7 Geoprocessamento com servico de PREVFOGO Contratacio
suporte técnico (ARCGIS) G
A8.1 Reallzgr a manutencao corretiva e IBAMA - Em andamento processual.
evolutiva dos sistemas legados
Contratar e manter servicos de
A8.4 desenv9 Ivimento de sistemas paraa DIPLAN - Em andamento processual.
evolucéo da plataforma de educacao a
distancia
foefr?;enf:rr] tcaipggl-ﬁ%io gpwmperi%cszsos € - A divulgacéo dos cursos ofertados tem sido realizada
Al10.1 . P . CGTI frequentemente por meio de publicagdes do VVocé sabia? no
Catalogo de Cursos de Tecnologia da b
x amanet.
Informacédo (T1)

A planilha completa contendo a apurag@o dos indicadores de todas as agdes encontra-se no Anexo .
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5 SUGESTOES DE AJUSTES NO PLANO DE METAS E ACOES

Durante a apuracdo dos indicadores e a analise da execucdo das agdes do PDTIC, a Equipe verificou a necessidade de ajustes em alguns elementos do
Plano de Metas e A¢des, quais sejam:

ID

Necessidade de
Tecnologia da
Informacao

Acgoes

Descriciao da acao

Adquirir equipamentos de

Areas
responsaveis

Metas
Descricao do indicador

% de etapas do processo de

Meta

Revisoes sugeridas

AquisigﬁoNe A3.8.2 T DIPLAN | contratagdo e implantagio |100% ‘

manutencdo de comunicagdo movel concluidas Revisar a 4rea responsavel
N3.8servigos e para:

equipamentos de Adquirir servigos de % de etapas do processo de DIPRO

. 30 e i 5 0
telecomunicacdo A3.8.3 comunicaciio/dados méveis DIPLAN contrat,ag:ao e implantacao | 100%
concluidas

Contratagao e

manutengao de Contratar ¢ manter servios Acrescentar agao referente a

SGI‘VIQ‘OS“[GCHICOS técnicos especializados de % de etapas do processo de n?an}ltengao de' SCIVICOS

especializados de 1. |CENIMA E L. - o, | técnicos especializados de
N4.6 A4.6 [suporte a governanca, analise contratacdo e implantacdo | 20% 1

suporte a governanga, e ciéncia de dados relacionais CGTI concluidas suporte a governanga, analise

analise e ciéncia de e ce0esDACIALS e ciéncia de dados relacionais

dados relacionais e EEOCSP e geoespaciais.

geoespaciais

Revisar o indicador para:
o ~

Desenvolvimento e Desenvolver e implantar CGTIE |% de execugdo de projetos /;)rod'z tc(e));e:l:élgao de
N5.1 implantagdo de novos | AS.1 aplicativos mobilel:j AREAS DE |de desenvolvimento de 50% gesje avolvimento de

aplicativos do Ibama p NEGOCIO |aplicativos

aplicativos priorizados
pela areas de negocio
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Revisar o indicador para:
% de execugdo de

na tabela referente ao
Catalogo de Sistemas
do Ibama

sistemas legados

atendidas no prazo

Desenvolvimento e Desenvolver e implantar CGTIE |% de execugdo de projetos projetos de
NS5.2 implantacdo de novos | A5.2 novos sistemas conforme AREAS DE | de desenvolvimento de 75% desenvolvimento de
sistemas tabela apresentada no item 9.4 | NEGOCIO |novos sistemas novos
sistemas priorizados pela
adeas de negocio
Monitorar a quantidade de Quantidade de ocorréncias
A6.1.3|ocorréncias de vazamento de CGTI conﬁrmeidas./ quantidade -
Jados de ocorréncias relatadas x Acrescentar ages referentes
N6.1 Solu¢do de seguranga 100 ao atendimento da Lei Geral
" |para usuarios % de servicos que devem de Protecéo de Dados
Implementar mascaramento de ter dados mascarados Pessoais — L GPD.
A6.1.4|dados pessoais para CGTI i o -
cumprimento da LGPD disponibilizadosno portal
de dados abertos
Software de Contratar e manter software de .
Geoprocessamento Geoprocessamento com CENIMA, |% de etapas do processo de Revisar a area responsavel,
N7.7 |com servigo de A7.7 servico e suporte técnico CGTI, |contratagdo e implantagdo | 50% | acrescentando:
suporte técnico (ARCGIS) PREVFOGO)|concluidas PREVFOGO
(ARCGIS)
Manutengao corretiva
e evolutiva para os Revisar o indicador para:
sistemas legados Realizar a manutencao 9% de ordens de servicos % de ordens de servigos
N8.1 |do Ibama constantes | A8.1 |corretiva e evolutiva dos IBAMA ’ ¢ 80% priorizadas pela areas de

negocio atendidas no
prazo

Tabela 6: Necessidades de ajustes do Plano de Metas e Ag¢oes
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6 ANALISE DE RISCOS

Quanto a Analise de Riscos ndo foram identificadas alteragdes nos principais riscos relacionados a
execucdo das agoes deste PDTIC, conforme detalhamento a seguir:

PROBABILIDADE RESPONSAVEL

. - Devem ser mitigados, transferidos,
i Provavel Indlsp(_)nlbllldade de eliminados ou explorados, pois nao poderao CGTI
Operacional servigos de TIC o
ser aceitos
Devem ser administrados, por meio do
L. . i Atraso das entregas atendimento somente das agdes de maior DIPLAN
Orgamentario Muito Provavel previstas no PDTIC prioridade e da busca de novas fontes de
recursos.
Devem ser administrados, eliminados ou
Demora ou explorados por meio da execugdo do plano
Contratual Pouco Provavel Indlspgnlblhdade de de contingéncia e do acompanhamento do DIPLAN
servigos de TIC C
processo licitatorio.
Devem ser administrados considerando
Recursos . i Dificuldades na execugdo possibilidade de realocagdo de pessoas, DIPLAN
Humanos Muito Provavel dos servigos de TIC redefiniciio de prioridades, terceirizagdo de
servigos ou extensao de prazos.

Figura 6: Riscos relacionados a execugdo das a¢oes do PDTIC

7 RESULTADOS E CONCLUSAO

A analise das agdes e metas previstas para 2021 apontou que, das 48 metas previstas, 11 foram
atingidas (23%) e 37 ndo foram atingidas (77%).
Quanto as agdes, verificou-se que, das 48 previstas para o referido ano, 11 (23%) foram concluidas,
24 (50%) estdo em execugdo e 13 agdes (27%) ndo iniciaram.
Quadros descritivos das acdes “Em execu¢do” e “A iniciar” foram apresentados em se¢des proprias
com comentarios acerca do andamento.
Para as agdes que ndo se iniciaram ou que estdo em execugdo, a equipe realizou um levantamento
para verificar os possiveis fatores que dificultaram a execug@o ou o alcance das metas.
Assim, no ambito da Sede, a principal possivel causa diz respeito a falta de priorizagdo pelas areas
de negocio e a limitagdes orgamentarias, causa também apontada para as agdes do ambito dos es-
tados.
Em casos pontuais, a equipe verificou a necessidade de alteracao de alguns elementos do Plano de
Metas e Ag¢oes, como:

- Inclusao das acdes A4.6, A6.1.3 e A6.1.4;

- Revisdo da éarea responsavel pelas agoes A3.8.2, A3.83 ¢ A7.7; ¢

- Alteragao dos indicadores das agoes AS5.1, A5.2 e A8.1;
Por fim, espera-se que essas informacdes sirvam de subsidio para que o Comité de Governanca
Digital do Ibama possa tomar decisdes adequadas de direcionamento de a¢des que visem atender
aos objetivos propostos neste instrumento de planejamento e gestao.
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ANEXO |

APURACAO DOS INDICADORES DAS METAS E SITUACAO DAS ACOES PREVISTAS PARA

ID

NECESSIDADE

DE TECNOLOGIA

DA
INFORMACAO

ACOES

ACAO

2021

AREAS

DESCRICAO DA s
RESPONSAVEIS

METAS

DESCRICAO DO
INDICADOR

Quantidade de servidores

SITUACAO

especializado para

técnico especializado
para manuteng@o do

concluidas

ALl Aeizggﬁg (Slzzgmafg CGTI lotados na CGTI atuando na 5 5 EM
’ P . P area de Governanga e Gestao EXECUCAO
atuar na area de TI
de Contratos
Adequar o quadro de
pessoal da Sede para Quantidade de servidores EM
Al.2 | atuar na area de CGTI lotados na Coordenagdo de 10 6 EXECUCAO
Sistemas de Sistemas de Informagdo
Adequagdo do Informagdo
N1.1| quadro de pessoal de
TI Adequar o quadro de
pessoal da Sede para Quantidade de servidores EM
Al.3 | atuar na éarea de CGTI lotados na Coordenagéo de 21 7 EXECUCAO
Infraestrutura Infraestrutura Tecnologica
Tecnologica
Adequar o quadro de gflrpfeirilrtlltlearllc(iigncias com pelo EM
0 ) N
Al4 pessoe}l de T} dgs SUPES menos dois servidores lotados 80% 67% EXECUCAO
Superintendéncias .
na area de TI
Aquisicio e Contratar e implantar| ‘
N2.1 implantagao de A21 | solucdo de Bu;)iness CGTIE AREAS | % de temas desenvolvidos na 43% 43% EM
" | soluc@o de Business ’ ¢ DE NEGOCIO | plataforma de BI executados ° ° EXECUCAO
> Inteligence - BI
Inteligence - BI
Atualizagdo e Contratar e manter
manutengdo de servigos de % dos servigos previstos e o o EM
N3.1 equipamentos para o A3l sustentagdo do CaTl com contratos ativos 80% 90% EXECUCAO
datacenter Datacenter
Aquisicado de Contratar e manter
equipamentos de solugdo de Quantidade de unidades do EM
N3.2 | videoconferéncia A3.2 | videoconferéncia IBAMA Ibama com solugdo de 50% 67% x
A . . NS EXECUCAO
(camera, microfone, para todas as videoconferéncia implantada
televisdo, etc.) unidades do Ibama
Aquisigao de
equipamentos de
informatica (HD, Realizar a aquisigdo o -
N3.3 | pendrive, datashow, | A3.3 | de equipamentos de CGTI % do. parque tecnolégico 25% 51,72% EM
atualizado EXECUCAO
computador, TIC
notebook, nobreak,
lousa digital, etc.)
Con?ratar ¢ manter Quantidade de unidades do
Disponibilizagao de seTvigo de rede Ibama com servigo de o o EM
N34 rede sem fio A34 w1rel§ss para todas CGTI conectividade de dados 100% 4% EXECUCAO
as unidades do . ..
Ibama wireless nas dependéncias
Aquisicdo, Adquirir, contratar
contratagdo ou K . Quantidade de unidades do
manutengdo de ou manter servigo de Ibama com servigo/solugao EM
N3.5 . A3.5 | solugdo de CGTI E SUPES . ~ 100% 4% x
servigo de . < de impressao, plotagem e EXECUCAO
. ~ impressdo, plotagem S
impressao, plotagem L digitalizagdo implantada
R e digitalizagdo
e digitalizagao
Contratar e manter
Atualizagdo e servigos de % de etapas do processo de EM
N3.6 | manutengdo de A3.6 | atualizagdo e CGTI contratagdo e implantagdo 100% 4% X
. < . EXECUCAO
ativos de rede manutengdo de concluidas
ativos de rede
Contratagdo de i?g?it?ees?ﬁe; % de etapas do processo de ]
N3.7 | suporte técnico A3.7.1 ¢ P CGTI contratagdo e implantagéo 100% 100% |CONCLUIDA
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manuten¢do do
parque tecnologico

parque tecnologico
da Sede

Contratar e manter
servigo de suporte
técnico especializado

% de etapas do processo de

EM

portais

implantar portais

implementados

3 3 H 3 0 0 N
A3.7.2 | para manutenga(.) do SUPES contratggao e implantagdo 100% 62% EXECUCAO
parque tecnologico concluidas
das
Superintendéncias
Contratar servicos de % de etapas do processo de )
A3.8.1 link de interne tq CGTI contratagdo e implantagdo 100% 100%  |CONCLUIDA
Aquisica concluidas
quisi¢do e
manutengdo de Adquirir % de etapas do processo de )
N3.8|servigos e A3.8.2 | equipamentos de DIPLAN contratagdo e implantagdo 100% 100% |CONCLUIDA
equipamentos de comunicagido moével concluidas
telecomunicagéo
¢ Adquirir servigos de % de etapas do processo de )
A3.8.3 | comunicagdo/dados DIPLAN contratagdo e implantagdo 100% 100% |CONCLUIDA
moveis concluidas
‘i?;ll;lzfso de Contratar imagens % de etapas do processo de
N4.1 satelgi tais épticas ¢ A4.1 | satelitais Opticas e CENIMA contratagdo e implantacéo 100% 0% A INICIAR
radar P radar concluidas
Contratagdo e
manutengdo do Contratar € manter
servigo de servigo de 0
N42 desenvolvimento e AdD desenvolvimento e CENIMA E gggg;?%?g?n?rf;&?%ge 100% 0% EM
"“ | suporte em ) suporte a CGTI conclui dgas plantag o 0 EXECUCAO
ferramentas e infraestrutura de
componentes de Geoprocessamento
Geoprocessamento
Contratag:iio ¢ Contratar e manter
manutenggo do servico de suporte a % de etapas do processo de
servigo de suporte a CENIMA E <. ~ o o EM
N4.3 Banco de Dados A4.3 | Banco ‘de Dados CGTI contratfig:ao ¢ implantagdo 100% 0% EXECUCAO
. (Relacional e concluidas
(Relacional e Espacial)
Espacial) P
Contratag:iio M Contratar e manter
manutencdo dos . o d
servigos de suporte servico de suporte ao CENIMA E % de etapas df’ processo de EM
N4.4 20 monitoramento A4.4 | monitoramento CGTI contratagdo e implantagdo 100% 0% EXECUCAO
ambiental ambiental concluidas
. georreferenciado
georreferenciado
Contratagdo e
manutengdo dos Contratar e manter
equipamentos e servigo de % de etapas do processo de
N4.5 | servigos de A4.5 | manuten¢do da sala CENIMA contratagdo e implantagdo 100% 0% A INICIAR
manutengdo da sala de situagdo, crise e concluidas
de situag@o, crise e monitoramento
monitoramento
Desenvolvimento e .
. ~ Desenvolver e ‘ % de execugdo de projetos de
implantagéo de . S CGTI E AREAS . 5 o
Ns.1 novos aplicativos do AS.1 1mplf1ntar aplicativos DE NEGOCIO desgnvplwmento de 50% 0% A INICIAR
Ibama mobile aplicativos
Desenvolver e
Desenvolvimento e implantar novos 0 % de execugdo de projetos de
N5.2 | implantagdo de A5.2 | sistemas conforme CGTIE AREAS desenvolvimento de novos 75% 50% EM
. DE NEGOCIO . EXECUCAO
novos sistemas tabela apresentada sistemas
no item 9.4
Desenvolver e
Desenvolvimento e ;rirslf;?;:rdlemvos % de execugdo de projetos de
implantagao de . CENIMA, desenvolvimento de novos 5 5 .
NS3 novos sistemas de AS3 g)?flg fﬁ;iﬁgz?emo DBFLO E DIPRO| sistemas de 30% 30% CONCLUIDA
Georreferenciamento apresentada no item Georreferenciamento
9.4
Desenvolvimento e Desenvolver e Quantidade de portais
NS5.4 | implantagao de AS5.4 CGTI E ASCOM | desenvolvidos e 1 0 A INICIAR
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Contratar e manter
servigos de suporte,
gcl;);lgs(i;irzemo ¢ % de etapas do processo de EM
3 3 3 0, 0, N
A6.1.1 incidentes de CGTI Egﬁirlellltia(;:;o e implantagdo 100% 40% EXECUCAO
Solugio de Segurangit da
N6.1 | seguranga para Infqnpagao para
usudrios usuarios
Adquirir, implantar e
manter % de etapas do processo de
A.6.1.2 | equipamentos para CGEAD aquisi¢@o e implantagdo 100% 0% A INICIAR
garantir o controle concluidas
de acessos
Contratar e manter
servicos de suporte,
Solugdo de gcl;)]r)l(l)ts(gzr;lento ¢ % de etapas do processo de EM
3 3 3 0, 0 N
N6.2 | seguranga para A6.2 incidentes de CGTI contrat:ag:ao ¢ implantagdo 100% 40% EXECUCAO
o datacenter Seguranca da concluidas
Informagao
para datacenter
nglm?;fri tivos Contratar e manter % de etapas do processo de
N7.1 (patriménio A7.1 | softwares IBAMA contratagdo e implantagdo 100% 0% A INICIAR
P ) administrativos concluidas
almoxarifado, etc)
Software de Contratar e manter % de etapas do processo de )
N7.2 e A7.2 | softwares de IBAMA contratagdo e implantagio 75% 100% |CONCLUIDA
escritorio escritorio concluidas
Software bara uso Contratar e manter
em desi np rafico ¢ softwares para uso Renovar o contrato com o EM
N7.3|cmcesiens A7.3 | em design grafico e IBAMA numero de licengas 75% 25% 5
edi¢do de imagens, L. . . i EXECUCAO
. edigdo de imagens, suficientes para as areas
sons ¢ videos sons e videos
Softwares g:}rtls:;z Zsm:?itgrcos % de etapas do processo de
N7.4 | especificos para a A7.4 ara a drca d% IBAMA contratagdo e implantagdo 75% 0% A INICIAR
area de negocios paraa concluidas
negocios
. Contratar e manter
Software e Servigo . % de etapas do processo de
N7.5 | de Gestio de A7S5 Z‘;fgzz;g:ew‘?o CE&I\# E | contrataglio ¢ implantagio 50% 100% |CONCLUIDA
Biblioteca (Sophia) Biblioteca (Sophia) concluidas
Contratar € manter
Sso flt:/r?;stZg(;l;u;ta software de consulta % de etapas do processo de
A 0
N7.6 | ISO de interesse do | A7.6 | oS Bormas ABNT ¢ CENIMA E contratagdo e implantagao 50% 70% EM
' ’ ISO de interesse do CGTI , EXECUCAO
Ibama e manter as Ibama ¢ manter as concluidas
renovagoes renovacs
coes
Contratar e manter
E}Zf(:wr?)r:e(si:amen to software de CENIMA E % de etapas do processo de EM
N7.7 proce A7.7 | Geoprocessamento contratagdo e implantagdo 50% 0% X
com servigo de . CGTI ] EXECUCAO
. com servigo de concluidas
suporte técnico suporte téenico
(ARCGIS) (ARCGIS)
Software de Cofltltra;arde manter
processamento de S?oc‘zésls:lmZnto de CENIMA E % de etapas do processo de
N7.8 |imagens de satélites | A7.8 lioma ens de satélites CGTI contratagdo e implantagdo 50% 0% A INICIAR
com servigo suporte comgservigo suporte concluidas
técnico (ENVI) técnico (ENVT)
Software de SO(}?‘EVTZ;ZT dz manter
Gr(:)(;[:: gzzifz:l?;eg;o ¢ Geoprocessamento e CENIMA E % de etapas do processo de
N7.9 P 0 A7.9 | processamento de contratagdo e implantagdo 50% 0% A INICIAR
imagens de satélites imagens de satélites catl concluidas
com_servigo suporte com servigo suporte
técnico (ERDAS) técnico (ERDAS)
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Manutengao
corretiva e evolutiva

Informacao (TI)

para os sistemas Realizar a
legados do Ibama manutengdo % de ordens de servigos o o EM
N8.1 constantes na tabela A1 corretiva e evolutiva IBAMA atendidas no prazo 80% 100% EXECUCAO
referente ao dos sistemas legados
Catalogo de
Sistemas do Ibama
Sustentacdo do
Sistema Eletronico .
~ Garantir a
de Informagdes =
(SEI), realizando sustentagdo do % de etapas do processo de .
N8.2 A A8.2 | Sistema Eletronico DIPLAN . ~ . 100% 100% |CONCLUIDA
atualizagdo de ~ implantagdo concluidas
N de Informagdes
versdes e (SEI)
implantagdes de
modulos
Manutengao de
integragdes entre Implant.ar, . . .
diversos sistemas customizar, migrar e Quantidade de sistemas de
N8.3 (Ibama, Governo A8.3 | manter sistemas de IBAMA terceiros customizados e 50% 0% A INICIAR
’ terceiros para o implantados no Ibama
Federal, Estados,
L Ibama
Municipios...)
Contratar € manter
servigos de
< desenvolvimento de % de etapas do processo de
Manutengao dos . . ~ o o EM
N8.4 servicos de EAD A8.4 s1stemzis para a DIPLAN planejame}lto contra}tacao e 63% 0% EXECUCAO
evolugdo da implantagdo concluidas
plataforma de
educacdo a distancia
Mo Contaar i
corretiva e evolutiva . CGTIE Manutengao de contrato com |Contrato| Contrato .
N8.5 dos portais e intranet A8 aperfelgoaNmento‘e ASCOM a fabrica de portais mantido | mantido CONCLUIDA
manutengao de site e
(Ibamanet) do Ibama .
intranet do Ibama
0,
NO.1 Mapeamento de A9 Mapear processos de CGTI % de processos de TIC 50% 0% A INICIAR
processos de TIC TIC mapeados
. Implementar o
No 2 | Methoria de A92 | melhorias em CGTI 7 de processos mapeadoS de | 550, | gy, | A INICIAR
processos de TIC TIC otimizados
processos de TIC
Automagdo de Automatizar % de processos mapeados de o o
N9.3 processos de TIC A93 processos de TIC CaTl TIC automatizados 25% 0% A INICIAR
N9.4 | Inovagdes de TI A9.4 | Implementar CGTI Quantidade de inovagdes de | | 7 |CONCLUIDA
inovagdes de TI TI implantadas
Oferecer capacitagio Atualizar o catalogo de )
em processos e Cursos de Tecnologia da 1 1 CONCLUIDA
Capacitagdo em ferramentas de TIC Informagao (TI)
N10.1| processos e A10.1 | por meio do CGTI
ferramentas de TIC Catalogo de _Cursos Realizar divulgagio dos . s EM
de Tecnologia da cursos ofertados EXECUCAO

Tabela 7:Apuragdo dos indicadores das metas e situagdo das agoes previstas para 2021
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Resolucao CGD N° 7. de 16.10.2021

O COMITE DE GOVERNANCA DIGITAL DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBI-
ENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, no uso da competéncia que lhe
foi conferida pela Portaria n® 355, de 06 de fevereiro de 2020, publicada no Boletim de Servigo 02.
de 07 de fevereiro de 2020, e atualizagdes. CONSIDERANDO o constante dos autos dos processos
n°® 02001.002849/2020-95 ¢ 02001.036621/2019-65. RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Quarta Edi¢ao do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicagdes —
PDTIC 2020-2023 (SEI n°® 10902349).

Art. 2° Disponibilizar o PDTIC 2020-2023 4* Edicdo no Portal do Ibama na Internet, ende-
reco: https://www.gov.br/ibama/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pdtic

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO

PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO 2020-2023
Ministério do Meio Ambiente

Joaquim Alvaro Pereira Leite

Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
Eduardo Fortunato Bim

Diretoria de Planejamento Administracio e Logistica

Wagner Rosa da Silva

Diretoria de Qualidade Ambiental

Carolina Fiorillo Mariani

Diretoria de Licenciamento Ambiental

Jonatas Souza da Trindade

Diretoria de Protecio Ambiental

Samuel Vieira de Souza

Diretoria de Uso Sustentavel da Biodiversidade e Florestas

Jodo Pessoa Riograndense Moreira Junior
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APRESENTACAO

O Plano Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes do Ibama (PDTIC) 2020-2023 reflete
o amadurecimento do nivel de governanga em Tecnologia da Informagdao e Comunicagoes (TIC) do
Instituto, fruto da atuagdo do Comité de Governancga Digital (CGD) e do trabalho dos servidores, que
participaram da elaboragdo dessa importante ferramenta para o alcance de sua missao institucional.
Revisado em harmonia com o Planejamento Estratégico Integrado do Ministério do Meio Ambiente
e de suas Entidades Vinculadas 2020-2023%, este documento registra a metodologia aplicada durante
a elaboragdo do PDTIC, do Inventario de Necessidades, dos Planos de Metas ¢ A¢oes, de Gestao de
Pessoas, Orcamentario ¢ de Gestdo de Riscos, dentre outros elementos taticos relacionados a
Tecnologia da Informacao e Comunicagdes.

O periodo de vigéncia deste PDTIC contempla o quadriénio 2020-2023, abrangendo Sede,
Superintendéncias e demais Unidades Descentralizadas do Ibama.

Espera-se que este documento cumpra seu papel como instrumento de diagnostico, planejamento e
gestdo de recursos e servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes, direcionando as
Unidades do Ibama aos objetivos e iniciativas estratégicas do Instituto e da Estratégia de Governanca
Digital.

1 INTRODUCAO

O Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (Ibama) foi criado
pela Lei n°7.735, de 22 de fevereiro de 1989, como autarquia federal dotada de personalidade juridica
de direito pablico, autonomia administrativa e financeira, vinculada ao Ministério do Meio Ambiente
(MMA).

O Ibama integra a estrutura do Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Infor-
macao (SISP), na figura de 6rgdo seccional, cuja principal competéncia é cumprir e fazer cumprir as
politicas, diretrizes e normas emanadas do Org&o Setorial do SISP a que esta vinculado, conforme o
Decreto n° 7.579/2011.

A ldgica expressa pelas melhores préaticas relacionadas a gestdo de TIC é precisa quando reco-
menda que qualquer instituicdo, publica ou privada, que realize uma gestdo eficiente de recursos na
area de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes, necessita contar com um planejamento no qual
estejam relacionadas todas as metas da instituicdo associadas as acfes que a area de TIC terd que
executar como a parte que lhe compete para o alcance daquelas metas.

Assim, um Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes (PDTIC) representa um
instrumento indispensavel para a gestdo dos recursos de TIC. Por isso, na area publica, onde os re-
cursos, de uma forma geral, sdo mais limitados do que na area privada, os érgdos de controle de
governo, em especial o Tribunal de Contas da Unido (TCU), ha muito vem enfatizando a necessidade
de que, antes de executarem seus gastos relacionados a TIC, os 6rgdos elaborem um PDTIC que
contemple todas as acdes e as associem as suas metas institucionais.

! Estabelecido pela Portaria Conjunta n° 266, de 17 de junho de 2020, publicada na edi¢io 116, secdo 1, pagina 45, do
DOU de 19/06/2020
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Essa recomendacdo tornou-se obrigatoria em face da publicacdo da Instrucdo Normativa n°
04/2014 STI/MP, reeditada pela Instru¢cdo Normativa n°® 01/2019 SGD/ME, pela Secretaria de Go-
verno Digital (SGD), do Ministério da Economia (ME), érgédo central do SISP. Para garantir que o
PDTIC seja executado de forma eficiente, a referida IN também recomenda a implantacdo de uma
estrutura de governanca em Tecnologia da Informacdo com a criacdo de um Comité de Governanca
Digital.

A Estratégia de Governo Digital® reforca a necessidade de uma instancia superior na Organizagéo
para deliberar sobre os assuntos relativos a implementacéo das acGes de governo digital e ao uso de
recursos de tecnologia da informacgédo e comunicacao, por meio de um Comité de Governanca Digital
e esta organizada em principios, objetivos e iniciativas visando a transformacao do governo por meio
do uso de tecnologias digitais, com a promocao da efetividade das politicas e da qualidade dos servi-
¢os publicos e com o objetivo final de reconquistar a confianga dos brasileiros.

O Ibama possui um Comité de Governanga Digital (CGD) que trata dos assuntos de governanca
de Tl e das principais tomadas de decisdo acerca de TIC. Esse comité foi criado por meio da Portaria
n°® 355/2020, publicada no Boletim de Servigo 02, de 07.02.2020.

O CGD é presidido pelo Presidente do Ibama, sendo composto pelos titulares de todas as dire-
torias do Ibama, pelo titular da Procuradoria Federal Especializada junto ao Ibama (PFE), pelo titular
da Coordenacéo-geral de Tecnologia da Informacéo (CGTI), pelo Gestor de Seguranca da Informa-
¢ao°® e pelo encarregado do tratamento de dados pessoais®.

Ao Comité de Governanca Digital (CGD) compete:

I - promover a integracdo entre as estratégias organizacionais e as estratégias de TIC;

IT - monitorar e avaliar a gestdo de TIC do Ibama,;

IIT - avaliar, deliberar e aprovar o Plano Diretor de Tecnologia da Informagao - PDTIC do Ibama ou
instrumento equivalente, bem como, a Politica de Seguranga da Informacao e Comunicagao - POSIC
e suas regulamentacdes, que visam a preservar a disponibilidade, a integridade e a confidencialidade
das informacgdes do Ibama;

IV - avaliar e deliberar sobre o Tratamento de Riscos de TIC do Ibama e o instrumento de
planejamento de seguranca da informag¢do e comunicagdo e de seguranca cibernética do Ibama;

V - definir prioridades na formulagdo e execucdo de planos, projetos e investimentos em TIC para o
Ibama;

VI - sugerir, monitorar e propor alteragdes a proposta orcamentaria especifica para as agdes de TIC e
SIC;

VII - monitorar as agdes do Ibama em relagdo a Estratégia de Governanga Digital - EGD;

VIII - instituir Grupos de Trabalho, em cardter temporario, para tratar de temas especificos
relacionados a EGD;

IX - emitir atos relativos as matérias de sua competéncia;

X - orientar o estabelecimento e o funcionamento de parcerias com outros 6rgaos e entidades privadas
e publicas em temas relacionados a governanca digital, em especial o compartilhamento de bases de
dados na administragao publica federal;

XI - opinar, quando consultado, sobre politicas, programas, projetos e agdes do Ibama que possam ter
influéncia na EGD;

XII - zelar pelo alinhamento dos instrumentos de planejamento do Ibama com a Politica de
Governanca Digital do Poder Executivo Federal, acompanhando as demais politicas e planos federais

2 Publicada pelo Decreto n° 10.332, de 28 de abril de 2020
% Conforme Portaria n° 1608, de 14 de julho de 2020
4 Conforme Portaria n° 1607, de 14 de julho de 2020
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que possam impacta-Ia;

XIII - exercer outras competéncias afetas a sua area de atuagdo ou que lhe sejam atribuidas pela
legislagdo e regulamentacao aplicaveis;

XIV - elaborar, alterar e aprovar seu Regimento Interno, de forma a definir os procedimentos para o
seu funcionamento;

XV - aprovar o Plano de Contrata¢des de Solugdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes —
PCTIC; e

XVI - assessorar na implementacao das a¢des de seguranca da informacao e comunicagdes.

A elaboragdo deste PDTIC, alem de atender a exigéncias legais e normativas, visa aprimorar

a maturidade da governanca de TIC com vistas a assegurar que agreguem valor as acOes estratégicas
do Ibama. Nesse sentido, o processo de elaboragdo é motivado pelos seguintes fatores:

a)
b)

A Instrucdo Normativa n® 01/2019 SGD/ME, instrumento legal de inducéo da gestdo de TIC
na Administracdo Pablica Federal,

O Planejamento Estratégico Integrado do Ministério do Meio Ambiente e de suas Entidades
Vinculadas 2020-2023;

A Estratégia de Governanca Digital (Decreto n® 10.332, de 28 de abril de 2020);

O Relatério de execucgdo do PDTIC anterior (2017-2019), que contém o histérico de execucao
das acOes previstas, a capacidade estimada de execucdo das acdes pelo Instituto, possiveis
fatores que dificultaram a execucdo das acOes e alcance das metas, licbes aprendidas, dentre
outros;

A recomendacdo do Tribunal de Contas da Unido acerca do aprimoramento dos controles
gerais da area de Tecnologia da Informacéo do Ibama, disposta no Acérddo TCU n° 111/2011
— Plenério.

Com a aprovagédo do PDTIC 2020-2023, o Ibama tem uma importante ferramenta para orientar
as acOes de TIC para o quadriénio, alinhadas as orientacGes estratégicas da alta direcdo do Ibama e
da Estratégia de Governanga Digital.

2 METODOLOGIA APLICADA

A elaboracdo do PDTIC 2020-2023 do Ibama pautou-se no modelo proposto pelo Guia de Elabo-
racdo de PDTIC do SISP versao 2, elaborado pela Secretaria de Governo Digital, do Ministério da
Economia (SGD/ME).

A metodologia de construcao do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes con-
sistiu em trés fases: Preparacdo, Diagnostico e Planejamento (Figura 1).
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Figura 7: Fases da Metodologia de Elabora¢do do PDTIC.

A fase de Preparacdo reuniu os aspectos decisorios de carater superior, aprovacao de docu-
mentos e atividades diretamente voltadas & elaboracdo do Plano de Trabalho, o qual orientou a con-
ducéo da elaboracdo do PDTIC. Suas principais atividades foram: definicdo da abrangéncia e o peri-
odo do PDTIC; definicdo da equipe de elaboracdo do PDTIC; descri¢do da metodologia de elaboragéo
do PDTIC; identificacdo e reunido dos documentos de referéncia; identificacdo das estratégias da
Organizacao; identificacdo dos principios e diretrizes; elaboracdo do plano de trabalho do PDTIC e
aprovacao do plano de trabalho do PDTIC.

A fase de Diagnostico objetivou a compreensdo da situacao atual da TIC no Ibama, por meio da
andlise das acGes previstas no PDTIC anterior e da identificacdo de novas necessidades. Suas princi-
pais atividades foram: avaliacdo dos resultados do Planejamento de T anterior; aprovacao do Rela-
torio de Resultados do Planejamento de TI anterior; anélise do Referencial Estratégico da area de T1,
analise da Organizacdo da TI; realizacdo da analise SWOT da TI; identificacdo das Necessidades de
Informacéo; identificagdo das Necessidades de Servicos de TIC; identificagdo das Necessidades de
Infraestrutura de TIC; identificacdo das Necessidades de Contratacdo de TIC; identificacdo das Ne-
cessidades de Pessoal de TIC; consolidacdo do Inventario de necessidades; alinhamento das Neces-
sidades de TIC as Estratégias da Organizacao e aprovacao do Inventario de Necessidades.

A fase de Planejamento permitiu o estabelecimento dos planos e das a¢Ges adequadas para o
alcance dos objetivos esperados, contemplando a priorizagdo das necessidades e definicdo de metas
e acdes, abrangendo aspectos de pessoal, orcamentarios e riscos. Suas principais atividades foram:
atualizacdo dos critérios de priorizacdo; priorizacdo das necessidades inventariadas; definicdo das
metas e acdes; planejamento das acdes de pessoal; planejamento do orcamento das ac¢bes de TIC;
planejamento do gerenciamento de riscos; consolidagédo da minuta do PDTIC; aprovacgdo da minuta
do PDTIC e publicacdo do PDTIC.

Cada fase produziu artefatos especificos, quais sejam: Plano de Trabalho pela Fase de Prepara-
¢ao; Relatorio de Resultados do PDTI anterior e Inventario de Necessidades pela Fase de Diagndstico;
Plano de Metas e AcOes, Plano de Gestdo de Pessoas, Plano Orgamentério, Lista de Fatores Criticos
para o0 Sucesso, Plano de Gestdo de Riscos e Minuta do PDTIC pela Fase de Planejamento.

A equipe de elaboragdo do PDTIC foi composta por membros centrais, servidores indicados
pelos titulares do Comité de Governanca Digital, e por pontos focais, representantes das Superinten-
déncias e demais Unidades Descentralizadas.

Os integrantes da Sede foram responsaveis por realizar todas as atividades relacionadas a elabo-
racdo do PDTIC, em conformidade com o Guia de Elaboragdo de PDTIC v2 do SISP.
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Os pontos focais da Equipe foram responsaveis por apoiar na elaboracdo do PDTIC, como a
avaliacdo dos resultados do PDTIC anterior e identificacdo das necessidades de TIC no ambito da
Superintendéncia e demais Unidades Descentralizadas no respectivo estado, assim como apoio na
analise de riscos e orcamentacao.

O processo de elaboracéo foi divulgado por meio do Ibamanet (https://ibamanet.ibama.gov.br/)
e de uma péagina de acompanhamento na Wiki (https://wikibama-int.ibama.gov.br/wikibama/in-
dex.php/ElaboracaodoPDTIC2020-2023).

Todos os documentos produzidos estdo disponiveis no processo eletrdnico SEI-Ibama n°
02001.036621/2019-65.

A elaboracdo do PDTIC incluiu também a realizacdo de sessbes de videoconferéncia com as
Superintendéncias e diversas reunides no ambito da Sede.

3 DOCUMENTOS DE REFERENCIA

A elaboracdo do PDTIC seguiu as diretrizes, padrdes, normas e orientac@es de politicas do Ibama,
como também as politicas governamentais de conhecimento publico.

A tabela abaixo apresenta os documentos de referéncia que serviram como material de apoio e
consulta durante a elaboracao do Plano.

Documento Descricao

Portaria Conjunta n° 266, de Institui o Planejamento Estratégico Integrado do Ministério do
17.06.2020 Meio Ambiente de suas Entidades Vinculadas 2020-2023

Decreto n° 10.332, de Institui a Estratégia de Governo Digital para o periodo de 2020
28.04.2020 a 2022, no ambito dos 6rgéos e das entidades da administracdo

publica federal direta, autarquica e fundacional

Decreto n° 8.936, de 19.12.2016 | Institui a Plataforma de Cidadania Digital e dispde sobre a oferta
dos servicgos publicos digitais, no ambito dos 6rgaos e das enti-
dades da administracdo publica federal direta, autarquica e fun-

dacional.
Resolucdo CGD n° 5, de Aprova versdo atualizada da Politica de Seguranca da
06.05.2020 Informacdo e Comunicages do Ibama - POSIC,
instituida por meio da Portaria n® 9, de 05.06.2012
Portaria Ibama n® 1.151, de Atualiza a Portaria Ibama n° 09, de 05.06.2012, que institui a
25.05.2020 Politica de Seguranca da Informacdo, Informética e
Comunicacges (POSIC) do Ibama
Portaria Ibama n°® 2.542, de Regimento Interno do Ibama
23.10.2020
Portaria Ibama n° 355, de Cria 0 Comité de Governanga Digital do Ibama
06.02.2020
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Portaria SLTI/MP n° 20, de
14.06.2016

Dispde sobre orientagdes para contratacdo de solugdes de Tec-
nologia da Informacéo no ambito da Administracao Publica Fe-
deral direta, autarquica e fundacional e d& outras providéncias.

COBIT verséo 5 (Control
Objectives forinformation and
related Technology).

Guia de boas praticas dirigido para governanca e gestdo corpo-
rativa de Tecnologia da Informacéo (TI)

Decreto n°® 9.373, de 11.05.2018

Dispde sobre a alienacdo, a cessdo, a transferéncia, a destinacao
e a disposicdo final ambientalmente adequadas de bens méveis
no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional

Decreto n°® 9.507, de 21.09.2018

Dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratacao, de ser-
vicos da administracdo publica federal direta, autarquica e fun-
dacional e das empresas publicas e das sociedades de economia
mista controladas pela Uni&o

Decreto n® 7.579, de 11.10.2011

Dispde sobre o Sistema de Administracdo dos Recursos de Tec-
nologia da Informacéo - SISP, do Poder Executivo federal

Decreto n° 5.940, de 25.10.2006

Institui a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos
6rgdos e entidades da administracdo publica federal direta e in-
direta, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associagoes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, e da outras
providéncias

Instrugcdo Normativa SLTI/MP
n®01/2010

Disp0e sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aqui-
sicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela Adminis-
tracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional

Instrucdo Normativa SG/ME n°
01/2019

Dispde sobre Plano Anual de ContratacGes de bens, servicos,
obras e solucdes de tecnologia da informacéo e comunicacfes
no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional e sobre o Sistema de Planejamento e Gerencia-
mento de Contratagdes

Instrucdo Normativa GSI/PR n°
01/2008

Disciplina a Gestéo de Seguranga da Informagao e Comunica-
¢OGes na Administracdo Publica Federal, direta e indireta

Guia de Elaboracao de PDTIC
do SISP, versdo 2

Documento que dispde sobre os padrdes, orientagdes, diretrizes
e modelos para elaboracao do Plano Diretor de Tecnologia da
Informacéo

Acérdao 111/2011-Plenario

Acordao direcionado ao Ibama cujo objeto foi a avaliacéo de
controles gerais de tecnologia da informacao, identificacdo de
precariedades e oportunidades de melhoria, determinagdes, re-
comendacdes, alertas, entre outros assuntos.

ABNT NBR ISO/IEC 15448-1 e
15448-2

Define os termos técnicos referentes a embalagens plasticas de-
gradaveis e/ou renovaveis e especifica os requisitos e 0s méto-
dos de ensaio para determinar a compostabilidade de embala-
gens plasticas

Table 1: Documentos de referéncia
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4 PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Na tabela abaixo, estdo listados os principios e as diretrizes que serviram como embasamento le-

gal para a elaboracdo deste PDTIC:

Principios e Diretrizes

estratégicos e metas propostos na Es-
tratégia de Governo Digital - EGD,
instrumento norteador das acGes da
TIC dos 6rgaos da Administracdo PU-
blica Federal.

Promover o alinhamento aos objetivos

Decreto n.° 10.332, de 28 de abril de 2020
(EGD);

Portaria n.° 68, de 07 de marco de 2016, do
MPOG.

Promover o alinhamento a Estratégia
Brasileira para a Transformacao Digi-
tal, instituida pelo Decreto n.° 9.319, de
21 de marco de 2018.

Decreto n.° 9.319, de 21 de marco de 2018.

Implementar a Lei Geral de Protecao
de Dados, no ambito do Ibama, e gar-
antir a seguranca das plataformas de da-
dos oferecidas pelo Orgao.

Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018;
Decreto n.° 9.319, de 21 de marco de 2018.
Decreto n.° 10.332, de 28 de abril de 2020
(EGD);

Buscar a melhoria continua dos pro-
cessos de TIC.

COBIT:;
ITIL;
Acérddo TCU 1.603/2008.

Promover a aderéncia das acdes de
TIC as politicas publicas e nor-
matizacOes estabelecidas pelo Governo
Federal e Orgéo de Controle para a
area.

Decreto n.° 10.332, de 28 de abril de 2020
(EGD);

Instrucdo Normativa SGD/ME n.° 01 de 04
de abri de 2019;

Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de
2018;

Acorddos TCU 1.603/2008, 1.558/2003,
786/2006 e 1.603/2008.

Prover a seguranca da informacéo e
comunicagdes no ambito de TIC.

Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de
2011;

Instrugcdo Normativa GSI/PR n.° 1, de 27
de maio de 2020;

POSIC do Ibama;

ABNT NBR ISO/IEC 27002.

Propiciar meios para gestdo transpar-
ente da informag&o, ampliando acesso
e divulgagéo.

Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Aprimorar quali-quantitativamente os
Recursos Humanos da area de TIC do
Ibama, incluindo competéncias digi-
tais.

Decreto n.° 10.332, de 28 de abril de 2020
(EGD);

Instrugcdo Normativa SGD/ME n.° 01 de 04
de abri de 2019;
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Instrucdo Normativa SGD/ME n.° 31 de 23
de marco de 2021;
Acorddo TCU 2471/2008.

Aprimorar a integracao entre os siste-
mas do Orgao e 0S processos e siste-
mas de informacg&o do Governo Fed-
eral.

Decreto n.° 10.332, de 28 de abril de 2020
(EGD);

Instrucdo Normativa SGD/ME n.° 01 de 04
de abri de 2019;

Portaria SLTI/MP n.° 92 de 24 de dezem-
bro de 2014 (e-PING);

Plataforma Conecta gov.br.

Prover aderéncia ao e-MAG, visando
assegurar, de forma progressiva, a
acessibilidade de servicos e sistemas.

Instrucdo Normativa SGD/ME n.° 01 de 04
de abri de 2019;

Portaria SLTI/MP n.° 3 de 7 de maio de
2007 (eMAG).

Adequar a estrutura organizacional da
area de TIC buscando o melhor des-
empenho, segregacao de atividades e
aderéncia ao modelo de gestdo implan-
tado.

COBIT;
ITIL.

Maximizar a terceirizacéo de tarefas
executivas, para dedicar o quadro per-
manente a gestao e governanca da TIC
organizacional, limitado a maturidade
do mercado, interesse publico e se-
guranca institucional/nacional.

Decreto-Lei n.° 200 de 25 de fevereiro de
1967, art. 10, 8§7° e 8°;

Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de
2018.

Contratar servicos gue visem ao
atendimento de objetivos de negdcio,
que serdo avaliados e remunerados
por meio de mensuracéo e avaliacédo
de resultados.

Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de
2018;

Instrucdo Normativa SGD/ME n.° 01 de 04
de abri de 2019;

Instrugcdo Normativa SGD/ME n.° 31 de 23
de marco de 2021;

Portaria SGD/ME n.° 6.432, de 15 de junho
de 2021;

Acordédo n.° 2.746/2010-P e n.° 2.471/2008.

Utilizar, preferencialmente, padroes
de desempenho e qualidade que pos-
sam ser objetivamente definidos por
meio de especificacOes de bens e
servicgos de TIC usuais na area,
cabendo, nesse caso, a licitagéo por
pregéo.

Instrucdo Normativa SGD/ME n.° 01 de 04
de abri de 2019;

Acé6rdao TCU 1.603/2008;

Acérdao n.° 2.746/2010-P;

Nota Técnica Sefti/TCU n.° 2/2008.

Planejar, organizar, documentar, im-
plementar, monitorar, medir,
acompanhar, avaliar e melhorar todos
os servicos de TIC, principalmente
aqueles de carater critico para a Or-
ganizacéo.

COBIT;
ITIL;
Acorddo TCU 1.603/2008 e 2.746/2010-P.
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Promover a otimizagdo dos recursos e
dos investimentos em Tecnologia da
Informagé&o e Comunicag&o.

Melhores Praticas de Gestao do Gasto Pu-
blico - Projeto Esplanada Sustentavel.

Desenvolver servicos publicos digitais
simples e intuitivos, disponibilizados
em plataforma Unica e com avaliacéo de
satisfacao disponivel.

Decreto n.° 10.332, de 28 de abril de 2020
(EGD).

Ampliar e simplificar o acesso do pu-
blico-alvo aos servicos publicos digi-
tais do Ibama.

Decreto n.° 8.936, de 19 de dezembro de
2016 (Plataforma de Cidadania Digital).

Entregar solucdes de TIC que
promovam um servico publico mais
simples, agil, inteligente, desburocra-
tizado e com foco no cidadéo.

Plano de Transformacdo Digital

Table 2: Principios e Diretrizes
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5 ORGANIZACAO DA TI

5.1 Contextualizacao da CGTI

Quando o Ibama foi criado, herdou dos 6rgaos dos quais se originou a estrutura de informatica que
pertencia a estes, sob o nome de Coordenacdo de Informética (Corin), Unidade Organizacional de
terceiro nivel ligada a area de Administracdo da Instituicdo. Uma das primeiras aces dessa Coorde-
nadoria foi a realizacdo do inventario dos recursos de informatica pertencentes aos 6rgdos extintos
para a sua realocacdo nas diversas areas do novo Instituto.

Na época da criagdo da Corin, havia a disposicéo da Informatica um aporte de recursos financeiros
significativos providos pelo Programa Nacional de Meio Ambiente (PNMA), objetivando atender as
necessidades e atribui¢es do novo Instituto. Contudo, para atender a estas necessidades, se entendia
como necessaria uma integracdo entre as diversas areas e a Corin de forma que as areas finalisticas
atuassem na tomada de deciséo e no atendimento dessas necessidades.

Dessa forma, em abril de 1991, foi criada a Comissdo de Informética do Ibama (Coinfo), uma
espécie de colegiado com representantes das Diretorias, da Presidéncia, das Superintendéncias e da
propria Corin, com o papel de orientar as medidas a serem tomadas a época. A Coinfo aprovou a
politica de informatica, a norma para solicitacao de software e equipamentos de informatica e elabo-
rou o catalogo de equipamentos e software.

Em 1992, a Coinfo aprovou o Plano Diretor de Informética (PDI) com o Projeto Basico para a
contratacdo e implementacdo da Rede Nacional de Computadores do Ibama (RNCI), rede de longa
distancia em nivel nacional abrangendo as suas unidades descentralizadas mais importantes a época,
com todas as suas caracteristicas e abrangéncia.

A RNCI era uma rede com processamento distribuido composta por redes locais com a tecnologia
cliente-servidor, onde os servidores utilizavam a tecnologia Risc. Cada Unidade do Ibama se conec-
tava a Sede e as demais Unidades através da tecnologia de comunicacdo Renpac — Rede Nacional de
Comunicacdo de Dados por Comutacgdo de Pacotes. Diferentemente do que acontece hoje, a gestao
era feita em cada localidade por uma Unidade local chamada de Nucleo de Informatica (Ninfo).

A Coinfo também aprovou as defini¢@es relacionadas ao desenvolvimento dos sistemas necessa-
rios. A implantacdo da RNCI, com o recebimento, implantacao e operacionaliza¢do dos equipamentos
servidores e da rede como um todo, aconteceu no periodo de 1994 a 1996.

Por meio da Portaria n°® 85, de 19 de julho de 2001, a Corin foi transformada no Centro Nacional
de Telematica (CNT), com o objetivo de dar mais modernidade, autonomia e flexibilidade de acdo a
estrutura de T1, vinculado tecnicamente a entdo Diretoria de Planejamento, Administracéo e Logistica
(Diplan).

Mais recentemente, com a Portaria n°® 4.396, de 10 de dezembro de 2019, a unidade de TI do Ibama
passou a ter uma estrutura aprimorada, a Coordenagdo-Geral de Tecnologia da Informagéo (CGTI),
contendo uma coordenacdo-geral (DAS 101.4), duas coordenacdes (DAS 101.3) e dois Servicos
(DAS 101.1).
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5.2 A CGTI Atualmente

A CGTI possui atualmente uma estrutura composta por uma coordenacdo-geral, duas coordena-
¢Oes, a de Sistemas de Informac&o e a de Infraestrutura Tecnoldgica, e dois Servigos, o de Apoio ao
Desenvolvimento e Qualidade e o de Seguranca da Informacéo.

Conforme o Regimento Interno do Ibama, compete a Coordenacao-Geral de Tecnologia da Infor-

macao:

I - planejar, coordenar e supervisionar a execu¢dao de processos, projetos e servigcos de
Tecnologia da Informacao e Comunicacao;

IT - elaborar, avaliar e monitorar a execu¢ao do Plano Diretor de Tecnologia da Informagao
e Comunicagdo (PDTIC);

III - integrar padrdes e melhores praticas de tecnologia da informacdo visando uma
estrutura global de Governanga ¢ Gestao Corporativa;

IV - monitorar a qualidade dos servigos e produtos de tecnologia da informacgdo e
comunicagdo entregues em conformidade com acordos vigentes;

V - promover a articulagdo com o Ministério do Meio Ambiente quanto aos temas de
governancga corporativa e a estratégia de governanca digital da Administragdo Publica
Federal no ambito do Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informagao
(Sisp);

VI- participar, como membro efetivo e gestor de tecnologia da informagao e comunicagao,
das reunides do Comité de Tecnologia da Informagao (CTI);

VII - garantir a execugdo ¢ a manutencdo da Politica de Seguranga da Informagdo e
Comunicagao (Posic) das atividades inerentes a tecnologia da informagdo e comunicacgao;
VIII - coordenar o planejamento da contratacdo, gestdo e fiscalizacdo de contratos e
conveénios relativos a tecnologia da informacao, seguranca da informac¢do e comunicagdo
em conformidade com a legislagdo vigente;

IX - orientar as unidades descentralizadas na execu¢do dos procedimentos e atividades
relacionadas a Tecnologia da Informagado e Seguranga da Informacao e Comunicagdo, em
consonancia com as diretrizes e normas definidas;

X - monitorar e aprimorar os servigos de Tecnologia da Informacao (TI) e a satisfacdo do
cliente;

XI - planejar, executar, monitorar e ajustar o Catadlogo de Servicos de TI, ¢;

XII - propor normas, padrdes e modelos institucionais referente a tecnologia da informagao
€ comunicacao.
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A Coordenagio de Sistemas de Informagio compete:

I - coordenar e apoiar os servigos de desenvolvimento, de sustentagdo das aplicagdes e de
solugdes tecnoldgicas, bem como suas integracdes, garantindo o ciclo de vida de
desenvolvimento e da aplicacdo de melhoria continua do processo;

IT - coordenar, executar, monitorar e avaliar o desenvolvimento de projetos de sistemas,
aplicativos e portais de acordo com o Processo de Desenvolvimento de Software e adogdes
de padrdes arquiteturais de sistemas/aplicativos e administragdo de dados, além de
internalizar as boas praticas no ambito do desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas;

IIT - propor e definir normas e procedimentos em prol da padronizagdo e reuso das
ferramentas, tecnologias, metodologias, métodos utilizados durante o desenvolvimento de
software e do processo de atendimento;

IV - realizar a prospeccdo de novas solu¢des de sistemas e softwares, visando a
flexibilizacdo e a inovagdo de métodos e processos;

V - planejar, avaliar, executar, atualizar e monitorar a producdo da documenta¢do dos
projetos, os artefatos do sistema e codigos-fonte/programas, em harmonia com o padrdo de
ambientes de sistemas e demais procedimentos e rotinas operacionais;

VI - gerenciar a execu¢do das atividades entre as areas de negdcio, a producdo e a
manutencao de sistemas de informacao ¢ suas bases de dados;

VII - auxiliar na elaboragdo e execucdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e
Comunica¢ao (PDTIC) no ambito dos recursos e servicos de sistemas de informagao;

VIII - participar da formulagdo e manutengdo da politica de seguranga da informagado
relacionada as suas competéncias;

IX - planejar, executar e controlar o portfélio de projetos de TI, de forma integrada a gestdo
estratégica e orientado pelas diretrizes do PDTIC e Posic;

X - realizar a gestdo e fiscaliza¢do dos contratos da area de desenvolvimento;

XI - elaborar artefatos durante o planejamento das contratagdes relativas a area de sistemas
da informagao, e;

XII - propor e acompanhar a aplicabilidade de metodologia de desenvolvimento que utiliza
a comunicacdo para integrar os desenvolvedores de software e profissionais de
Infraestrutura de TI.

Ao Servico de Apoio ao Desenvolvimento e Qualidade compete:

I - realizar o acompanhamento dos projetos priorizados da Coordenagdo de Sistemas de
Informacgao;

I - planejar, priorizar e acompanhar a execucao das demandas de sustentagao de sistemas;
III - propor a atualizacao tecnologica dos sistemas corporativos;

IV - avaliar ferramentas que proporcionem maior agilidade e confiabilidade no
desenvolvimento de sistemas, inclusive voltadas praticas ageis;

V - efetuar controle de qualidade durante o ciclo de desenvolvimento dos sistemas e apds
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implanta¢ao em producao;

VI - controlar o processo de entregas de modo a certificar que os padrdes, procedimentos,
templates, versionamentos e entregaveis sao cumpridos;

VII - acompanhar a execugao e a fiscalizacao de contratos de servicos da CSI;

VIII - participar de processos de contratagdo para aquisicdes inerentes a area de
desenvolvimento;

IX - prestar suporte a metodologia de métricas para dimensionamento e quantificagdo no
desenvolvimento de sistemas;

X - zelar pelo ciclo de vida das demandas em atendimento as necessidades das areas
finalisticas;

XI - orientar e controlar o processo de especificacdo de negdcios e de requisitos,
desenvolvimento e implantagdo de sistemas;

XII - implementar e/ou evoluir o processo de pesquisa de satisfagao do usudrio de sistemas
e/ ou requisitantes dos servigos, ¢;

XIII - propor melhoria continua no processo de atendimento de forma a agilizar o
atendimento ao usuario final.

A Coordenagio de Infraestrutura Tecnolégica compete:

I - coordenar, implantar, avaliar, executar, monitorar e atualizar a infraestrutura de
tecnologia da informacao e comunicacdo de dados que suporta os servigos de TI do Ibama,
em conformidade com o PDTIC, Posic e demais normativos vigentes;

IT - propor politicas, diretrizes, normas e procedimentos que orientem e disciplinem a
utilizagdo dos recursos de infraestrutura tecnologica, bem como verificar seu cumprimento;

III - realizar a prospeccao de novos padrdes e novas tecnologias, visando a flexibilizag¢do e
a inovacao de métodos e processos relativos a area de infraestrutura tecnologica;

IV - especificar, prover e administrar as solugdes de infraestrutura tecnologica e
comunicacdes de dados relativas a rede de computadores local e de longa distancia;

V - gerir os servicos de atendimento a usudrios de tecnologia da informagdo na
Administragdo Central do Ibama;

VI - assessorar as unidades descentralizadas, quanto a execucdo de atividades e
implantagdo de redes locais, assegurando sua interligacdo a rede central;

VII - planejar, avaliar, executar e gerenciar as mudancas relacionadas a infraestrutura
tecnologica, estabelecendo prioridades, avaliagdo de impacto e autorizacao, fechamento,
documentagao e relatorios de monitoramento;

VIII - prover o gerenciamento da configura¢do de Ativos de Servigo;

IX - elaborar e atualizar o catadlogo de servigos de infraestrutura, e o banco de solugdes para
cada servigo;

X - manter atualizado modelo de dados corporativos para integragdo dos bancos de dados
dos sistemas de informacao, sitios de internet, intranet, sistemas legados e demais portais
corporativos;
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XI - analisar e elaborar modelos 16gicos dos sistemas de informagao, sitios de internet,
intranet, sistemas legados e demais portais corporativos e construir projetos fisicos de
bancos de dados de forma integrada;

XII - garantir sustentabilidade, resiliéncia e tolerancia a falhas, redundancia,
confiabilidade, disponibilidade e seguranga aos servigos de TI;

XIIT - monitorar o ambiente de rede e bancos de dados de produgdo, homologagdo e
desenvolvimento;

XIV - auxiliar na elaboragdo e execu¢do do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao (PDTIC) no ambito dos recursos e servigos de infraestrutura e seguranca
tecnolégica;

XV - participar da formulacdo e manuteng¢ao da politica de seguran¢a da informagao
relacionada a infraestrutura e seguranca tecnologica;

XVI - avaliar os sistemas implantados quanto ao desempenho, dimensionamento,
administracdo, seguranga e compatibilidade com a infraestrutura disponivel e padrao de
ambientes de desenvolvimento de sistemas e demais normas vigentes, €;

XVII - planejar, gerenciar e fiscalizar os contratos relacionados a infraestrutura e seguranca
tecnologica.

Ao Servigo de Seguranca da Informagao compete:

I - gerir a seguranga da informagao e de comunicagdes de dados conforme a Posic e normas
complementares publicadas;

IT - elaborar, implantar, e monitorar a execucao da Posic e suas normas complementares,
bem como, as orientacdes emanadas do Gabinete de Seguranga Institucional (GSI) da
Presidéncia da Republica;

III - participar da Equipe de Tratamento de Incidentes em Redes Computacionais (ETIR);
IV - apoiar a execucao da Gestao de Riscos de Tecnologia da Informacao e Comunicacao;

V - apoiar o Comité de Seguranga da Informatica e Informacgao (CSII) na execugao de suas
atribuicoes;

VI - adotar melhores praticas e ferramentas para governanga de seguranga da informagao;

VII - manter a integridade, confiabilidade e autenticidade dos dados no ambiente de rede e
nas bases de dados, €;

VIII - realizar atividades de monitoramento de uso da rede, acessos, e-mail e sistema, de
forma preventiva ou mediante solicitagdo.
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CGTI

CSI CIT

SADQ SSI

Figura 8: Organograma da CGTI
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6 RESULTADOS DO PDTIC ANTERIOR

Durante o periodo de 2017 a 2019 foram realizadas diversas A¢gdes que contribuiram para o
aprimoramento dos servigos e processos do Instituto.

Entre as principais pode se citar:

v Implantag¢do do Sistema Eletronico de Informacdes (SEI!) no Ibama;

v Implantacdo do Sistema de Manejo de Fauna em Vida Livre (SIMAF);

v Implantacdo do Sistema Nacional de Controle de Origem dos Produtos Florestais
(Sinaflor) em todo territorio;

v Implanta¢do do Sistema Linha Verde de Ouvidoria (Sisliv 2);

v Disponibilizagdo dos diversos grupos de Dados Abertos do Ibama;

4 Contratagdo do servigo de link de comunicacao de dados dedicados (tecnologia MPLS
- Multi Protocol Label Switching) para todas as Unidades do Ibama e manter as renovagdes;

4 Contratagdo e manutengdo do servico de suporte a infraestrutura de Redes e
Microinformatica da Sede;

v Aquisicao e implantag¢ao de solug¢do de seguranca de rede corporativa;

v Fornecimento de Certificacdo Digital (e CPF + token) para os servidores do Ibama.

A avaliagdo da execucao do PDTIC 2017-2019 abrangeu todas as necessidades registradas em
seu texto original e aquelas aprovadas pelo Comité TI durante a sua vigéncia.

Os graficos a seguir ilustram a analise da execucao das agdes e metas relacionadas a Tecnologia
da Informagao. O relatdrio completo encontra-se no APENDICE 1.

A analise da execucao das agodes registradas no PDTIC 2017-2019 evidenciou um percentual de
execucao de apenas 35% (Figura 3), valor bem inferior quando comparado a execu¢ao do PDTIC
2013-2015 que foi de 66%.

EXECUGAO DE TODAS AS AGOES DO PDTIC
2017 A 2019
35%

30 35%
31%

0,
5 30%

25%

19%

16%

15

Executada Em andamento A iniciar Cancelada

Figura 9: Execu¢do das agoes do PDTIC 2017-2019
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Quanto a avaliagdo dos indicadores, o PDTIC 2017-2019 estabeleceu 81 metas com
frequéncia de aferi¢ao anual.

A seguir ¢ apresentado o grafico que reflete o grau de atingimento das metas previstas para o
periodo de vigéncia do PDTIC, aferido durante o periodo de avaliagdo final do Plano.

Apuragao das Metas PDTIC 2017-2019

B Meta atingida M Meta ndoatingida

Figura 10: Apuragdo dos indicadores do PDTIC 2017-2019

Considerando-se a totalidade das metas previstas no PDTIC 2017-2019 (81 metas), obteve-se o
quantitativo de 47% de metas atingidas, valor inferior quando comparado ao valor aferido do PDTIC
2013-2015, que foi de 58%.

Na visdo dos responsdveis pelo acompanhamento da execu¢cdo do PDTIC, a insuficiéncia
financeira e de recursos humanos (servidores) especialistas em TI (tanto para acompanhamento da
execucao das acdes quanto para fiscalizagdo de contratos) e a auséncia de conhecimento acerca do
planejamento da contratacdo foram os fatores preponderantes que dificultaram a execucdo e
conclusdo das agdes previstas.

Assim, verifica-se a constante necessidade de fortalecimento do quadro de pessoal de TI do
Ibama, tanto na Sede quanto nas Unidades Descentralizadas, incluindo continua capacitagdo em
planejamento da contratacdo e fiscalizagdo de contratos de solugdes de TIC.

Tao importante para a execugdo das acdes ¢ a alocagdo de recursos financeiros para permitir a
execucdo dos servigos e contratagdes de TIC, que consequentemente viabilizam a consecucao de
diversos objetivos estratégicos do Instituto.

Resumidamente, das 81 Acgdes previstas no PDTIC 2017-2019, 28 Acgdes (35%) foram
executadas, 25 Acdes (31%) foram executadas parcialmente ou estdo em execucao, 15 A¢des (19%)
ndo foram iniciadas, e 13 Ag¢des (16%) foram canceladas ou retiradas do PDTIC pelo Comité de
Tecnologia da Informacgao.

Contudo, a analise dos resultados do PDTIC 2017-2019 indicou que o instrumento cumpriu seu
papel de planejamento e diagndstico da execugao das Acdes de T1, evidenciando a necessidade de um
acompanhamento efetivo na execucao das Acdes previstas.
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7 REFERENCIAL ESTRATEGICO DE TIC

7.1 Missao

Um dos importantes passos na elaboracdo de um PDTIC e de planos estratégicos em geral é a
definicdo da missdo da &rea ou unidade objeto de planejamento. Isso remete & necessidade de expli-
citar sua finalidade e seu “escopo do negdcio”, que determinam a sua contribui¢do para uma missao
maior, que é a da Instituicdo a qual a area de TIC pertence, deixando clara a sua area de atuacéo e as
suas competéncias.

A missdo da Unidade de TIC do Ibama é:

Prover solugoes efetivas de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo para o
alcance dos objetivos estratégicos do Ibama.

A Unidade de TIC deve assegurar que a tecnologia da informacdo e comunicacfes agregue
valor ao negdcio, ou seja, a consecucdo da missao e competéncias do Ibama, garantindo infraestrutura
e servicos corporativos de TIC necessarios a operacionalizacdo dos planos, projetos e atividades ins-
titucionais.

7.2 Visao

A visdo indica 0 que a organizacao gostaria de se tornar e como gostaria de ser reconhecida pelas
partes interessadas ou atores com os quais se relaciona.

A visdo de futuro da Unidade de TIC do Ibama é:

Ser reconhecida pela drea ambiental como unidade estratégica no provimento de
solugoes de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, contribuindo diretamente
para o cumprimento da missdo institucional do Ibama.

7.3  Valores

Os valores sdo norteadores da gestdo estratégica. Quando bem divulgados, promovem a reflexao
que orienta a atitude das pessoas e influenciam seu comportamento no dia a dia da organizacéo, ins-
pirando a execucéo das tarefas.

Os valores definidos pela Unidade de TIC do Ibama séo:
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buscar constantemente solucoes criativas em todos os
Inovagao produtos e processos de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacgdo

apresentar comprometimento moral e respeito social
Etica na realizacgdo de todas as agoes e servigos de
Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo

garantir que todas as solugoes de Tecnologia da
Informagdo e Comunicag¢do entregues mantenham
seus ciclos de vida com qualidade e sejam aderentes
aos requisitos estratégicos institucionais e ambientais

Sustentabilidade

assumir atitude proativa de visibilidade de todas as
atividades e processos ostensivos de Tecnologia da
Informacgdo e Comunicagdo, visando a assertividade e
o aumento de contribui¢do para melhorias constantes

Transparéncia

executar as atividades considerando, sempre que
possivel, as contribuigoes, as parcerias e as unioes de
esfor¢os para um melhor atendimento da Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo

Colaboratividade

7.4  Analise SWOT

Anélise SWOT (Forcas, Fraquezas, Oportunidades e Ameagcas) se refere a um método de anélise
dos ambientes interno e externo, sendo usado como base para gestao e planejamento estratégico de
uma organizagéo.

Trata-se de um método que possibilita verificar e avaliar os fatores intervenientes para um posici-
onamento estratégico da Unidade no ambiente em questao.

Tem como objetivos principais efetuar uma sintese das analises internas e externas, identificar
elementos-chave para a gestdo, o que implica estabelecer prioridades de atuacdo e preparar opgoes
estratégicas: analise de riscos e identificacdo de problemas a serem resolvidos.

A equipe de TIC reconheceu as forcas e as fraquezas dos processos internos de TIC, seguido da
identificacdo das oportunidades decorrentes de fatores favoraveis verificados no ambiente onde
opera, bem como das ameacas decorrentes de fatores desfavoraveis e mudancas sazonais ou perma-
nentes do ambiente externo.

O resultado dessa atividade permitiu entender melhor o ambiente da TIC corporativa e auxiliou na

busca de formas de se evoluir a gestdo, corrigindo e tratando fraquezas e ameacas encontradas e
alavancando as forcas e oportunidades identificadas.
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Ambiente Interno

Ambiente Externo

8

Fatores que ajudam Fatores que atrapalham

FRAQUEZAS

e Canais de formaliza¢do de demandas de e Escassez de recursos humanos
TIC definidos. especializados em TIC.

e Alto nivel de disponibilizag¢ao de e Auséncia de processos, pessoas €
servigos em formato digital. ferramentas para a gestao adequada da

e Comprometimento da alta gestdo e das seguranca da informacgao.
LRI SR g DRG0 R D[S CME(GM o Deficiéncia na gestdo € na comunicagao
dos servigos de TIC.

o Infraestrutura de TI inadequada nas

unidades descentralizadas do Ibama.

AMEACAS
e Restri¢cdes or¢amentarias e financeiras. e Constante inovacao no mercado de TIC.
e Mudangas em normas e politicas de TIC. BONSUSIIIIGEGERER BTGSeIl R
e Emergéncias ambientais que demandem areas de TIC de meio ambiente.
respostas imediatas de TIC. e Celebracdo do Plano Digital do Meio
¢ Interesse externo em realizar invasdes Ambiente.
aos sistemas do Ibama. e Estratégia de Governo Digital.

ALINHAMENTO COM A ESTRATEGIA DA ORGANIZACAO E DO GOVERNO
DIGITAL

O planejamento estratégico de TIC ¢ necessario para gerenciar todos os recursos de TIC de forma
alinhada com as prioridades e as estratégias do Ibama.

O PDTIC Ibama 2020-2023 define como os servigos e recursos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdes contribuirdo para o alcance do objetivo de promover a transformagao digital com foco
na qualidade dos servicos de TI e na disponibilizagdo de informagdes estratégicas, previsto no
Planejamento Estratégico Integrado do Ministério do Meio Ambiente de suas Entidades Vinculadas
2020-2023.

Aprovado por meio da Portaria Conjunta n° 266, de 17 de junho de 2020, apresenta 21 (vinte

e um) objetivos estratégicos, distribuidos em quatro perspectivas, conforme disposto na tabela a
seguir:
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ID

OE.1

OBJETIVO ESTRATEGICO

Promover a melhoria da qualidade ambiental, com énfase
nas areas urbanas e temas prioritarios.

OE.2

Fortalecer a conservagdo, o uso sustentavel e a reparti¢ao
de beneficios da Biodiversidade e dos Recursos Naturais,
de forma a combater e reverter as suas perdas e a redugdo
dos servigos ecossistémicos.

OE.3

Reduzir o desmatamento e os incéndios nos biomas e
aperfeigoar o controle ambiental.

OE.4

Implementar politicas, acdes e medidas para o
enfrentamento da mudanca do clima e dos seus efeitos,
fomentando uma economia resiliente e de baixo carbono.

PERSPECTIVA

Resultados: agrega as
principais entregas a
sociedade que a instituicao
quer produzir.

OE.5

Elaborar e implementar a Agenda Nacional de Qualidade
Ambiental Urbana.

OE.6

Viabilizar os servicos ambientais para promover o
desenvolvimento sustentavel, em especial, em Areas
Protegidas e Comunidades Locais.

OE.7

Promover a conservacao e o manejo de espécies com
base em iniciativas que prezem os diversos usos
sustentaveis da biodiversidade nacional.

OE.8

Fortalecer os arranjos institucionais e os meios de
implementagdo para o combate a mudanca global do
clima, seus efeitos e dos processos de desertificacdo e
degradagdo do solo.

OE.9

Promover o licenciamento ambiental federal, como
mecanismo de desenvolvimento sustentavel do Pais.

OE.10

Facilitar e disseminar o uso economico do Patrimonio
Genético, em respeito as disposi¢des previstas na Lei n°
13.123 de 20 de maio de 2015.

OE.11

Promover a conservagao e a recuperagdo da vegetacao
nativa, reduzir o desmatamento ilegal e os incéndios
florestais.

OE.12

Implementar processos de formagao e capacitacdo em
tematicas ambientais e induzir praticas de
responsabilidade ambiental em consondncia com o
desenvolvimento socioecondmico.

OE.13

Aprimorar a regulacdo e a efetividade dos instrumentos
de controle e fiscalizagdo ambiental.

OE.14

Gerar e disseminar dados, informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos acerca do meio ambiente.

Foco de atuacdo: séo 0s
compromissos assumidos
pelas instituicdes em relacéo
a suas prioridades de atua-
cao finalistica, com efeito
direto no meio ambiente e
sociedade.

OE.15

Fortalecer as estruturas de governanga do Ministério do
Meio Ambiente e de suas Entidades Vinculadas, para
apoiar a tomada de decisao.

OE.16

Aperfeigoar a governanga dos projetos e recursos de

Governanga: sdo 0s
mecanismos de lideranca,
estratégia e controle postos
em pratica para avaliar,
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cooperacao internacional e nacional, no Ministério do direcionar e monitorar a
Meio Ambiente e vinculadas. gestao.

Aprimorar os canais de comunicagdo com o cidadao,
OE.17 | buscando maior agilidade, publicidade e transparéncia,
fortalecendo a imagem institucional.

Promover uma gestao de pessoas focada na meritocracia,
OE.18 | com desenvolvimento de competéncias € mobilidade
atrelados aos bons resultados e a dedicagao profissional.

Promover a transformagao digital com foco na qualidade

OE.19 | dos servigos de TI e na disponibilizagdo de informagdes Eficiéncia administrativa:
estratégicas. associa prioritarramente os

processos para os quais a
institui¢ao necessita buscar
exceléncia operacional.

Promover o uso racional e sustentavel dos bens e
OE.20 | servigos, com foco na gestdo eficiente dos recursos
publicos.

Promover uma gestao orcamentéria e financeira alinhada
OE.21 | ao planejamento estratégico integrado com as Entidades
Vinculadas.

Table 3: Objetivos estratégicos do Planejamento Estratégico Integrado

Além disso, o Governo Federal implantou a Estratégia Brasileira para a Transformacdo Digital -
E-Digital, instituida pelo Decreto n.° 9.319, de 21 de marco de 2018, o Governo Federal iniciou a
implementagdo de um novo paradigma na gestdo publica, que culminou com a publicagdo da
Estratégia de Governo Digital - EGD — 2020 - 2022 (Decreto n.° 10.332, de 28 de abril de 2020), que
direciona as acdes das areas de Tecnologia da Informagdo e das Comunicagdes para atendimento as
necessidades da sociedade, tendo por base 18 objetivos dispostos na tabela a seguir:

OBJETIVOS DA ESTRATEGIA DE GOVERNO DIGITAL - EGD

(2021-2022)
EGD 01 | Objetivo 1 - Oferta de servigos publicos digitais

EGD 02 | Objetivo 2 - Avaliacdo de satisfagdo nos servigos digitais

EGD 03 | Objetivo 3 - Canais e servigos digitais simples e intuitivos

EGD 04 | Objetivo 4 - Acesso digital unico aos servigos publicos

EGD 05 | Objetivo 5 - Plataformas e ferramentas compartilhadas

EGD 06 | Objetivo 6 - Servicos publicos integrados

EGD 07 | Objetivo 7 - Politicas publicas baseadas em dados e evidéncias

EGD 08 | Objetivo 8 - Servicos publicos do futuro e tecnologias emergentes

EGD 09 | Objetivo 9 - Servigos preditivos e personalizados ao cidadao

Objetivo 10 - Implementacgao da Lei Geral de Prote¢do de Dados no ambito do Governo

EGD 10 federal
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Objetivo 11 - Garantia da seguranga das plataformas de governo digital e de missao

EGD 11 Lo
critica

EGD 12 | Objetivo 12 - Identidade digital ao cidadao

EGD 13 | Objetivo 13 - Reformulacao dos canais de transparéncia e dados abertos

EGD 14 | Objetivo 14 - Participacao do cidaddo na elaboragdo de politicas publicas

EGD 15 | Objetivo 15 - Governo como plataforma para novos negocios

EGD 16 | Objetivo 16 - Otimizagdo das infraestruturas de tecnologia da informagao

EGD 17 | Objetivo 17 - O digital como fonte de recursos para politicas publicas essenciais

EGD 18 | Objetivo 18 - Equipes de governo com competéncias digitais

Table 4 - Objetivos da EGD (2020-2022)

Assim, considerando esses dois instrumentos indutores de governanga, foram estabelecidos 7
(sete) Objetivos Estratégicos de TIC do Ibama, que possuem alinhamento tanto aos Objetivos
Estratégicos Institucionais, quanto aos Objetivos Estratégicos da Estratégia de Governanga Digital.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE TIC DO IBAMA

Fortalecer e consolidar as parcerias técnicas entre as unidades descentralizadas e a area de

OE.1 TIC da Sede;

Garantir a infraestrutura de TIC apropriada as necessidades tecnolédgicas do Ibama,

E2 |. ) . C s or
© incluindo a continua modernizagdo das tecnologias utilizadas;

OE.3 | Aprimorar os niveis de satisfacdo no atendimento dos usuérios de TIC do Ibama;

Promover a seguranca da informacao, garantindo disponibilidade, confidencialidade e

OE4 integridade dos dados;

OFE.5 Implementar o Gerenciamento de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo conforme as
' melhores praticas (ITIL/COBIT);

OFE.6 Prover continuamente o aprimoramento do corpo técnico e gerencial de Tecnologia da
' Informagao e Comunicagdes;

OF.7 Promover a inovagao na prestacao de servicos de Tecnologia da Informacao e

Comunicagdes.

Table 5: Objetivos estratégicos de TIC do Ibama

Toda Necessidade de TIC prevista neste PDTIC esta relacionada a pelo menos um desses objetivos
estratégicos.

53



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021

9 INVENTARIO DE NECESSIDADES

9.1 Ciritérios de Priorizacao

A priorizagao das necessidades foi realizada com o auxilio da Técnica GUT (Gravidade, Urgéncia,
Tendéncia), na qual as necessidades se distinguem no ambito organizacional pela:

* Gravidade (G) ou impacto que produzem quando ndo atendidas ou decorrente do seu
atendimento;

* Urgéncia (U) no seu atendimento;

* Tendéncia (T) de agravamento do problema ou de perda da oportunidade, enquanto a necessidade
nao for atendida.

Cada um desses parametros ¢ pontuado de 1 a 5, dependendo do nivel de G ou U ou T para cada
uma das causas levantadas, conforme tabela a seguir.

VALOR GRAVIDADE (G) URGENCIA (U) TENDENCIA (T)
Caso nao sejam
. Cujos prazos sejam implantadas, ameacam a
(fiﬁzsdﬁe?;rp;fggﬁn inferiores a 04 meses continuidade dos servigos,
d ‘o dascils direIt)orias) previstos em instrumentos |e/ou impossibilitam o inicio
' legais. de projetos de interesse
institucional.
Impactam em outros Com prazos de 04 a 06 ii;lrarzgln;glél:;;izs;
sistemas e na infraestrutura meses previstos em . ~
n . . . interrupcoes e perdas de
de TIC do Orgdo. instrumentos legais. . .
qualidade dos servigos.
Sua auséncia dificulta as
Impactam em processos Com prazos de 06 a 10 atividades laborais

aumentando o tempo gasto
para a execucdo dos
Servigos.

finalisticos da institui¢do. | meses, para implantagao.

Sua auséncia ndo impede o

. Com prazos de 06 a 10 andamento dos trabalhos,
Impactam nas atividades de N . ~ o
o meses, para concepc¢do de |mas a implantacdo contribui
capacita¢ao de pessoas. . ~
projeto. para a reducdo de custos e

melhoria de processos.

Sua auséncia ndo prejudica a
prestagdo dos servigos e
pode ser adiada sem
impactos negativos.

Com prazos acima de 10
meses, para concepgao de
projeto.

Impactam em melhorias
pontuais.

Table 6: Critérios de Priorizagdo, conforme Técnica GUT

Apos a atribui¢do da pontuagdo, multiplicou-se os valores referentes as colunas G x U x T e

54



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021

encontrou-se o resultado, definindo assim a prioridade de cada necessidade de acordo com os pontos
obtidos. Essas necessidades, depois de priorizadas, geraram metas e acdes do PDTIC.

9.2 Necessidades Identificadas

As necessidades identificadas estdo relacionadas a infraestrutura tecnologica, governanca, pessoal,
seguranga e servigos de TIC.

Para melhor organizacao, as necessidades de TIC foram distribuidas em 10 (dez) eixos tematicos.

Nos quadros a seguir, para cada necessidade, consta um identificador, a descri¢do da necessidade
de TIC, a area demandante, o alinhamento com o Planejamento Estratégico da Organizacdo e a
priorizagdo GUT.

|0).] Aperfeicoamento da Equipe

. ‘Allnhal,m.ento Impacto Gravidade Urgéncia TendénciaG.U.T.
» Necessidade de estratégico
W Demandante
TIC

OE 2, OE 3,

OE 7, OE 8,

Adequacao do OE 9, OE 11,

N1.1|quadro de IBAMA | OE 12, OE 4 5 5 3 75
pessoal de TI 13, OE 16,
OE 17, OE
18

Table 7: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 1

Implantacio de plataforma
de Analise de Dados no
Ibama Alinhamento
- estratégico

Impacto Gravidade Urgéncia Tendéncia G.U.T.

o Necessidade de
N TIC Demandante

Aquisi¢ao e
implantagao de

N2.1 solugao de IBAMA | OE 1,0E2, 4 3 3 2 18
Bussiness OE 3, OE 4,
Inteligence - BI OE 5, OE 6,
Servigos de C())Fi;l, 101(5)]3’
suporte € apoio a 17 O]é 13
N2 p andlise dedados,| cpnpMA | Qppg | 4 5 4 3 60

informacao e
ciéncias de
dados para as
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diversas
tematicas do
Ibama

Table 8: Inventdrio de Necessidades de TIC - Eixo 2
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Atualizacdo do parque tecnolégico do Ibama

Alinhamento
Necessidade de TIC Demandante estratégico

Impacto Gravidade Urgéncia Tendéncia G.U.T.

Atualizagdo e manutengao de
equipamentos para o datacenter

Aquisicao de equipamentos de
N3.2 | videoconferéncia (camera, microfone, 5 4 3 60
televisdo, etc.)

Aquisicao de equipamentos de
informatica (HD, pendrive, datashow,

N33 computador, notebook, nobreak, lousa 3 3 3 2
digital, etc.)
OE 1, OE 2, OE
N3.4 | Disponibiliza¢do de rede sem fio 3,0E4, OE 5, 3 3 2 18
OE 6, OE 7, OE
IBAMA 8, 0E9, OE 11, 3
. N ~ OE 12, OE 13,
Aquisi¢do, contratagdo ou manutengdo
N3.5 | de servigo de impressdo, plotagem e OE 16, OE 17, 3 2 2 12
: A 4 OE 18, OE 19 )
digitalizagao
N3 6 Atualizagdo e manutengdo de ativos de | 3 4 1

rede

Contratagdo de suporte técnico
N3.7 | especializado para manutencdo do 3 1 3 9
parque tecnologico

Aquisi¢do e manutencdo de servigos e

N3.8 . s
equipamentos de telecomunicagio

9]
w
9]
~
9]

Table 9: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 3
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I0.(] Gerenciamento de dados geo-espaciais do

Alinhamento Impacto Gravidade Urgéncia Tendéncia G.U.T.

estratégico

N° Necessidade de TIC Demandante

Aquisi¢do de imagens

N4.1 satelitais Opticas e radar

Contratagdo e manutencio
do servico de
desenvolvimento e suporte
em ferramentas e
componentes de
Geoprocessamento

N4.2

Contratagdo e manutengo
do servigo de suporte a
Banco de Dados (Relacional
e Espacial).

N4.3

Contratagdo e manutengao CENIMA OE 17
dos servigos de suporte ao
monitoramento ambiental
georreferenciado

N4.4 5 5 4 3 60

Contratagdo e manutengdo

dos equipamentos e servigos
N4.5| de manutencdo da sala de 4 4 3 3 36
situacao, crise e
monitoramento

Contratagdo e manutengdo de
servigos técnicos
especializados de suporte a
governanga, analise e ciéncia
de dados relacionais
egeoespaciais

N4.6 4 5 4 3 60

Table 10: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 4
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Desenvolvimento de novos

sistemas Alinhamen Impact Gravida Urgénci Tendénci G.U.
Necessidade de to, . de a a T.
Demandante estrategico
TIC
. OE 2, OE 3,
Desenvolvimento OF 4. OF 6
N5.|e implantagdo de  DIPRO, DBFLO, OF 7’ OF 8’ 4 3 4 4 48
1 |novos aplicativos | PRESIDENCIA : ’
do Ibama OE 9, OB
11, OE 16
CENIMA, |OE1,OE2,
CORREGEDORI|OE 3, OE 4,
A,DBFLO, |OES5,OE 6,
DIPLAN, OE 7, OE 8,
Desenvolvimento DIPRO, DIQUA, | OE 9, OE
NS. e implantagdo de DILIC’APFE’ 10, OF 11, 4 3 4 3 36
2 HOVOS Sistemas PRESIDENCIA, | OE 12, OE
SUPES-AM, |13, OE 14,
SUPES-ES, |OE 15, OE
SUPES-PA, 16, OE 17,
SUPES-PB, |OE 18, OE
SUPES-PR 19, OE 21
OE 1, OE 2,
Desenvolvimento OE 3, OE 4,
NG implantacao de CENIMA, |OES5, OE 6,
3 "Inovos sistemas de | DILIC, DBFLO |[OE 7, OE 8, 4 3 4 2 24
Georreferenciame E DIPRO OE 9, OE
nto 11, OE 16,
OE 17
N5 Desenvolvimento
4 " e implantagdo de ASCOM OE 13 4 1 2 2 4
portais

Table 11: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 5

1010 ()] Seguranc¢a da informacgio e

NO

N6.1

comunicacoes

Necessidade de
TIC

Solucao de
seguranga para
usuarios

Demandante

N6.2

Solugao de
seguranga para o
datacenter

IBAMA

OE 4, OE 6,
OE 9,

Alinhamento
estratégico

OE 17

Impacto Gravidade Urgéncia Tendéncia G.U.T.

75

Table 12: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 6
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Disponibilizacao de softwares
de prateleira e/ou subscri¢ao
de licencas de utilizacao de
softwares para apoio das
equipes de servidores do
Ibama

Alinhament Impact Gravidad Urgénci Tendénci G.U.T

o estratégico o e a a

Necessidade de Demandant

TIC e
Softwares
N7 administrativos
1 " | (patrimdnio, 3 4 3 36
almoxarifado,
etc.) OE 1, OE 2,
N7. | Software de OE 3, OE 4, ; ; s .
2 escritorio OE 5, OE 6,
OE 7, OE 9,
Software para uso IBAMA OE 10, OE 3
N7 €M design grafico 11, OE 13,
3 "| e edigdo de OE 14, OE 3 3 2 18
imagens, sons € 15, OE 17
videos
N7 Softwares
4 " |especificos para a 1 3 2 6
area de negocios
OE 1, OE 2,
OE 3, OE 4,
Software e OE 5, OE 6,
N7.|Servigo de Gestao OE 7, OE 9,
5 |de Biblioteca OE 10, OE 4 4 4 J 18
(Sophia) 11, OE 13,
OE 14, OE
15,0E 17
OE 1, OE 2,
Software de OE 3. OE 4
consulta Aa]; NT CENIMA | OE 5, OE 6,
normas e
NT. ISO de interesse OE7, OF 9, 4 4 4 3 48
6 OE 10, OE
do Ibama e 11. OE 13
manter as Oé 14 Oé
renovacdes 15 O]:: 17
Software de
N7 Geoprocessament
- |0 com servigo de OE 17 4 4 4 3 48
suporte técnico
(ARCGIS)
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Software de
processamento de
N7.|imagens de OE 17 3
8 | satélites com
servigo suporte

técnico (ENVI)
Software de
Geoprocessament
N7, ©0¢€ processamento
g  deimagens de OE 17 3

satélites com
servigo suporte
técnico (ERDAS)

Table 13: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 7
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Manutencao corretiva e
evolutiva de sistemas
legados e portais do

Ibama A:;‘:;ig;eiz(:o Impacto Gravidade Urgéncia TendénciaG.U.T.
N° Neszs;IId é‘ L Demandante
Manutenca
coarlre:giagea ° OE 1, OE 2,
evolutiva OE 3, OE 4,
para o OE 5, OE 6,
sistemas OE 7, OE 3,
OE 9, OE 10,
legados do OF 11. OF
N8&.1|/Ibama IBAMA ’ 5 5 4 100
constantes na 12, OE 13,
tabela OFE 14, OE
referente ao 15, OE 16,
. OE 17, OE
Catélogo de
Sistemas do 18, OE 19,
OE 21
Ibama
Sustentacao
do Sistema
Eletronico de
Igg’fna@ées OE 8, OE 13,
N8.2 Eeali;’an do IBAMA | OE 15, OE 5 3 4 60
atualizagao 16
de versoes e
implantagdes
de modulos
OE 1, OE 2,
Manutengao OE 3, OE 4,
de OE 5, OE 6,
integragdes OE 7, OE 8,
entre diversos OE 9, OE 10,
sistemas OE 11, OE
N8&.3 (Ibama, IBAMA 12, OF 13, 3 4 5 60
Governo OE 14, OE
Federal, 15, OE 16,
Estados, OE 17, OE
Municipios...) 18, OE 19,
OE 21
Manutengao
N8.4 dos servicos IBAMA OE9 3 3 3 27
de EAD
Ng.5 Manutengao | Agcom | OE 13 5 5 5 125
corretiva e
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evolutiva de
site e intranet
do Ibama

Table 14: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 8
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Melhoria de Processos e
Inovacao

. Ahnhm,n?nto Impacto Gravidade Urgéncia TendénciaG.U.T.
» Necessidade de estratégico
N Demandante
TIC
Mapeamento de
NO9.1|processos de 3 2 4 24
TIC OE 1, OE 2,
E E
Melhoria de 8E ;’ 8E 35;’
N9.2 Fp}rlcé:essos de OE 9, OE 10, 3 2 4 24
IBAMA | OE 11, OE 4
Automacao de 12, OE 13,
N9.3 processos de OE 14, OE 3 3 2 18
TIC 16, OE 17,
OE 19
N9.4/ Inovacodes de TI 3 2 2 12

Table 15: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 9

Capacitacio em processos

e ferramentas de TIC

. ‘Allnhalrnc.ento Impacto Gravidade Urgéncia TendénciaG.U.T.
N° Necessidade Demandante estratégico
de TIC

OE 1, OE 4,

OE 5, OE 6,

Capacitacao OE 9, OE 10,
€m processos OE 12, OE

N10.1 e ferramentas IBAMA 13, OE 14, 16
de TIC OE 15, OE
17, OE 18,
OE 19

Table 16: Inventario de Necessidades de TIC - Eixo 10

9.3 Diagnéstico de Seguranca e Rede Local da Sede e das Unidades Descentralizadas

Baseando-se em levantamento realizado pela equipe de elaboracao do PDTIC 2017-2019 sobre a
necessidade apresentada pelas Unidades Descentralizadas do Ibama de estruturagdo ou reestruturacao
da rede logica e elétrica para suportar os ativos de TIC, assim como de reestruturacao da sala de
equipamentos servidores, que promovem o acesso aos recursos de TIC como internet, sistemas
corporativos, ferramentas computacionais etc.

Conforme levantamento realizado pela Equipe de Monitoramento do PDTIC, apenas 15% das
Superintendéncias elaboraram ou contrataram a elaboracdo do Projeto de Rede e implementaram a
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reestruturacao da rede.

Assim, observou-se que em relacdo a acao prevista no PDTIC 2017-2019 relacionada a elaboracao
ou contratagdo de Projeto de estruturagdo/reestruturacdo da Sala de Servidores, rede logica e fisica de
dados das Unidades Descentralizadas do Ibama (Ac¢do A0303) o baixo percentual de execugdo
resultou do fato de que a solucdo a ser adotada pela Unidade dependia de diversos fatores, como
conhecimento técnico, disponibilidade or¢amentéria, utiliza¢ao de prédios alugados e possibilidades
de mudangas.

O gréafico seguinte apresenta o quantitativo de SUPES e Unidades Descentralizadas,
respectivamente, quanto a execu¢ao da acao em sua unidade.

Permanecendo, portanto, a necessidade de estruturagdo ou reestruturagdo da Sala de Servidores,
rede logica e fisica de dados das Unidades Descentralizadas do Ibama para o novo ciclo de
planejamento.

Quanto ao cumprimento da ag¢do de contratacdo e execu¢do do projeto de
estruturacio/reestruturacdo da Sala de Servidores, rede logica e fisica de dados das Unidades
Descentralizadas do Ibama (Ac¢do A0304), diretamente relacionada a atividade anterior, a maior parte
das Superintendéncias avaliou a impossibilidade de implementagdo relacionada a falta de pessoal
capacitado para acompanhar o processo de contratagdo, além da indisponibilidade de recursos
financeiros e orcamentarios.

No que se refere a agdo de contratar e manter o servi¢co de suporte a infraestrutura de Redes e
Microinformatica para Unidades Descentralizadas (A0405) o resultado apresentando no Relatério de
Execucdo do PDTIC 2017-2019 demonstrou que apenas 5 (cinco) Superintendéncias possuiam
contrato de suporte a microinformatica até o més de novembro de 2019.

Por fim, considerando o ndo atendimento da necessidade de Modernizagdo da Sala Segura e rede
logica e fisica de dados do Ibama Sede durante o periodo de execucao do PDTIC 2017-2019, serdo
mantidas no PDTIC 2020-2023 as necessidades de solucdo de seguranga para usuarios € para o
datacenter, por meio do Eixo 6: Seguranca de informagao e comunicacgdes.
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9.4 Necessidade de Desenvolvimento e Manutenc¢ao de Sistemas

A tabela a seguir apresenta os sistemas legados do Ibama, que compdem a necessidade “N8.1 —
Manutencao corretiva e evolutiva para os sistemas legados do Ibama constantes na tabela referente
ao Catélogo de Sistemas do Ibama”.

SISTEMAS LEGADOS
Descriciao do Sistema Unidade Diretoria
SICAFL Sistema In:cegradp de.CaCEastro,’
1 ATENDIMENTO Arreca}dag:ao e Fiscalizagdo. Mddulo COUVI AUDIT
Atendimento.
2 | SISLIV V1 Sistema Linha Verde de Ouvidoria v1. COUVI AUDIT

Sistema Linha Verde de Ouvidoria v2.
Tem por objetivo substituir o atual
sistema de registros e
acompanhamento de ocorréncias
(Linha verde) com acréscimo dos

3 | SISLIV V2 modulos SIC e Servigos Ibama), COUVI AUDIT
possibilitando integragdo com
sistemas externos, via Web-service, €
melhorando processo a usabilidade /
interatividade dos usuérios com o
sistema.

4 | SISCOPDI Sistema Elet.r()r'licp de Controle de COGER COGER
Processos Disciplinares.

Sistema de Manejo de Fauna em Vida

5 | SIMAF . COBIO DBFLO
Livre.

6 | SISPASS Slsterqa de Gestdo dos Criadores de COFAP DBFLO
Passeriformes.

Sistema de Monitoramento e Controle
do transporte de produtos e
subprodutos florestais vinculado ao
Documento de Origem Florestal. O
Documento de Origem Florestal —
DOF - instituido pela Portaria n® 253
de 18 de agosto de 2006 do Ministério
do Meio Ambiente — MMA —
representa a licenga obrigatdria para o
controle do transporte de produto e

7 | DOF subproduto florestal de origem nativa, COFLO DBFLO
inclusive o carvao vegetal nativo, em
substituicdo a Autorizagao de
Transporte de Produtos
Florestais(ATPF).

O DOF acompanhara,
obrigatoriamente, o produto ou
subproduto florestal nativo, da origem
ao destino nele consignado, por meio
de transporte individual: rodoviario,
aéreo, ferroviario, fluvial ou maritimo.
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SINAFLOR

Sistema Nacional de Controle da
Origem dos Produtos Florestais

COFLO

DBFLO

SINAFLOR+

Sistema Nacional de Controle da
Origem dos Produtos Florestais 2.

COFLO

DBFLO

10

SISFAUNA V1

Sistema Nacional de Gestao de Fauna.

COFAP

DBFLO

11

ADAWEB

Sistema do Ato Declaratorio
Ambiental: ¢ um instrumento legal
que possibilita ao Proprietario Rural
uma reducao do Imposto Territorial
Rural - ITR, em até¢ 100%, quando
declarar no Documento de Informacgao
e Apuracio - DIAT/ITR, Areas de
Preservagdo Permanente (APP),
Reserva Legal (ARL), Reserva
Particular do Patrim6nio Natural
(RPPN), Interesse Ecologico (AIE),
Serviddo Ambiental (ASA), areas
cobertas por Floresta Nativa (AFN) e
areas Alagadas para Usinas
Hidrelétricas (AUH).

COFLO

DBFLO

12

MOTOSSERRAS
(LPU)

Sistema de Licenciamento do Porte e
Uso de Motosserra.

COFLO

DBFLO

13

SISCITES

Sistema de gerenciamento de
requerimentos e licencas de
importagdo, exportagdo e reexportagao
de produtos e subprodutos da fauna e
flora brasileira ameacada ou nao de
extingdao em atendimento a Convengao
Internacional. (Inclui 0 médulo de
Cadastro de Colecdes Biologicas —
CCBIO).

COMEX

DBFLO

14

SISTAXON

Sistema de Taxonomia.

COMEX

DBFLO

15

CETAS
(Plataforma Sabia)

Permite controle automatico de
recebimento e destinacao de animais
em todos os cetas dos estados.

COBIO

DBFLO

16

SISPROF

Sistema de Produtos Florestais.

COFLO

DBFLO

17

SISFAUNA 2

Sistema Nacional de Gestao de Fauna
V2.

COFAP

DBFLO

18

PAU-BRASIL

A Plataforma de Anuéncia Unica
PAU-BRASIL ¢ utilizada para a
emissao de anuéncias relativas a
comércio exterior de produtos
relacionados a biodiversidade
brasileira. A plataforma ¢ integrada ao
Portal Unico de Comércio Exterior
(SISCOMEX), bem como a outros
sistemas do Ibama, como: Plataforma
Nacional de Fauna, SISCITES,
Sistema DOF, Sicafi e CTF.

COMEX

DBFLO

19

SISPRO
(Plataforma Sabia)

Sistema de projetos ambientais.

COREC

DBFLO
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20

SIGA (FCA)

O SIGA ¢ o sistema para apoiar a
automacao dos processos executados
pela Diretoria de Licenciamento
Ambiental — DILIC, que sdo:
Licenciamento Ambiental Federal —
LAF; Avaliagdo de Impacto Ambiental
— AIA; Compensagdo Ambiental — CA
e respectivos processos de apoio.
Sistema de informacdes de gestao
Ambiental

DILIC

DILIC

21

SISLIC

Sistema Informatizado de
Licenciamento Ambiental.

DILIC

DILIC

22

SIGER

Sistema de Informagdes Gerenciais €
Seguranca de Acesso.

CPLAN
CGGP

DIPLAN

23

SICAFI-
ARRECADACAO

Sistema Integrado de Cadastro,
Arrecadacio e Fiscalizagdo. Modulo
Arrecadacao.

CPROFI

DIPLAN

24

FASIS

Sistema de Controle de Acesso para
alguns sistemas legados (todos
desenvolvidos em PHP).

CSI

DIPLAN

25

SEGURANCA

Sistema de Controle de Acesso para
alguns sistemas legados (todos
desenvolvidos em PHP).

CSI

DIPLAN

26

SERVICOS IBAMA

Agregador de servigos e aplicacdes do
Ibama via Internet para o publico
externo.

CSI

DIPLAN

27

SCA

Sistema de Controle de Acesso para
sistemas JAVA.

CSI

DIPLAN

28

SCA2

Sistema de controle de acesso aos
sistemas do Ibama.

CSI

DIPLAN

29

SISMATWEB

Sistema de Material.

COASG

DIPLAN

30

SIAC

Sistema de Acompanhamento de
Contratos. Ferramenta no controle e a
informacao dos contratos realizados
no ambito das Superintendéncias,
evitando solicitagdes indevidas e
recursos retidos nas unidades, e
possibilitando a distribui¢do adequada
de recursos, conforme as necessidades
das unidades descentralizadas de
forma equitativa.

COGEC
COAPA

DIPLAN

31

FORMDIN(Framewor
k)

Framework para desenvolvimento em
PHP.

CSI

DIPLAN

32

DOCIBAMA

Sistema de Gestdo Documental.
DOCIBAMA. Utilizado apenas para
consultas.

SEDIN

DIPLAN

33

SISPAT V1

Sistema de Gerenciamento de
Informagdes Patrimoniais.

COAPA

DIPLAN

34

SICAFI-
FISCALIZACAO

Sistema Integrado de Cadastro,
Arrecadacgdo e Fiscalizagdo. Mddulo

CONOF

DIPRO
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Fiscalizagao e Destinagao de Bens
Apreendidos. Inclui o cadastro e
acompanhamento de alvos de Ilicitos
ambientais (SCAIA).

35

AUTORIZACAO

AMBIENTAL PARA

O TRANSPORTE

INTERESTADUAL

DE PRODUTOS
PERIGOSOS

Autorizacado Ambiental para o
Transporte Interestadual de Produtos
Perigosos.

CGEMA

DIPRO

36

SIEMA (Sistema
Nacional de
Emergéncias
Ambientais)

Ferramenta informatizada de
comunicacdo de acidentes ambientais
e gestdo dos dados registrados,
desenvolvida e implantada em
conformidade com a Instrucao
Normativa n.° 5, de 9 de maio de
2012. Disponivel para acesso por meio
do link https://siema.ibama.gov.br/

CGEMA

DIPRO

37

AL-E (PDA)

Sistema de Auto de Infragao
eletronico. Sistema para Lavratura de
Auto de Infragdo Ambiental e demais
Termos da fiscalizacao de forma
eletronica em dispositivo movel. O Al-
e possui o médulo moével que é
instalado no dispositivo portatil (PDA,
que ¢ utilizado oft-line) e possui um
modulo web em Java que integra com
o SICAFI-Fiscalizagdo. Para
sincronizar os dados entre os modulos,
existe 0 mdodulo de Sincronismo de
dados.

CONOF

DIPRO

38

AIE - Aplicativo
(Plataforma Sabia)

Novo auto de infragao eletronico
(aplicativo).

CONOF

DIPRO

39

SISFOGO

Sistema Nacional de Informacgdes
sobre
Fogo.

PREVFOG
O

DIPRO

40

CTF/AIDA

Sistema Cadastro Técnico Federal de
Atividades e Instrumentos de Defesa
Ambiental.

COAVI

DIQUA

41

CTF/APP

Sistema Cadastro Técnico Federal de
Atividades Potencialmente Poluidoras
e Utilizadoras de Recursos
Ambientais.

Demandas:

1. Encerramento de atividades no
CTF/APP (Nao exigir senha e
pergunta/resposta de seguranca das
pessoas que desejam encerrar o
Cadastro e que logaram com
Certificagao Digital).

COAVI

DIQUA

42

INFOSERV/

Sistema de controle dos veiculos que

COREM

DIQUA
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PROCONV

serdo comercializados no pais no que
diz respeito a emissdo de gases
poluentes. E um instrumento para a
solicitagdo e emissdo da "Licenca para
o Uso de Configuracao de Veiculo ou
Motor -LCVM", da "Licenca para o
Uso de Configuracao de Ciclomotores,
Motociclos e Similares -LCM" e

suas respetivas "Certidoes de
Dispensa"

43

SISRET V1

Sistema Registro Especial Temporario
de Agrotoxicos V1.

CCONP

DIQUA

44

AGROTOXICOS

O Sistema de Avaliacao e Controle de
Agrotdxicos ¢ um sistema do
requerimento eletronico de avaliagdo e
de alteracdo pds-registro; analise e
classificacdo ambiental para registro e
para solicitagdes pos-registro; relatorio
e laudo de resultados de avaliagdo para
registro e pos-registro de produto
técnico, produto formulado e
componente. Modulos:

1. PPA - Avaliacao do Potencial da
Periculosidade Ambiental

2. PIECPA - Sistema de controle da
Producao, Importacdo, Exportacio e
da Comercializacao de Produtos
Agrotoxicos.

3. Producdo, importagdo, exportagdo e
comercializacao de produtos
agrotoxicos

COASP/
CCONP

DIQUA

45

CERTIFICADO DE
REGULARIDADE

Certificado de Regularidade.

COAVI

DIQUA

46

RAPP

Relatorio Anual de Atividades
Potencialmente Poluidoras.
Demandas:

1. Desenvolver ferramentas de
consulta e impressao;

2. Desenvolver nova captacao de
dados para pessoas fisicas,
microempresas e empresas de pequeno
porte.

COAVI

DIQUA

47

SICAFI-CADASTRO

Sistema Integrado de Cadastro,
Arrecadacao e Fiscalizagdo. Mddulo
de gestdo do cadastro técnico federal e
relatorios.

Demandas:

1. Desenvolver funcionalidade para
suspensdo temporaria de atividades (e
adaptagdes decorrentes);

2. Desenvolver funcionalidade de

COAVI

DIQUA
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gestdao de conselhos profissionais -
alteracdo da ferramenta de
configuragdo de situacao cadastral.

48

MERCURIO

Sistema Mercurio Metalico.

COREM

DIQUA

49

OLEO
LUBRIFICANTE

Sistema de acompanhamento e
controle da destinagado de dleo
lubrificante (Relatorio CONAMA
362/05).

COREM

DIQUA

50

PNEUMATICO

Sistema de controle da importagao,
fabricacdo e da destinagdo final dos
pneumaticos (Relatorio CONAMA
416/09).

COREM

DIQUA

51

PROTOCOLO DE
MONTREAL V1

Sistema Protocolo de Montreal V1.

COREM

DIQUA

52

SISRET V2

Sistema Registro Especial Temporario
de Agrotoxicos V2.

CCONP

DIQUA

53

CONTENCIOSO

Sistema eletronico para
Acompanhamento de Precatoérios.

O Sistema contencioso ¢ um sistema
de controle de precatdrio e requisi¢ao
de pequeno valor — RPV. O sistema
permitira aos usudrios inserir €
consultar informagdes sobre o
processo de Precatorio/RPV. Dentre
suas funcionalidades estdo: Cadastro e
Exclusdo de Objetos, Cadastro de
Precatorio/RPV e Consulta de
Precatorio/RPV. Seu objetivo e manter
uma base de dados solida
possibilitando a emissdo de relatorios
e maior controle sobre as informagoes
registradas.

PFE

PFE

54

CDM
(Plataforma Sabia)

Responsavel pelos recebimentos,
analise e monitoramento dos projetos
em que os atuados poderao ter suas
Multas convertidas em servico
ambiental

SIAM

PRESID

55

NUCLEO DE
CONCILIACAO
(Plataforma Sabid)

Sistema para o nucleo de conciliagao
ambiental.

SIAM

PRESID

56

PORTAL DO
AUTUADO
(Plataforma Sabia)

Portal do autuado por infragao
ambiental do Ibama.

SIAM

PRESID

57

SICAFI-CAMARA

Sistema Integrado de Cadastro,
Arrecadacao e Fiscalizagao.
Modulo Camara.

SIAM

PRESID

58

SICAFI-JURIDICO

Sistema Integrado de Cadastro,
Arrecadacao e Fiscalizagao.
Funcionalidade da Lei 12.996/14
(Parcelamento/Antecipacdo).

SIAM

PRESID

Table 17: Relagdo de Sistemas Legados do Ibama
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Quanto a novos sistemas, no diagnodstico foram levantadas as seguintes necessidades:

NOVOS SISTEMAS

Descrigdo do Sistema

Desenvolver e implantar o Portal do Renima: Rede
1 |Portal Renima Nacional de Informacéo sobre o Meio Ambiente
(Geo)
Plataforma de Gestéo CENIMA
e Monitoramento da Desenvolver e implantar uma plataforma de Gestéo e
2 ~ . n .
Informacéo Monitoramento da Informagdo Ambiental
Ambiental
Adaptar e implantar o Sistema de Gerenciamento de
3 'SISPAD Procedimentos Administrativos Dis_ciplinar_es_ - CORREGEDOR
SISPAD (DATASUS - Corregedoria do Ministério da IA
Saude)
4 Plataforma Nacional Desenvolver e implantar o sistema referente a
de Gestéo de Fauna |Plataforma Nacional de Gestdo de Fauna
5 COMEX Desenvolver e implantar o sistema Pau-Brasil
AMBIENTAL (COMEX Ambiental)
Desenvolver e implantar o CASV: sistema de
6 |CASV cadastro simplificado de vetores (Geo) DBFLO
Implementar o SINARA (Sistema Nacional de Areas
7 SINARA em Recuperacdo Ambiental)
3 SISPRO Desesenvolver e implantar os médulos de Execucao
(Plataforma Sabid)  de Projetos e de Acompanhamento de Projetos
Implantar o Sistema SIADS — Sistema Integrado de
9 |SIADS Gestéo Patrimonial, disponibilizado pelo
Ministério da Economia
Sistema de Controle |Desenvolver e implantar o Sistema de controle e
10 : o a )
de Bens Apreendidos (destinagdo de bens apreendidos
Sistema de Desenvolver e implantar nova versdo do Sistema de DIPLAN
11 |Controle de Controle de Acessos (SCA) para gestdo de usuarios e
Acessos (SCA) perfis dos sistemas do Ibama
Desenvolver e Implantar um novo sistema de
12 |SICAFI-Arrecadacdo |cobranga de creditos tributarios e administrativos
(novo SICAFI-Arrecadacdo)
Desenvolver e implantar o SNTPP: Sistema de
13 |SNTPP Controle e Transporte de Produtos Perigosos (LC
140/2011 - IN 05/2012)
14 ISISNOLEO Desenvolver e implantar o SISNOLEO: Decreto DIPRO
8.127/213 (Geo)
Desenvolver e implantar sistema automatizado de
15 |GISFOGO informac@es geoespaciais que auxiliem no
planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades de
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Manejo do Fogo

16

Sistema
Informatizado de
OperacOes Aéreas

Desenvolver e implantar sistema informatizado de
operagdes aéreas

17

Sistema
informatizado de
gestdo de frota de
aeronaves tripuladas
e ndo-tripuladas

Desenvolver e implantar sistema informatizado
préprio ou de terceiro customizado as necessidades e
aplicacdes do Centro de OperacGes Aéreas do
IBAMA, como forma de otimizar o emprego dos
Meios aereos e 0 acesso aos resultados obtidos e de
maximizar a seguranga operacional e da informacéo,
atendendo também aos requisitos legais impostos aos
operadores aeronauticos vinculados a 6rgdos de
Estado.

18

SICAFI-Fiscalizacéo

Desenvolver e implantar sistema para gerir 0s
processos de fiscalizagdo ambiental e de apuracdo de
infracGes ambientais (novo SICAFI-Fiscalizacdo)

SIEMA (Sistema

Desenvolver e implantar o Sistema Nacional de
Comunicagédo de Acidentes e Emergéncias
Ambientais em substituicdo a platafoma atual,

Agrotdxicos (SIA)

19 Eacmnﬂal de acessada por meio do link
Am(;r_genc_las https://siema.ibama.gov.br/, que o se encontra
mbientais) obsoleta e n3o atende as exigéncias minimas para

integracdo com os demais sistemas do IBAMA.

20 |spsp Desenvolver a ferramenta para efetivar a integracao
com o sistema Porto sem Papel.

21 |SISFOGO 2 Sistema Nacional de Informacdes sobre Fogo 2
Apoiar o desenvolvimento do Sistema Integrado de

5 |Sistema Integrado de Agrotoxicos (SI1A), que esta em desenvolvimento no

Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
(MAPA) e também visa atender o Ibama e a Anvisa

23

INFOSERV

Realizar a manutencéo evolutiva da versdo 1 e
desenvolver, complementarmente, a versdo 2 (sistema
de controle dos veiculos que serdo comercializados

gestdo, arrecadacao e cobranca dos créditos das

; . : - DIQUA
no pais no que diz respeito a emissdo de gases
poluentes)
Sistema para Desenvolver e implantar um sistema para
24 |Autorizacdo de Uso o x P . P
: Autorizagdo de Uso do Selo Ruido
do Selo Ruido.
PROTOCOLO DE |Sistema Protocolo de Montreal V3
25 MONTREAL V3
26 Sistema ARCO Implementar o Sistema ARCO, responsavel pela PFE
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autarquias e fundacdes publicas federais em fase
administrativa de constituicdo (Portaria Conjunta n°
7, de 22 de novembro de 2019).

27

Sistema de
fiscalizacéo de
conformidade e
deteccdo de
infracGes ambientais

Desenvolver e implantar sistema para fiscalizacdo de
conformidade e deteccéo de infragcOes ambientais

28

Sistema para
producdo de atos
instrutorios e
decisorios

Desenvolver e implantar sistema para producéo de
atos instrutorios e decisérios pertinentes ao
processamento de autuacGes ambientais, com
utilizacdo de inteligéncia artifical

PRESID

Table 18: Relagdo de novos sistemas a serem desenvolvidos ou adaptados para o Ibama
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Uma outra categoria de sistemas do Ibama consiste na relagao de sistemas que se encontram
em ambiente de produc¢do do Instituto, mas que possuem outra entidade da Administragdo como
gestora e responsavel pelo sistema, conforme listado na tabela a seguir.

SISTEMAS DE OUTROS ORGAOS/ENTIDADES MANUTENIDOS
PELO IBAMA

Orgéo/

N° Sigla

SISQUELONIO
S

Descric¢ao do Sistema

Sistema de Informagéo e Gestdo dos Quelbnios
Amazonicos. Sistema manutenido pelo Ibama.

Contato no Entidade
responsave

Ibama

DBFLO

|
ICMBIO

2 |ISNA

Sistema Nacional de Anilhamento. O Sistema
Nacional de Anilhamento de Aves Migratdrias
envolve a coordenacdo e controle em nivel
nacional dos seguintes procedimentos:
Credenciamento dos anilhadores (registro);
Anélise dos projetos de pesquisa e concessdo das
Autorizagdes de Anilhamento; Controle e
distribuicdo das anilhas; Processamento dos
dados de anilhamento; Recebimento e
processamento das informagdes relativas ao
encontro de uma ave anilhada (recuperacéo).
Sistema utilizado pela CGM.AVE do ICMBIO e
possui a Cocfp/Dbflo como ponto focal no
Ibama.

DBFLO

ICMBIO

3 |SISBIO

Sistema de Autorizacdo e Informacdo em
Biodiversidade. E um sistema de atendimento a
distancia que permite a pesquisadores solicitarem
autorizagdes para coleta de material biolégico e
para a realizacao de pesquisa em unidades de
conservacao federais e cavernas.

Sistema utilizado pelo ICMBIO e possui a
Corad/Dbflo como ponto focal no Ibama.

DBFLO

ICMBIO

Tabela 8: Relagdo de sistemas hospedados em ambiente computacional do Ibama, mas que
possuem outras entidades da Administra¢do Publica como gestores.

Além dessas categorias de sistemas corporativos, o Instituto possui ainda um rol de
ferramentas computacionais utilizadas para suporte aos sistemas corporativos, infraestrutura e
suporte aos servigos de TIC.

Na area de geoprocessamento, as principais ferramentas sao: GeoNode (Catalogo de
Mapas, Dados e Metadados), GeoNetWork (Catalogo de Metadados da INDE), GeoExplorer
(Mapa interativo Web), MONA (Monitoramento das aeronaves), Geoserver (Motor de
disponibiliza¢dao de dados GEO), SGCT (Sistema de gerenciamento e controle de tripulagao) e
CartoDB (SQL Geo na Web).
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10 PLANO DE METAS E ACOES

NECESSIDADE DE AGOES METAS
TECNOLOGIA DA - ; "
INFORMACAO D DESCRICAO DA AREAS DESCRICAO DO 2020 2021
ACAO RESPONSAVEIS INDICADOR
Quantidade de
Adequar o quadro de servidores lotados na
Al.1 |pessoal da Sede para CGTI CGTI atuando na area 5 5 5 5
atuar na area de Tl de Governanca e
Gestéo de Contratos
Adequar o quadro de Quantidade de
pessoal da Sede para servidores lotados na
Al.2 |atuar na area de CGTI Coordenagcdo de 9 10 12 13
Sistemas de Sistemas de
N1 1 Adequacéo do quadro de Informagéo Informacdo
" |pessoal de TI Adequar o quadro de Quantidade de
pessoal da Sede para servidores lotados na
Al.3 |atuar na area de CGTI Coordenagdo de 18 21 23 26
Infraestrutura Infraestrutura
Tecnoldgica Tecnologica
Percentual de
Adequar o quadro de Superintendéncias
Al.4 |pessoal de TI das SUPES com pelo menos dois | 70% 80% 90% | 100%
Superintendéncias servidores lotados na
areade TI
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N2.1

Aquisicdo e implantacdo de

Contratar e implantar

CGTI E AREAS

% de temas
desenvolvidos na

~ . A2.1 X H i 0, 0 0, 0,
solugao de Business solugao de Business DE NEGOCIO  plataforma de BI 13% 43% 75% 92%
Inteligence - BI Inteligence - Bl

executados

N3.1 Atualizacdo e manutencao sc,:e?\rlgr?)t?r(.jg manter % dos servicos

de equipamentos para o A3.1 cos g CGTI previstos e com 70% 80% 90% 90%
sustentacdo do ;

datacenter contratos ativos
Datacenter

Aquisicio de equinamentos Contratar e manter Quantidade de

deqvi degoconfergncri)a solucdo de unidades do Ibama

N3.2 (cAmera, microfone A3.2 videconferéncia para IBAMA com solugdo de 25% 50% | 100% | 100%
televisér:) etc.) ’ todas as unidades do videconferéncia

T Ibama implantada
Aquisicdo de equipamentos
de informatica (HD, Realizar a aquisicio de % do parque
N3.3 [pendrive, datashow, A3.3 ) quIsIc CGTI tecnoldgico 25% 25% 25% 25%

equipamentos de TIC .

computador, notebook, atualizado

nobreak, lousa digital, etc.)

Quantidade de

Contratar e manter unidades do Ibama

N3.4 Dlspo_nlblllzagao de rede A3.4 (Servico de rede CGTI COm Servico de 63% 100% | 100% | 100%
sem fio wireless para todas as conectividade de

unidades do Ibama dados wireless nas
dependéncias
Quantidade de
Aquisicio, contratacio ou Adquirir, contratar ou unidades do Ibama
manutengéo de servico de manter servico de com servicgo/solucao

N3.5 impresso, plotagem e A3.5 |solucéo de impressdo, | CGTI E SUPES |de impressao, 70% | 100% | 100% | 100%
digitaliza(;’éo p!oFaggm € p!oyag(am ©

digitalizacéo digitalizacéo
implantada
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Atualizagdo e manutengéo

Contratar e manter
servigos de atualizagéo

% de etapas do
processo de

moveis

implantacéo
concluidas

N3.6 : A3.6 ~ CGTI contratagdo e 50% 100% | 100% | 100%
de ativos de rede e manutencdo de implantacio
ativos de rede plania
concluidas
Contratar e manter % de etanas do
servico de suporte P q
técnico especializado processo de
A3.7.1 « CGTI contratacgdo e 100% | 100% | 100% | 100%
para manutencgéo do implantacio
Contratacéo de suporte parque tecnoldgico da concluidas
N3.7 técnico especializado para Sede
~ /manutengdo do parque Contratar e manter % de etapas do
tecnoldgico servigo de suporte ’ pd
técnico especializado processo de
A3.7.2 « SUPES contratacdo e 100% | 100% | 100% | 100%
para manutencdo do ) «
: implantacéo
parque tecnoldgico das .
; o concluidas
Superintendéncias
% de etapas do
Contratar servicos de processo de
A3.8.1| - ) CGTI contratacéo e 100% | 100% | 100% | 100%
link de internet implantacio
concluidas
% de etapas do
Aquisicdo e manutengéo de Adquirir equipamentos processo de
N3.8 |servicos e equipamentos de |A3.8.2 g quipamer DIPRO contratagdo e 100% | 100% | 100% | 100%
ST de comunicacdo movel . <
telecomunicacéo implantacéo
concluidas
% de etapas do
Adquirir servigos de processo de
A3.8.3|comunicacdo/dados DIPRO contratacéo e 100% | 100% | 100% | 100%
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Aquisicdo de imagens

Contratar imagens

% de etapas do
processo de

egeoespaciais

egeoespaciais

N4.1 | elitais dnticas e radar A4.1 |satelitais opticas e CENIMA contratagdo e - 100% | 100% | 100%
P radar implantacéo
concluidas
dcgzgr?/tﬁ;%a?j: manutencao Contratar e manter % de etapas do
desenvolvimento e suporte SEIVICo de' CENIMAE Processo Eje
N4.2 em ferramentas e A4.2 |desenvolvimento e CGTI contratagao e 100% | 100% | 100% | 100%
componentes de suporte a infraestrutura implantacdo
Geogrocessamento de Geoprocessamento concluidas
0,
Contratacdo e manutencéao Contratar e manter /(;odcees?;?)p;es do
do servico de suporte a servico de suporte a CENIMAE P ~
N4.3 . A4.3 contratagdo e 100% | 100% | 100% | 100%
Banco de Dados (Relacional Banco de Dados CGTI . <
. . . implantacéo
e Espacial). (Relacional e Espacial) .
concluidas
Contratacio e manutencio Contratar e manter % de etapas do
dos servig 0s de su ortegao servico de suporte ao CENIMAE Processo de
N4.4 moni tora?nento an?biental A4.4 \monitoramento CGT contratacdo e 100% | 100% | 100% | 100%
correferenciado ambiental implantacédo
g georreferenciado concluidas
Contratacdo e manutencgéo Contratar e manter % de etapas do
dos equipamentos e servicos servico de manutencio processo de
N4.5 |de manutencdo dasalade | A4.5 ¢ nantrtent CENIMA contratacéo e - 100% | 100% | 100%
N . da sala de situacao, ) ~
situacao, crise e : : implantacao
. crise e monitoramento .
monitoramento concluidas
Contratagcdo e manutencgéo ConFratar,e manter % d q
de servicos técnicos servicos tecnicos % de etapas do
especializados de suporte a especializados de CENIMA E | Processo gle
N4.6 overnanca. analise e A4.6 |suporte a governanga, CGTI contratacéo e - 20% 100% | 100%
giéncia dgdados relacionais anélise e ciéncia de implantacéo
dados relacionais concluidas
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Desenvolvimento e

Desenvolver e

CGTI E AREAS

% de execucéo de
projetos de
desenvolvimento de

para garantir o
controle de acessos

e implantacédo
concluidas

i 5 Ab.1 | icati ) A 0 0 0 0
N5.1 |mplan_tagao de novos |mplfa1ntar aplicativos DE NEGOCIO aplicativos 38% 50% 88% 100%
aplicativos do Ibama mobile I .
priorizados pela areas
de negécio
Desenvolver e % o!e execucao de
Desenvolvimento e implantar novos CGTI E AREAS gggéer:\?zl(\j/?mento de
N5.2 |implantacdo de novos A5.2 |sistemas conforme - . 50% 75% 88% | 100%
: DE NEGOCIO |novos sistemas
sistemas tabela apresentada no iorizad |2 a2
item 9.4 priorizados pela ageas
' de negécio
Desenvolver e
Desenvolvimento e implantar novos % de execucdo de
implantacio de novos sistemas de CENIMA, projetos de
N5.3 sisfemasgde A5.3 |Georeferenciamento DBFLO E desenvolvimento de 38% 50% 88% | 100%
. conforme tabela DIPRO novos sistemas de
Georeferenciamento . .
apresentada no item Georeferenciamento
9.4
. Quantidade de portais
N5.4 [Desenvolvimentoe - As.4 |Desenvolvere CGTIE ASCOM |desenvolvidos e 1 1 1 1
implantacéo de portais implantar portais .
implementados
Contratar e manter
servigos de suporte, % de etapas do
monitoramento e processo de
A6.1.1 respostas a incidentes CGTI contratacdo e 50% | 100% | 100% | 100%
3 de Seguranca da implantacédo
NG, [Solucdo de seguranca para Informacéo para concluidas
USuUarios USUATios
Adquirir, implantar e % de etapas do
AG.12 manter equipamentos CGEAD processo de aquisi¢do ) 100% ) )
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imagens, sons e videos

design gréfico e edicdo
de imagens, sons e

licencas suficientes
para as areas

Quantidade de
Monitorar a ocorréncias
AG.1.3 uantidade de CGTI confirmadas/ i 50% 40% 30%
" locorréncias de quantidade de
vazamento de dados ocorréncias relatadas
x 100
% de servicos que
Implementar
devem ter dados
mascaramento de mascarados
A6.1.4 dados pessoais para CGTI o - - 50% 80%
! disponibilizadosno
cumprimento da
portal de dados
LGPD
abertos
Contratar e manter
servigos de suporte, % de etapas do
Solucio de seauranca para o monitoramento e processo de
N6.2 ¢ guranca p A6.2 |respostas a incidentes CGTI contratacéo e - 100% | 100% | 100%
datacenter ) «
de Seguranca da implantacéo
Informacdo para concluidas
datacenter
% de etapas do
Softwares administrativos Contratar e manter processo de
N7.1 |(patriménio, almoxarifado, | A7.1 |softwares IBAMA contratagdo e 50% | 100% | 100% | 100%
etc) administrativos implantacéo
concluidas
% de etapas do
o Contratar e manter processo de
N7.2 |Software de escritorio AT.2 o IBAMA contratacéo e 38% 75% 88% 100%
softwares de escritorio ; <
implantacéo
concluidas
Contratar e manter Renovar o contrato
Software para uso em softwares para uso em com o numero de
N7.3 |design grafico e edicdo de | A7.3 b IBAMA 38% | 75% | 88% | 100%
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videos

Softwares especificos para a

Contratar e manter
softwares especificos

% de etapas do
processo de

N74 1% ea de negécios Ar.4 para a drea de IBAMA contratagdo e 38% 75% 88% | 100%
negocios |mplan,t agdo
concluidas
0
. Contratar e manter Y6 de etapas do
Software e Servico de software e e servico de| CENIMAE | Processo de
N7.5 |Gestdo de Biblioteca AT7.5 Gestio de Bibliotgca o contratacdo e 25% 50% 75% | 100%
(Sophia) ; implantacéo
(Sophia) .
concluidas
Contratar e manter % de etanas do
Software de consulta as nor- ssoftware de consulta processop de
N7.6 [Mas ABNT e ISO deinte- | ;g [@snormas ABNT e CENIMAE contratagio e 250 50% 7506 | 100%
resse do Ibama e manter as ISO de interesse do CGTI implantacio
renovagoes Ibama e manter as re- plantag
novacdes concluidas
0,
Software de Contratar e manter Y6 de etapas do
Geoprocessamento com ssoftware de CENIMA, processo de
N7.7 [ 250P oM a77 CGTI,  Ccontratagio e 25%  50%  75%  [100%
servico de suporte técnico Geoprocessamento implantacio
(ARCGIS) com servigo de suporte PREVFOGO corl?clui dgs
técnico (ARCGIS)
Contratar e manter % de etapas do
Software de processamento
de imagens de satélites com software d_e processa- CENIMA E processo 96
N7.8 SEIViCO SUDOITe tEeNico A7.8 \mento de imagens de CGT] contratagdo e 25% 50% 75% | 100%
(EN\SI) P satélites com servico implantacéo
suporte técnico concluidas
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(ENVI)

Software de Geoprocessa-
mento e processamento de

Contratar e manter
software de Geopro-
cessamento e proces-

% de etapas do
processo de

EAD

evolugéo da
plataforma de
educacdo a distancia

contratacdo e
implantacéo
concluidas

. e ) CENIMA E y
N7.9 |imagens de satélites com A7.9 |samento de imagens CGTI contratacdo e 25% 50% 5% 100%
servigo suporte técnico (ER- de satélites com ser- implantacédo
DAS) ViCO suporte técnico concluidas
(ERDAYS)
Manutengdo corretiva e
evolutiva para os sistemas I x % de ordens de
legados do Ibama constantes Rea Izar a manutencao servigos priorizadas
N8.1 A8.1 |corretiva e evolutiva IBAMA ; . 80% 80% 80% 80%
na tabela referente ao dos sisternas leaados pela areas de negocio
Catalogo de Sistemas do g atendidas no prazo
Ibama
Sustentagdo do Sistema 0
Eletrénico de InformacGes Garantir a sustentacéo /?odceese;ﬁpdag do
N8.2 [(SEl), realizando A8.2 |do Sistema Eletronico DIPLAN ?m lantacio 100% | 100% | 100% | 100%
atualizagdo de versoes e de Informagdes (SEI) cor?clui dgs
implantacdes de mddulos
Manutencdo de integragdes Implantar, customizar, Q_uantldade de .
entre diversos sistemas migrar e manter sistemas de terceiros
N8.3 Ag.3 |Md . IBAMA customizados e 25% 50% 75% | 100%
(Ibama, Governo Federal, sistemas de terceiros implantados no
Estados, Municipios...) para o Ibama P
Ibama
ge?\r;:rit:[jz manter % de etapas do
G0S d processo de
Manutengéo dos servicos de d_e senvolvimento de planejamento
N8.4 AB8.4 |sistemas para a DIPLAN 38% 63% 81% 100%
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Manutencéo corretiva e Contratar servigos
. . especializados para o Manutencéo de
Nos [SOUA SO OTse | A8 pereomeno e CGTIE ASCOM ontrtocoma ST Contt Cart ot
Ibama manutencdo de site e fabrica de portais
intranet do Ibama
0,
NO.1 Mapeamento de processos A9.1 |Mapear processos de CGTI % de processos de 2504 50% 750 100%
de TIC TIC TIC mapeados
Melhoria de processos de Implementar % de processos
N9.2 TIC P A9.2 |melhorias em CGTI mapeado de TIC - 25% 50% 75%
processos de TIC otimizados
. . % de processos
NO 3 ,_IA_\Iuéomagao de processos de | pq 3 ﬁéu%?gatlzar processos CGTI mapeados de TIC i 2504 500 750
automatizados
Implementar Quantidade de inova-
0 A9.4 | N 0 [ -
N9.4 |InovagOes de TI inovacdes de Tl CGTI gggs de Tl implanta 1 1 1 1
Oferecer capacitacdo Atualizar o catalogo
de Cursos de
em processos e ferra- Tecnologia da 1 1 1 1
Capacitacdo em processos e A10.1 |mentas de TIC por x
Nlo'1ferramentas de TIC "~ Imeio do Catalogo de CCTI Informagdo (T1)
Cursos de Tecnologia Realizar divulgacéo
< 12 12 12 12
da Informacao (TI) dos cursos ofertados

84



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021

11 PLANO DE GESTAO DE PESSOAS

Em observancia ao processo APO-07 — Gerenciar Recursos Humanos — e Apéndice D do modelo
COBIT 5 — Necessidades das Partes Interessadas e Objetivos Corporativos —, definiu-se os
requisitos centrais de competéncia em TIC necessarios para alcangar as metas e acdes estabelecidas
neste plano, bem como para manutencao das agdes ja desempenhadas pela area de TIC.

Dessa forma, foram utilizadas as seguintes competéncias: gestao de recursos de TIC, fiscalizacao
de contratos de TIC, redes de dados, seguranga da informacao, banco de dados, telecomunicagdes,
analise de processos, gerenciamento de projetos de TIC, COBIT/ITIL, geotecnologias, analise de
requisitos, desenvolvimento de software, analise por pontos de funcdo, padrdes de governo (e-
PWG, e-GOV, e-PING, e-MAG) e gerenciamento de configuragao.

O mapeamento das competéncias por necessidade de negdcio € a base para se estimar o0 nimero
ideal de profissionais, considerando o cronograma das agdes, os respectivos perfis € o escopo das
acdes (nacional, apenas no ambito da sede, apenas no ambito das superintendéncias ou demais
unidades descentralizadas).

A quantidade ideal de profissionais (tabelas 17 a 20) considerou a quantidade e a natureza das
atividades, o grupo de competéncias correlacionadas, as orientagcdes das praticas de referéncia,
além da observancia das descri¢des dos papéis constantes no Processo de Desenvolvimento de
Software do Ibama, Instru¢do Normativa n® 04/2014 STI/MP, Instru¢do Normativa n® 01/2019
SGD/ME e Guia Pratico para Contratacao de Solugdes de TIC.

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL PARA A AREA DE TIC
IBAMA SEDE

PAPEIS PERFIL

NECESSI-
DADE
REFEREN-

Apoio ao CGD/PDTIC
Coordenador

Gestor de Contratos de Tl Cedido de outro 6érgdo 1 0 1 1
Integrante/Fiscal Requisitante de Contra-
tos de Tl

Apoio administrativo

Apoio ao CGD/PDTIC Técnico/analista de nivel
Integrante/Fiscal Administrativo de superior

Contratos de Tl

Apoio administrativo

Integrante/Fiscal Administrativo de
Contratos de TI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos
de Tl

CGTI

Técnico/analista de nivel
médio

5 Dados resultantes de estudo realizado pela Coordenagio-geral de Gestdo de Pessoas — CGGP/DIPLAN baseados na tramitagdo de
processos do SEI, desconsiderando as demandas recebidas por meio do Sistema de Controle de Demandas de Sistemas — GED e do
Sistema de Controle de Demandas de Suporte e Infraestrutura de TI — OTRS.
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Coordenador

Gestor de Contratos de TI

Cedido de outro 6rgéo 1 0 1 1

Analista de Sistemas

Apoio administrativo

Arquiteto de Software

CSI | Gerente de Projetos

Técnico/analista de nivel

Gestor de Contratos de Tl stperor
Integrante/Fiscal Técnico de Contratos
de Tl
Integrante/Fiscal Administrativo de Técnico/analista de nivel
. 0 2 2 0
Contratos de Tl médio
Analista em Seguranca da Informacéo Tecn|_c o/analista de nivel 1 3 4 !
superior
SAQD o - -
. - . Técnico/analista de nivel 1
Apoio administrativo 4 1 1 1
médio
Coordenador
Gestor de Contratos de Tl

Integrante/Fiscal Requisitante de Contra-

Cedido de outro 6érgéo 2 0 1 1

tos de Tl

Analista de Processos Técnip ofanalista de nivel 1 3 3 2
CIT superior

Apoio administrativo

Integrante/Fiscal Administrativo de Teécnico/analista de nivel

Contratos de Tl médio 3 3 6 2

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos

de Tl

Analista de Redes

Analista em Seguranca o . .

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos ;I'ljert)::rli(;c;/anallsta de nivel 1 2 3 1
SSI |deTlI

Apoio administrativo

Apoio administrativo Té,cr}ico/analista de nivel 0 1 1 !

médio

TOTAL

15 | 34 | 46 | 20

Table 19: Dimensionamento de pessoal para a area de TIC - Ibama Sede

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL DAS AREAS DE NEGOCIO
PARA APOIO A AREA DE TIC

QUANTIDADE
IDEAL

PAPEIS

24 — Para acOes
relacionadas a
aplicativos mobile
46 — Para ac0Oes de
desenvolvimento de
novos sistemas

62 — Para acOes de
manutenc¢do dos

Gestor de negocio

Fiscal requisitante

PRINCIPAIS ATIVIDADES

- Desenvolver atribuigfes gerenciais relacionadas ao
processo de gestdo de negocio ao qual o sistema de
informacdo apoia, podendo atuar como fiscal requisitante,
conforme oportunidade e conveniéncia.

- Elaborar o Plano de Insercdo da Contratada junto ao
Gestor e Fiscais Técnicos e Administrativos;

- Elaborar o Plano de Fiscalizacdo da Contratada junto ao
Gestor e Fiscais Técnicos e Administrativos;
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sistemas legados

- Participar da Reunido Inicial;

- Executar as atividades relacionadas ao Requisitante,
constante no Processo de Desenvolvimento Software da
Contratante, como oficializar as necessidades, expectativas
e requisitos das demandas de sistemas, além de testar e
homologar as entregas, com apoio da Area de TI;

- Avaliar a qualidade dos bens entregues e justificativas, a
partir da aplicacdo das Listas de Verificacdo, definidas no
Plano de Fiscalizacao, e de acordo com os Critérios de
Aceitacdo definidos neste Termo de Referéncia, junto ao
Fiscal Técnico;

- Confeccionar e assinar o Termo de Recebimento
Definitivo, referente aos aspectos negociais da demanda,
para as Ordens de Servico a que estiver vinculado;

- Identificar ndo conformidades com os termos contratuais,
junto ao Fiscal Técnico e Administrativo;

- Identificar e encaminhar os defeitos identificados para a
correcao;

- Verificar a manutencdo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratagdo, com apoio do Fiscal Técnico;
- Verificar a manutencédo das condic@es definidas nos
Modelos de Execucéo e de Gestdo do Contrato, junto ao
Fiscal Técnico;

- Fiscalizar e acompanhar a execucao do contrato, no
tocante ao atendimento da necessidade de negdcio.

TOTAL

132

Table 20: Dimensionamento das areas de negocio para apoio a area de TIC

PAPEIS

Analista de
sistemas

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL DO CENIMA
PARA APOIO A AREA DE TIC

QUANTIDADE
IDEAL

2 — Para acdes de
desenvolvimento de
novos sistemas de
Georreferenciamento

PRINCIPAIS ATIVIDADES

- Atuar no desenvolvimento de softwares, utilizando
padrdes de governo e-PWG, e-PING, e-MAG,
Geotecnologias, métricas de software e praticas do
SWEBOK v3 (Software Engineering Body of Knowledge).

Fiscal
requisitante

17 — Para agdes
relacionadas a
contratacOes da area

- Elaborar o Plano de Insercdo da Contratada junto ao
Gestor e Fiscais Técnicos e Administrativos;

- Elaborar o Plano de Fiscaliza¢do da Contratada junto ao
Gestor e Fiscais Técnicos e Administrativos;

- Participar da Reuni&o Inicial,

- Executar as atividades relacionadas ao Requisitante,
constante no Processo de Desenvolvimento Software da
Contratante, como oficializar as necessidades, expectativas
e requisitos das demandas de sistemas, além de testar e
homologar as entregas, com apoio da Area de TI;

- Avaliar a qualidade dos bens entregues e justificativas, a
partir da aplicacdo das Listas de Verificacdo, definidas no
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Plano de Fiscalizacao, e de acordo com os Critérios de
Aceitacdo definidos neste Termo de Referéncia, junto ao
Fiscal Técnico;

- Confeccionar e assinar o Termo de Recebimento
Definitivo, referente aos aspectos negociais da demanda,
para as Ordens de Servico a que estiver vinculado;

- Identificar ndo conformidades com os termos contratuais,
junto ao Fiscal Técnico e Administrativo;

- Identificar e encaminhar os defeitos identificados para a
correcao;

- Verificar a manutengédo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratagdo, com apoio do Fiscal Técnico;
- Verificar a manutencédo das condicdes definidas nos
Modelos de Execucéo e de Gestdo do Contrato, junto ao
Fiscal Técnico;

- Fiscalizar e acompanhar a execugao do contrato, no
tocante ao atendimento da necessidade de negdcio.

TOTAL

19

Table 21: Dimensionamento de pessoal do CENIMA para apoio a area de TIC
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AREA

NINF

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL PARA A AREADE TIC
SUPERINTENDENCIAS DO IBAMA
QUANTIDADE

PAPEIS

Perfil gerencial
de TIC (de
contratos e
servigos de TIC)
para cada SUPES

IDEAL POR
SUPERINTEN-
DENCIA

PRINCIPAIS ATIVIDADES

— Apoiar a Sede quanto a:
o fiscalizagéo do servigo de
disponibilizacéo do link de Internet;
e fiscalizacdo do servico de
disponibilizagéo do link MPLS;
o fiscalizagéo da solugéo de
videoconferéncia;
e fiscalizacdo do servigo de VolIP;
e fiscalizacdo da entrega de equipamentos
de TIC nos estados;
e atividades de seguranca da informacao
nos ativos de TIC locais;
e fiscalizacédo do servico de locagéo de PDA
e impressoras do Auto de Infracdo
Eletronico.
— Gerir e fiscalizar solucdo local de impresséo, de
controle de frequéncia (biometria) e de suporte a
infraestrutura de Redes e Microinformaética.
— Gerir e fiscalizar a contratacdo:
e do Projeto de estruturacao/reestruturacao
da Sala de Servidores, rede logica e fisica
de dados; e
e daexecucdo do Projeto de
estruturacdo/reestruturacdo da Sala de
Servidores, rede logica e fisica de dados.
— Apoiar a Sede no levantamento de dados e
informagdes sobre T1 nos processos de
diagnostico e monitoramento do PDTIC e planos
taticos/estratégicos.

TOTAL PARA 26 SUPERINTENDENCIAS

52

Table 22: Dimensionamento de pessoal para a area de TIC - Superintendéncias Ibama
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Ademais, a tabela a seguir apresenta a indicacao individualizada dos recursos humanos necessarios para realizacao de cada agdo estabelecida no
Plano de Metas e A¢des, tanto em termos quantitativos quanto qualitativos.

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL

CONFORME ACOES ESTABELECIDAS NO PLANO DE METAS E ACOES

Coordenador
ALl Ad(?quar o quadro de pessoal da Sede para atuar CGTI ' . ‘
na area de TI Apoio administrativo
ALD Ad§quar 0 q}ladro de pessoal da ~Sede para atuar CGTI Coordenador
na area de Sistemas de Informacao
AL3 Ad§quar o quadro de pessoal da’Sc'ade para atuar CGTI Coordenador
na area de Infraestrutura Tecnologica
Al4 Adquar © anQro de pessoal de Tl das SUPES Perfil gerencial de TIC (NINFO)
Superintendéncias
Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de TI
A1 Contratar e implantar solu¢ao de Business CGTI E AREAS Ilflltegrante/Flscal Requisitante de Contratos de
' Inteligence - BI DE NEGOCIO
Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
TI
Gestor de Contratos de TI
Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl
Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
A3 1 Contratar e manter servicos de sustentacdo do CGTI Tl
' Datacenter Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl
Gestor de Contratos de Tl
A3.2 | Contratar e manter solucgdo de videconferéncia IBAMA Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de T
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para todas as unidades do Ibama

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Tl

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl

Gestor de Contratos de Tl

Perfil gerencial de TIC (NINFO)

A3.3

Realizar a aquisicdo de equipamentos de TIC

CGTI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de T1

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
TI

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Ti

Gestor de Contratos de Tl

26

Perfil gerencial de TIC (NINFO)

A3.4

Contratar e manter servico de rede wireless para
todas as unidades do Ibama

CGTI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Ti

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl

Gestor de Contratos de Tl

A3.5

Adquirir, contratar ou manter servigo de solucéo
de impressdo, plotagem e digitalizacéo

CGTI E SUPES

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N (NP DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Tl

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl

Gestor de Contratos de Tl

A3.6

Contratar e manter servicos de atualizacao e
manutencéo de ativos de rede

CGTI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N (NP DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Ti

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Ti

Gestor de Contratos de Tl

A3.7.1

Contratar e manter servico de suporte técnico
especializado para manutencdo do parque

CGTI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

NINF| DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
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tecnoldgico da Sede

Tl

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl

Gestor de Contratos de Tl

A3.7.2

Contratar e manter servico de suporte técnico
especializado para manutengdo do parque
tecnoldgico das Superintendéncias

SUPES

Perfil gerencial de TIC (NINFO)

A3.8.1

Contratar servicos de link de internet

CGTI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
TI

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Ti

Gestor de Contratos de Tl

A3.8.2

Adquirir equipamentos de comunicacdo maével

DIPRO

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N (NP DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Ti

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Ti

Gestor de Contratos de Tl

A3.8.3

Adquirir servicos de comunicacdo/dados moveis

DIPRO

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N (NP DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Tl

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl

Gestor de Contratos de Tl

A4l

Contratar imagens satelitais Opticas e radar

CENIMA

Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)

Integrante Técnico de Contratos (CGTI)

Integrante Administrativo de Contratos (Adm)

A4.2

Contratar e manter servico de desenvolvimento
e suporte a infraestrutura de Geoprocessamento

CENIMA E
CGTI

Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)

Integrante Técnico de Contratos (CGTI)

Integrante Administrativo de Contratos (Adm)

A4.3

Contratar e manter servico de suporte a Banco
de Dados (Relacional e Espacial)

CENIMA E
CGTI

Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)

RN R RN RPN RN

Integrante Técnico de Contratos (CGTI)
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Integrante Administrativo de Contratos (Adm)

Ad A4

Contratar e manter servigo de suporte ao
monitoramento ambiental georreferenciado

CENIMA E
CGTI

Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)

Integrante Técnico de Contratos (CGTI)

Integrante Administrativo de Contratos (Adm)

A45

Contratar e manter servi¢o de manutencéo da
sala de situacéo, crise e monitoramento

CENIMA

Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)

Integrante Técnico de Contratos (CGTI)

Integrante Administrativo de Contratos (Adm)

A4.6

Contratar e manter servicos técnicos
especializados de suporte a governanca, analise
e ciéncia de dados relacionais e geoespaciais

CENIMA E
CGTI

Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)

Integrante Técnico de Contratos (CGTI)

Integrante Administrativo de Contratos (Adm)

A5.1

Desenvolver e implantar aplicativos mobile

CGTI E AREAS
DE NEGOCIO

WP INRPR R[NP (RN -

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N
~

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Ti

N

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Ti

N
~

Gestor de Negdcio

N

Gestor de Contratos de Tl

w

Analista de Sistemas

A5.2

Desenvolver e implantar novos sistemas
conforme tabela apresentada no item 9.4

CGTI E AREAS
DE NEGOCIO

(o]

Analista de Sistemas

w

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de TI

I
(o))

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Tl

N

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl

I
(o))

Gestor de Negdcio

Gestor de Contratos de Tl

A5.3

Desenvolver e implantar novos sistemas de
Georreferenciamento conforme tabela
apresentada no item 9.4

CGTI, CENIMA,
DBFLO E
DIPRO

Analista de Sistemas

Analista de Geoprocessamento

Analista de Dados

A5.4

Desenvolver e implantar novos portais

CGTI E ASCOM

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de T

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Ti

NI N (NP INDN

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
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Tl

Gestor de Contratos de Tl

A6.1.1

Contratar e manter servicos de suporte,
monitoramento e respostas a incidentes de
Seguranca da Informacéo para usuarios

CGTI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Tl

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl

Gestor de Contratos de Tl

A6.1.2

Adquirir, implantar e manter equipamentos para
garantir o controle de acessos

CGEAD

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de TI

N IR DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
TI

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
TI

—

Gestor de Contratos de TI

AG6.1.

Monitorar a quantidade de ocorréncias de
vazamento de dados

CGTI

Analista de Sistemas

A6.1.

Implementar mascaramento de dados pessoais
para cumprimento da LGPD

CGTI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N (N DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Tl

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl

Gestor de Contratos de Tl

A6.2

Contratar e manter servicos de suporte,
monitoramento e respostas a incidentes de
Seguranca da Informagéo para datacenter

CGTI

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N (NP DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Ti

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Ti

Gestor de Contratos de Tl

A7.1

Contratar e manter softwares administrativos

IBAMA

Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl

N (NP DN

Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Tl

Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl
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1 Gestor de Contratos de Tl
2 Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl
5 Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
- Tl
AT7.2 Contratar e manter softwares de escritorio IBAMA ) Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl
1 Gestor de Contratos de Tl
2 Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de T1
Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Cor_mtratarle_manter_softwar_es para uso em 2 I
AT3 dg3|gn grafico e edigao de imagens, sons e IBAMA Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
videos 2 I
1 Gestor de Contratos de Tl
2 Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl
9 Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
A7 4 Qontratar e [n_anter softwares especificos para a IBAMA Tl _ _ _
' area de negocios 9 Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
Tl
1 Gestor de Contratos de Tl
Contratar e manter software e servigo de Gestéo CENIMA E 2 Integrante R?qu_lsnante de Contratos (Cenima)
A7.5 de Biblioteca (Sophi 1 Integrante Técnico de Contratos (CGTI)
phia) CGTI — .
1 Integrante Administrativo de Contratos (Adm)
Contratar e manter software de consulta as CENIMA E 2 Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)
A7.6 | normas ABNT e ISO de interesse do Ibama e CGTI 1 Integrante Técnico de Contratos (CGTI)
manter as renovacoes 1 Integrante Administrativo de Contratos (Adm)
Contratar e manter software de 1 Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)
A7.7 | Geoprocessamento com servigo de suporte CENIMA 1 Integrante Técnico de Contratos (CGTI)
técnico (ARCGIS) 1 Integrante Administrativo de Contratos (Adm)
Contratar e manter software de processamento 1 Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)
A7.8 | de imagens de satélites com servigo suporte CENIMA 1 Integrante Técnico de Contratos (CGTI)
técnico (ENVI) 1 Integrante Administrativo de Contratos (Adm)
A7.9 Contratar e manter software de CENIMA 1 Integrante Requisitante de Contratos (Cenima)
' Geoprocessamento e processamento de imagens 1 Integrante Técnico de Contratos (CGTI)
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de satélites com servigo suporte tecnico 1 Integrante Administrativo de Contratos (Adm)
(ERDAYS)
13 Analista de Sistemas
3 Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de TI
62 Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
A8.1 R_eallzar a manutencao corretiva e evolutiva dos IBAMA TI _
sistemas legados 62 Gestor de Negocio
9 Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
TI
2 Gestor de Contratos de Tl
AB.2 Garantir zﬁsustentagao do Sistema Eletronico de DIPLAN 9 Analista de Sistemnas
Informacdes (SEI)
A8.3 Implantgr, customizar, migrar e manter sistemas IBAMA 9 Analista de Sistemas
de terceiros para o Ibama
2 Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de Tl
Contratar e manter servicos de desenvolvimento 2 !Ipltegrante/HscaI Requisitante de Contratos de
A8.4 | de sistemas para a evolucdo da plataforma de DIPLAN - — -
educacio a distancia 9 !Pltegrante/Flscal Administrativo de Contratos de
1 Gestor de Contratos de TI
3 Integrante/Fiscal Técnico de Contratos de TI
. - Integrante/Fiscal Requisitante de Contratos de
Contratar servigos especializados para o 2 I
A8.5 aperfeicoamento e manutencdo de site e intranet | CGTI E ASCOM Integrante/Fiscal Administrativo de Contratos de
do Ibama 2 I
1 Gestor de Contratos de Tl
A9.1 | Mapear processos de TIC CGTI 2 Analista de Sistemas
A9.2 Implementar melhorias em processos de TIC CGTI 2 Analista de Sistemas
A9.3 | Automatizar processos de TIC CGTI 2 Analista de Sistemas
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Cursos de Tecnologia da Informacao (TI)

A9.4 Implementar inovac6es de Tl CGTI Analista de Sistemas
Oferecer capacitacdo em processos e Coordenador
A10.1 | ferramentas de TIC por meio do Catélogo de CGTI

Apoio administrativo

Table 23: Dimensionamento de pessoal conforme Plano de Metas e A¢oes

Quanto a capacitagdo do pessoal de TIC e dos usuarios de TIC do Ibama, realizou-se um levantamento desta necessidade junto a representantes da
Sede e dos estados, resultando em 9 (nove) necessidades diferentes de capacitagdo, agrupadas no Eixo 10 - Capacitacdo em processos e ferramentas
do TIC que, somadas as necessidades de capacitacdo demandadas pela Coordenagdo-geral de Tecnologia da Informacao durante a confec¢dao do Plano
anual de Desenvolvimento de Pessoas do Ibama, resultou nos diferentes tipos de cursos citados no ANEXO II.

Entende-se que cursos, treinamentos e capacitacdes demandados por meio do PDTIC deverao ser ofertados e realizados de acordo com o Plano de
Desenvolvimento de Pessoas - PDP, publicado anualmente pelo Ibama e conduzido pelo Centro de Educacao Corporativa — CEDUC em parceria com

as areas de negdcio.
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12 PLANO ORCAMENTARIO DE TIC

O Plano Or¢amentario de TIC ¢ formado pela estimativa de gastos necessarios para realizacao de todas as a¢des constantes no Plano de Metas e
Ac¢des. No ANEXO III encontram-se informagdes adicionais sobre cada agao.

Na Tabela a seguir ¢ apresentada a Proposta Or¢camentaria de TIC, organizada por Eixos de atuacao do PDTIC.

2020

Custeio

Investimento

2021

Custeio

Investimento

2022

Custeio

Investimento

2023

Custeio

Investimento

Eixo1 -
Aperfeicoament
o0 da Equipe de
TIC

Eixo 2 -
Implantacédo de
plataforma de
Analise de
Dados no
Ibama

R$1.206.968,4
0

R$10.020.408,
44

R$1.161.756,1
5

R$26.149,95

R$953.541,00

R$1.224.187,9
8

R$1.281.363,3
0

Eixo 3 -
Atualizacéo do
parque
tecnoldgico do
Ibama

R$17.873.134,
35

R$7.500.000,0
0

R$13.471.395,6
9

R$10.500.000,
00

R$14.144.965,
47

R$7.000.000,0
0

R$14.852.213,
74

R$7.000.000,0
0

Eixo 4 -
Gerenciamento
de dados
geoespaciais do
Ibama

R$3.897.711,6
7

R$1.500.000,0
0

R$4.249.612,75

R$-

R$4.249.612,7
5

R$-

R$4.249.612,7
5

R$-

Eixo 5 -
Desenvolvimen
to de novos
sistemas

R$8.615.045,3
6

R$

R$9.045.797,62

R$-

R$9.498.087,5
0

R$-

R$9.972.991,8
8

R$-
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Eixo 6 -
Seguranca da
informacéo e
comunicacoes

R$5.834.136,0
9

R$

R$6.125.842,89

R$-

R$6.432.135,0
4

R$-

R$6.753.741,7
9

R$-

Eixo 7 -
Disponibilizaca
0 de softwares
de prateleira
e/ou subscricdo
de licengas de
utilizacdo de
softwares para
apoio das
equipes de
servidores do
Ibama

R$7.231.594,7
0

R$

R$7.593.174,44

R$7.972.833,1
6

R$8.371.474,8
1

Eixo 8 -
Manutencao
corretiva e
evolutiva de
sistemas
legados e
portais do
Ibama

R$13.229.536,
43

R$-

R$13.830.452,5
9

R$-

R$14.300.672,
26

R$-

R$15.422.613,
51

R$-

Eixo 9 -
Melhoria de
Processos e
Inovacao

R$5.000.000,0
0

R$-

R$5.250.000,0
0

R$-

R$5.512.500,0
0

R$-

R$5.788.125,0
0

R$-

Eixo 10 -
Capacitacdo em
processos e
ferramentas do
TIC

R$176.000,00

R$

R$176.000,00

R$

R$176.000,00

R$

R$176.000,00

R$-
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Total por Tipo R$63.064.127 R$19.020.408, R$60.904.032, | R$10.526.149, R$63.240.347, R$7.000.000, R$66.810.961, R$8.281.363,
de Despesa: o 00’ 44 13 95 18 00 47 30
Total por ano: R$82.084.535,44 R$71.430.182,08 R$70.240.347,18 R$75.092.324,77

Table 24: Plano Or¢camentario de TIC
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13 PLANO DE GESTAO DE RISCOS

Um risco, segundo a ABNT NBR ISO/IEC 38.500:2009, ¢ a combinagdo da probabilidade de um
evento e suas consequéncias. O gerenciamento dos riscos requer atividades coordenadas para dirigir
e controlar uma organizagdo com relagdo a esses riscos.

O PDTIC contempla a estrutura minima para identificacdo, organizagdo, categorizacao e
especificagcdo dos riscos que podem comprometer a execucao ou o resultado de cada necessidade.

Os riscos foram identificados e agrupados em categorias, com vistas a facilitar seu gerenciamento.

CATEGORIA DESCRICAO DO RISCO ACAO

Riscos relacionados a
interrupgao de contratos, que
Operacional afetam o desempenho ¢ a
qualidade das atividades
operacionais de TIC.

Devem ser mitigados,
transferidos, eliminados ou
explorados, pois nao
poderao ser aceitos

Riscos relacionados a falta, Devem ser administrados,
corte ou ndo aprovagao de por meio do atendimento
Orcamentario recursos orgamentarios e/ou somente das agdes de maior
financeiros necessarios para | prioridade e da busca de
execu¢do da meta ou agao. novas fontes de recursos.

Riscos relacionados a atrasos
nos processos de
contratagdes de servigos

essenciais (dependéncia de Devem ser administrados,
outras areas do Ibama ou de eliminados ou explorados
orgdos da Administracdo por meio da execugdo do
Contratual Publica Federal, plano de contingéncia e do
reestruturacao acompanhamento do
organizacional, suporte processo licitatorio.

organizacional, mudancas no
governo, mercado e
tecnologias etc.).

Riscos relacionados a

adequacdo dos recursos Devem ser administrados

humanos em termos de considerando possibilidade

nimero (insuficiéncia de de realocacgdo de pessoas,
Recursos Humanos pessoal de TIC), redefini¢do de prioridades,

conhecimentos, habilidades e | terceirizacdao de servicos ou
experiéncia necessarios para | extensao de prazos.
execucao da meta ou acgao.
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Para se calcular a probabilidade de acontecimentos de determinado evento, no ambito deste
PDTIC, utilizou-se um critério qualitativo de classificagcdo a fim de estimar um valor percentual
de ocorréncia baseando-se em caracteristicas preestabelecidas, como segue:

DESCRICAO
QUALITATIVA
DA CARACTERISTICAS A A
PROBABILIDA
DE
Muito Provavel Grandes chances de ocorréncia do evento 70 %
Provavel Chances razoaveis de ocorréncia do evento 50 %
Pouco Provéavel Poucas chances de ocorréncia do evento 30 %
Improvavel Chances remotas de ocorréncia do evento 10 %

A concretizacdo de um determinado evento produz impactos que no ambito deste PDTIC
foram classificados qualitativamente em cinco niveis:

DESCRICAO
UALITATIVA - -
Qoaaty CARACTERISTICAS VAROR ERERE
IMPACTO
. Eventos criticos com impactos que exigem 0
Muito Alto participacao ativa de autoridades superiores 80 %
Alto Os efeitos |mp.actam de modo S|gn|f|cat|v~o um 40 %
dos elementos: prazo, custo, planos de agéo
Médio Os efeitos pod_em ser rf,\parados, porém 20 %
impactam projetos, acdes, prazos e custos
Bai Os efeitos sdo baixos, podendo ser facilmente 10 %
axo reparados ou ajustados
Muito Baixo Os efeitos sdo imperceptiveis 5%
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A combinagao de probabilidade e impacto de um evento representa o nivel de risco, que neste
plano pode assumir os seguintes valores: Alto, Moderado e Baixo, respectivamente com as cores:
vermelho, amarelo e verde.

MATRIZ DE PROBABILIDADE E IMPACTO

PROBABILI-

MUITO PROVAVEL 0,7
PROVAVEL 0,5
 POUCO PROVAVEL 0,3
IMPROVAVEL 0,1

0,08

0,8

MUITO
ALTO

0,28
0,2
0,12
0,04
ALTO MEDIO
IMPACTO

BAIXO

0,05

MUITO
BAIXO

Table 25: Matriz de Probabilidade e Impacto

Os principais riscos relacionados a execucao das agdes deste PDTIC constam no quadro a seguir:

PROBABI- . RESPONSA-
RISCO L IDADE IMPACTO ACAO VEL
indisponibildade | I S o o
Operacional Provavel de SerF/IIéOS de explorados, pois ndo poderao CGTI
ser aceitos
Devem ser administrados,
0 L. Mui Atraso das por meio do atendimento
reamentart p u1,to 1 entregas previstas | somente das acdes de maior DIPLAN
0 rovave no PDTIC prioridade e da busca de
novas fontes de recursos.
Devem ser administrados,
Demora ou eliminados ou explorados por
Pouco Indisponibilidade | meio da execugdo do plano
Contratual Provavel de servigos de de contingéncia e do DIPLAN
TIC acompanhamento do
processo licitatorio.
Devem ser administrados
| Dt | Sqmidennis s
gecursos PMul'to 1 execugio dos redefini ﬁogde ri(I))ridades’ DIPLAN
umanos rovave servigos de TIC HIgao de priotl ’
terceirizagdo de servigos ou
extensdo de prazos.
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14 PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO DO PDTIC

Conforme o processo MEA-O1 — Monitorar, Avaliar e Medir o Desempenho ¢ Conformidade — do framework COBIT 5, e o processo de
Acompanhamento do PDTIC do Guia de Elaboracao de PDTIC do SISP v2, ¢ necessario o estabelecimento de procedimentos para o0 monitoramento
e avaliacdo da implementacdo das agdes, assim como o uso dos recursos ¢ a entrega dos servigos, com o objetivo de atender as estratégias e aos

objetivos do negbcio do Instituto.

Desse modo, o acompanhamento e a avaliagdo da execu¢do do PDTIC devem orientar-se pelo processo definido a seguir:

=
E
]
A A 2
3 provar o Relatério
o de Resultados K- ---
£ final)
£ |3
a g
° &
°
2 1
B
5 32
g J Y (R RS R N Aprovar o Relatério
s .o I e
. E Definira B ‘ " Necessita de d;:{ee"s;l:‘aad”os .
b z O responsabilidade pelo | +* Avaliar e Aprovar Ata d_e ; alteragBes no o}
,§ H Acompanhamento Designagio da 0 PA-PDTIC reunifo | ] Avaliar vasg!tados PDTIC? 9
% s Equipe de s intermediarios £
= Acompanhamento ; . ) _O .
: : 3 Nio 3 .
£ : : sim| gl 2
§ K = s ;
€ ° R e L :
E- E i s Lo =
° H Planejar o (C D))
e | &| 000 et @ | awswad)l | deeeseass /)
< 2 Monitoramento ; RES-PDTIC =
o € . Ajustar o
3 5 3 : RR-PDTIC
-3 . . .
g2 | & PA-PDTIC : : frcads FoTG :
< ] NS semestre .
-1 <
£ o J
M Plangjar as Elaborar o Plana de Monitorar a > \ Elaborar
g’ Avaliaghes Acompanhamento execucio do PDTIC £pbs avigéncia Relatério Final
g 2} dn PRTIC

Figura 11: Processo de acompanhamento e avaliagdo do PDTIC
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Inicialmente o Comité de Governanga Digital deve definir e formalizar a responsabilidade pelo
acompanhamento do PDTIC. Essa responsabilidade ¢ exercida por uma Equipe de Acompanhamento
do PDTIC ou por uma estrutura organizacional formalmente instituida para essa finalidade.

A equipe de acompanhamento, a ser instituida apds a aprovagdo do PDTIC, devera ser composta
por representantes das diversas areas demandantes (finalisticas e meio) e de TIC do Ibama, incluindo
representantes das Unidades do Ibama nos estados.

O guia do SISP recomenda que essa composicdo ndo seja totalmente técnica, mas
primordialmente negocial, com conhecimento multidisciplinar, perfil colaborativo e integrador,
dominio da cultura organizacional e do negdcio da sua area.

Compete a cada integrante dessa equipe acompanhar o andamento das a¢des de responsabilidade
da respectiva diretoria/area, e consolidar junto a Equipe de Acompanhamento do PDTIC.

O Comité de Governanga Digital também definira o coordenador da Equipe de
Acompanhamento, dentre os seus membros.

Cabera ao coordenador especificar papéis e responsabilidades dos integrantes da equipe.
Sugere-se que o perfil do coordenador da Equipe contemple as seguintes competéncias:
- Conhecimento em geréncia de projetos;
- Conhecimento em gestao por resultados;
- Conhecimento do negécio da organizagao;
- Conhecimento da TIC organizacional (Governanga de TIC);
- Bom negociador, comunicador e mediador de conflitos.

A publicacdo do instrumento de designacdo da Equipe de Acompanhamento pode caber ao
Comité de Governancga Digital ou a autoridade maxima do Instituto.

Na Atividade “Planejar o Monitoramento”, a Equipe de Acompanhamento definira:
- Os critérios e/ou as diretrizes do monitoramento (como sera realizado o monitoramento?);
- Os objetos do monitoramento (O que monitorar?);
- Se serdo utilizados indicadores adicionais para o monitoramento das agdes;
- Como serdo realizadas as prescrigdes de acoes corretivas (O que fazer em caso de desvios
dos valores de referéncia).

Na Atividade “Planejar as Avaliagdes”, a Equipe de Acompanhamento definira itens relativos as
avaliagdoes intermediarias (Relatérios Executivos Semestrais) e avaliacdo final (Relatério de
Resultados do PDTIC):

- Definir os critérios e¢/ou as diretrizes da avaliacdo (Como sera realizada a avaliagao?);
- Definir os objetos da avaliagdo (O que avaliar?);

- Estabelecer para os indicadores definidos: periodo de afericao, formula de célculo (caso
seja aplicavel), fonte que proverd os dados e informagdes para compor o indicador € o
responsavel pela aferi¢ao.

Na Atividade “Elaborar Plano de Acompanhamento”, a Equipe de Acompanhamento
consolidard informagdes e procedimentos definidos nas atividades anteriores em um Unico
documento (PA-PDTIC). Esse plano também devera conter a frequéncia das reunides ordinarias da
Equipe e o Plano de Comunicagdo, para promover a transparéncia da execu¢do do PDTIC as partes

interessadas.
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Em seguida, o Comité de Governanca Digital devera avaliar e aprovar o PA-PDTIC.

Na fase de Monitoramento do PDTIC, a Equipe de Acompanhamento devera realizar uma série
de atividades continuas e sistematicas:

- Coletar, registrar e analisar as informagdes sobre os indicadores de monitoramento;
- Identificar possiveis causas do ndo atingimento das metas definidas;
- Propor agdes corretivas, redirecionamentos e/ou repactuacao de metas;

- Registrar a ocorréncia dos riscos, se houver, evidenciando o que foi feito para evitar que
eles ocorressem, bem como a(s) medida(s) de contingéncia(s) adotada(s) e os respectivos
responsaveis;

- Consolidar informagdes sobre o monitoramento no Relatério Executivo Semestral do
PDTIC (RES-PDTIC);

Apbs a confeccdo do Relatério Executivo Semestral, a Equipe de Acompanhamento do PDTIC
o encaminhard ao presidente do Comité de Governanga Digital para que promova, em reunido, a
apreciagdo do Relatorio.

O Comité de Governanca Digital recepcionara o Relatorio e o avaliara, com vistas a ratificar ou
rever o direcionamento tecnologico alinhado aos objetivos estratégicos do Instituto, podendo
deliberar sobre ajustes, redefinicio de metas, revisdo das priorizagdes, estabelecimento de novas
diretrizes, necessidade de revisao do PDTIC etc.

E de responsabilidade do Comité de Governanga Digital o alcance dos objetivos e das metas de
TIC.

As diretrizes oriundas da avaliagdo subsidiardo as agdes taticas e operacionais a serem
executadas pelas areas finalisticas e de TIC do Instituto, reiniciando o ciclo de execugdo e
monitoramento das acoes de TIC.

Ao encerramento da vigéncia do PDTIC, a Equipe de Acompanhamento devera confeccionar o
Relatorio de Resultados do PDTIC (RR-PDTIC).

Esse relatorio devera conter:
- A apuracgdo dos indicadores finais e das metas relativos a execu¢ao do PDTIC;

- Identificacdo dos dados dos Relatorios Executivos Semestrais produzidos que sejam
pertinentes a avaliacao final, a exemplo de:

- Avaliacao intermediaria do andamento dos indicadores, metas e acoes;

- Avaliagdo dos fatores ambientais que contribuiram, ou ndo, para a adequada execugao do
PDTIC;

- Avaliacdo intermedidria com relagdo ao alinhamento das agdes as estratégias da
organizagao;

- Avaliagao intermediaria do plano de gestao de pessoas, entre outros.

- Se ao final da vigéncia do PDTIC o referencial estratégico da TIC foi atingido (missao,
visao, objetivos estratégicos da TIC);

- Se os recursos e os fatores ambientais contribuiram para a execuc¢do conforme o
planejado;

- Se os riscos foram gerenciados de maneira adequada;

- As possiveis causas da ndo execugao das agdes ou ndo atingimento das metas;
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- Se as metas foram realistas e adequadas;
- Anélise da execug¢ao do plano de gestdo de pessoas;
- Registro de ligdes aprendidas durante o ciclo de vida do PDTIC.

Ao concluir a confeccdo do Relatério de Resultados (RR-PDTIC), o Comité de Governanga
Digital o apreciard, de forma preliminar, e solicitara ajustes caso necessario.

Por fim, o Comité de Governanga Digital encaminhara a autoridade maxima do Instituto para
apreciagao e aprovacao final do Relatério de Resultados do PDTIC.

E facultada ao Instituto a publicagdo dos resultados alcangados pelo PDTIC.

15 PROCESSO DE REVISAO DO PDTIC

A manutencao do PDTIC dispde de uma sequéncia logica de atividades que levardo ao resultado
desejado, sendo agil o suficiente para lidar com excecdes e emergéncias.

Nesse sentido, importa registrar que o presente Plano preve, durante sua vigéncia de quatro anos,
revisdes semestrais e abrangéncia para todas as unidades do Ibama.

Desse modo, a atualizagdo do PDTIC deve orientar-se pelo processo definido nesta se¢do (Figura
6).

A area demandante, ao identificar uma nova necessidade ou alteracdo de necessidade ja prevista,
em especial quanto ao custo, escopo e tempo, deve elaborar um Projeto de Negocio, denominado
Business Case (ANEXO IV). A area demandante deve ter o apoio do respectivo representante na
equipe de acompanhamento do PDTIC na constru¢ao deste Projeto de Negocio, juntamente com a
anuéncia do representante da area no Comité de Governanga Digital.

A elaboragdo da proposta do Projeto de Negdcio deve conter os elementos minimos que uma
necessidade de negdcio possui no PDTIC, ou seja: deve conter um descritivo, plano de metas e agdes,
estimativa orcamentaria (com respectiva memoria de célculo) e plano de riscos, aos moldes do Guia
de Elaboracao de PDTIC do SISP v2.

O Projeto de Negdcio deve, preferencialmente, ser encaminhado a equipe de acompanhamento do
PDTIC pelo respectivo membro da diretoria responsdvel indicado a compor a equipe. Apos a
avaliacdo da equipe e ajustes necessarios, o demandante encaminhard o Projeto de Negocio ao
representante da diretoria no Comité de Governanca Digital, que por sua vez deverd avaliar a
aderéncia as politicas, Plano Estratégico, pertinéncia e oportunidade, bem como os beneficios para
alcance dos resultados estratégicos. Concluida tal avaliacdo, o representante no Comité de
Governanga Digital devera encaminha-lo ao Comité solicitando convocac¢dao de reunido para a
deliberacdo e revisdo da prioridade da execugdo das Ag¢des previstas no PDTIC.

Por fim o Comité de Governanga Digital deve providenciar a publicagcdo das alteragdes por meio
das atas de reunides de cunho deliberativo ou demais instrumentos institucionais de comunicagao,
como portarias.
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Figura 12: Processo de atualizagdo do PDTIC
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16 FATORES CRITICOS DE SUCESSO PARA A IMPLEMENTACAO DO PDTIC

Os fatores criticos de sucesso sdo requisitos, condigdes e acdes de geréncia para obter o controle
dos processos de TIC e por conseguinte viabilizar o alcance dos resultados planejados.

Tais fatores se expressam como:

16.1 Elevacao do nivel de Governanca de TIC

Elevacao do nivel de governanca do PDTIC, por meio do alinhamento ao Planejamento Estratégico
Institucional, visto que a execucdo do PDTIC passa a ser uma entrega monitorada durante a Reunido
de Analise Estratégica — RAE.

Esse evento ocorre trimestralmente com a participagdo de todas as autoridades do Ibama, fato de
extrema relevancia para o alinhamento institucional, uma vez que vai ao encontro do entendimento
dos Orgdos de controle quanto a boa gestio e governanca de TIC, conforme o Acordio 2.308/2010 —
Plenario, in verbis:

“Governanga de TI ¢ o conjunto estruturado de politicas, normas, métodos e procedimentos
destinados a permitir a alta administragdo e aos executivos o planejamento, a direcao e o controle da
utilizacdo atual e futura de tecnologia da informagao, de modo a assegurar, a um nivel aceitavel de
risco, eficiente utilizagdo de recursos, apoio aos processos da organizagdo e alinhamento estratégico
com objetivos desta ultima. Seu objetivo, pois, ¢ garantir que o uso da TI agregue valor ao negdcio
da organizagdo.”

Dessa forma, a vinculacao das agdes de TIC ao Planejamento Estratégico Institucional, atribuiu
maior Governanga, uma vez que passou a utilizar a RAE como canal de divulgagdo do andamento
das acoes do PDTIC para a alta administragao do Ibama.

16.2Mapeamento e Modelagem de Processos

As atividades de mapeamento e modelagem de processos devem ser objeto de trabalho continuo,
uma vez que toda a estruturagdo interna e o gerenciamento das atividades realizadas sdao mais
eficientes e eficazes quando realizados por meio do gerenciamento dos processos.

16.3Capacitacio de Pessoal de TIC

A evolugdo tecnoldgica exige que as pessoas envolvidas com a gestdo de TIC estejam sempre
atualizadas acompanhando as novas tecnologias, de modo que seja possivel garantir a melhoria
continua da qualidade da gestdo, o uso das melhores praticas disponiveis no mercado e a otimizagao
dos recursos de TIC.

Diante deste fato, o Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP do Ibama, aprovado anualmente,
devera ser adotado como ferramenta de extrema importancia para o diagnostico continuo do nivel de
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conhecimento das areas da CGTI e ainda como fonte principal para planejamento e priorizagcao dos
eventos de capacitagdo.

O PDP 2021 do Ibama foi estabelecido por meio da Portaria n® 1989, de 25 de agosto de 2020,
publicada no Boletim de Servigo 08C, de 28.08.2020.

16.4Aquisicao de Softwares

Todas as aquisi¢des de softwares devem estar alinhadas as necessidades das areas de negocio e
preferencialmente baseadas em solugdes livres ou publicas.

Ainda que exista a preferéncia deste Instituto pela adocao de softwares ptblicos, serdo necessarias
aquisicoes de softwares proprietarios, principalmente softwares prontos do tipo “software de
prateleira”. Para esses casos, as aquisi¢oes deverdo ser de forma corporativa reunindo as quantidades
suficientes para atender todas as 4reas de negdcio em processos unificados, evitando-se o
parcelamento indevido do objeto e garantindo-se economia em escala.

16.5Gerenciamento da Informacéao

Orientados por diretrizes do SINIMA, a é4rea de TIC do Ministério do Meio Ambiente e dos
Orgios vinculados devem buscar a unido de esfor¢os no intuito de que as informagdes ambientais
produzidas sejam compartilhadas entre os diversos Orgdos do Governo e disponibilizadas para o
acesso do cidaddo, Estados e Municipios, objetivando a otimizagdo dos recursos de TIC utilizados
por cada Orgdo Ambiental para a realizacdo de sua missdo junto a sociedade e a0 Governo.

16.6Gerenciamento de Sistemas de Informacao

O desenvolvimento e a aquisicdo de novos sistemas seguirdo padrdes e normas claramente
estabelecidos na Metodologia de Desenvolvimento de Sistemas (MDS) do Ibama, visando atingir o
alinhamento estratégico das areas de TIC preconizado pelo Governo Federal.

As demandas de desenvolvimento de sistemas devem ser aprovadas pelo Comité de Governanga
Digital, e todo sistema a ser desenvolvido ou customizado deverd se tornar um projeto a ser
acompanhado por, no minimo, 02 (dois) Fiscais Técnicos indicados pelo Coordenador-geral de
Tecnologia da Informacao.

16.7Métrica e Qualidade

Antes do desenvolvimento de uma aplicagdo, torna-se necessdrio estimar o custo do
desenvolvimento, por meio da métrica de Pontos por Fun¢ao ou outra metodologia reconhecida pelos
Orgdos de Controle da APF, e para isso, ¢ preciso estimar baseado no modelo do sistema, uma
estimativa de custo para aprovagao do cliente em relacdo ao custo versus beneficios.

Todos os artefatos gerados no processo de desenvolvimento pela empresa prestadora deverdo ser
submetidos a aprovacdo formal em cada fase em que ¢ produzido, impedindo o prosseguimento do
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desenvolvimento enquanto os artefatos previstos na fase em andamento ndo forem entregues e
formalmente aprovados, garantindo uma documentagao consistente e completa.

A verificac¢ao da conformidade da qualidade (Quality Assurance) podera ser feita por uma empresa
diferente da que realizou o desenvolvimento.

16.8Seguranca da Informacio e Uso dos Recursos de TIC

Tendo em vista a implementagdo de novos servigos ao longo dos tltimos anos, e ainda devido a
ampla quantidade de ferramentas disponiveis para uso pelos servidores do Ibama, faz-se necessario
que a Politica de Seguranca da Informacao seja revisada, e que sejam implementados normativos que
regulamentem o uso de todos os recursos de TIC pelo Orgéo.

16.9Ferramenta de Gestao de Projetos

O Ibama, por meio de uma iniciativa da Coordenacao-geral de Tecnologia da Informacdo, tentara
implementar, a partir deste PDTIC, uma ferramenta de gestao de projetos que devera ser utilizada por
todas as suas unidades.

16.10 Politica de Aquisiciao e Descarte de Equipamentos de Tecnologia da Informacao
e Comunicacio.

Em atendimento ao exposto no artigo 3° da portaria SLTI n® 02/2010 os procedimentos
relacionados a aquisi¢ao e descarte de equipamentos de TIC, deverdo estar de acordo com a Politica
de Aquisigdo e Descarte de Equipamentos de TIC.
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17 CONSIDERACOES FINAIS

A Tecnologia da Informagdo, atuando em conjunto com a Tecnologia de Comunicagdes, € o
elemento capaz de impulsionar a instituicdo rumo ao cumprimento de suas responsabilidades de
forma eficiente e efetiva. Portanto, as a¢des de TIC devem ser planejadas e estar alinhadas aos
objetivos estratégicos do Ibama.

O PDTIC ¢ o instrumento necessdrio para manter esse alinhamento entre as iniciativas
operacionais e as diretrizes estratégicas do Ibama, além de induzir e aprimorar a pratica do
planejamento em harmonia com a Estratégia de Governanca Digital, que tem o propdsito de contribuir
para o aumento da efetividade da geragcdo de beneficios para a sociedade brasileira por meio da
expansdo do acesso as informagdes governamentais, da melhoria dos servigos publicos digitais e da
ampliacao da participagdo social.

O uso dos recursos ¢ servicos de TIC nas agdes do Ibama ¢ intenso e extremamente dinamico.
Assim, o acompanhamento continuo da execucao das agdes descritas neste plano ¢ fundamental para
que esse instrumento produza o méaximo de efeito no tocante a governanca de Tecnologia da
Informacao e Comunicagdes e a produgdo de resultados.

O monitoramento em nivel tatico por meio da equipe de acompanhamento do PDTIC e em nivel
estratégico por meio do Comité de Governanga Digital, alinhado as agdes estruturantes a serem
realizadas na 4rea de TIC, em especial quanto a observancia das recomendacdes propostas na ABNT
NBR ISO/IEC 20.000:2011 (Gestao de Servicos de TI) e na ABNT NBR ISO/IEC 38.500/2009
(Governanga Corporativa de TI), promovera a execucdo controlada e planejada das agdes
operacionais de TIC e os resultados almejados.
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ANEXO |
CALCULO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL DE TIC

A CGTI, atualmente, possui o quadro de servidores apresentado a seguir:

Quantitativo de Pessoal

. Comissionados Cedidos
Efetivos sem vinculo do ME® Subtotal

Coordenagdo-geral de
Tecnologia da
Informagao

Integrante/Fiscal

Requisitante de
Contratos de TI

Gestor de Contratos de
TI

Apoio ao CGD/PDTIC

Coordenacédo de
Sistemas de Informacéo

Gerente de Projetos
Analista de Processos
Arquiteto de Software
Analista de Sistemas
Analista de Requisitos
AD - Administrador de
dados

Integrante/Fiscal
Técnico de Contratos de
Tl

Coordenacdo de
Infraestrutura
Tecnologica

Administrador de Banco
de dados

Analista de Redes
Gerente de Configuragéo
e Infraestrutura de Tl
Integrante/Fiscal
Técnico de Contratos de
TI

Servico de Apoio ao
Desenvolvimento e
Qualidade

Analista em Seguranca
da Informacéo
Integrante/Fiscal
Tecnico de Contratos de
TI

Servico de Seguranca da
Informagéo

Analista em Suporte
Analista em Seguranga
Integrante/Fiscal
Técnico de Contratos de
TI

Chefia, Secretaria e
Apoio administrativo

Coordenador
Apoio administrativo

6 Ministério da Economia
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Integrante/Fiscal
Administrativo de
Contratos de Tl

Apoio ao CGD/PDTIC

Table 26: Situagdo atual dos recursos pessoais na CGTI
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LEVANTAMENTO DE NECESSIDADE DE CAPACITACAO EM TIC

LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES DE CAPACITACAO EM TIC

CURSO

ANEXO I

AREA DEMANDANTE

Sistemas utilizados pelo Ibama

Utilizacdo de ferramentas tecnologicas disponiveis

Elaborac¢ao e monitoramento do PDTIC

Planejamento de contratagdes de TIC

Gestdo de contratos de TIC

Utilizagao de aplicativos

Gerenciamento de Redes

Avaliacdo de Risco

Analise de Dados

IBAMA

PDTIC

Planejamento de contratagdes, na gestao e na fiscalizagdo de contratos
administrativos de TIC

Gestao de riscos no setor publico

Gestao de processos com foco em inovagao

Gestao de competéncias pessoais com foco em lideranca

Gestao do desempenho de equipes

Gestao estratégica de projetos

Lideranca como esséncia da gestao

Politicas de Seguranga da Informagéo

Gerenciamento de servigos de tecnologia da informagéo e
comunicagao - TIC

Tratamento de incidentes de Seguranca da Informagao

CGTI

PDP

Table 27: Levantamento de necessidades de capacita¢ao em TIC

115



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021

A2.1

Contratar e
implantar solugdo
de Business
Inteligence - BI

Estimativa para 2020

Custeio

R$1.206.968,40

Investimento

R$10.020.408,44

Estimativa

Custeio

R$1.161.756,15

ANEXO 1l
CLASSIFICACAO DETALHADA DAS DESPESAS PARA CADA ACAO

para 2021

Investimento

R$26.149,95

Estimativa

Custeio

R$953.541,00

para 2022

Investimento

R$ 0,00

Estimativa

Custeio

R$1.224.187,98

para 2023

Investimento

R$1.281.363,30

Contratar ¢ manter
servicos de
sustentacdo do

A3.1
A3.7.1
A3.7.2

IDatacenter e
suporte técnico
especializado para
imanuteng¢do do
parque tecnologico
da Sede e das
Superintendéncias

R$8.816.357,76

R$ 0,00

R$9.257.175,65

R$ 0,00

R$720.034,43

R$ 0,00

R$10.206.036,15

R$ 0,00

A3.2

Contratar ¢ manter
solucdo de
\videconferéncia
para todas as
unidades do Ibama

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 500.000,00

R$3.000.000,00

R$525.000,00

R$ 0,00

R$ 551.250,00

R$ 0,00

A3.3

Realizar a
aquisicéo de
equipamentos de
TIC

R$ 0,00

R$ 7.000.000,00

R$ 0,00

R$7.000.000,00

R$ 0,00

R$7.000.000,00

R$ 0,00

R$7.000.000,00

A3.4
A3.6

Contratar e manter
servigo de rede
wireless e de
atualizacdo e
manutencéo de
ativos de rede para
todas as unidades
do Ibama

R$8.376.567,03

R$ 500.000,00

R$3.000.000,00

R$ 500.000,00

R$3.150.000,00

R$ 0,00

R$ 3.307.500,00

R$ 0,00

A35

IAdquirir, contratar
ou manter servigo
de solucdo de

impressao,

R$ 680.209,56

R$ 0,00

R$ 714.220,04

R$ 0,00

R$ 749.931,04

R$ 0,00

R$ 787.427,59

R$ 0,00
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plotagem e
digitalizacdo

A4l

Contratar imagens
satelitais Opticas e
radar

R$0,00

R$ 0,00

R$0,00

R$ 0,00

R$0,00

R$ 0,00

R$0,00

R$ 0,00

A4.2

Contratar e manter
servigo de
desenvolvimento e
suporte &
infraestrutura de
Geoprocessamento,

R$1.496.451,53

R$ 0,00

R$1.496.451,53

R$ 0,00

R$1.496.451,53

R$ 0,00

R$1.496.451,53

R$ 0,00

A4.3
A4.6

Contratar e manter
servigo de suporte
a Banco de Dados
(Relacional e
Espacial)

R$332.456,28

R$ 0,00

R$684.357,36

R$ 0,00

R$684.357,36

R$ 0,00

R$684.357,36

R$ 0,00

A4 .4

Contratar e manter
servigo de suporte
ao monitoramento
ambiental
georreferenciado

R$1.918.803,86

R$ 0,00

R$1.918.803,86

R$ 0,00

R$1.918.803,86

R$ 0,00

R$1.918.803,86

R$ 0,00

A45

Contratar e manter
servigo de
manutencao da
sala de situacgéo,
crise e
monitoramento

R$150.000,00

R$ 1.500.000,00

R$150.000,00

R$ 0,00

R$150.000,00

R$ 0,00

R$150.000,00

R$ 0,00

A5.1
A5.2
A5.3
A5.4

Desenvolver e
implantar
sistemas, portais e
aplicativos maobile

R$8.615.045,36

R$ 0,00

R$9.045.797,62

R$ 0,00

R$9.498.087,50

R$ 0,00

R$9.972.991,88

R$ 0,00

A6.1.1
A6.1.3
A6.1.4

Solugdo de
seguranga para
lusuarios

R$2.606.788,09

R$ 0,00

R$2.637.127,49

R$ 0,00

R$2.873.983,87

R$ 0,00

R$3.017.683,06

R$ 0,00

A6.1.2

Solugdo de
controle de acesso

R$ 0,00

R$ 0,00

R$100.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

A6.2

Solugdo de
seguranca para o
datacenter

R$3.227.348,00

R$ 0,00

R$3.388.715,40

R$ 0,00

R$3.558.151,17

R$ 0,00

R$3.736.058,73

R$ 0,00

A7.1
AT7.2

Contratar e manter

softwares

R$7.231.594,70

R$ 0,00

R$7.593.174,44

R$ 0,00

R$7.972.833,16

R$ 0,00

R$8.371.474,81

R$ 0,00
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A7.3
A74

A7.5
A7.6
AT.7
A7.8
A7.9

Contratar e manter
softwares

R$ 1.417.375,34

R$ 0,00

R$ 1.417.375,34

R$ 0,00

R$ 1.417.375,34

R$ 0,00

R$ 1.417.375,34

R$ 0,00

A8.1
A8.2
A8.3

Contratar e manter
0 servico de
manutencéo
corretiva e
evolutiva de
sistemas legados

R$12.922.568,03

R$ 0,00

R$13.568.696,44

R$ 0,00

R$14.247.131,26

R$ 0,00

R$14.959.487,82

R$ 0,00

A8.4

Contratar e manter
servicos de
desenvolvimento
de sistemas para a
evolucdo da
plataforma de
educacdo a
distancia

R$306.968,40

R$ 0,00

R$261.756,15

R$ 0,00

R$53.541,00

R$ 0,00

R$463.125,69

R$ 0,00

A9.1
A9.2
A9.3
A9.4

Contratar
consultoria para
mapear, melhorar
e automatizar
processos

R$5.000.000,00

R$ 0,00

R$5.250.000,00

R$ 0,00

R$5.512.500,00

R$ 0,00

R$5.788.125,00

R$ 0,00

A10.1

Capacitaces de
TIC

R$176.000,00

R$ 0,00

R$176.000,00

R$ 0,00

R$176.000,00

R$ 0,00

R$176.000,00

R$ 0,00

Table 28: Classificagdo detalhada das despesas para cada agdo
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ANEXO IV
MODELO DE BUSINESS CASE

Proposta de Necessidade

(Business Case)

PDTIC 2020-2023

<nome da necessidade>

Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e dos

Recursos Naturais Renovaveis — Ibama

<més> de <ano>

1. NECESSIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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1.1 IDENTIFICACAO

Area Demandante:

Descricao da Sigla da
Necessidade: Necessidade’:

Justificativa/
Motivagao:

Classificagao: () Necessidade de Infraestrutura Tecnoldgica

() Necessidade de Infraestrutura de Governanga
() Necessidade de Pessoal

() Necessidade de Servicos

() Necessidade de Aquisi¢ao de Software ou Equipamentos de TIC

1.2 ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Objetivo Estratégico da TIC relacionado Selecione

OE.1 — Fortalecer e consolidar as parcerias técnicas entre as unidades )
descentralizadas e a area de TIC da Sede

OE.2 — Garantir a infraestrutura de TIC apropriada as necessidades )
tecnolodgicas do Ibama, incluindo a continua modernizacao das tecnologias
utilizadas

OE.3 — Aprimorar os niveis de satisfacdo no atendimento dos usudrios de TIC )
do Ibama
OE.4 — Promover a seguranca da informagao, garantindo disponibilidade, )

confidencialidade e integridade dos dados

OE.5 — Implementar o Gerenciamento de Tecnologia da Informacao e )
Comunica¢do conforme as melhores praticas (ITIL/COBIT)

OE.6 — Prover continuamente o aprimoramento do corpo técnico e gerencial de ()
Tecnologia da Informacao e Comunicagdes

OE.7 — Promover a inovagao na prestagao de servigos de Tecnologia da ()
Informagao e Comunicagdes

" Conforme padrio adotado constante no PDTIC vigente
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4
1.3 PRIORIZACAO
Gravidade Urgéncia Tendéncia
<valor> <valor> <valor> HEAIMEN <valor>
(G): (U): (1): -
VALOR GRAVIDADE (G) URGENCIA (U) TENDENCIA (T)
Demandas . . Caso nao sejam implantadas,
. Cujos prazos sejam .
Corporativas C ameacam a continuidade dos
inferiores a 04 meses . . s
5 (aquelas que . servicos, e/ou impossibilitam o
. previstos em - . .
impactam em todas | . . inicio de projetos de interesse
. . instrumentos legais. A
as diretorias). institucional.
Impaptam M lcom prazos de 04 a 06 Se ndo implantadas, ocorrem
outros sistemas e na . . ~
4 ! meses previstos em | sucessivas interrupgdes e perdas de
infraestrutura de instrumentos legais ualidade dos servicos
TIC do Orgao. £als. q §0S-
Impactam em Com prazos de 06 a 10| Sua auséncia dificulta as atividades
processos .
3 . meses, para laborais aumentando o tempo gasto
finalisticos da implantacao ara a execucao dos servigos
instituicao. p §a0. p ¢ §0s.
Impactam nas Sua auséncia ndo impede o
atividades de Com prazos de 06 a 10 andamento dos trabalhos, mas a
2 o meses, para concepgao |. N o ~
capacitagdo de . implantacao contribui para a redugdo
de projeto. .
pessoas. de custos e melhoria de processos.
Com prazos acima de Sua auséncia ndo prejudica a
Impactam em ~ .
1 . . 10 meses, para prestacao dos servicos e pode ser
melhorias pontuais. ~ . . . !
concepcao de projeto. | adiada sem impactos negativos.

2. PLANO DE METAS E ACOES

Val Val Val Val ,
or  or or or . Praz " AR
202 202 202 202 Indicador Acgoes Rse;‘[:e(;n
0 1 2 3
<N [ <DESCRI | <X | <Y |<W | <Z | <DESCRI |<AN | <N | <DESCRI |<AREA
°> | CAO> > > > > CAO> 0> °> | CAO> >

3. ORCAMENTO ESTIMADO

Area Demandante ‘ Execucio das acdes
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- —— -
Coordenagao/Diretoria Prazos Previstos Valor estimado (RS) .
> Investiment

MEMORIA DE Conclusi o /Custeio
CALCULO

<Registrar o  valor
estimado dos custos
decorrentes da execugao
das acoOes desta nova
necessidade. Podem ser | <data | _ Jata> <R$ | <R$ | <R$ | <R$
registrados valores de > > > > >
contratagdes similares,
valores de propostas
comerciais, consulta de
mercado etc.>

Inicio ° 2020 2021 2022 2023

<classificar>

4. PLANO DE GESTAO DE RISCOS

Plano de Gestao de Riscos

Nivel

Probabilidade Impacto de
P) @D Risco
PxI)

Risco  Categoria

Tratamento Responsavel

<Categorizar e definir a probabilidade e o impacto do risco de acordo com a metodologia
constante no PDTIC.>

5. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS

N° Beneficios

6. CONCLUSAO
<Consideragoes Finais
<NOME> <NOME>

<cargo> <cargo>

<Cidade — UF>, de de 20.
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De acordo,

<nome>

Representante da Area Requisitante
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APENDICE |
RELATORIO DE RESULTADOS DO PDTIC 2017-2019

APRESENTACAO

O Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (PDTIC) do Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (Ibama) para o triénio 2017-
2019 foi aprovado pelo Comité de Governancga Digital do Instituto (CTI) por meio da Resolugao
CTI n° 1, de 03 de margo de 2017 e da Portaria n° 07, de 06 de abril de 2017, publicada no
Diario Oficial da Unido em 07 de abril de 2017.

O PDTIC 2017-2019 passou por uma revisao, resultando na sua segunda edigao,
aprovada pelo CTI em 26 de janeiro de 2018.

As intervencgdes do CTI confirmam a necessidade de revisoes constantes no PDTIC,
adequando seus elementos as novas priorizagdes e realinhamento as orientagdes estratégicas do
Instituto.

EXECUCAO DAS ACOES PREVISTAS

Durante o periodo de 2017 a 2019 foram realizadas diversas A¢gdes que contribuiram
para o aprimoramento dos servigos e processos do Instituto.

Entre as principais pode-se citar:
- Implantacdo do Sistema Eletronico de Informacgdes (SEI!) no Ibama;
- Implantacdo do Sistema de Manejo de Fauna em Vida Livre (SIMAF);

- Implanta¢ao do Sistema Nacional de Controle de Origem dos Produtos Florestais
(Sinaflor) em todo territorio nacional,

- Implantacdo do Sistema Linha Verde de Ouvidoria (Sisliv 2);
- Disponibilizag¢ao dos diversos grupos de Dados Abertos do Ibama;

- Contratar servigo de link de comunica¢do de dados dedicados (tecnologia MPLS -
Multi Protocol Label Switching) para todas as Unidades do Ibama e manter as renovacoes.

- Contratar e manter o servico de suporte a infraestrutura de Redes e Microinformatica
da Sede.

- Adquirir e implantar solu¢ao de seguranca de rede corporativa.

- Providenciar o fornecimento de Certificagdo Digital (e-CPF + token) para os
servidores do Ibama.

Por outro lado, algumas agdes nao foram realizadas, por exemplo:
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- Contratar/renovar/viabilizar o servigo de VOIP para todas as Unidades do Ibama.

- Contratar servico de link de comunicacao de dados (Internet) banda larga para todas
as Unidades do Ibama e manter as renovacgoes.

E outras que ainda estdo em andamento, tais como:

- Contratar e manter solu¢ao de videoconferéncia para atender a Sede, SUPES e
CGPEG.

- Manter o servigo de gerenciamento de seguranga e software contra codigos
maliciosos (antimalware)

- Desenvolver o novo Sistema de Fiscalizacdo Ambiental;

- Desenvolver melhorias e implantar os modulos Administragdo de Brigadas,
Almoxarifado e Queima Controlada do SISFOGO

- Desenvolver melhorias e implantar o Sistema Protocolo de Montreal V2.
- Desenvolver e implantar o Sistema Integrado de Gestao Ambiental (SIGA).
A lista completa das A¢des consta no ANEXO I, acompanhadas do status de execucao.

O quadro a seguir apresenta os quantitativos de Ac¢des previstas para o PDTIC 2017-
2019 estratificados quanto ao status: executado, em andamento, a iniciar e cancelado/retirado
do PDTIC.

Acdes do PDTIC

Status 2017-2019
Executada 28
Em andamento 25
A iniciar 15
Cancelada/retirada 13
Total 81

A classifica¢do, conforme os status apresentados, levou em consideracdo a afericdo
realizada em novembro de 2019, cujo detalhamento encontra-se no ANEXO I.

Esses dados também estdo apresentados no grafico a seguir.
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EXECUGCAO DE TODAS AS AGOES DO PDTIC
2017 A 2019
35%

30 35%
31%

o
25 30%

25%
20

19%
20%

16%

15
15%

10
10%

5%

0%
Executada Em andamento A iniciar Cancelada

mm £XECUGCAO DE TODAS AS ACOES DO PDTIC- 2017 A2019 s EXECUGCAO DE TODAS AS ACOES DO PDTIC- 2017 A2019

AFERICAO DOS INDICADORES

Para cada Agdo foi atribuida uma meta e para cada ano de vigéncia do PDTIC foi
definido um conjunto de metas e A¢des, constantes no Plano de Metas e Agoes.

A seguir ¢ apresentado o grafico que reflete o grau de atingimento das metas previstas
para o periodo de vigéncia do PDTIC, conforme Plano de Metas e A¢des, aferido durante o
periodo de avaliacdo final do Plano.

Apuragao das Metas PDTIC 2017-2019

B Meta atingida B Meta ndo atingida
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EXECUCAO DAS ACOES NOS ESTADOS

Algumas Agdes estruturantes, que atendiam a todas as Unidades do Ibama, foram
realizadas pela Sede, como:

- Contratagao de servico de link de comunicagdo de dados dedicados (tecnologia MPLS -
Multi Protocol Label Switching) para todas as Unidades do Ibama e manter as renovagoes.

- Implantagdo e manutencao do controle de frequéncia eletronico em todas as Unidades do
Ibama.

No PDTIC 2017-2019 foram previstas cinco agdes a cargo das Superintendéncias:

1. Contratar e manter servigo/solucdo de impressao para a Sede e todas as
Unidades do Ibama (Agdo A0202).

2. Elaborar ou contratar o Projeto de estruturacao/reestruturacdo da Sala de
Servidores, rede l6gica e fisica de dados das Unidades Descentralizadas do
Ibama (Agao A0303).

3. Contratar a execucao do Projeto de estruturacdo/reestruturagdo da Sala de
Servidores, rede logica e fisica de dados das Unidades Descentralizadas do
Ibama (Ag¢ao A0304).

4. Contratar e manter o servico de suporte a infraestrutura de Redes e
Microinformatica para Unidades Descentralizadas (A¢ao A0405).

5. Adequar o quadro de pessoal para gestdo, planejamento e fiscalizacdo de
contratos de solucdes de TIC nas SUPES. Realizar processo de remocao
para lotacdo nos NINFOS nos estados. (A¢ao A0603).

Conforme levantamento realizado pela Equipe de Monitoramento do PDTIC, apenas 15%
das Superintendéncias elaboraram ou contrataram a elabora¢do do Projeto de Rede e
implementaram a reestruturacdo da rede.

A seguir sdo apresentados os dados referentes as trés principais A¢des, de acordo com o
levantamento realizado em novembro de 2019 junto a representantes dos estados.

ELABORACAO DO PROJETO DE ESTRUTU’RACAO OU REESTRUTURACAO DA
SALA DE SERVIDORES, REDE LOGICA E FISICA DE DADOS

A solugdo a ser adotada pela Unidade depende de diversos fatores, como conhecimento
técnico, disponibilidade orgamentéria, utilizacdo de prédios alugados e possibilidades de
mudancas.

O grafico seguinte apresenta o quantitativo de SUPES e Unidades Descentralizadas,
respectivamente, quanto a execugao da agao em sua unidade.

10
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1 CNELE]
15%

Em andamento
12%

Néao informada
35%

A iniciar
38%

CONTRATACAO DA EXECUCAO DO PROJETO DE ES,TRUTURA'CAO ou
REESTRUTURACAO DA SALA DE SERVIDORES, REDE LOGICA E FiSICA DE

DADOS.

proa v rawiny

Quanto ao cumprimento dessa Ac¢do, diretamente relacionada a atividade anterior, a
maior parte das Superintendéncias avalia a impossibilidade de implementag@o relacionada a
falta de pessoal capacitado para acompanhar o processo de contratacdo, além da
indisponibilidade de recursos financeiros e orgcamentarios.

CONTRATACAO E MANUTENCAO DO SERVICO DE SUPORTE A
INFRAESTRUTURA DE REDES E MICROINFORMATICA PARA UNIDADES

PRERECOIATRALIZ AINAC

IO CIIIN T INALNZIATT AT

Servigos de suporte a microinformatica sdo aqueles basicos de atendimento ao usuario
de TI, como instalacdo de computador, instalagdo de programas aplicativos, configuragao de
impressora, formatacdo de computador, reestabelecimento de conexdo a Internet, entre outros,
recorrentes em todas as Unidades do Ibama.

Foi questionado as SUPES se possuiam contrato de servicos de suporte a
microinformatica. O resultado € apresentado no grafico a seguir.

11
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A SUPES possui contrato de servigos de
suporte a microinformatica?

M Sim, encontra-se em execucdo

B N3o, todo o suporte € realizado por servidor do Ibama

B Nao, todo o suporte € realizado por terceirizados administrativos
Ndo, demais casos

m Nao informado

Esperava-se que a maioria das SUPES tivessem os servigos contratados, pois o suporte
a microinformatica ¢ formado de atividades essencialmente operacionais, ¢ que devem ser
realizados por profissionais da area de TI que, muitas vezes, necessitam de treinamento e
capacitagdo proprios da area.

A contratacao destes servigos visa também a melhor alocagdo dos escassos servidores
das Unidades em atividades de planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle,

desobrigando-os da realizagdo de tarefas executivas, em conformidade ao §7°, Art. 10 do
Decreto-Lei n° 200/1967.

De qualquer forma, devera ser dada maior atencao para o atendimento dos servigos de
microinformética as Unidades nos estados. Uma sugestdo € a elaboragao, pela Sede, de artefatos
de planejamento da contratacdo que possam ser utilizados como modelo aos estados. A
Administragdo também devera fazer sua parte alocando recursos financeiros para a execugao
destes contratos, uma vez que a indisponibilidade dos recursos de TI nas Unidades prejudica a
execuc¢ao de atividades-meio e finalisticas do Instituto.

12
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POSS{VEIS FATORES QUE DIFICULTARAM A EXECUCAO DAS ACOES E ALCANCE
DAS METAS

Por meio de um levantamento realizado junto a Equipe de Acompanhamento do PDTIC,
verificou-se que as provaveis causas da ndo conclusdo das a¢des previstas foram a auséncia de
recursos financeiros ¢ a insuficiéncia de recursos humanos para o acompanhamento da
execucao da agdo, o que inclui pessoal para fiscalizacdao de contrato e gestao de projetos.

Considerando que, para algumas acdes, houve mais de uma provavel razdo da ndo
conclusao no prazo, foi dada a equipe a opgao de selecionar uma possivel causa secundaria.

Assim, a insuficiéncia de recursos humanos para realizar o planejamento da
contratacio foi a causa secundaria com maior frequéncia.

Na visdo dos responsaveis pelo acompanhamento da execu¢do do PDTIC, a
insuficiéncia financeira e de recursos humanos (servidores) especialistas em TI (tanto para
acompanhamento da execugao das a¢des quanto para fiscalizagdo de contratos) ¢ a auséncia de
conhecimento acerca do planejamento da contratacdo foram os fatores preponderantes que
dificultaram a execug¢ao e conclusao das agdes previstas.

Ressalta-se, por fim, a necessidade de continua capacitagdo em planejamento da
contratacdo de solucdes de TI para servidores da Sede e das Superintendéncias, assim como seu
monitoramento, de modo que toda unidade permanega com servidores capacitados.

LICOES APRENDIDAS

O Ibama foi um dos poucos 6rgaos publicos a estabelecer formalmente um processo de
Acompanhamento do PDTIC.

A versdo 2.0 do Guia de Elaboracdo do PDTIC do SISP ja incorpora secdo propria acerca
do processo de acompanhamento.

E importante destacar que a existéncia e atuagdo de uma Equipe de Acompanhamento
da Execugao do PDTIC ¢ essencial para o monitoramento das Agdes.

Outro aspecto importante € a relagdo um para um entre as Agoes € Metas.

O guia do PDTIC permite a existéncia de inimeras Ag¢des para cada meta. Mas a
sistematica de uma meta uma agdo facilitou substancialmente o acompanhamento e
monitoramento da execuc¢ao das A¢oes do PDTIC.

13
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CONCLUSAO

A anélise dos resultados do PDTIC 2017-2019 indicou que o instrumento cumpriu seu
papel de planejamento e diagndstico da execucdo das Acdes de TI, evidenciando a necessidade
de um acompanhamento efetivo na execugdo das A¢des previstas.

A metodologia adotada para o monitoramento da execugao das A¢des previstas no plano
consistiu na coleta de informagdes dos representantes de cada diretoria/area designados como
integrantes da Equipe de Acompanhamento do PDTIC do Ibama, assim como o levantamento
de informagdes junto as superintendéncias do Instituto quanto as necessidades das Unidades
Descentralizadas.

Considerando-se todo o periodo de 2017 a 2019, das 81 Agdes previstas, 28 Ac¢des (35%)
foram executadas, 25 Acdes (31%) estdo em execugdo, 15 A¢des (19%) ndo foram iniciadas, e
13 Agdes (16%) foram canceladas ou retiradas do PDTIC pelo Comité de Governanga Digital.

Diversas A¢des importantes foram executadas, como: contratagdo do servigo de link de
comunica¢do de dados dedicados (tecnologia MPLS - Multi Protocol Label Switching) para
todas as Unidades do Ibama ¢ manutencdo das renovagodes; contratacdo ¢ manutencdo do
servigo de suporte a infraestrutura de Redes e Microinformatica da Sede. Aquisicdo e
implantacao da solucdo de seguranca de rede corporativa. Fornecimento de Certificacao Digital
(e-CPF + token) para os servidores do Ibama.

No contexto de evolucdes nos sistemas informatizados do Ibama, destaca-se a implantacao
do SEI!, bem como o desenvolvimento e a implantacdo dos sistemas finalisticos SIMAF,
Sinaflor e Sisliv 2, além do inicio de disponibilizagao de diversos grupos de Dados Abertos do
Ibama.

Por outro lado, outras A¢des ndo foram iniciadas ou ndo foram concluidas no periodo
previsto, a exemplo da contratacdo/renovacao/viabiliza¢ao do servico de VOIP. Contrata¢dao do
servigo de link de comunicagdo de dados (Internet) banda larga. Contratacdo e manutengdo de
solucdo de videoconferéncia para atender a Sede e as SUPES. E manutencao do servico de
gerenciamento de seguranca e software contra codigos maliciosos (antimalware), dentre outras.

Quanto as provaveis causas da nao conclusao das Agoes previstas no PDTIC, verificou-
se que os principais fatores foram: a auséncia de recursos financeiros e a insuficiéncia de
recursos humanos para o acompanhamento da execucdo da agdo, o que inclui pessoal para
fiscalizacdo de contrato e gestdo de projetos.

Assim, verifica-se a necessidade de fortalecimento do quadro de pessoal de TI do Ibama,
tanto na Sede quanto nas Unidades estaduais, incluindo continua capacitacdo em planejamento
da contratacao e fiscalizagdo de contratos de solucdes de TI.

Por fim, recomenda-se que as agdes ndo executadas e nao concluidas no PDTIC 2017-
2019 sejam avaliadas para inclusdo no Novo PDTIC, principalmente aquelas relacionadas a
infraestrutura e servicos de TI para as Unidades dos estados.

Tao importante para a execucao das agoes ¢ a alocagao de recursos financeiros e recursos
humanos suficientes e qualificados, para permitir a fluidez da prestacdo dos servigos de TI e
consequente consecu¢do dos objetivos estratégicos do Instituto.

14
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ANEXO1

15

RELACAO DAS ACOES DO PDTIC 2017-2019 E RESPECTIVAS SITUACOES

QUANTO A EXECUCAO

Aferi¢ao realizada em dezembro de 2019.

NO1 - Servicos de Comunicacdo de Dados do Ibama

Centre e outras Unidades Descentralizadas.

Descricao Area Responsavel Situacio
Contratar servigo de link de comunicagao de dados DIPLAN
A0101 |(Internet) banda larga para todas as Unidades do A iniciar
~ (Estruturante)
Ibama e manter as renovagoes.
Contratar servigo de link de comunicacao de dados
dedicados (tecnologia MPLS - Multi Protocol DIPLAN
A0102 Label Switching) para todas as Unidades do Ibama| (Estruturante) Executada
€ manter as renovagoes.
A0103 Contratar ¢ manter solucdo de videoconferéncia DIPLAN Em andamento
para atender a Sede, SUPES e CGPEG. (Estruturante)
A0104 Cont‘ratar servico de conectividade banda larga DIPRO Em andamento
satelital.
A0105 |Contratar solugao de telefonia movel satelital. DIPRO Em andamento
A0106 Contratar/renovar/viabilizar o servigo de VOIP DIPLAN A iniciar
para todas as Unidades do Ibama. (Estruturante)
A0107 |Contratar e manter servi¢o/solugao de rede DIPLAN Em andamento
wireless nas dependéncias da Sede, SUPES, (Estruturante)

NO2 - Aprimoramento dos instrumentos e recursos tecnologicos

Descri¢cao

Contratar e manter o fornecimento continuo de

Area Responsavel

Situacio

A0201 |Personal Digital Assistant (PDA) e impressoras DIPRO Executada
portateis para o Auto de Infragdo eletronico.
Contratar e manter servigo/solu¢do de impressao

A0202 para a Sede e todas as Unidades do Ibama. SUPES Executada
Implantar e manter o controle de frequéncia

A0203 eletronico em todas as Unidades do Ibama. DIPLAN Executada

A0204 Realizar a aquisi¢do de. equipamentos de TIC, DIPLAN Em andamento
conforme categorias previstas no Quadro I. (Estruturante)

15
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Adquirir softwares de mercado para atender as

A0205 | areas meio e finalisticas do Ibama, nas categorias

identificadas no Quadro II.

IBAMA

16

Em andamento

NO3 - Aprimoramento da infraestrutura de rede corporativa, armazenamento e
processamento de dados do Ibama

Sede.

Descricao Area Responsavel Situacao
Contratar e manter servigos de computagdao em DIPLAN o
A0301 nuvem (Cloud Computing Services). (estruturante) A iniciar
A0302 | Adquirir switch central (core) para a Sede. CGTI Executada
Elaborar ou contratar o Projeto de
estruturagao/reestruturacao da Sala de Servidores,
A0303 rede logica e fisica de dados das Unidades SUPES Em andamento
Descentralizadas do Ibama.
Contratar a execugdo do Projeto de
estruturagao/reestruturacao da Sala de Servidores,
A0304 rede 16gica e fisica de dados das Unidades SUPES Em andamento
Descentralizadas do Ibama.
Elaborar Projeto de Modernizagdo da Sala Segura,
A0305 e rede logica e fisica de dados do Ibama Sede. CGTI Executada
Executar o Projeto de modernizagao da Sala
A0306 |Segura e rede logica e fisica de dados do Ibama CGTI Executada

NO04 - Servicos de Tecnologia da Informacio e Comunicacoes do Ibama

Descricao

Contratar e manter o servico de suporte a

Area Responsavel

Situacio

Sede.

A0401 |. CENIMA Executada
infraestrutura de Geoprocessamento.

A0402 Contrataremgntero Servigo de suporte a Banco de CENIMA Executada
Dados (Relacional e Espacial).

A0403 antratar e manter o servico de Almoxarifado DIPRO A iniciar
Virtual.
Contratar ¢ manter o servigo de suporte a DIPLAN

A0404 |infraestrutura de Redes e Microinformatica da Executada

(estruturante)

16
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Contratar ¢ manter o servico de suporte a

Eletronica do Diario Oficial da Unido.

A0405 |infraestrutura de Redes e Microinformatica para SUPES Em andamento
Unidades Descentralizadas.

A0406 Adqlilrlr/maptgr/atuallzar servicos no software de CENIMA Executada
Gestdo de Biblioteca.
Contratar ¢ manter servigo especializado para

A0407 |impressao e distribuicdo de notificacdes DIPLAN Em andamento
administrativas (e-Carta).
Contratar ¢ manter o servigo de Consulta ao

A0408 CPF/CNPJ a base da Receita Federal do Brasil. DIFLAN Em andamento

A0409 Contratar e manter o acesso completo a ferramenta DIPRO A iniciar
de rastreamento de navios — Marine Traffic.
Contratar ¢ manter servigo de acesso ao

A0411 CONSIAFL DIPLAN Executada
Contratar e manter o servi¢o de consulta as normas

A0412 |ABNT e ISO de interesse do Ibama e manter as CENIMA Em andamento
renovagoes.

A0413 Contratar e manter servico de Assinatura DIPLAN Executada

NOS - Seguranca da Informaciao e Comunicacoes

Descricao

Adquirir e implantar soluc¢do de seguranga de rede
corporativa (firewall, anti-ddos, IPS, IDS, anti-

Area Responsavel

Situacao

(appliance).

A0501 CGTI Executada
spam,
etc.).
Manter o servigo de gerenciamento de seguranga e

A0502 ‘1 .. . CGTI Em andamento
software contra codigos maliciosos (antimaware).

A0503 Adq}llrlr certificados digitais do tipo SSL (para CGTI Executada
servidores web).
Providenciar o fornecimento de Certificagao DIPLAN

A0504 |Digital (e-CPF + token) para os servidores do Executada

(estruturante)

Ibama.

A0505 1mp1antar~ certificagdo digital nos sistemas de IBAMA Cancelada
informac¢ao do Ibama.
Implantar/contratar solu¢do para Gestdo e

A0506 monitoramento da Rede Corporativa de Dados CGTI A iniciar

17
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NO06 - Adequacio do quantitativo e a qualidade do pessoal de TI

Descricao Area Responsavel Situacio

"Adequar o quadro de pessoal para gestdo e
A0601 Jacompanhamento dos projetos de sistemas DIPLAN Cancelada
(gerentes de projetos de TI).

Realizar processo de remocgao para lotacao na area

A0602 de Projetos da CGTL" DIPLAN Em andamento
"Adequar o quadro de pessoal para planejamento e

A0603 |fiscalizacdo de contratos de solugdes de TIC na SUPES Em andamento
Sede.

A0604 lé?;llz%r processo de remog¢do para lotagdo na IBAMA Ainiciar

NO7 - Desenvolvimento e manutencio dos Sistemas de Informacio e Portais do Ibama

Descri¢ao Area Responsavel Situacio

Adaptar e implantar o SIMAF -Sistema de Manejo

A0701 de Fauna em Vida Livre. DBFLO Executada

A0702 Desenvolver e ?mplantar o sistema DOP - DBFLO Cancelada
Documento de Origem do Pescado.
Desenvolver e implantar o novo Sistema Nacional

AD703 de Gestao de Fauna — SISFAUNA V2." DBFLO Em andamento
Desenvolver e implantar o Sistema de Estatistica

A0704 de Pesca (ESTATPESCA). DBFLO Cancelada
Desenvolver melhorias e implantar o SINAFLOR

A0705 |- Sistema Nacional de Controle da Origem dos DBFLO Executada

Produtos Florestais — em todo o territorio nacional.

Desenvolver e implantar o Sistema Integrado de
Gestao Ambiental (SIGA), incluindo mapeamento
de processos. Modulos:

- LAF fases 1 a 8 — Area Interna;

- Analytics — (relatérios administrativos) Area
A0706 |Interna; DILIC Em andamento
- Gestdo de processos — Area Interna;

- Processo Legados — Area Interna;

- Gestfio de Pessoas — Area Interna;

- Acompanhamento de Processos — Area do
Empreendedor;

18
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- Requerimento de Licenca — Area do
Empreendedor;
- Médulo LAF fases 9 e 10 — Area Interna;
- Gestdo de Demandas — Area Interna;
- Processo de Apoio — Area Interna;
- Gestéio de Documentos — Area Interna;
- Analytics (mapas dindmicos e infograficos) —
Area Interna;
- Entrega Estudos Ambientais — Area do
Empreendedor;
- Entrega Relatorios Ambientais — Area do
Empreendedor;
- AIA (matriz de impacto 20%) — Area Interna;
- AIA (fases 1 ¢ 2) — Area Interna;
- Analytics (dados ambientais) — Area Interna;
- Analytics (imagens raster) — Area Interna;
- AIA (fase 3) — Area Interna;
- AIA (matriz de impacto 30%) — Area Interna;
- Compensagdo Ambiental — Area Interna;
- AIA (matriz de impacto 50%) — Area Interna;
- AIA (fase 4) — Area Interna;
- Compartilhamento do Conhecimento — Area
Interna;
- Area dos Envolvidos.
Adaptar e Implantar o SIADI - Sistema de
A0707 Avaliagdo de Desempenho Individual. DIPLAN Cancelada
A0708 Adaptar e~implantar o SEI! - Sistema Eletronico de DIPLAN Executada
Informacoes.
A0709 Desenvolver o novo Sistema de Arrecadacdo do DIPLAN A iniciar
Ibama.
Desenvolver melhorias e implantar o SISPAT2 -
A0710 |Sistema de Gerenciamento de Informagdes DIPLAN Cancelada
Patrimoniais.
A0711 ?(;ipéar e implantar o Sistema de Leilao Eletronico DIPLAN A iniciar
Desenvolver o novo Sistema de Fiscalizagdo
A0712 Ambiental (sistema que ‘ c?mporta ' todo DIPRO Em andamento
macroprocesso  da  fiscalizagdo  ambiental,
inteligéncia, sistema de informagdes geograficas).
A0T13 Desenvolver melhorias e implantar os modulos DIPRO Em andamento

19
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Queima Controlada do SISFOGO - Sistema
Nacional de Informagdes sobre Fogo.

Desenvolver melhorias e implantar o SNTPP -

de sistemas com Geotecnologia.

A0714 |Sistema Nacional de Transporte Produtos DIPRO Em andamento
Perigosos.

A0715 Desel}volver e implantar o SISNOLEO DIPRO Em andamento
(monitoramento de derrames de 6leo no mar).

A0716 |Desenvolver e implantar o SELO RUIDO. DIQUA Cancelada
Desenvolver e implantar o novo Sistema de

AO717 Avaliagao e controle de Produtos Agrotoxicos. DIQUA Cancclada
Desenvolver melhorias e implantar o SISREM -

A0718 |Sistema para Requerimento de Registro e DIQUA Cancelada
Avaliacao de Produtos Remediadores.
Desenvolver melhorias ¢ implantar o Sistema

AO719 Protocolo de Montreal V2. DIQUA Em andamento

A0720 | Adaptar e implantar o Sistema de Auditoria. AUDIT Cancelada
Desenvolver melhorias e implantar o SISLIV2 -

A0721 Sistema Linha Verde de Ouvidoria V2. COUVIAUDIT Executada
Contratar e manter o servigo de desenvolvimento e

A0722 |manutengdo de sistemas novos e legados, CGTI Executada
conforme apresentado no Quadro I'V.
Contratar  servigos especializados para o

A0723 |aperfeicoamento e manutencdo do site e intranet do| ASCOM/PRESI Executada
Ibama.
Contratar e manter servigo de desenvolvimento de

A0724 |aplicativos (apps) para dispositivos moveis (smart CGTI Executada
phone, pdas, tablets, etc.).

A0T25 DesepvolYer e implantar o Painel de Informacdes CGTI Cancelada
Ambientais do Ibama.

A0T26 Adaptar e 1m~plantar 0 S}stema de Gerenciamento CEDUC A iniciar
da Capacitacao dos Servidores do Ibama.

A0TT Contratar e manter o servico de desenvolvimento CENIMA Executada

NO8 - Aprimoramento dos processos de gestio e governanca de TI e atendimento ao

Acdo ‘

cidadao

Descri¢ao

Area Responsavel

Situagao

20
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A0801 Elaborar, aprovar e publicar o Plano de Dados Abertos IBAMA Exccutada
(PDA).
Implantar o Processo de Gestao de Incidentes, conforme previsto na Norma o
A0B03 1 1010 da POSIC-Tbama e ITIL. IBAMA A niciar
A0804 | Elaborar e publicar o Catalogo de Servigos de TI no Ibamanet. CGTI A iniciar
A0805 Contratar ¢ manter o servigo de Métricas de Software. CGTI Executada
Elaborar e publicar Normas de TI (de métricas de projetos de software,
A0807 gestao e fiscalizagdo de contratos de TI e gestdo de demandas de TI). CaTI Exccutada
Levantamento dos servigos criticos de TIC e identificagdo de contingéncias L
A0808 para subsidiar o Plano de Continuidade de Negocio do Ibama. caTl A iniciar
A0809 | Ampliar a disponibilizagdo dos servigos publicos do Ibama na forma digital. IBAMA Em andamento
A0810 | Implementar o Plano de Dados Abertos (PDA). AUDIT Executada
A0811 %)gtratar e manter o servigo de aconselhamento imparcial em Solugdes de CGTI Cancelada
A0812 | Realizar a filiagdo ao International Function Point User Group (IFPUG). CGTI Cancelada
Implantar processos de TIC a semelhanga das orientagdes constantes no
framework ITIL.
2016 — Implementar o0 BDCG (Banco de Dados de Gerenciamento de
Configuragdo), previsto também na Politica de Gerenciamento de
A0813 Configuragio de Ativos do Ibama; CGTI Em andamento
2017 — Implementar o Gerenciamento de Mudangas (Portaria n°® 28, de
14/11/2013);
2019 — Implementar o Gerenciamento de Riscos (Portaria n° 28, de
14/11/2013).
A0814 Mapear as demandas de interoperagdo de sistemas com outros Orgdos e IBAMA A iniciar
entidades.
Realizar a transicdo do protocolo IPv4 para IPV6 para roteadores,
AO08IS cgnﬁggfa(;ao de infraestrutura de rotc_eadores,_serwgos (DHCP, DMZ etc.), CGTI A iniciar
dispositivos (celulares, etc), servidores internos, servigos internos,
computadores e notebooks.
A0817 Implerr}entar ferramentellsie ambiente de interagdo on-line com a sociedade ASCOM/ Em andamento
(inclusive em redes sociais). PRESI

21
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Ordens de Servico

O PRESIDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECUR-
SOS NATURAIS RENOVAVEIS (Ibama), nomeado pelo Decreto de 9 de janeiro de 2019,
publicado no Diario Oficial da Unido do mesmo dia, no uso das atribui¢gdes que lhe conferem
o art. 23 do Decreto n° 8.973, de 24 de janeiro de 2017, que aprovou a Estrutura Regimental
do Ibama, publicado no Diario Oficial da Unido de 25 de janeiro de 2017 e pelo Regimento
Interno, aprovado pela Portaria n® 2.542, de 23 de outubro de 2020 publicada no DOU de 27
de outubro de 2020, resolve:

N° 37, de 25.10.2021 - Art. 1° Conceder autorizacdo aos servidores abaixo relacionado para
dirigir veiculo oficial (unidade organizacional), exclusivamente no interesse do servigo € no
exercicio de suas proprias atribui¢des funcionais.

NOME CARGO REGISTRO CNH
RENATA FAGUN%%SE?lfOFIGUEIREDO TRI- Superintendente - Substituta 02202509670 1467382162
RONDINELLE SILVA OLIVEIRA Superintendente 03021002120 1756525349

Art. 2° O condutor do veiculo € o responsavel pelas multas aplicadas decorrentes de violagao
caracterizado no “Cddigo Nacional de Transito — CONTRAN”, que deverdo ser quitadas ex-
clusivamente pelo condutor infrator, conforme Termo de Responsabilidade 1 (11140434) e 2
(11140521).

Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagcdo em Boletim de Servico.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECUR-
SOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, nomeado pelo Decreto de 9 de janeiro de 2019,
publicado no Diario Oficial da Unido do mesmo dia, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o art. 23 do Decreto n°® 8.973, de 24 de janeiro de 2017, que aprovou a Estrutura Regimental do
Ibama, publicado no Diario Oficial da Unido de 25 de janeiro de 2017 e pelo Regimento Interno,
aprovado pela Portaria n° 2.542, de 23 de outubro de 2020 publicada no DOU de 27 de outubro
de 2020. Considerando a documentagdo constante do processo n° 02001.003909/2016-19. RE-
SOLVE:

N° 38, de 27.10.2021 - Art. 1° Conceder autorizagdo ao servidor abaixo relacionado para dirigir
veiculo oficial, exclusivamente no interesse do servico e no exercicio de suas proprias atribui-
¢oes funcionais.

NOME Mat. SIAPE CARGO N° DA CNH CATEGORIA
Julio Henrichs de Azevedo 1364891 Analista Ambiental 00648936649 E

Art. 2° De acordo com as Normas do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo que
disciplinam a conducao de veiculos oficiais, 0 condutor do veiculo é o responsavel pelas multas
aplicadas decorrentes de violagdo caracterizada no "Codigo de Transito Brasileiro - CTB", que
deverdo ser quitadas exclusivamente pelo condutor infrator.
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Art. 3° A Unidade Solicitante devera preencher o Termo de Responsabilidade (em Anexo) para
0 condutor indicado.

Aurt. 4° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigo.

Portaria n® 2799, de 28.10.2021

O PRESIDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECUR-
SOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, nomeado por Decreto de 09 de janeiro de 2019
publicado no Diario Oficial da Unido de 09 de janeiro de 2019, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o artigo 23, paragrafo Unico, do Decreto n° 8.973, de 24 de janeiro de 2017, que
aprovou a Estrutura Regimental do Ibama, publicado no Diario Oficial da Unido de 25 de ja-
neiro de 2017, e artigo 134 do Regimento Interno, aprovado pela Portaria n® 2.542 de 23 de
outubro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 27 de outubro de 2020. CONSIDE-
RANDO o artigo 96-A, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e a relevancia de se esta-
belecer critérios especificos para participacdo de servidores em eventos de capacitacao de longa
duracdo no pais e no exterior.

CONSIDERANDO o art. 22 do Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019, quanto a necessi-
dade de realizagéo de processo seletivo para concesséo de afastamentos para participar de pro-
gramas de pos -graduacdo, conduzido e regulado pelo érgdo, com critérios de elegibilidade
isondémicos e transparentes. CONSIDERANDO o disposto na Portarian® 1.812, de 04 de agosto
de 2020 - Institui a Politica de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto Brasileiro do Meio Am-
biente e dos Recursos Naturais Renovaveis — Ibama.

CONSIDERANDO que ¢é atribuicdo do CGCAP deliberar sobre 0s processos seletivos internos
definidos na Politica de Desenvolvimento de Pessoas do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente
e dos Recursos Naturais Renovaveis.

CONSIDERANDO que o CGCAP submeteu a aprovacéo os critérios, quantitativos de vagas e
procedimentos para selecdo de servidores do Ibama para participacdo, com afastamento, em
programas de P6s-graduacdo no Brasil e no Exterior.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°® 02001.011079/2021-52. RESOLVE:

Art. 1° Publicar o Resultado Final do Edital n® 16/2021 relativo ao Processo Seletivo Interno
para Concessao de Afastamentos para Participag¢ao de Servidores em Cursos de Pos-Graduagao,

conforme Lista de Classificagdo Final para mestrado, doutorado e pds-doutorado, constantes
dos Anexos I, IT e III.

ANEXO |

LISTA DE CLASSIFICACAO PARA MESTRADO
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Critérios para desempate
Maior pontuagéo
obtida referente ao -
critério C2 - Rele- Cur~sos de es;}euall- .
PonagioToal \viiadopopto | SR ondbtce e
No. Servidor Exercicio UF  |Titulo do projeto de pesquisa | (maximo 36 de pesquisa em re- - o
ontos) lacio a0 escopo de cacao deste edital, |sempenho Indivi-
P ung‘n dos temaspcon- informados no Cur- |dual
siderados priorita- riculo Lattes
rios
o registro de agrotéxicos no
Tiara Carvalho Brasil sob a dtica da AIR:
! Macedo COASPICGASQIDIQUA DF uma analise de alternativas de 35 4 ! B
acdo
A expanséo da soja, o uso de
2 Carlos Henrique Ditec-RS Rg |agrotoxicos e a conservagdo oo 4 0 R
Jung Dias das abelhas nativas no bioma
Pampa
A responsabilidade subjetiva
Hugo Leonardo no concurso de pessoas para R
3 Mota Ferreira SIAM DF as infragdes administrativas 34,66 4 0
ambientais
[Analise por Sensoriamento
Fabricio Alves Ro- . Remoto de Manejo Florestal
4 drigues Cousf/Cgbio/Dbflo DF Sustentavel autorizado pelo 345 4 ! B
IBAMA na Amazonia
[as principais anormalidades obteve maior nota
Vinicius Otavio legais e técnicas em planos de na avaliagdo indi-
5 Benoit Costa SUPES/PR PR manejo florestais da Amaz6- 33,66 3,33 ! vidual de desem-
nia penho
Leandro Nogueira "[Licenciamento ambiental de
‘6 ‘da Silva UT- 1 Barra do Gargas MT ’éreas Gmidas ’33,66 ‘3,33 1 -
[ Valoragéo de dano e servicos
Agenilda Apare- ecossistémicos: beneficios as-
7 cida Santos Supes/GO GO sociados as fungdes das APPs 33,33 3,33 2 B
do Cerrado.
Tassiane Garcia O comércio de merctrio no
8 Pei COFIS/CGFIS/DIPRO DF |Brasil no ambito da Conven- |33,33 3,33 1 -
einado . .
Géo de Minamata.
[ Regulamentac&o de Planos de
Ana Cacilda Re- Emergéncia: instrumento para
9 zende Reis Supes-BA BA aprimorar a gestdo de riscos 33 4 0 B
ambientais.
' Introdugéo de EEI: avaliagao
Fernando Augusto e potencialidades na gestdo
10 Galheigo COPROD DF ambiental de empreendimen- 325 4 0
tos maritimos.
. Aspectos técnicos e legais
11 ﬁntqnlo Aug_usto Serad DF |paraa restauragdo de vegeta- |32,33 3,33 1 -
guiar Ferreira -
¢éo degradada de Cerrado.
Eduardo Luiz de [ Gestao da Informagdo Ambi-
12 COGIA/CENIMA DF  |ental: Estudo de Caso no 315 4 1 -
Sousa Soares
Ibama
Anélise de viabilidade para
13 Ee”‘a”d" Cesar | \UBIO/DITEC/SUPES-RI |RJ | reintroducdo de papagaio-ver- 29,33 2 1 -
orrea Esteves .
dadeiro e do mangue no PNT
. . Determinar as propriedades
eliminado A Vallinoto s upes/iBAMA-PA PA |elétricas da madeira, visando 22,66 2 2 -
e 0 grupamento em espécies.

ANEXO Il

LISTA DE CLASSIFICAGCAO PARA DOUTORADO
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Critérios para desempate
[ Maior pontu-
acédo obtida
referente ao | Cursos de es-
critério C2 - |pecializagéo
Pontuagio lIj?eleva_nclad codnclullidos até |Nota ol:_tldeﬂx Maior nd-
) - ’ _ ) Total (mé- o projeto de |a data de pu-  |na Avaliaggo | "o pro-
No. Servidor Exercicio UF  |Titulo do projeto de pesquisa ximo 36 pesquisaem |blicacdo deste |de Desempe- ducdes bibli-
ontos) relacdo ao edital, infor-  |nho Indivi- o ?éficas
P escopo de mados no dual 9
um dos te- Curriculo Lat-
mas conside- |tes
rados priori-
tarios
' obteve maior
o . A efetividade do embargo de areas nota na ava-
1 I’\_/:::fiéanna Passos SUPES-BA BA |desmatadas ilegalmente para a pro- |36 4 0 liag&o indivi-
tegéo da flora do bioma Cerrado. dual de de-
sempenho
' [Petrechos de pesca Abandona-
2 Francisco Joéliton dos |~ . ~cB10/DBFLO pE  |dosfPerdidos/Descartados e seus |5 4 0 R
Santos Bezerra impactos na Biodiversidade Mari-
nha.
' obteve maior
MAPEOQ e contaminag&o por mer- nota na ava-
3 é‘gg‘;sg’a;ﬁfg da SUPES-MT MT |cirio: monitoramento, avaliagio, (35,5 4 1 liago indivi-
valoracédo e mitigacéo de impactos. dual de de-
sempenho
[ Contribui¢des do combate ao des-
. g matamento e recuperacdo de areas
4 George Porto Ferreira |DITEC-SC sC degradadas no sequestro de car- 355 4 1
bono.
Luis Eduardo Torma Modelagem do escoamento da solu-
5 B o UT Rio Grande/RS RS |¢éo do solo na zona vadosa de solos 35,5 4 0
urguefio : ) "
construidos em areas mineradas
. . Monitoramento da exploracéo sus-
6 ;e:jfgel Freire de Ma CGMOC DF |tentavel dos recursos florestais nati- |35 4 0
vos utilizando 1A
- . Valoragéo econdmica dos danos a
7 rF:J;pe Pinto Guima- NUBIO-PE PE |vegetacdo nativa da Caatinga nare- |34 4 2
gido semiarida de Pernambuco.
Avaliagdo da efetividade da fiscali-
8 \Ii\lallace Rafael Rocha SUPES-TO TO |zacdo integral para o controle do 34 4 1
opes Jo
desmatamento na Amazonia.
Bruno Bernardes Tei- Educagdo ambiental aplicada ao li-
9 xeira COPROD/CGMAC/DILIC |DF |cenciamento: desafios e perspecti- 33,5 4 1
vas para a organizagdo comunitaria
. Andlise da contribuicao de institui-
10 orerson Luiz Ser- | COREC/CGBIO/DBFLO  |MT |cBes para a restauragio ambiental 33,5 4 0
do Bioma Amazonico
. - . Abordagem integrada entre os
1 5;:‘:;9 Cristina de Ofi- COHID/DILIC DF |meios fisico e biético no licencia- |33 4 0
mento ambiental de hidrelétricas.
Liana Neves Salles Aprendizagem no Licenciamento:
12 Nascimento Silva COHID/DILIC DF |melhores préticas para escopo de 32,5 4 1
avaliacdo de impacto ambiental.
Itagyba Alvarenga Descomissionamento de Instalagdes
13 9y 9 COPROD/CGMAC/DILIC  |DF  |de Produgéo de Offshore: em busca 32,5 4 0
Neto e
de boas préticas no LAF.
- . 16 anos de Projeto Cetas Brasil -
14 Jodo Pessoa Riogran- DBFLO RS |Andlise de Gestéo e Propostas de 32 4 0
dense Moreira Junior !
Melhorias.
' obteve maior
. Critérios para definicéo de areas de nota na ava-
15 S:r?rrelier::re Moura COMAR/DILIC DF |parque edlicos offshore na avalia- 31,5 4 0 liacdo indivi-
¢ao de impacto ambiental. dual de de-
sempenho
. Monitoramento da restauracéo de
16 C;:Udlo Azevedo Du- SUPES-SP SP  |florestas nativas na Mata Atlantica: |31,5 4 0
P Aplicacao de novos insumos
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Juliana Costa Shi- Efetividade da conversao de multas
17 raishi DICON/CNPSA/SIAM DF |ambientais na preservacdo, melho- |31 4 0
ria e recuperacdo do meio ambiente

Estudo de acdes de recuperacéo
ambiental aplicadas em APPs e 0
nascentes na bacia do rio Doce.

inscricdo |Josemar de Carvalho |UT-Governador Valada-
indeferida |Ramos ressMG

inscricéo

indeferida Patricia Maggi 0

ANEXO [lI

LISTA DE CLASSIFICACAO PARA POS-DOUTORADO

Pontuagdo Total (mé-

No. |Servidor Exercicio  |UF |[Titulo do projeto de pesquisa ximo 36 pontos)
1 Ana Rosa SUPES/MA |MA Fogq: Conhgce_r para controlar/es_trgtggl_as gie educagao a_mblental na gestao 28,66
Marques ambiental publica federal em territério indigena no Brasil.

Portaria n® 2805, de 29.10.2021

O PRESIDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECUR-
SOS NATURAIS RENOVAVEIS - Ibama, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 23,
paragrafo tnico, do Decreto n°® 8.973, de 24 de janeiro de 2017, que aprovou a Estrutura Regi-
mental do Ibama, publicada no Diario Oficial da Unido, de 25 de janeiro de 2017, e artigo 134
do Regimento Interno, aprovado pela Portaria n® 2.542, de 23 de outubro de 2020, publicada no
Diario Oficial da Unido em 27 de outubro de 2020 e considerando o que consta do processo
administrativo n® 02001.023255/2021-07. RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho com objetivo de apresentar propostas para a aplicagdo, no
ambito do processo fiscal do Ibama, das orientacGes técnico-normativas, expedidas pela Dire-
toria de Qualidade Ambiental, que versam sobre o aspecto material da Taxa de Controle e Fis-
calizacdo Ambiental - TCFA, bem como propor a¢fes visando a reorganizacdo dos fluxos de
trabalho envolvendo os processos administrativos fiscais de julgamento de TCFA, no Ibama
Sede e nas Superintendéncias.

Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor o Grupo de Trabalho:
| - Pela Diretoria de Qualidade Ambiental - Diqua:

a) Rosangela Maria Ribeiro Muniz, matricula n® 1035083; e

b) Simone de Castro Vianna, matricula n® 2076735.

Il - Pela Diretoria de Planejamento, Administracdo e Logistica - Diplan:
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a) Roberto Freitas Freire de Souza, matricula n® 1712564; e
b) Rogério da Silva Peyroton, matricula n® 683567.

I11 - Pelo Gabinete da Presidéncia - Gabin:

a) Halisson Peixoto Barreto, matricula n® 2076303.

Art. 3° O cronograma de entregas do Grupo de Trabalho esta definido no Anexo desta Portaria,
podendo ser alterado a qualquer tempo, de forma motivada, ao longo do desenvolvimento das
atividades.

Art. 4° O Grupo de Trabalho sera encerrado com a entrega dos produtos previstos no Anexo
desta Portaria.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANEXO
Cronograma de entregas do Grupo de Trabalho

RESPONSAVEIS PELA

ENINS

na Portaria Ibama 1.369, que instituiu a
Enins (processo sancionador ambiental)

Portaria n° 2829. de 29.10.2021

ETAPAS ATIVIDADE PRODUTO ENTREGA DO PRO- PRAZO PARA
ENTREGA
DUTO
. ~ . Proposta de nova redacdo em dispositi-
D'Scussaﬁof’/zrf;;;’;ggme"to 93| Vs da IN 17: art. 20 incisos I e 11 e art. DIPLAN 05/11/2021
45
Minuta de orientacdo para aplicagdo, no
. c ambito do processo fiscal, do POP e
Elabc_vragao de Oficio-Circular das orientacg@es técnico-normativas, ex-
conjunto DIQUA-DIPLAN - - - DIPLAN/DIQUA 29/10/2021
ara NUARRES, NOAs e AJGs pedidas pela Diqua, sobre temas que di-
P ' alogam estritamente com o aspecto ma-
terial da TCFA.
. o Apresentacdo sobre o contetdo da ori-
Videoconferéncia para NUAR- N - h x
REs e AJGs entagéo conjunta e d[vulgagao da capa- DIPLAN 10/11/2021
citacdo.
Capacitagio 4rea NUARRES & Projeto pec!agc’)gic_o de_curso sobre pro-
AJGs cesso administrativo fiscal, submetido DIPLAN 06/2022
ao CEDUC
Proposta apresentada a DIPLAN de so-
Revisdo das portarias de desig- | lugdo que nacionalize o contencioso do
nacéo de AJGs, nos moldes da | processo fiscal, a exemplo do previsto DIPLAN 06/2022

O PRESIDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECUR-
SOS NATURAIS RENOVAVEIS, nomeado pelo Decreto ndo numerado, de 09 de janeiro de
2019, publicado na pagina 1 da Secgéo 2, da edicéo extra do Diario Oficial da Unido de 09 de
janeiro de 2019, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o art. 23 do Anexo | do Decreto n°
8.973, de 24 de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO o disposto na Portarian® 1151, de 25 de maio de 2020, publicada no Diério
Oficial da Unido de 28 de maio de 2020, que aprova a versdo atualizada da Politica de Segu-
ranca da Informacdo e Comunicagdes - POSIC/Ibama;
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CONSIDERANDO a Norma Complementar POSIC/Ibama n° 10, de 17 de abril de 2015;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 5°, da Portaria n° 14, de 13 de maio de 2016, publicada
no Boletim de Servigo Especial n°- 05A, de 17 de maio de 2016; e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 02001.005328/2014-41,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados para integrarem a Equipe de Tratamento e
Resposta a Incidentes de Seguranca em Redes Computacionais - ETIR do Instituto Brasileiro
do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis:

Titular/Suplente e-mail Unidade
Titular: Augusto Rander Tomazini augusto.tomazini@ibama.gov.br
Suplente: Selma Candida da Cruz Vieira selma.vieira@ibama.gov.br CGTI/DIPLAN
Titular: Carlos Antonio de Souza carlos-antonio.souza@ibama.gov.br
Suplente: José Pedro Zuffo Janducci jose.janducci@ibama.gov.br COINF/DIPRO
Titular: José Ricardo Pinto Braga jose-ricardo.braga@ibama.gov.br CENIMA
Suplente: Rodrigo Antonio de Souza rodrigo-antonio.souza@ibama.gov.br
Titular: Victor Castro Fernandes de Sousa victor.sousa@ibama.gov.br DBELO
Suplente: Maria Izabel Soares Gomes da Silva maria-izabel.gomes@ibama.gov.br

Art. 2° A ETIR sera coordenada pelo Gestor de Seguranca da Informagéao, conforme disposto
no Art. 73, inciso IV, da Portaria n® 1151/2020, que aprova a versdo atualizada da PO-
SIC/lbama.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.

EDUARDO FORTUNATO BIM

CORREGEDORIA
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Portarias

O CORREGEDOR DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares, em especial o disposto no art. 8°, inciso I, "d", da Portaria n°® 1.929, de 19 de
agosto de 2020, publicada no Didrio Oficial da Unido de 20 de agosto de 2020, nos termos
do disposto no art. 23, VIII do Decreto n.° 8.973, de 24 de janeiro de 2017 e no art. 26 do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ibama n° 2.542 de 23 de outubro de 2020,
RESOLVE:

N° 2789, de 28.10.2021 - Art. 1° Reconduzir a comissdo de Processo Administrativo Discipli-
nar, designada pela Portaria n°® 204 de 28.01.2021, publicada no BS n° 01C, de 29.01.2021,
reconduzida pela Portaria n® 1.279 de 27.05.2021, publicada no BS n° 05C, de 28.05.2021 para
apurar os fatos apontados nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n.°
02001.017359/2020-93 e seus apensos/relacionados.

Art. 2 ° A comissdo terd o prazo de 60 (sessenta) dias para ultimar os trabalhos apuratérios.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, convalidando-se os atos pratica-
dos posteriormente a vigéncia da Portaria n® 1.279, de 27 de maio de 2021.

N° 2790, de 28.10.2021 - Art. 1° Reconduzir a comisséo de Processo Administrativo Discipli-
nar, designada pela Portaria n° 206 de 28.01.2021, publicada no BS n° 01C, de 29.01.2021,
reconduzida pela Portaria n® 1.281 de 27.05.2021, publicada no BS n° 05C, de 28.05.2021 para
apurar os fatos apontados nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n.°
02001.001838/2021-79 e seus apensos/relacionados.

Art. 2 ° A comisséo terd o prazo de 60 (sessenta) dias para ultimar os trabalhos apuratorios.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, convalidando-se os atos pratica-
dos posteriormente a vigéncia da Portaria n® 1.281, de 27 de Maio de 2021.

N° 2791, de 28.10.2021 - Art. 1° Reconduzir a Comisséo de Processo Administrativo Discipli-
nar, designada pela Portaria n® 1.645 de 30.06.2021, publicada no BS n.° 07 de 02.07.2021,
reconduzida pela Portaria n® 2.251 de 02.09.2021, publicada no BS n.° 09 de 03.09.2021 para
apurar os fatos apontados nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n°
02001.028772/2020-83.

Art. 2° A comissao terd o prazo de 60 (sessenta) dias para concluséo dos trabalhos.

Aurt. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo convalidando-se os atos praticados
posteriormente a vigéncia da Portaria n® 2.251 de 02 de Setembro de 2021.

N° 2792, de 28.10.2021 - Art. 1° Reconduzir a Comissdo de Processo Administrativo Discipli-
nar, designada pela Portaria n® 1.742 de 08.07.2021, publicada no BS n° 07A de 09.07.2021,
prorrogada pela Portaria n® 2.256 de 02.09.2021, publicada no BS n° 09 de 03.09.2021 para
apurar os fatos apontados nos autos do Processo Administrativo n.° 02054.000752/2019-99.
Art. 2° A comissao terd o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusédo dos trabalhos.

29



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021
30

Aurt. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo convalidando-se os atos praticados
posteriormente a vigéncia da Portaria n® 2.256 de 02 de Setembro de 2021.

N° 2793, de 28.10.2021 - Art. 1° Reconduzir a comisséo de Processo Administrativo Discipli-
nar, designada pela Portaria n® 3.997 de 31.10.2019, publicada no BS n° 11, de 01.11.2019,
reconduzida pela Portaria n® 305 de 31.01.2020, publicada no BS n° 01D, de mesma data, re-
conduzida pela Portaria n.° 1.849, de 07.08.2020, publicada no BS n.° 08 de mesma data, re-
conduzida pela Portaria n.° 2.384, de 08.10.2020, publicada no BS n.° 10A de 09.10.2020, re-
conduzida pela Portaria n.° 2.905, de 10.12.2020, publicada no BS n.° 12A de 11.12.2020, re-
conduzida pela Portaria n.° 447, de 25.02.2021, publicada no BS n.° 02C de 26.02.2021, recon-
duzida pela Portaria n.° 1.101, de 13.05.2021, publicada no BS n.° 05A de 14.05.2021, recon-
duzida pela Portaria n.° 1.747, de 08.07.2021, publicada no BS n.° 07A de 09.07.2021, recon-
duzida pela Portaria n.® 2.259, de 02.09.2021, publicada no BS n.° 09 de 03.09.2021 para apurar
os fatos apontados nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n.° 02001.128045/2017-
10.

Art. 2° A comissdo terd o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos.

Aurt. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo convalidando-se os atos praticados
posteriormente a vigéncia da Portaria n® 2.259 de 02 de Setembro de 2021.

N° 2794, de 28.10.2021 - Art. 1° Reconduzir a Comissdo de Processo Administrativo Discipli-
nar, designada pela Portaria n® 1.622 de 16.07.2020, publicada no BS n° 07B de 17.07.2020,
reconduzida pela Portaria n® 2.254 de 25.09.2020, publicada no BS n° 09C de mesma data,
reconduzida pela Portaria n° 2.765 de 26.11.2020, publicada no BS n° 11C de 27.11.2020, re-
conduzida pela Portaria n° 153 de 21.01.2021, publicada no BS n° 01B de 22.01.2021, recon-
duzida pela Portaria n® 1.099 de 13.05.2021, publicada no BS n° 05A de 14.05.2021, recondu-
zida pela Portaria n® 1.749 de 08.07.2021, publicada no BS n° 07A de 09.07.2021, reconduzida
pela Portaria n® 2.261 de 02.09.2021, publicada no BS n° 09 de 03.09.2021 para apurar os fatos
apontados nos autos dos Processos Administrativos n.° 02001.021121/2019-29 e
02001.020174/2019-22.

Art. 2° A comissdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos.

Aurt. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo convalidando-se os atos praticados
posteriormente a vigéncia da Portaria n® 2.261, de 02 de Setembro de 2021.

N° 2795, de 28.10.2021 - Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias, 0 prazo previsto no art. 2° da
Portaria n° 2.304 de 09.09.2021, publicada no BS. n°® 09A de 10.09.2021, para apurar os fatos
constantes do Processo Administrativo n.° 02001.019174/2021-02.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

N° 2796, de 28.10.2021 - Art. 1° Designar os servidores VINICIUS CARLOS FREIRE, Ana-
lista Ambiental, matricula SIAPE n.° 1714434 e ADINAN SOARES DE ASSUNCAO, Ana-
lista Ambiental, matricula SIAPE n.° 1716409 para, em substitui¢do aos servidores ALESSAN-
DRO SOUZA DE QUEIROZ, Analista Ambiental, matricula SIAPE n.° 1511421 e PAULO
CESAR BARBOSA OLGUINS, Técnico Administrativo, matricula SIAPE n? 2035856, com-
porem a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar instaurada pela Portaria n.° 2.718,
de 21.10.2021, publicada no BS n°® 10C de 22.10.2021, na qualidade de membros, e designar
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JANETE APARECIDA DE OLIVEIRA, Analista Ambiental, matricula SIAPE n.° 1365429,
como presidente da referida comissao, a fim de apurar os fatos constantes no Processo Admi-
nistrativo n.° 02001.018063/2021-71.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

N° 2798, de 28.10.2021 - Art. 1° Designar o servidor SUELIO LUIGI BARBOSA DE MO-
RAIS, Técnico Administrativo, matricula SIAPE n.° 2163423, para, nos moldes do artigo 62, §
1°, da Portaria n® 1.929/2020, atuar como ASSISTENTE TECNICO da Comisséo de Processo
Administrativo Disciplinar n.° 02001.006122/2021-68.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDILSON FRANCISCO DA SILVA
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PROCURADORIA FEDERAL
ESPECIALIZADA

Instrucao Normativa Conjunta PFE-IBAMA/PRF1 n.
00004/2021

O PROCURADOR REGIONAL FEDERAL DA 1* REGIAO ¢ o PROCURADOR-CHEFE DA
PROCURADORIA FEDERAL ESPECIALIZADA JUNTO AO IBAMA no uso das
competéncias de que trata o art. 8°, inciso XXIII, da Portaria PGF n° 172, de 21 de marco de
2016, tendo em vista o art. 1°, § 2°, no art. 2°, § 3°, da Portaria PGF n° 145, de 13 de marco de
2017, Portaria PGF n°® 530, de 13 de julho de 2007 e consoante a Portaria Normativa AGU n°
1, de 28 de Dezembro de 2020, bem como no NUP n° 00424.077487/2018-75, RESOLVEM:

Art. 1°. Esta Instrucdo Normativa Conjunta estabelece colaboracdo entre a Procuradoria
Regional Federal da 1* Regido - PRF1 e a Procuradoria Federal Especializada junto ao Instituto
Brasileiro de Meio Ambiente ¢ dos Recursos Naturais Renovaveis - PFE/IBAMA, com o
objetivo de aprimorar a atuagdo judicial em matéria ambiental com o acesso direto ao Sistema
Eletronico de Informagdes do IBAMA - SEI/IBAMA pelos procuradores federais integrantes
da Equipe de Cobranga Judicial da 1* Regiao (ECOJUD1).

§1°. Os procuradores federais membros da ECOJUDI serdo cadastrados no Sistema
SEI/IBAMA com lota¢do na Unidade SEI "ETR-MA-PRF1", ja criada anteriormente para os
procuradores da Equipe de Trabalho Remoto em Matéria Ambiental da PRF1, a fim de permitir
o0 acesso direto aos processos administrativos do IBAMA.

§2°. O acesso ao SEI/IBAMA sera dado a ECOJUD1 somente para fins de consulta.

Art. 2°. A autorizagdo de acesso direto ao SEI/IBAMA permitird que os procuradores federais
que compdem a ECOJUD 1 com atuacao em matéria ambiental colham os subsidios necessarios
para a defesa judicial do IBAMA diretamente dos processos administrativos relacionados as
demandas judiciais que envolvem o IBAMA, atendendo o principio da maxima eficiéncia
administrativa.

Paragrafo tnico. O procurador federal que atua perante a ECOJUD1 somente solicitara subsidio
especifico, na forma da Portaria/AGU n.° 1.547/08, no caso em que o processo administrativo
ndo estiver disponivel no sistema SEI/IBAMA ou quando a analise do processo administrativo
for insuficiente para a elaboracao a contento da defesa da autarquia em Juizo.

Art. 3°. O Coordenador da ECOJUDI1 devera encaminhar a PFE/IBAMA-Sede os dados

pessoais dos procuradores federais que compdem a referida equipe com a finalidade de
viabilizar o cadastro no sistema SEI/IBAMA.
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Paragrafo unico. Tendo em vista razdes de seguranga, o Coordenador pela ECOJUDI1 devera
informar imediatamente & PFE/IBAMA a ocorréncia de altera¢do do efetivo de procuradores
federais que integram a referida equipe de trabalho remoto com atuagao em matéria ambiental,
para fins de atualizar o acesso ao sistema SEI/IBAMA, seja com a inclus@o ou com a exclusao
de procurador federal.

Art. 4°. Esta Instru¢ao Normativa Conjunta entrard em vigor na data da sua publicagdo.

THIAGO ZUCCHETTI CARRION
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AUDITORIA

Ordem de Servico n°® 25, de 26.10.2021

O AUDITOR CHEFE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, no uso das atribui¢des que lhe sio
conferidas pela Portaria n® 435/2019/MMA, de 11 de julho de 2019, publicada no Diario Oficial
da Unido de 15 de julho de 2019. RESO LV E:

Art. 1° Designar a Analista Administrativo Viviane Furlanes Alves Veludo, matricula 2084607,
para realizar Auditoria Especial com o objetivo de avaliar a regularidade das concessdes de
diarias e passagens, registradas no SCDP a partir de 02/01/2019, pela alta direcdo. O periodo
da auditoria sera de 01/11 a 20/12/2021 e o trabalho tera a supervisdo do Coordenador de
Auditoria, Sinfronio Sousa Silva.

Art. 2° Os trabalhos de auditoria terdo como base de informagdes, pesquisa no Sistema de
Concessao de Didrias e Passagens — SCDP.

Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagao.

STENIO GRANGEIRO LOUREIRO

34



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021
35

DIRETORIA DE PROTECAO AMBIENTAL

Portarias

O DIRETOR DE PROTECAO AMBIENTAL DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO
AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, designado pela Por-
taria n® 841, publicada no Diario Oficial da Unido de 30.07.2021, Secdo 2, pagina 2, conside-
rando o Processo n° 02553.000487/2018-37. RESO L V E:

N° 2705, de 20.10.2021 - Art.1° — Excluir, em virtude do falecimento, conforme previsto no
Regulamento Interno de Fiscalizacdo Ambiental (RIF), Artigo 8°, §1° e 82° Renato César de
Souza, Analista Ambiental, Matricula Siape n® 1743261, do anexo da Portaria n°® 1.543/2010,
de 23/12/2010, publicada no Boletim de Servigo Especial n® 12-1A de mesma data, a qual de-
signou servidores do quadro efetivo do IBAMA para exercerem atividades de Fiscalizacdo Am-
biental.

Art.2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do
IBAMA.

O Diretor de Protecdo Ambiental do INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E
DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, SAMUEL VIEIRA DE SOUZA,
nomeado pela Portaria 841 de 30 de julho de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido, sec¢éo
2 de 30 de julho de 2021, e usando das atribuicdes que lhe confere a nova Estrutura Regimental
do IBAMA, publicado no Diério Oficial da Unido de 27 de outubro de 2020 edicdo 206 na
secdo 1 da pagina 87, pelo Regimento Interno aprovado pela Portaria n® 2.542, de 23 de outubro
de 2020. RESOLVE:

N° 2738, de 25.10.2021 - Art. 1° Excluir, a pedido o nome do brigadista CIVALDO PINTO
TRAJANO, da Portaria n® 2662 (11071228) de 14 de outubro de 2021, publicada no Boletim
de Servigo n°10B, de 15.10.2021, da brigada no Municipio de Normandia/RR.

Art. 2° Autorizar a contratacdo do suplente de brigadista de combate ao fogo, Sr. DENNER
SIMPLICIO MILIANO, para execu¢do de atividades vinculadas a “Prevencdo, Controle e
Combate a Incéndios Florestais”, no Municipio de Normandia/RR.

Art. 3° O prazo da presente contratagdo seréa de 06 (seis) meses, a partir de 01 de novembro de
2021 a 30 de abril de 2022.

N° 2539, de 05.10.2021 - Art 1° Autorizar a contratacdo da brigadistas de combate ao fogo,
para execucao de atividades vinculadas a “Prevengdo, Controle e Combate a Incéndios Flores-
tais”, em Tartarugalzinho/AP, conforme abaixo.

BRIGADISTAS DE COMBATE

1. KELLY CALDAS NOGUEIRA.

Art 2° O prazo da presente contratacdo serd a partir de 11 de outubro de 2021 a 31 de dezembro
de 2021.
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N° 2746, de 25.10.2021 - Art 1° Rescindir, por infracdo prevista no item I do artigo 117 da Lei
8.112/90, a partir do dia 01 de outubro de 2021, o contrato dAo brigadista de combate Gabriele
de Souza Teixeira, da brigada no Municipio de Novo Progresso/PA.

N° 2753, de 25.10.2021 - Art 1° Retificar o Art. 2° da Portaria n® 1245, de 24 de maio de 2021,
publicada no Boletim de Servigo n° 06, de 02.06.2021.

ONDE SE LE: "Art 2° O prazo da presente contratacio sera de 05 (cinco) meses, a partir de 01
de junho de 2021 a 31 de outubro de 2021";

LEIA-SE: "Art 2° O prazo da presente contratacdo sera de 06 (seis) meses, a partir de 01 de
junho de 2021 a 30 de novembro de 2021".

Art. 2° Retificar o Art. 2° da Portaria n° 1640, de 30 de junho de 2021, publicada no Boletim de
Servigo n°07, de 25.06.2021.

ONDE SE LE: "Art 2° O prazo da presente contratacao sera de 04 (quatro) meses, a partir de 01
de julho de 2021 a 31 de outubro de 2021";

LEIA-SE: "Art 2° O prazo da presente contratacao sera de 05 (cinco) meses, a partir de 01 de
julho de 2021 a 30 de novembro de 2021.

N° 2758, de 25.10.2021 - Art 1° Rescindir, a pedido, a partir do dia 30 de outubro de 2021, o
contrato do brigadista de manejo integrado do fogo, Rogério de Souza, do Municipio de Nor-
mandia/RR.

N° 2761, de 25.10.2021 - Art 1° Rescindir, por infragdo prevista no item I do artigo 117 da Lei

8.112 de 1990, a partir do dia 01 de outubro de 2021, o contrato do brigadista de combate
KRUAPRETI BEPKANGATT, da brigada no Municipio de Altamira/PA.

SAMUEL VIEIRA DE SOUZA
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DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
ADMINISTRACAO E LOGISTICA

Portarias

O DIRETOR DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS -
IBAMA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria n® 191, de 27 de janeiro de 2021, e
o0 disposto no artigo 137 do regimento interno do IBAMA, aprovado pela Portaria n.° 2.542,
de 23 de outubro de 2020 publicada no DOU de 27 de outubro de 2020 e considerando ainda o
contido no Processo Administrativo n® 02001.002691/2021-34. RESOLVE:

N° 2739, de 25.10.2021 - Art. 1 ° Instituir a equipe de Planejamento da Contratacdo, no ambito
do Ibama, da contratacdo de grafica para confeccdo de diarios de bordo para escrituracgdo, re-
gistro e apresentacdo das informac6es aeronauticas dos helicopteros geridos por esta Autar-
quia Federal.

| - Equipe de planejamento da contratacdo:

Integrante Requisitante Matricula SIAPE
Paulo Silvano Silva Cordeiro 1400134

Integrante Técnico Matricula SIAPE
Danilo Montalvéo Lima 1592611

Art. 2 ° A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera acompanhar e apoiar, no que for
determinado pelas areas responsaveis, todas as atividades presentes nas fases de Planejamento
da Contratacéo.

Art. 3 © Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

O DIRETOR DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS -
IBAMA, no uso das atribui¢cdes que lhe confere a Portaria n® 191, de 27 de janeiro de 2021, e
o disposto no artigo 137 do Regimento Interno do Ibama, aprovado pela Portaria n.° 2.542, de
23 de outubro de 2020 publicada no DOU de 27 de outubro de 2020 e considerando ainda o
contido no Processo Administrativo n® 02001.022347/2021-61. RESOLVE:

N°2756, de 25.10.2021 - Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo, no ambito
do IBAMA, para elaboracéo da fase de planejamento da contratacdo da seguinte solucdo de
tecnologia da informacéo, elencada no Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo (PDTI) do
IBAMA:

I - Aquisicao de Sistema de Controle de Acesso de Visitantes para o Ibama Sede;
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Il - Sdo designados 0s seguintes integrantes:

Ne Integrante requisitante E-mail Matricula SIAPE

1 TITULAR: SERGIO MARQUES DE ANDRADE sergio.andrade@ibama.gov.br 3124104

Ne Integrante técnico E-mail Matricula SIAPE

1 TITULAR: CLEITON ARAUJO DE OLIVEIRA cleiton.oliveira@ibama.gov.br 1783390

Ne Integrante administrativo E-mail Matricula SIAPE

1 RITA DE FATIMA DOMINGOS VAZ MENDES rita.vaz@ibama.gov.br 68145

Art. 2° Observado o disposto no art. 9° e §5°, da Instrugdo Normativa SGD/ME n° 01/2019, a
Equipe de Planejamento da Contratacdo devera devera realizar todas as atividades das etapas
de Planejamento da Contratagdo, e acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor
guando solicitado pelas areas responsaveis.

Art. 3° A fase de Planejamento da Contratacdo consiste nas seguintes etapas (art. 9° da referida
Instrucdo Normativa):

| - Instituicdo da Equipe de Planejamento da Contratacao;

Il - elaboracéo do Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo; e

I11 - elaboragdo do Termo de Referéncia ou Projeto Bésico.

IV -Termo de Referéncia ou Projeto Bésico.

Art. 4° A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida quando da
assinatura do contrato.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

O DIRETOR DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
(Ibama), no uso das atribui¢bes que lhe confere a Portaria n® 191, de 27 de janeiro de 2021, e 0
disposto no artigo 137 do Regimento Interno do Ibama, aprovado pela Portaria n°® 2.542, de 23
de outubro de 2020 publicada no DOU de 27 de outubro de 2020, e considerando o contido no
Processo Administrativo n® 02001.014175/2021-52. RESOLVE:

N° 2772, de 26.10.2021 - Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacéo, no &mbito
do IBAMA, para elaboracdo da fase de planejamento da contratacdo da seguinte solucdo de
tecnologia da informacéo, elencada no Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo (PDTI) do
IBAMA:

| - Contratacdo de empresa especializada de Servigo Outsourcing de impressao.

I - S&o designados os seguintes integrantes:

N° Integrante requisitante E-mail Matricula SIAPE
1 TITULAR: MOSAR RODRIGUES RABELO JUNIOR mosar.rabelo@ibama.gov.br 1458669
SUBSTITUTO: CLEITON ARAUJO DE OLIVEIRA cleiton.oliveira@ibama.gov.br 1783390
N° Integrante técnico E-mail Matricula SIAPE
1 TITULAR: FRANCISCO MOURA DE CARVALHO francisco-moura.carvalho@ibama.gov.br 10479006
SUBSTITUTO: CLEIA DOS SANTOS DE OLIVEIRA cleia.oliveira@ibama.gov.br 86116
N° Integrante administrativo E-mail Matricula SIAPE
1 RITA DE FATIMA DOMINGOS VAZ MENDES rita.vaz@ibama.gov.br 68145

Art. 2° A Equipe de Planejamento da Contratacao devera realizar todas as atividades das etapas
de Planejamento da Contratagdo, e acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor
quando solicitado pelas areas responsaveis.

Art. 3° A fase de Planejamento da Contratacdo consiste nas seguintes etapas (art. 9° da referida
Instrucdo Normativa):
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| - Instituicdo da Equipe de Planejamento da Contratacao;

Il - elaboracéo do Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo; e

I11 - elaboracdo do Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

IV -Termo de Referéncia ou Projeto Bésico.

Art. 4° A Equipe de Planejamento da Contratacdo sera automaticamente destituida quando da
assinatura do contrato.

Art. 5° Esta Portaria revoga a Portaria 2595 publicada no Boletim de Servico n°10C, de 22 de
outubro de 2021 e entra em vigor na data de sua publicacéo.

O DIRETOR DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
(Ibama), no uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria n® 191, de 27 de janeiro de 2021, e o
disposto no artigo 137 do Regimento Interno do Ibama, aprovado pela Portaria n® 2.542, de 23
de outubro de 2020 publicada no DOU de 27 de outubro de 2020, e considerando o contido no
Processo Administrativo n° 02001.035250/2019-02. RESOLVE:

N° 2773, de 26.10.2021 - Art. 1 ° Alterar a Equipe de Planejamento da Contratacdo, no ambito
do Ibama, da contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de equipamentos dis-
cretos para a gravacdo e transmissdo de audio e video, no intuito de prover atividade de inteli-
géncia do instrumental adequado e por consequéncia melhorar a eficiéncia das agdes de fisca-
lizacdo ambiental do Ibama.

| - Equipe de planejamento da contratagao:

Integrante Requisitante Matricula SIAPE
CARLOS ANTONIO DE SOUZA 1572062
Integrantes Técnicos Matricula SIAPE
CARLOS EDUARDO DE CAMARGO E CASTRO 1514129
CAROLINA VIEIRA RIBEIRO DE ASSIS BASTOS 1582077

Art. 2° A fase de Planejamento da Contratacdo consistird nas seguintes etapas:

| - Estudos Preliminares;

Il - Gerenciamento de Riscos; e

I11 - Termo de Referéncia ou Projeto Bésico.

Art. 3° A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera realizar todas as atividades das etapas
de Planejamento da Contratacdo, e acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor
guando solicitado pelas areas responsaveis.

Art. 4° A Equipe de Planejamento da Contratacdo sera automaticamente destituida quando da
assinatura do contrato, devendo ser designada nova equipe para a fiscalizagdo da execucdo do
contrato.

Art. 5° Esta Portaria revoga a Portaria 1668 publicada no Boletim de Servi¢o 07C, de 24 de
julho de 2020 e entra em vigor na data de sua publicagé&o.

O DIRETOR DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
(Ibama), no uso das atribui¢bes que lhe confere a Portaria n® 191, de 27 de janeiro de 2021, e 0
disposto no artigo 137 do Regimento Interno do Ibama, aprovado pela Portaria n® 2.542, de 23
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de outubro de 2020 publicada no DOU de 27 de outubro de 2020, e considerando o contido no
Processo Administrativo n° 02001.018257/2019-51.RESOLVE;

N° 2778, de 27.10.2021 - Art. 1° Alterar a Equipe de Planejamento da Contrata¢do, no am-
bito do Ibama, da aquisicdo de Equipamentos Fotograficos Profissionais, no intuito de prover
atividade de inteligéncia do instrumental adequado e por consequéncia melhorar a eficiéncia
das acdes de fiscalizacdo ambiental do Ibama.

| - Equipe de planejamento da contratagao:

Integrante Requisitante Matricula SIAPE

Carlos Antonio de Souza 1572062
Integrantes Técnicos Matricula SIAPE

Marcelo Cabral de Aguiar 1492079

Paulo Lopes Ribeiro 1717345

Carolina Vieira Ribeiro de Assis Bastos 1582077

Art. 2° A fase de Planejamento da Contratacdo consiste nas seguintes etapas:

| - instituicdo da Equipe de Planejamento da Contratacao;

Il - elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar da Contratacdo; e

Il - elaboracdo do Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

Art. 3° A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera realizar todas as atividades das etapas
de Planejamento da Contratagdo, e acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor
guando solicitado pelas areas responsaveis.

Art. 4° A Equipe de Planejamento da Contratacdo sera automaticamente destituida quando da
assinatura do contrato.

Art. 5° Esta Portaria revoga a Portaria 1634 publicada no Boletim de Servi¢co n°07, de 25 de
junho de 2021 e entra em vigor na data de sua publicacao.

O DIRETOR DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
(Ibama), no uso das atribui¢cdes que lhe confere a Portaria n® 191, de 27 de janeiro de 2021, e o
disposto no artigo 137 do Regimento Interno do Ibama, aprovado pela Portaria n® 2.542, de 23
de outubro de 2020 publicada no DOU de 27 de outubro de 2020, e considerando o contido no
Processo Administrativo 02001.023064/2021-37. RESOLVE:

N° 2779, de 26.10.2021 - Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo, no &mbito
do IBAMA, para elaboracdo da fase de planejamento da contratagdo da seguinte solucéo de
tecnologia da informacéo, elencada no Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo (PDTI) do
IBAMA:

| - Tratamento da massa documental (Gestdo Documental) para o Ibama Sede;
I - S&o designados os seguintes integrantes:

N° Integrante requisitante E-mail Matricula SIAPE
1 TITULAR: ROBERTO DE SOUZA PORPHIRIO roberto.porphirio@ibama.gov.br 2170043

N° Integrante técnico E-mail Matricula SIAPE
1 TITULAR: CLEITON ARAUJO DE OLIVEIRA cleiton.oliveira@ibama.gov.br 1783390

N° Integrante administrativo E-mail Matricula SIAPE
1 RITA DE FATIMA DOMINGOS VAZ MENDES rita.vaz@ibama.gov.br 68145
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Art. 2° A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera devera realizar todas as atividades das
etapas de Planejamento da Contratacdo, e acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor
quando solicitado pelas areas responsaveis.

Art. 3° A fase de Planejamento da Contratacdo consiste nas seguintes etapas (art. 9° da referida
Instrucdo Normativa):

| - Instituicdo da Equipe de Planejamento da Contratacao;

Il - elaboracéo do Estudo Técnico Preliminar da Contratagéo; e

I11 - elaboragdo do Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

IV -Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

Art. 4° A Equipe de Planejamento da Contratacdo sera automaticamente destituida quando da
assinatura do contrato.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

O DIRETOR DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAQAO E LOGISTICA DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
(Ibama), no uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria n® 191, de 27 de janeiro de 2021, e
o disposto no artigo 137 do Regimento Interno do Ibama, aprovado pela Portaria n°® 2.542, de
23 de outubro de 2020 publicada no DOU de 27 de outubro de 2020, e considerando o contido
no Processo Administrativo n® 02001.121438/2017-01. Resolve:

N° 2800, de 28.10.2021 - Art. 1° Designar o servidora FLAVIA SALTINI LEITE - Matricula
n® 1523451 como Gestora Titular, o Servidor MARCOS DA CONCEICAO ROCHA - Matri-
cula n° 0686159 como Gestor Substituto, o Servidor LAWRENCE NOBREGA DE OLI-
VEIRA - Matricula n® 1525039 como Fiscal Administrativo e o Servidor LUIZ EDUARDO
LEAL DE CASTRO NUNES - Matricula n° 0684386 como Fiscal Administrativo Substituto.

Art. 2° Ao representante do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis, em consonancia com o descrito na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e na Ins-
trucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvi-
mento e Gestdo, atualmente, Ministério da Economia, compete, acompanhar e fiscalizar a exe-
cucéo dos Contratos Administrativos n® 30/2019 e 11/2020, firmado entre o Instituto Brasileiro
do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis, e a empresa SEAL TELECOM CO-
MERCIO E SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LTDA, cujo objeto consiste objeto a
implantacdo de solucdo de modernizacdo de ambientes diversos do IBAMA.

Art. 3° Incumbe ao representante do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Na-
turais Renovaveis as seguintes competéncias, além das previstas nas normas acima menciona-
das:

I- exigir da contratada o fiel e total cumprimento do objeto, de acordo com os termos e condi-
¢Oes constantes do contrato;

I1- manter copias do contrato e seus aditivos, juntamente com outros documentos que possam
dirimir davidas acerca das obrigacGes contratuais assumidas, 0s quais devem ser juntados aos
autos do processo;

I11- controlar a vigéncia do contrato e o saldo orgcamentario da contratacéo e ou aquisicao;
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IV- manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da contratada previstas no contrato, bem
como as demais disposi¢des da Lei n° 8.666/1993, que disciplinam a matéria;

V- acompanhar a prestacdo dos servigos e/ou fornecimento de material de acordo com os ter-
mos e condigdes constantes da contratacdo/aquisicao e seus anexos;

VI- anotar quaisquer ocorréncias que forem identificadas durante a execuc¢édo do contrato, ado-
tando as medidas necessarias para regularizacdo e elaborar relatorio registrando as ocorréncias
sobre o fornecimento referente ao periodo de sua atuacdo quando do seu desligamento ou afas-
tamento definitivo;

VII- realizar reunides periddicas com o preposto da contratada, de modo a garantir a qualidade
da execucéo e os resultados previstos para a prestacéo dos servicos;

VI1I- monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar sua degeneracéo,
utilizando o Instrumento para Medicdo de Resultado ou outro instrumento apto para afericéo
da qualidade da prestacao dos servicos previsto no instrumento convocatorio;

IX- verificado o subdimensionamento da produtividade pactuada, comunicar a autoridade com-
petente para a devida adequacéo contratual,

X- apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucéo do objeto ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada;

XI- notificar, por escrito, a contratada sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicdes que estejam
em desacordo com o estabelecido no contrato;

XII- encaminhar a DIPLAN - indicacdo de aplicacdo de penalidades ou rescisdo do contrato,
guando as condigdes estiverem em desacordo com o estabelecido nesse, assegurando o direito
de defesa da contratada;

XIl1I- realizar o recebimento provisério dos servicos, a cargo do fiscal técnico, administrativo
ou setorial, quando houver; e o recebimento definitivo, a cargo do gestor do contrato, observado
o0 principio da segregacéo de funcdes;

XIV- apos o recebimento definitivo, comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura
com o valor exato dimensionado;

XV- conferir as informacdes da nota fiscal/fatura, compatibilizando-as com o(s) servico(os)
pactuado(s) no contrato, antes de liquidar e encaminhar para pagamento;

XVI- atestar a execucdo contratual quando da apresentacdo da(s) nota(s) fiscal(is) ou fatura(s),
por meio do preenchimento de todos os campos do modelo de ateste eletronico, assina-lo, bem
como promover o(s) registro(s) em quaisquer sistemas de controle utilizados pela Administra-
ca0, Se necessario;

XVI1I- verificar, no ato da liquidacdo, a regularidade das obrigaces fiscais, trabalhistas e pre-
videnciarias para fins de pagamento, quando for o caso;

XVIII- prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo preposto
da contratada;
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XIX- ao fim da vigéncia pactuada, promover as atividades de transicdo contratual e elaborar
relatdrio final acerca das ocorréncias da fase de execu¢do do contrato, para ser utilizado como
fonte de informacao para futuras contratagdes;

XX- exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

Art. 4° E de responsabilidade de cada setor requisitante ou demandante a indicacdo dos nomes
para 0s encargos de gestor, fiscal e seus substitutos, visando compor ou alterar a equipe de
gestdo e fiscalizacdo, devendo ainda o setor cientificar expressamente os servidores quanto a
sua indicacdo e acerca das respectivas atribuigdes antes de encaminhar a demanda a Gestao,
que iniciara os tramites para confeccdo da Portaria, encaminhando as devidas indicacdes.

Art. 5° O Representante do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Re-
novaveis pode responder civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular das atribui-
¢Oes do encargo.

Art. 6° Revogam-se as Portarias n® 2492, de 19 de outubro de 2020 e a n° 2817, de 01 de de-
zembro de 2020.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

WAGNER ROSA DA SILVA
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COORDENACAO GERAL DE GESTAO DE
PESSOAS

Portarias

O COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTO DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS-
IBAMA, usando da competéncia que lhe foi atribuida pelo Decreto n° 8.973, de 24 de janeiro
de 2017, que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA publicada no Diario Oficial da Unido
do dia subsequente pelo art. 55 do Regimento Interno do IBAMA, aprovado pela Portaria n°
2.542, de 23 de outubro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido n° 206, Se¢do 1, pagina
n® 87, de 27 de outubro de 2020, pela Portaria n°® 2.204/2018, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 149, Secdo 1, pagina n° 61 de 03 de agosto de 2018, RESOLVE:

N° 2740, de 25.10.2021 - Conceder Licenca Gestante e respectiva Prorrogacdo a servidora
ALINE BORGES DO CARMO, ocupante do cargo de Analista Ambiental, matricula n°
1365124, em exercicio na Unidade Técnica de 2° Nivel em Caraguatatuba - SP, pelo prazo de
180 (cento e oitenta) dias, pelo periodo de 28/09/2021 a 26/03/2022, nos termos do caput do
artigo 207 da Lei n° 8.112/90 e do paragrafo 1°, do artigo 2°, do Decreto n® 6.690/2008. (Pro-
cesso n° 02548.000198/2021-11).

N° 2741, de 25.10.2021 - Conceder Licenca Gestante e respectiva Prorrogacao a servidora VA-
LERIA RAFALSKI, ocupante do cargo de Técnico Administrativo, matricula SIAPE n°
2058590, lotada na SUPES-RO, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, pelo periodo de
29/09/2021 a 27/03/2022, nos termos do caput do artigo 207 da Lei n® 8.112/90 e do paragrafo
1°, do artigo 2°, do Decreto n° 6.690/2008. (Processo n° 02024.004204/2021-18).

N° 2742, de 25.10.2021 - Conceder Licenga Paternidade e respectiva Prorrogagdo ao servidor
MURILO FERREIRA DE ARAUJO, ocupante do cargo de Analista Ambiental, Matricula SI-
APE n° 1913888, em exercicio na Unidade Técnica de 2° Nivel em Governador Valadares - MG,
pelo prazo de 20 (vinte) dias, a contar do dia 19/10/2021, nos termos do caput do artigo 208 da
Lei n® 8.112/90 e do paragrafo 1°, do artigo 2°, do Decreto n°® 8.737/2016 (Processo n°
02558.000094/2021-89).

N° 2744, de 25.10.2021 - Art. 1° Conceder Licenca para Capacitacdo com 6nus limitado a ser-
vidora DANIELA FRANCISCO, ocupante do cargo de Técnico Administrativo, matricula
2171276, lotada na Divisdo Técnico-Ambiental - Ditec da Superintendéncia do Ibama em
Santa Catarina - Supes/SC, no periodo de 13 de dezembro de 2021 a 27 de dezembro de 2021,
durante 15 dias, para participar dos Cursos Inteligéncia Emocional, com carga horaria de 50
horas, e Gestao de Conflitos e Negociacédo, com carga horaria de 20 horas, totalizando 70 horas,
ambos promovidos pela Escola Virtual de Governo, na modalidade de ensino a distancia (Pro-
cesso n° 02026.000081/2020-37).
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Art. 2° Ao final deste periodo, a Servidora devera incluir, no referido Processo, copia digital
(extensédo PDF OCR) do certificado de concluséo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislagdo em vigor, o codigo do afastamento para Registros Sistémicos é 396.

N° 2745, de 25.10.2021 - Art. 1° Conceder Licenca para Capacitacdo com énus limitado ao ser-
vidor HENRIQUE JOSE BLASZCZAK, ocupante do cargo de Técnico Administrativo, matri-
cula 2073542, lotado na Unidade Técnica de 2° Nivel em Itajai da Superintendéncia do Ibama
em Santa Catarina - Supes/SC, no periodo de 02 de dezembro de 2021 a 31 de dezembro de
2021, durante 30 dias, para participar do Curso Clima Organizacional, com carga horaria
de 140 horas, promovido pela Unieducar Inteligéncia Educacional Ltda, na modalidade de en-
sino a distancia (Processo n° 02610.000148/2021-24).

Art. 2° Ao final deste periodo, o Servidor devera incluir, no referido Processo, copia digital

(extensédo PDF OCR) do certificado de concluséo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela

legislacdo em vigor, o cddigo do afastamento para Registros Sistémicos é 396.

N° 2748, de 25.10.2021 — Art. 1° Conceder Licenca para Capacitacdo com onus limitado ao ser-
vidor RICARDO PINHEIRO LIMA, ocupante do cargo de Analista Ambiental, matricula
1365920, lotado na Divisdo de Administracéo e Financas - Diafi da Superintendéncia do Ibama
em Santa Catarina - Supes/SC, no periodo de 03 de dezembro de 2021 a 02 de margo de 2022,
durante 90 dias, para participar do Curso Crimes contra a administracdo publica, com carga
horéaria de 420 horas, promovido pela EducaMundo, na modalidade de ensino a distancia (Pro-
cesso n° 02026.001033/2021-47).

Art. 2° Ao final deste periodo, o Servidor devera incluir, no referido Processo, cépia digital
(extens@o PDF OCR) do certificado de concluséo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislacdo em vigor, o cddigo do afastamento para Registros Sistémicos é 396.

N° 2749, de 25.10.2021 — Art. 1° Conceder Licenca para Capacitacdo com onus limitado ao ser-
vidor JEAN FRANCO SCHMITT, ocupante do cargo de Analista Ambiental, matricula n°
1422197, lotado no Nubio da Divisdo Técnico-Ambiental - Ditec da Superintendéncias do
Ibama no Rio Grande do Norte - Supes/RN, no periodo de 06 de dezembro de 2021 a 31 de
dezembro de 2021, durante 26 dias, para participar do Curso Desafios Ambientais no Brasil
Atual, com carga horaria de 120 horas, promovido pela Unieducar Inteligéncia Educacional
Ltda, na modalidade de ensino a distancia (Processo n°® 02021.000986/2021-38).

Art. 2° Ao final deste periodo, o Servidor devera incluir, no referido Processo, cépia digital
(extens@o PDF OCR) do certificado de concluséo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislagdo em vigor, o codigo do afastamento para Registros Sistémicos e 396.

N° 2750, de 25.10.2021 — Art. 1° Conceder Licenca para Capacitacdo com 6nus limitado ao ser-
vidor DANIEL SANTOS PINHO, ocupante do cargo de Analista Ambiental, matricula
n° 1576824, lotado na Coordenacao de Recuperacdo Ambiental - Corec da Coordenacao-Geral
de Gestdo da Biodiversidade, Florestas e Recuperagdo Ambiental - CGBio da Diretoria de Uso
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Sustentavel da Biodiversidade e Florestas - DBFlo, no periodo de 01 de dezembro de 2021 a
30 de dezembro de 2021, durante 30 dias, para participar do Curso Geoprocessamento Ambi-
ental Completo com ArcGIS, com carga horaria de 140 horas, promovido pela Unieducar Inte-
ligéncia Educacional Ltda, na modalidade de ensino a distancia (Processo n°
02001.024586/2020-75).

Art. 2° Ao final deste periodo, o Servidor deverd incluir, no referido Processo, copia digital
(extensdo PDF OCR) do certificado de concluséo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislacdo em vigor, o codigo do afastamento para Registros Sistémicos é 396.

N° 2751, de 25.10.2021 — Art. 1° Conceder Licenca para Capacitacdo com 6nus limitado ao ser-
vidor DANIEL MANSUR PIMPAO, ocupante do cargo de Analista Ambiental, matricula n°
1718716, lotado no NLA da DIVISAO TECNICO-AMBIENTAL da SUPERINTENDENCIA
DO IBAMA EM SANTA CATARINA - SUPES/SC, no periodo de 01 de dezembro de 2021 a
28 de fevereiro de 2022, durante 90 dias, para participar do Curso Guia Pratico de Valoragao
Econbmica de Recursos Ambientais, com carga horéria de 400 horas, promovido pela Uniedu-
car Inteligéncia Educacional Ltda, na modalidade de ensino a distancia (Processo n°
02026.001110/2021-69).

Art. 2° Ao final deste periodo, o Servidor devera incluir, no referido Processo, cépia digital
(extens@o PDF OCR) do certificado de concluséo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislacdo em vigor, o cddigo do afastamento para Registros Sistémicos é 396.

N° 2752, de 25.10.2021 — Art.1° — Autorizar o AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO
DE EVENTO DE CURTA DURACAO dos servidores abaixo listados, as quartas e sextas-
feiras de 14h as 16h, nos dias 03, 05, 10, 12, 17, 19, 24, 26 de novembro e 01, 03 de dezembro
de 2021, para participar do Curso Tratamento de Incidentes de Seguranca, com carga horaria
de 40 horas, na modalidade de ensino a distancia, promovido pela Escola Superior de Redes
RNP (Processo n° 02001.016314/2021-82):

- servidora MIUCHA MICHELI FIGUEIREDO MAGALHAES, matricula 1074240, ocu-
pante do cargo de Analista Administrativo, lotada na Coordenacdo-geral de Tecnologia da
Informacé&o, da Diretoria de Planejamento, Administracdo e Logistica - CGTI/DIPLAN,

- servidora SELMA CANDIDA DA CRUZ VIEIRA, matricula 1911963, ocupante do cargo
de outras carreiras, lotada no Servico de Seguranca da Informacéo, da Coordenacéo de Infra-
estrutura Tecnoldgica, da Coordenacgédo-geral de Tecnologia da Informacgéo, da Diretoria de
Planejamento, Administracdo e Logistica - SSICIT/CIT/CGTI,

- servidor AUGUSTO RANDER TOMAZINI, matricula 1452639, ocupante do cargo de Ana-
lista Ambiental, lotado no Servico de Seguranca da Informacéo, da Coordenacgéo de Infraes-
trutura Tecnoldgica, da Coordenacdo-geral de Tecnologia da Informagéo, da Diretoria de Pla-
nejamento, Administracdo e Logistica - SSICIT/CIT/CGTI.

Art.2° — Ao final deste periodo, o(a) Servidor(a) deverd incluir, no referido Processo, copia
digital (extensdo PDF OCR) do certificado de concluséo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislacdo em vigor, o codigo do afastamento para Registros Sistémicos é 394.
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N° 2765, de 26.10.2021 — Autorizar o afastamento da servidora IVANDECI DE MARIA GO-
MES CARVALHO LIMA, Analista Administrativo, ocupante do cargo de Chefe da Divisdo
de Administracao e Financas - DIAFI/SUPES-PI matricula SIAPE n°® 678741, em exercicio
na DIAFI/SUPES-PI, nos dias 03, 04 e 05/11/2021, por ter prestado servico eleitoral nos ter-
mos do caput do artigo 98, da Lei n® 9.504, de 1997 e dos artigos 21 ¢ 22 da Resolugao TSE
n° 23.554, de 2017 (Processo n°® 02020.001730/2020-77).

N° 2766, de 26.10.2021 — Autorizar o afastamento do servidor WALBER FEIJO DE OLI-
VEIRA, ocupante do cargo de Analista Ambiental, matricula SIAPE n° 1513483, em exercicio
no Nucleo de Fiscalizagao - NUFIS/DITEC/SUPES-CE, nos
dias 28/10/2021, 29/10/2021, 29/12/2021 e 30/12/2021, por ter prestado servigo eleitoral nos
termos do caput do artigo 98, da Lei n® 9.504, de 1997 e dos artigos 21 e 22 da Resolugdo TSE
n°® 23.554, de 2017 (Processo n° 02007.001426/2021-89).

N° 2767, de 26.10.2021 — Autorizar o afastamento do servidor GUSTAVO ROMEIRO MAI-
NARDES PINTO, ocupante do cargo Analista Ambiental, matricula SIAPE n° 1364716, em
exercicio na DITEC/SUPES-SC, nos dias, 21 a 24/12/2021, 06/01/2022 e 07/01/2022, por ter
prestado servico eleitoral nos termos do caput do artigo 98, da Lei n° 9.504, de 1997 e dos
artigos 21 e 22 da Resolucéo TSE n° 23.554, de 2017 (Processo n® 02026.000133/2020-75).

N° 2768, de 26.10.2021 — Autorizar o afastamento do servidor FERNANDO SAMPAIO
CURY, ocupante do cargo de Analista Ambiental, matricula SIAPE n° 1366143, em exercicio
no Nucleo de Qualidade Ambiental - NQA/DITEC/SUPES-BA, relativo ao dia 22/10/2021, por
ter realizado doacdo de sangue, nos termos do inciso |, do artigo 97, da Lei n°® 8.112/90 (Pro-
cesso n° 02006.002543/2021-70).

N° 2769, de 26.10.2021 — Tornar sem efeito a Portaria n° 1060, de 07 de maio de 2020,
publicada no Boletim de Servigo 05, de 08.05.2020, pela razio exposta no Despacho
n°® 9953294/2021-GEREX-SANTAREM-PA/SUPES-PA (Processo n° 02048.000206/2020-
71).

N° 2784, de 26.10.2021 — Aurt. 1° Conceder Licenca para Capacitacdo a servidora Isabela Sch-
mitt Berkenbrock, ocupante do cargo de Analista Administrativo, matricula 1512398, lotada no
Nucleo de Licenciamento Ambiental da Divisdo Técnica da Supes/SC, no periodo
de 10/12/2021 a 09/03/2022, durante 90 dias, para participar do Curso: Guia Pratico de Valo-
racdo Econémica de Recursos Ambientais, com carga horéaria de 400 horas, promovido pela
Unieducar - Inteligéncia Educacional, na modalidade de ensino a distancia, com 6nus limi-
tado (Processo n® 02026.000550/2021-07).

Art. 2° Ao final deste periodo, a servidora devera incluir no Processo, a cOpia digital (extensdo
PDF OCR) do certificado de concluséo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislagdo em vigor, o codigo do afastamento para Registros Sistémicos € 396.
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N° 2786, de 28.10.2021 — Art.1° — Autorizar o AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO
DE EVENTO DE CURTA DURACAO dos servidores abaixo, com efeitos retroativos, no pe-
riodo de 25 a 27 de outubro de 2021, durante 03 dias, para participar do Curso de Elaboracéo
do Estudo Técnico Preliminar, do Termo de Referéncia e do Projeto Basico para Obras Pabli-
cas e Servicos de Engenharia, Incluindo o Uso do BIM, com carga horaria de 30 horas, promo-
vido pela ConTreinamentos, na modalidade de ensino a distancia (Processo n°
02003.001190/2021-11):

- servidor EVERTON OLIVEIRA MIRANDA, matricula 1801484, ocupante do cargo de Téc-
nico Administrativo, lotado no Nucleo de Compras e Contratos, da Divisdo de Administracao
e Finangas da Superintendéncia do IBAMA no estado de Alagoas - NUCOMP/DIAFI/SUPES-
AL,

- servidora LICIENE GONCALVES DE ANDRADE, matricula 2052118, ocupante do cargo
de Técnico Administrativo, lotada no Ndcleo de Gestdo de Pessoas, da Divisdo de Administra-
¢do e Financas da Superintendéncia do IBAMA no estado de Alagoas - NUGEP/DIAFI/SU-
PES-AL.

Art.2° — Ao final deste periodo, o(a) Servidor(a) devera incluir, no referido Processo, copia
digital (extensdo PDF OCR) do certificado de conclusdo do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislacdo em vigor, o codigo do afastamento para Registros Sistémicos é 393.

N° 2812, de 29.10.2021 — Conceder licenga-prémio por assiduidade ao servidor PAULO KEN-
NEDY PEREIRA DE SOUSA, ocupante do cargo de Técnico Ambiental, matricula SIAPE n°
251072, em exercicio no Centro de Triagem de Animais Silvestres no Piaui - CETAS-PI, para
o periodo de02/12/2021 a 31/12/2021¢e03/01/2022 a 01/02/2022 (Processo n°
02020.000439/2021-62).

N° 2824, de 29.10.2021 - Art. 1° Conceder Licenca para Capacitagéo a servidora Ozeilda Car-
doso de Macedo, ocupante do cargo de Técnico Administrativo, matricula 2034380, lotada no
Servico de Legislacdo de Pessoal e Concessbes da Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas,
no periodo de 03/11 a 02/12/2021, durante 30 dias, para participar do Curso: Gestdo de Pessoas,
com carga horaria de 150 horas, promovido pela Escola Aberta - Ceteb, na modalidade de en-
sino a distancia, com 6nus limitado (Processo n° 02001.014780/2019-17).

Art. 2° Ao final deste periodo, a servidora devera inserir no Processo, a copia digital (extensdo
PDF OCR) do certificado de conclusé&o do curso.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislagdo em vigor, o codigo do afastamento para Registros Sistémicos e 396.

N° 2825, de 29.10.2021 - Art. 1° - Considerando o Despacho DITEC/PR (11171917), bem
como os atestados (11172134 e 11172143), suspender a partir de 27/10/2021 a licenga para
capacitagdo concedida por meio da Portaria n® 2119, publicada no BS n° 08-B, de 20/08/2021,
ao servidor Diego Emanuel Arruda Sanchez, ocupante do cargo de Analista Ambiental, matri-
cula 1716465, lotado no Nucleo de Licenciamento Ambiental da Divisao Técnica da Supes/PR,
no periodo de 13/09 a 10/12/2021, durante 89 dias, para elaboragdo e defesa de Tese referente
a conclusdo de Pos Graduacao em Direito, em nivel de Doutorado, que esta sendo realizado na
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Pontificia Universidade Catolica do Parana, com inicio em 2018 e previsao término em margo
de 2022, com 6nus limitado (Processo n° 02017.000292/2021-60).

N° 2826, de 29.10.2021 - Art. 1° Conceder Licenca para Capacitacéo a servidora Anna Leticia
Leite Magalhées Foz, ocupante do cargo de Técnico Administrativo, matricula 1768609, lotada
no Centro de Educacdo Corporativa - CEDUC/DIPLAN, no periodo de 13/12/2021 a
11/03/2022, durante 89 dias, para participar dos Cursos: Transformacéo Digital - Fundamentos
(133h), Gestor Agil para Transformagcéo Digital (175h), Formagcao de Facilitadores de Apren-
dizagem (40h), Geoinformacdo na SPU (80h) e Gestdo Por Competéncias (40h), com carga
horéria total de 468 horas, promovidos pela Escola Nacional de Administracdo Publica - ENAP
- Escola Virtual de Governo, na modalidade de ensino a distancia, com 6nus limitado (Processo
n®02001.014123/2021-86).

Art. 2° Ao final deste periodo, a servidora devera incluir no Processo, as copias digitais (exten-
sdo PDF OCR) dos certificados de conclusao dos cursos.

Art.3° — Conforme disposto pela Nota Técnica do Ministério da Economia 7.058/2019 e pela
legislacdo em vigor, o cddigo do afastamento para Registros Sistémicos é 396.

PAULO SERGIO DE SOUSA
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SUPERINTENDENCIAS

SUPERINTENDENCIA DO ACRE

Ordem de Servicon® 19, de 27.10.2021

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, DO ESTADO DO ACRE, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria n°. 262-P, de 11.04.2008, publicada no DOU
de 14.04.2008, em conformidade com o disposto no Decreto n°. 6.099-P, de 26.04.2007, publi-
cado do DOU de 27.04.2007, que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, alterado pelo
Decreto n° 7.353 de 04.11.2010 e pela Portaria do GM/MMA n° 341, de 31.08.2011, e pela
Portaria n°® 330/2016-MMA de 26.07.2016, publicada no DOU 27.07.2016, e demais legisla-
cdes vigentes. Considerando os autos do processo 02002.000492/2021-81. RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o servidor EDUARDO DOS SANTOS MORAES NETO , Técnico Ad-
ministrativo, Matricula SIAPE N° 2167420, como Gestor e Fiscal Titular dos Contratos n°
02/2021 e 03/2021, com as Empresas SITELBRA SISTEMA DE TELECOMUNICACOES
DO BRASIL LTDA e EMPRESA FACHINELI COMUNICACAO LTDA, que prestam servi-
cos de fornecimento de links de internet.

Art. 2° - DESIGNAR a servidora STERPHANE PAIVA DOS SANTQOS, Técnico Administra-
tivo, Matricula SIAPE N° 2070083, como Gestora e Fiscal Substituta dos Contratos n° 02/2021
e 03/2021, com as Empresas SITELBRA SISTEMA DE TELECOMUNICACOES DO BRA-
SIL LTDA e EMPRESA FACHINELI COMUNICAGCAO LTDA, que prestam servicos de for-
necimento de links de internet.

Art. 3° — Esta Ordem de Servi¢o entra em vigor a partir de sua publicacdo.

MELISSA DE OLIVEIRA MACHADO

50



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021
51

SUPERINTENDENCIA DE ALAGOAS

Ordem de Servico n® 13, de 25.10.2021

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS NO ESTADO DE ALAGOAS, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria IBAMA n°® 66/2008, de 31/01/2008, publicada
no D.O.U. de 01/02/2008, apostilada pela Portaria N° 478, em conformidade com o disposto no
Decreto n° 6.099, de 26/04/2007, publicada no D.O.U. de 27/04/2007 e na Portaria N° 262,
publicada no D.O.U de 14.04.2008, e ainda na Portaria (que a nomeou) N° 2.362, de 07 de
outubro de 2020, publicada no D.O.U. de 08/10/2020. RES O LV E:

Art. 1° - Designar os servidores Oscar Acioli Lins, Mat. Siape n° 1082540 e Everton Oliveira
Miranda, Mat. Siape n° 1801484, para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo de
empresas para fornecimento de género alimenticios, 4gua mineral, e gés de cozinha, para a
Supes-AL, conforme o disposto no Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD) DIAFI-
AL (11029010) do Processo n° 02003.001266/2021-16.

Art. 2°. - Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacao.

Portaria n® 2760, de 25.10.2021

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS NO ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui-
coes que lhe sdo conferidas pela Portaria IBAMA n° 66/2008, de 31/01/2008, publicada no
D.0.U. de 01/02/2008, apostilada pela Portaria N° 478, em conformidade com o disposto no
Decreto n° 6.099, de 26/04/2007, publicada no D.O.U. de 27/04/2007 e na Portaria N° 262,
publicada no D.O.U de 14.04.2008, e ainda na Portaria (que 0 nomeou) N° 563, de 27 de outu-
bro de 2020, publicada no D.O.U. de 28/10/2020.RESOL V E:

Art. 1° - Designar os servidores ERALDO QUINTELA CAVALANTE JUNIOR, Técnico
Administrativo, matricula STAPE N° 1082540, para exercer a fun¢do de FISCAL TITULAR e
o servidor AUDRYN DA SILVA SANTOS, Técnico Administrativo, matricula SIAPE N°
2167337, para exercer a funcdo de FISCAL SUBSTITUTO do Contrato n° 05/2021,
(SEI10077034), com a Empresa BRISANET SERVICOS DE TELECOMUNICACOES S.A.,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 04.601.397/0001-28, sediada na cidade de Pereiro, estado do
Ceara, na Rodovia CE-138 - Trecho Pereiro CE Divisa com RN - km14 - Estrada Carrossal
Brisa 1KM — Portdo A — Prédio 1 — Entrada 2 — 1° Andar — Sala 1 - CEP: 63460-000, referente
aos servigos de Link de conexao com a internet, nos termos do Processo 02003.000180/2021-
68, da Superintendéncia do IBAMA no Estado de Alagoas.

Art. 2°.- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
ELENU SHIBATA BRANDAO
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https://sei.ibama.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10529929&id_procedimento_atual=10529929&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000482&infra_hash=08126ac559dfda3388811d4516746687b59b18dbc75a23d914320ee92adb6fba
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SUPERINTENDENCIA DO AMAPA

Ordem de Servico n® 37, de 25.10.2021

A SUPERINTENDENTE SUBSTITUTA DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBI-
ENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA/AP, no uso das atribuicoes
que Ihe confere a Portaria n° 2789, de 31 de julho de 2019, publicada no DOU de 02 de agosto
de 2019, com fundamento no art. 18, da Estrutura Regimental do IBAMA, aprovada pelo De-
creto n® 8.973, de 24.01.2017, publicado no DOU de 25.1.2017, art. 120, do Regimento Interno
do IBAMA, instituido pela Portaria do IBAMA n° 2.542, de 23.10.2020, publicada no DOU de
27.10.2020. Considerando as informacdes contidas no Processo n.° 02004.000714/2021-46,
Oficio n° 11/2021/CETAS-MACAPA-AP/DITEC-AP/SUPES-AP (10896688). RE SO L V
E:

| - Designar a servidora Marcia Bueno, Analista Ambiental, Matricula n®1422847, para pres-
tar consultoria e assisténcia técnica remota em caso de necessidade, para o Centro de Triagem
de Animais Silvestres- CETAS-AP, enquanto a servidora Mirella Vasconcelos Gomes Caval-
canti, Matricula n® 1727551, goza de férias no periodo de 04/10/2021 a 29/10/2021, sem pre-
juizos de suas demais funcdes, durante os afastamentos legais da Titular do setor.

Il - Esta Ordem de Servico, entrara em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico,
revogando-se as disposi¢Oes contrarias.

MARINETE SOUZA PANTOJA

52



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021
53

SUPERINTENDENCIA DO AMAZONAS

Ordem de Servico n°® 36, de 28.10.2021

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, no Estado do Amazonas, nomeado
pela Portaria MMA n° 169, de 14 de abril de 2021, publicada no DOU de 15.04.2021, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo Decreto n® 8.973, de 24 de janeiro de 2017, que apro-
vou a Estrutura Regimental do IBAMA, publicado no Diario Oficial da Unido do dia subse-
quente e, pelo art. 122 do Regimento Interno do IBAMA, aprovado pela Portaria n® 14-IBAMA,
de 29 de junho de 2017, publicada no Didrio Oficial da Unido de 30 de junho de 2017.

Art. 1° DESIGNAR os servidores MARIO LUCIO DA SILVA REIS, Matricula 6679288, Ana-
lista Ambiental, para exercer a funcdo de Fiscal Titular e Manoella Souza Galvdo, Matricula
1477664, Analista Ambiental, para exercer a funcdo de Fiscal Substituta do Contrato N°
006/2021, referente os servicos de Assistente Administrativo, Auxiliar de Escritorio e Técnico
Suporte Help Desk, firmado com a Empresa JF TECNOLOGIA COMERCIO E ENGENHA-
RIA LTDA, CNPJ/MF n° 12.891.300/0001-97, objeto do Processo 02005.000520/2021-31.

Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico.

CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA
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SUPERINTENDENCIA DO CEARA

Ordem de Servico n°® 26, de 22.10.2021

O Superintendente do INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECUR-
SOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, no Estado do Ceara, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 139, de 13 de maio de 2021, publicada no DOU de 14 de
maio de 2021, em conformidade com o disposto no Decreto n°. 6.099-P, de 26 de abril de 2007,
que aprovou a estrutura regimental do IBAMA, publicada no DOU de 27 de abril de 2007,
alterado pelo Decreto n°® 7.353 de 04 de novembro de 2010 e pela Portaria do GM/MMA n°
341, de 31 de agosto de 2011, e demais legislacdo vigente, e pela Portaria n® 33/2017, publicada
no DOU N° 29, de 09 de fevereiro de 2017. Considerando o Processo n°. 02007.102043/2017-
41. RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, ANDRE VICTOR ARAGAO SOARES, portador do CPF n°
040.270.543-26, Técnico Administrativo, matricula SIAPE n° 1935595, lotado na DIAFI/NU-
MAP-CE, para fiscalizar o contrato n°08/2021 (SEI' 11011787), celebrado entre a SU-
PES/IBAMA/CE e aempresa BRS SUPRIMENTOS CORPORATIVOS S.A. inscrita no
CNPJ/MF sob o0 n° 09.216.620/0001-37, sediada na Avenida Parobé, 4851, Boa Vista, em Séo
Leopoldo/RS,, no ambito do processo n°. 02007.002341/2021-18, tendo como objeto a a con-
tratacdo de servicos continuados de outsourcing para operagdo de almoxarifado virtual, sob de-
manda, visando ao suprimento de materiais de consumo, via sistema web disponibilizado pela
CONTRATADA, conforme condigdes, exigéncias e estimativas estabelecidas no Edital do Pre-
gdo Eletrdnico n® 07/2020 e seus Anexos, para a sede da Superintendéncia do IBAMAJ/CE no
decorrer do exercicio de 2021/2022.

Art. 2°- Designar aservidora, ALINE RODRIGUES LOUREIRO, portadora do CPF
n° 724.775.122-34, Empregada Publica - Engenheira, matricula SIAPE n° 3162239, lotada no
NUMAP/DIAFI/CE, para fiscalizar o Contrato n° 01/2021 (SEI' 9539114), como fiscal substi-
tuta.

Art. 3° - Ao servidores designados para o exercicio do encargo de Fiscais de Contrato, com-
pete:

a) conhecer suas atribuigdes para o exercicio das atividades de fiscalizagéo;

b) exercer com zelo e dedicacéo as atribui¢cGes do encargo, observando as normas legais e re-
gulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de contratos;

¢) conhecer o inteiro teor do Contrato, inclusive as especificacdes contratadas e demais carac-
teristicas do objeto (bem ou servigo), e seus eventuais aditivos;

d) assegurar-se do cumprimento integral das obrigagdes contratuais assumidas com qualidade
e em respeito a legislacao vigente;

e) acompanhar a execugdo das obrigagdes contratuais, a vigéncia do contrato e, quando for o
caso, 0 prazo da garantia prestada;

f) acompanhar rotineiramente a execucdo dos servicos contratados, de forma a atuar tempesti-
vamente na solucéo de eventuais problemas verificados;

g) atuar em tempo habil na solucdo dos problemas que porventura venham a ocorrer ao longo
da execucéo contratual;
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h) verificar, quando for o caso, a conformidade dos materiais utilizados na execucao dos ser-
vicos com as especificacdes descritas no contrato, na proposta de pre¢os, no projeto basico ou
no termo de referéncia;

1) recusar materiais ou servigcos que nao estejam em conformidade com as condicGes pactua-
das, comunicando o fato a autoridade superior;

j) comunicar a autoridade superior a ocorréncia de irregularidades na execucéo dos servicos,
como também o descumprimento das obrigacfes contratuais;

K) atestar a nota fiscal/fatura observando a despesa estimada e as condi¢des pactuadas, regis-
trando medicéo para acompanhamento de variagdes dos valores cobrados;

) indicar, em nota técnica, a necessidade de eventuais descontos a serem realizados no valor
mensal dos servigos, decorrente de glosas que porventura vierem a ocorrer;

m) manifestar-se em relacdo a conveniéncia, ou ndo, da renovagdo contratual, com antecedén-
cia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do contrato, mediante parecer
circunstanciado sobre a atuacéo da contratada, encaminhado a autoridade superior;

n) comunicar a autoridade superior, a ocorréncia de irregularidades em relagcdo aos procedi-
mentos adotados por prepostos ou empregados da contratada;

0) providenciar a obtencédo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para aqueles casos
em que tiver duvidas sobre a providéncia a ser adotada;

p) manifestar-se em relacdo a atuacdo da contratada e ao cumprimento das condicdes contra-
tuais, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica;

q) prestar, de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestao do contrato, sem-
pre que solicitadas pelas autoridades superiores.

r) zelar por uma adequada instrucdo processual, sobretudo quanto a correta juntada de docu-
mentos No processo;

Art. 4° - Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Ser-
vico, sendo revogadas as disposi¢des em contrério.

LUIZ CESAR BARBOSA LOPES
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SUPERINTENDENCIA DO ESPIRITO
SANTO

Ordens de Servico

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RE-
CURSOS NATURAIS RENOVAVEIS NO ESTADO DO ESP{RITO SANTO, no uso das atri-
bui¢des que lhe sao conferidas pela Portaria IBAMA n°® 417, de 08/02/2019, publicada no DOU
de 12/02/2019, Conforme disposto no Decreto n® 6.099, de 26/04/2007, publicada no D.O.U.
de 27/04/2007, e tendo em vista as competéncias que lhes sdo delegadas pela Portaria n® 262,
de 11/04/2008, publicada no D.O.U de 14.04.2008, RESO LV E:

N° 38, de 04.10.2021 - Art. 1° - Revogar a Ordem de Servico n° 22, de 12/07/2021, Boletim de
Servigo n° 07 C, de 23.07.2021, referente a designacao da Equipe de Fiscalizacdo do Contrato
Administrativo da Superintendéncia do IBAMAV/ES.

Art. 2°- Constituir a Equipe de Fiscalizagdo dos Contratos Administrativos n°® 02/2017; n°
03/2017; n° 04/2021, firmado com a EDP - Espirito Santo Distribuicdo de Energia S.A., cujo
objeto consiste na prestacao de servicos de fornecimento de energia elétrica na Sede da Supe-
rintendéncia do IBAMAVJES e nas unidades da vinculadas do IBAMAV/ES.

Art. 3° - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Fiscalizacdo dos
Contratos Administrativos nos seguintes enderegos: Contrato n® 04/2021 Sede da Superinten-
déncia do IBAMAV/ES, localizado na rua Luiz Gonzales Alvarado, 70, Enseada do Sua, Vito-
ria/ES - CEP 29.050-380 - Instalagdo ° 973837; Contrato n° 02/2017 imével do IBAMAV/ES lo-
calizado na Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, N° 2487, Bento Ferreira, Vitoria/ES - CEP
29050-625 - Instalagdo n. 9501844 e bem como de suas unidades vinculadas: Contrato n°
03/2017 Centro de Triagem de Animais Silvestres - CETAS/ES, localizada na Rua Dourados,
S/N, Bairro Barcelona, Serra/ES - CEP 29.166-085 - Instalacdo n. 160080514 e Unidade Téc-
nica de 2° nivel em Cachoeiro de Itapemirim UT2/ES, localizada Av. Anténio Penedo, 01 -
Centro, Cachoeiro de Itapemirim - ES, CEP 29.300-022 - Instala¢do n. 901873.

a) Fiscais de Contrato:

Titular: ROBSON DE AZEVEDO MENDES, Analista Ambiental, Matricula SIAPE n°
6859876.

Substituto: JOSE MARCIUS DIAS CORADINE, Analista Ambiental, Matricula SIAPE n°
1567207.

b) Fiscais Setoriais:

- Escritdrio Regional de Cachoeiro de Itapemirim:

Titular: DAVID BELSHOFF, Técnico Ambiental, Matricula SIAPE n° 680255.

Substituto: GUANADIR GONCALVES DA SILVA SOBRINHO, Analista Ambiental, Matri-
cula SIAPE n° 4211186.

- Centro de Triagem de Animais Silvestres/ES:

Titular: ROGERIO SANTOS ARAUJO, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE n°
6686195.
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Substituto; JOSIANO CORDEIRO TOREZANI, Analista Ambiental, Matricula SIAPE n°
1770206.

Aurt. 4° - Para os fins desta Ordem de Servico considera-se:

a) FISCAL DE CONTRATO: servidor responsavel por acompanhar a execucao do objeto nos
moldes contratados, bem como, os aspectos administrativos da execugéo do servico;

c) FISCAL SETORIAL.: servidor responsavel por acompanhar a execucéo do contrato nos as-
pectos técnicos e administrativos nas unidades descentralizadas.

As atribuicdes estdo previstas na instrucao normativa numero 5, de 26 de maio de 2017, em seu
artigo 40 itens 11, 11 e IV.

Art. 5°- Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as dis-
posicdes em contrario.

N° 39, de 21.10.2021 - Art. 1° Conceder autorizacdo ao servidor Antonio Ferreira Pinto, Téc-
nico Ambiental, matricula n® 680226, portador da CNH n°® 02765136527, categoria B, a dirigir
veiculo oficial do IBAMA, exclusivamente no interesse do servico e no exercicio de suas pro-
prias atribuicdes funcionais.

Art. 2° - De acordo com as normas do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo que
disciplinam a conducdo de veiculos oficiais, o condutor do veiculo € o responsavel pelas multas
aplicadas decorrentes de violagdo caracterizada no “Codigo Nacional de Transito — CON-
TRAN?”, que deverdo ser quitadas exclusivamente pelo condutor infrator.

Art. 3°. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura.

LUIZ RENATO FIORI
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SUPERINTENDENCIA DO GOIAS

Portaria

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS NO ESTADO DE GOIAS, nomeado pela Portaria
n°® 415/2020, de 30 de setembro de 2020, publicada no DOU de 1 de outubro de 2020, portador
da matricula funcional n® 1402595, e conforme Decreto n° 8.099, de 4 de setembro de 2013,
publicado no DOU de 5.9.2013 que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA e no uso das
atribuic@es que lhe confere a Portaria n® 191, de 27 janeiro de 2021, publicada no Diéario Oficial
da Unido de , 29 de janeiro de 2021. Considerando o disposto no art. 67 da Lei n°® 8.666/93, no
art. 39 da IN SG/MPDG n° 05/2017 e suas alteracdes posteriores e na Portaria n® 02/2008 do
Ibama, sobre a fiscalizacdo de contratos. Considerando a IN SLTI/MPOG n° 01/2010, sobre 0s
critérios de sustentabilidade na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras e a IN
SLTI/MPOG n°10/2012, referente ao Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS). Resolve:

N° 2732, de 22.10.2021 - Art. 1° Constituir Equipe de Fiscaliza¢do do Contrato Administrativo
n°08/2021, firmado com a TELEFONICA BRASIL S.A., cujo objeto visa a contratagéo de
Servicos de Comunicacdo Multimidia (SCM) - Circuito de Internet em Banda larga, para aten-
dimento & Superintendéncia do IBAMA no Estado de Goias (SUPES/GO), Centro de Triagem
de Animal Silvestre (CETAS/GO) e Unidade Técnica de 2° Nivel em S&do Miguel do Araguaia
(UT-SMA/GO), objeto do Processo Administrativo n° 02010.000891/2021-43.

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se:

| — Gestor da Execucédo do Contrato: servidor responsavel por coordenar as atividades relacio-
nadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo pablico usuario, bem como dos atos
preparatdrios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor
de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorro-
gacéo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extin¢ao dos contra-
tos, dentre outros;

I1 — Fiscal Técnico do Contrato: servidor responsavel por acompanhar com o objetivo de avaliar
a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis mini-
mos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado;

I11 - Fiscal Administrativo Setorial: servidor designado para auxiliar a fiscalizagdo do objeto do
contrato no &mbito da unidade usuaria dos servicos;

IV — Fiscal Administrativo do Contrato: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato
quanto a fiscalizag@o do objeto do contrato e dos aspectos administrativos do contrato.

Art. 3° Constituem atribuigdes do Gestor da Execucdo do Contrato:
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| — exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais e
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

Il — coordenar e comandar a fiscalizagdo da execucéo contratual;
I11 — acompanhar o cumprimento das atribuices delegadas ao fiscal do contrato;

IV — comunicar ao Chefe da Divisédo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goiés a ocorréncia de irregularidades na execucao dos servicos e o descumprimento de obriga-
¢Oes contratuais, com vistas a aplicacdo de san¢es administrativas, devendo ser autuado pro-
cesso especifico para tanto;

V — Encaminhar ao Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goias, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do Con-
trato, manifestacdo em relacdo a conveniéncia ou ndo da renovacao contratual;

VI — prestar, de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdo do contrato,
sempre que solicitadas pela Divisdo de Administracdo e Finangas do IBAMA no Estado de
Goiés.

Art. 4° Constituem atribui¢es do Fiscal Técnico do Contrato:

| - verificar se a solucdo atende as necessidades de negdécio;

Il - avaliar a qualidade do servigo prestado emitindo relatério mensal de acompanhamento da
execucdo do servigo;

111 - Efetuar abertura de chamadas junto a Contratada para solicitacdo de manutencéo, servigos
Ou reparos;

IV - manifestar-se em relacdo a atuacdo da Contratada e ao cumprimento das obrigagdes ajus-
tadas, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica;

V - acompanhar o prazo de vigéncia do Contrato;

VI- encaminhar ao Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goiés, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do Con-
trato, manifestacdo acerca da atuacdo da Contratada, da qualidade do servico prestado, da im-
prescindibilidade do servigo e da necessidade de prorrogacdo da vigéncia do ajuste, se for o
caso;

Art. 5° Constituem atribui¢des do Fiscal Administrativo Setorial:

| — exercer com zelo e dedicagdo as atribui¢des do encargo, observando as normas legais e
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

Il — avaliar a qualidade do servigo prestado;

I11 — comunicar ao Gestor do Contrato, formalmente, a ocorréncia de irregularidades na execu-
c¢ao dos servigos, como também o descumprimento de obrigacdes contratuais;
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IV — apresentar anualmente relatério contendo os indicadores de execucao dos servi¢os em sua
unidade, com dias trabalhados integralmente, dias trabalhados parcialmente, horas trabalhadas
a menos, dias com atestados de comparecimento e dias de faltas.

Art. 6° Constituem atribuicdes do Fiscal Administrativo do Contrato:

| — exercer com zelo e dedicacgdo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais e
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

Il — atestar a execucdo dos servi¢os em nota fiscal ou fatura, observando a despesa estimada e
as condicdes pactuadas;

I11 — abrir ou solicitar a abertura de Processo de Fiscalizacdo Administrativa da prestacdo de
Servigo;

IV —acompanhar a execucdo do servico, o prazo de vigéncia do Contrato e o cumprimento das
obrigacdes ajustadas;

V — verificar se a Contratada mantém regularidade fiscal e trabalhista exigida na habilitagéo,
por meio de consulta ao SICAF e CNDT, comunicando ao Supervisor do Contrato, formal-
mente, qualquer irregularidade;

VI — comunicar ao gestor do contrato a ocorréncia de irregularidades na execucao dos servicos
e 0 descumprimento de obrigacdes contratuais;

VIl — manifestar-se em relacdo a conveniéncia ou ndao da renovacao contratual, com antecedén-
cia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do contrato, mediante parecer
circunstanciado sobre a atuagéo da contratada, encaminhado ao gestor do contrato;

VIII — prestar, de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdo do contrato,
sempre que solicitadas pelo Gestor do Contrato;

Art. 7° A Equipe de Fiscalizacao sera composta conforme segue:
| — Gestor da Execucao do Contrato:

Titular: Joabe Ribeiro Coutinho Tavares - Chefe da DIAFI-GO - Matricula: 2185850
Substituto: Braier Almeida Lemes - Matricula: 2180476

Il — Fiscal Técnico do Contrato:

Braier Almeida Lemes - Matricula: 2180476

I11- Fiscais Setoriais do Contrato:

Diego Freitas Barbosa Ferreira - Matricula: 2077077

Luiz Alfredo Martins Lopes Baptista - Matricula: 1714405

IV- Fiscais Administrativos do Contrato:

Titular: Leticia de Oliveira - Matricula: 2181973

Substituta: Rénia Toledo Gongalves - Matricula: 1180515
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Aurt. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico, revogando
qualquer portaria anterior em vigor.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS NO ESTADO DE GOIAS, nomeado pela Portaria
n°415/2020, de 30 de setembro de 2020, publicada no DOU de 1 de outubro de 2020, portador
da matricula funcional n°® 1402595, e conforme Decreto n° 8.099, de 4 de setembro de 2013,
publicado no DOU de 5.9.2013 que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA e no uso das
atribuicoes que lhe confere a Portaria n°® 191, de 27 janeiro de 2021, publicada no Diério Ofi-
cial da Unido de , 29 de janeiro de 2021. Considerando o disposto no art. 67 da Lei n® 8.666/93,
no art. 39 da IN SG/MPDG n° 05/2017 e suas alteracdes posteriores e na Portaria n° 02/2008
do Ibama, sobre a fiscalizagdo de contratos. Considerando a IN SLTI/MPOG n°01/2010, sobre
os critérios de sustentabilidade na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras e a IN
SLTI/MPOG n° 10/2012, referente ao Plano de Gestéo de Logistica Sustentavel (PLS). Re-
solve:

N° 2733, de 22.10.2021 — Art. 1° Constituir Equipe de Fiscalizacdo do Contrato Administrativo
n° 09/2021, firmado com a APN - PROCESSAMENTO DE DADOS E SOLUCOES EM IN-
TERNET LTDA, cujo objeto visa a contratacdo de Servicos de Comunicacdo Multimidia
(SCM) - Circuito de Internet em Banda larga, através de de conexdo com a internet principal
por fibra 6ptica ou ADSL de no minimo 200 Mbps, sem servico de telefonia/assinatura basica
mensal, sendo incluido o fornecimento de todos 0s equipamentos necessarios para o funciona-
mento minimo do servico para atendimento a Superintendéncia do IBAMA no Estado de Goias
(SUPES/GO), objeto do Processo Administrativo n°® 02010.000891/2021-43.

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se:

| — Gestor da Execucdo do Contrato: servidor responsavel por coordenar as atividades relacio-
nadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo pablico usuario, bem como dos atos
preparatorios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor
de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorro-
gacéo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extin¢ao dos contra-
tos, dentre outros;

I1 — Fiscal Técnico do Contrato: servidor responsavel por acompanhar com o objetivo de avaliar
a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis mini-
mos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado;

I11 — Fiscal Administrativo do Contrato: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato
quanto a fiscalizag@o do objeto do contrato e dos aspectos administrativos do contrato.

Art. 3° Constituem atribuigdes do Gestor da Execucdo do Contrato:
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| — exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais e
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

Il — coordenar e comandar a fiscalizacdo da execucdo contratual;
I11 — acompanhar o cumprimento das atribuices delegadas ao fiscal do contrato;

IV — comunicar ao Chefe da Divisédo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goiés a ocorréncia de irregularidades na execucao dos servicos e o descumprimento de obriga-
¢Oes contratuais, com vistas a aplicacdo de san¢es administrativas, devendo ser autuado pro-
cesso especifico para tanto;

V — Encaminhar ao Chefe da Diviséo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goias, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do Con-
trato, manifestacdo em relacdo a conveniéncia ou ndo da renovacao contratual;

VI — prestar, de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdo do contrato,
sempre que solicitadas pela Divisdo de Administracdo e Finangas do IBAMA no Estado de
Goiés.

Art. 4° Constituem atribui¢es do Fiscal Técnico do Contrato:

| - verificar se a solucdo atende as necessidades de negdécio;

Il - avaliar a qualidade do servigo prestado emitindo relatério mensal de acompanhamento da
execucdo do servigo;

111 - Efetuar abertura de chamadas junto a Contratada para solicitacdo de manutencéo, servigos
Ou reparos;

IV - manifestar-se em relacdo a atuacdo da Contratada e ao cumprimento das obrigacdes ajus-
tadas, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica;

V - acompanhar o prazo de vigéncia do Contrato;

VI- encaminhar ao Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goiés, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do Con-
trato, manifestacdo acerca da atuacdo da Contratada, da qualidade do servico prestado, da im-
prescindibilidade do servigo e da necessidade de prorrogacdo da vigéncia do ajuste, se for o
caso;

Art. 5° Constituem atribui¢des do Fiscal Administrativo do Contrato:

| — exercer com zelo e dedicagdo as atribui¢des do encargo, observando as normas legais e
regulamentares relativas a fiscalizagdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

Il - atestar a execucdo dos servigos em nota fiscal ou fatura, observando a despesa estimada e
as condicdes pactuadas;

I11- abrir ou solicitar a abertura de Processo de Fiscalizacdo Administrativa da prestacao de
Servigo;
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IV —acompanhar a execucéo do servico, o prazo de vigéncia do Contrato e o cumprimento das
obrigacdes ajustadas;

V — verificar se a Contratada mantém regularidade fiscal e trabalhista exigida na habilitag&o,
por meio de consulta ao SICAF e CNDT, comunicando ao Supervisor do Contrato, formal-
mente, qualquer irregularidade;

VI — comunicar ao gestor do contrato a ocorréncia de irregularidades na execucao dos servicos
e 0 descumprimento de obrigacdes contratuais;

VIl —manifestar-se em relacdo a conveniéncia ou ndo da renovacao contratual, com antecedén-
cia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do contrato, mediante parecer
circunstanciado sobre a atuagéo da contratada, encaminhado ao gestor do contrato;

VIII — prestar, de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdo do contrato,
sempre que solicitadas pelo Gestor do Contrato;

Art. 6° A Equipe de Fiscalizacao sera composta conforme segue:

| — Gestor da Execucdo do Contrato:

Titular: Joabe Ribeiro Coutinho Tavares - Chefe da DIAFI-GO - Matricula: 2185850
Substituto: Braier Almeida Lemes - Matricula: 2180476

Il — Fiscal Técnico do Contrato:

Braier Almeida Lemes - Matricula: 2180476

Il — Fiscal Administrativo do Contrato:

Leticia de Oliveira - Matricula: 2181973

Rénia Toledo Gongalves - Matricula: 1180515

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo, revogando
qualquer portaria anterior em vigor.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS NO ESTADO DE GOIAS, nomeado pela Portaria
n°415/2020, de 30 de setembro de 2020, publicada no DOU de 1 de outubro de 2020, portador
da matricula funcional n°® 1402595, e conforme Decreto n° 8.099, de 4 de setembro de 2013,
publicado no DOU de 5.9.2013 que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA e no uso das
atribuicdes que lhe confere a Portaria n® 191, de 27 janeiro de 2021, publicada no Diério Ofi-
cial da Uni&o de 29 de janeiro de 2021. Considerando o disposto no art. 67 da Lei n® 8.666/93,
no art. 39 da IN SG/MPDG n° 05/2017 e suas alteracdes posteriores e na Portaria n°® 02/2008
do Ibama, sobre a fiscalizagao de contratos. Considerando a IN SLTI/MPOG n° 01/2010, sobre
os critérios de sustentabilidade na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras e a IN
SLTI/MPOG n° 10/2012, referente ao Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS). Re-
solve:
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N° 2734, de 22.10.2021 - Art. 1° Constituir Equipe de Fiscalizacdo do Contrato Administrativo
n°10/2021, firmado com a T.A. LUIZ ELETRONICA EIRELI, cujo objeto visa a contratacdo
de Servicos de Comunicacao Multimidia (SCM) - Circuito de Internet em Banda larga, através
de link de conexdo com a internet principal por fibra éptica ou ADSL de no minimo 35 Mbps,
sem servico de telefonia/assinatura basica mensal, sendo incluido o fornecimento de todos os
equipamentos necessarios para o funcionamento minimo do servigo para atendimento ao Cen-
tro de Triagem de Animal Silvestre (CETAS/GO), objeto do Processo Administrativo
n® 02010.000891/2021-43.

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se:

| — Gestor da Execucédo do Contrato: servidor responsavel por coordenar as atividades relacio-
nadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo pablico usuéario, bem como dos atos
preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentag&o pertinente ao setor
de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorro-
gacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢es, extin¢do dos contra-
tos, dentre outros;

I1 — Fiscal Técnico do Contrato: servidor responsavel por acompanhar com o objetivo de avaliar
a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis mini-
mos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado;

I11 - Fiscal Administrativo Setorial: servidor designado para auxiliar a fiscalizacao do objeto do
contrato no &mbito da Unidade usuéria dos servigos;

IV — Fiscal Administrativo do Contrato: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato
quanto a fiscalizacdo do objeto do contrato e dos aspectos administrativos do contrato.

Art. 3° Constituem atribuigdes do Gestor da Execucdo do Contrato:

| — exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais e
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

Il — coordenar e comandar a fiscalizacdo da execucdo contratual;

Il —acompanhar o cumprimento das atribuices delegadas ao fiscal do contrato;

IV — comunicar ao Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goiés a ocorréncia de irregularidades na execugdo dos servicos e o descumprimento de obriga-
¢Oes contratuais, com vistas a aplicacdo de san¢fes administrativas, devendo ser autuado pro-
cesso especifico para tanto;

V — Encaminhar ao Chefe da Divisdo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goiéas, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do Con-
trato, manifestacdo em relacdo a conveniéncia ou ndo da renovacao contratual;

VI — prestar, de maneira répida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdo do contrato,
sempre que solicitadas pela Divisdo de Administracdo e Finangas do IBAMA no Estado de
Goias.

Aurt. 4° Constituem atribuicdes do Fiscal Técnico do Contrato:

| - verificar se a solugdo atende as necessidades de negdcio;

Il - avaliar a qualidade do servico prestado emitindo relatério mensal de acompanhamento da
execucdo do servigo;
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I11 - Efetuar abertura de chamadas junto a Contratada para solicitacdo de manutencao, servi¢cos
ou reparos;

IV - manifestar-se em relacdo a atuacdo da Contratada e ao cumprimento das obrigac6es ajus-
tadas, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica;

V - acompanhar o prazo de vigéncia do Contrato;

VI- encaminhar ao Chefe da Divisédo de Administracdo e Financas do IBAMA no Estado de
Goiéas, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do Con-
trato, manifestacdo acerca da atuacdo da Contratada, da qualidade do servico prestado, da im-
prescindibilidade do servico e da necessidade de prorrogacdo da vigéncia do ajuste, se for o
caso;

Art. 5° Constituem atribui¢des do Fiscal Administrativo do Contrato:

| — exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais e
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

Il - atestar a execucdo dos servigos em nota fiscal ou fatura, observando a despesa estimada e
as condicdes pactuadas;

I11— abrir ou solicitar a abertura de Processo de Fiscalizacdo Administrativa da prestacdo de
Servico;

IV — acompanhar a execugéo do servico, o prazo de vigéncia do Contrato e o cumprimento das
obrigac@es ajustadas;

V — verificar, na ocasido do registro no SICON, se a Contratada mantém regularidade fiscal e
trabalhista exigida na habilitacdo, por meio de consulta ao SICAF e CNDT, comunicando ao
Supervisor do Contrato, formalmente, qualquer irregularidade;

VI — comunicar ao gestor do contrato a ocorréncia de irregularidades na execucao dos servicos
e 0 descumprimento de obrigacdes contratuais;

VIl — manifestar-se em relacdo a conveniéncia ou nao da renovacao contratual, com antecedén-
cia minima de 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do contrato, mediante parecer
circunstanciado sobre a atuacdo da contratada, encaminhado ao gestor do contrato;

VIII — prestar, de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdo do contrato,
sempre que solicitadas pelo Gestor do Contrato;

Art. 6° A Equipe de Fiscalizagdo sera composta conforme segue:

| — Gestor da Execucéo do Contrato:

Titular: Joabe Ribeiro Coutinho Tavares - Chefe da DIAFI-GO - Matricula: 2185850
Substituto: Braier Almeida Lemes - Matricula: 2180476

Il — Fiscal Técnico do Contrato:

Braier Almeida Lemes - Matricula: 2180476

I11 — Fiscal Administrativo do Contrato:

Titular: Luiz Alfredo Martins Lopes Baptista - Matricula: 1714405

Substituto: Rodrigo Teixeira Greco - Matricula: 1522064

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo no Boletim de Servigo, revogando
qualquer portaria anterior em vigor.

BRUNO PINHEIRO DIAS SEMEGHINI
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SUPERINTENDENCIA DO MARANHAO

Ordens de Servico

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS, NO ESTADO DO MARANHAO, usando das atri-
buicbes que foram conferidas pelo pelo artigo 18 anexo | do Decreto n° 6.099, de 26 de abril de
2007 que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, combinado com a Portaria IBAMA n°
262, de 11 de abril de 2008, publicada no DOU do dia 14 de abril de 2008, Portaria n° 66, de
31 de janeiro de 2008, publicada no DOU de 14 de fevereiro de 2008 e, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria 387, de 21 de setembro de 2020, publicada no DOU de 22 de
setembro de 2020, em conformidade com o Decreto 8.973, de 24 de janeiro de 2017, publicado
no DOU de 25 de janeiro de 2017, com o Regimento Interno aprovado pela Portaria
MMA/IBAMA n.° 2.542, de 23 de outubro de 2020, publicado no DOU em 27/10/2020. RE-
SOLVE:

N° 30, de 20.10.2021 - I- Incluir na Ordem de Servicgo n.° 003/2021-SUPES-MA, de 19 de ja-
neiro de 2021, o servidor JOAO BATISTA CARVALHAL MIRANDA, no Nucleo de Com-
pras-NUCOMP/MA, tendo em vista, o falecimento da servidora ANA HELENA COELHO DE
OLIVEIRA.

I1- Esta Ordem de Servigo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas em disposicdes
em contrario.

N° 31, de 26.10.2021 - Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato Administrativo
n° 4/2021, firmado entre a SUPES-IBAMA/MA e aempresa VIACOM NEXT GENERATION
COMUNICACAO LTDA, conforme Processo n® 02012.002506/2020-00, cujo objeto é a pres-
tacdo de SERVICOS DE LINK (dedicado) DE INTERNET PARA SEDE DA SUPERINTEN-
DENCIA DO IBAMA EM SAO LUIS/MA.

Art. 2° Para os fins desta Ordem de Servico, e conforme IN n° 01/2019, consideram-se:

A Gestor do Contrato: servidor com atribuigdes gerenciais, preferencialmente da Area Re-
quisitante da solucéo, designado para coordenar e comandar o processo de gestdo e fiscalizagdo
da execucéo contratual, indicado por autoridade competente;

B. Fiscal Técnico do Contrato: servidor representante da Area de TIC, indicado pela auto-
ridade competente dessa area para fiscalizar tecnicamente o contrato;

C. Fiscal Administrativo do Contrato: servidor representante da Area Administrativa, in-
dicado pela autoridade competente dessa area para fiscalizar o contrato quanto aos aspectos
administrativos; e

D. Fiscal Requisitante do Contrato: servidor representante da Area Requisitante da solug&o,
indicado pela autoridade competente dessa area para fiscalizar o contrato do ponto de vista de
negocio e funcional da solucéo de TIC.

Art. 3° Constituem atribuigdes do Gestor do Contrato:
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a. Exercer com zelo e dedicacéo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais
regulamentares relativas a fiscalizagcdo e acompanhamento de Contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

b. Coordenar e comandar a fiscalizagdo da execucao contratual;

C. Acompanhar o cumprimento das atribuicGes delegadas aos Fiscais Técnicos e Adminis-
trativos;

d. Comunicar ao superior hierarquico a ocorréncia de irregularidades na execucéao dos ser-

vicos e o descumprimento de obrigagdes contratuais, com vistas a aplicacdo de san¢Ges admi-
nistrativas;

e. Prestar, de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdo do contrato,
sempre que solicitadas;

f. Informar a contratada o nome do servidor designado como fiscal da execug¢do do con-
trato, bem como sobre as atribuicGes deste;

g. Exigir da contratada a nomeagéo formal de preposto;

h. Revisar atas, registros, termos e informacdes prestadas pelo fiscal administrativo do

contrato encaminhando-os formalmente, quando necessario, ao seu superior hierarquico;

i. Manifestar-se quanto a possibilidade de atendimento de pedido de alteracdo contratual
formulado pela contratada e de qualquer outro aspecto relativo a execugdo do contrato;

J. Acompanhar os prazos de execuc¢do e vigéncia dos contratos e manifestar-se quanto a
sua manutencdo, prorrogacao ou rescisdo, opinando de forma fundamentada e conclusiva;

K. Gerenciar e compatibilizar os diversos contratos sob sua responsabilidade de modo a
obter os melhores resultados, propondo as alteraces necessarias;

l. Encaminhar expediente ao seu superior hierarquico, contendo os elementos necessarios
a nova contratacdo ou instauracdo de procedimento licitatdrio, nas hipéteses em que seja ainda
indispensavel o fornecimento de bens ou a prestacdo do servico, mas que nao seja possivel ou
recomendavel a manutencdo do contrato em vigor;

m. Paralisar a execucdo do contrato, se esta estiver em desacordo com o pactuado, comu-
nicando imediatamente ao seu superior hierarquico;

n. Consultar a Contratada acerca da prorrogacao da vigéncia do Contrato.

0. O encaminhamento formal de demandas, a cargo do Gestor do Contrato, subsidiado

pelo fiscal técnico, deverd ocorrer por meio de Ordens de Servigo ou de Fornecimento de Bens
ou conforme definido no Modelo de Execucéo do Contrato, e devera conter, no minimo:

| - a definicdo e a especificacdo dos servigos a serem realizados ou bens a serem fornecidos;

I - 0 volume estimado de servicos a serem realizados ou a quantidade de bens a serem forne-
cidos segundo as métricas definidas em contrato;

Il - o cronograma de realizagdo dos servicos ou entrega dos bens, incluidas todas as tarefas
significativas e seus respectivos prazos; e

IV - a identificacio dos responsaveis pela solicitacdo na Area Requisitante da solucéo.
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Aurt. 4° Constituem atribui¢des do Fiscal Técnico:

a. Exercer com zelo e dedicagéo as atribui¢des do encargo, observando as normas legais
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de Contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

b. confeccdo e assinatura do Termo de Recebimento Provisoério, quando da entrega do ob-
jeto constante na Ordem de Servico ou de Fornecimento de Bens;

C. avaliacdo da qualidade dos servicos realizados ou dos bens entregues e justificativas, a
partir da aplicac&o das listas de verificagdo e de acordo com os critérios de aceitacdo definidos
em contrato, podendo contar com o auxilio dos Fiscais requisitantes;

d. identificagdo de ndo conformidade com os termos contratuais;

e. monitorar e avaliar o desempenho dos fornecedores;

f. verificacdo da manutencdo das condices classificatorias referentes a pontuacédo obtida
e a habilitacdo técnica, podendo contar com o auxilio do fiscal administrativo;

g. encaminhamento das demandas de correcdo a contratada;

h. confeccdo e assinatura do Termo de Recebimento Definitivo,

I. verificacdo de manutencao das condicdes definidas nos Modelos de Execucao e de Ges-
tdo do Contrato, podendo contar com o auxilio dos fiscais requisitantes.

J. Manifestar-se em relacdo a atuacdo da contratada e ao cumprimento das obrigacdes
ajustadas, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica.

Art. 5° Constituem atribuigdes do Fiscal Administrativo:

a. Exercer com zelo e dedicacdo as atribui¢des do encargo, observando as normas legais
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de Contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

b. Acompanhar a execucdo do servico, o prazo de vigéncia do Contrato e o cumprimento
das obrigacdes ajustadas;

C. Encaminhar ao Gestor do Contrato, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte)
dias do término da vigéncia do Contrato, manifestacdo em relacdo a conveniéncia ou ndo da
renovacao contratual;

d. Atestar a execucdo dos servigos Nota Fiscal ou Fatura, observando a despesa estimada
e as condi¢Oes pactuadas;

e. Verificar, na ocasido do ateste da Nota Fiscal ou Fatura, se a Contratada mantém regu-
laridade fiscal e trabalhista, por meio de consulta ao SICAF e CNDT, comunicando ao Gestor
do Contrato, formalmente, qualquer irregularidade;

f. Comunicar ao Gestor do Contrato a ocorréncia de irregularidades na execucdo dos ser-
vicos e do descumprimento de obrigagOes contratuais;

g. Prestar de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdao do Contrato,
sempre que solicitadas pelo Gestor do Contrato;

68



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021
69

h. Conferir os valores unitarios e globais constantes dos documentos fiscais com os bens
Ou servigos entregues e com os termos do contrato, atestar servigcos fornecimentos, apos afericdo
de sua conformidade, e certificar, quando cabivel, o recebimento provisorio do objeto contra-
tado, contando com o auxilio do Fiscal Técnico;

I. Manter controle dos gastos realizados;

J. Encaminhar ao gestor do contrato solicitacdo da contratada de quaisquer alteragdes con-
tratuais, entre as quais a prorrogacdo do prazo de entrega ou de execucao do contrato, manifes-
tando-se quanto a possibilidade de atendimento do pedido e forma fundamentada;

K. Solicitar, por meio do gestor do contrato a prorrogacdo do prazo para a entrega do bem
ou execucdo do servico, com a devida justificativa, nos casos em que o tribunal der causa ao
atraso ou na ocorréncia de fato superveniente;

l. Manter registro de ocorréncias, em processo autuado para este fim, que devera ser rela-
cionado ao processo do contrato;

m. Solicitar, formalmente, por meio do gestor do contrato, assessoramento juridico;

n. Pronunciar-se quanto a conveniéncia ou ndo da renovacao, se permitida, com as justifi-
cativas necessarias;

0. Subsidiar de informaces o gestor do contrato, periodicamente, para que este monitore
e avalie o desempenho dos fornecedores;

p. Monitorar o cumprimento de obriga¢des trabalhistas, previdenciarias, sociais, ambien-
tais e de seguranca do trabalho.

Art. 6° Constituem atribuicdes do Fiscal Requisitante:

a. Exercer com zelo e dedicacgéo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de Contratos, incluindo as relacio-
nadas & sustentabilidade, dentro da sua unidade;

b. Acompanhar a execu¢do do servico, o prazo de vigéncia do Contrato e o cumprimento
das obrigacdes ajustadas;

C. Encaminhar ao Fiscal do Contrato anota¢des de ocorréncias relativas a execuc¢do do
contrato;

d. Atestar a execucdo dos servigcos Nota Fiscal ou Fatura, observando a despesa estimada
e as condi¢Oes pactuadas;

e. Manter registro de ocorréncias, em processo autuado para este fim, que devera ser rela-
cionado ao processo do contrato;

f. Solicitar, formalmente, por meio do gestor do contrato, assessoramento juridico;

g. Pronunciar-se quanto a conveniéncia ou ndo da renovacéo, se permitida, com as justifi-

cativas necessarias;

h. Subsidiar de informacdes o gestor do contrato, o fiscal técnico e o fiscal administrativo,
periodicamente, para que este monitore e avalie 0 desempenho dos fornecedores;
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I. Monitorar o cumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, sociais, ambien-
tais e de seguranca do trabalho, quando couber.

Art. 7° A Equipe de Fiscalizacdo sera composta conforme segue:

a) Gestor do Contrato:

MARIA DAS GRACAS REIS RIBEIRO, Chefe da DIAFI-MA, Matricula SIAPE n° 0683780;
b) Fiscais Técnicos:

EDMUNDO CESAR MENDONCA DE SOUSA, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE
n° 5389;

c) Fiscais Administrativos:
LUCIANO SANTOS PINHEIRO, Analista Ambiental, Matricula n® 15414338;
d) Fiscais Requisitante:
MARIA DAS GRACAS REIS RIBEIRO, Chefe da DIAFI-MA, Matricula SIAPE n° 0683780;

(Observacéo: o acumulo dos papéis de fiscais técnicos e requisitantes justifica-se pela auséncia
de servidor com conhecimento técnico na &rea de Tecnologia da Informagdo, em consonéncia
a0 § 3°, Art. 29 da IN 01/2019).

Art. 8° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as dispo-
sicdes em contrario.

Art. 9° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

N° 32, de 26.10.2021 — Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato Administrativo
n° 5/2021, firmado entre a SUPES-IBAMA/MA e a empresa WIKI TELECOMUNICACOES
EIRELI, conforme Processo n°® 02012.002506/2020-00, cujo objeto é a prestacdo de SERVI-
COS DE LINK (dedicado) DE INTERNET PARA O CENTRO DE TRIAGEM DE ANIMAIS
SILVESTRES-CETAS/MA.

Art. 2° Para os fins desta Ordem de Servico, e conforme IN n° 01/2019, consideram-se:

A Gestor do Contrato: servidor com atribuigdes gerenciais, preferencialmente da Area Re-
quisitante da solucéo, designado para coordenar e comandar o processo de gestdo e fiscalizagdo
da execucéo contratual, indicado por autoridade competente;

B. Fiscal Técnico do Contrato: servidor representante da Area de TIC, indicado pela auto-
ridade competente dessa area para fiscalizar tecnicamente o contrato;
C. Fiscal Administrativo do Contrato: servidor representante da Area Administrativa, in-

dicado pela autoridade competente dessa area para fiscalizar o contrato quanto aos aspectos
administrativos; e

D. Fiscal Requisitante do Contrato: servidor representante da Area Requisitante da solug&o,
indicado pela autoridade competente dessa &rea para fiscalizar o contrato do ponto de vista de
negocio e funcional da solucéo de TIC.

Art. 3° Constituem atribuigdes do Gestor do Contrato:
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a. Exercer com zelo e dedicacéo as atribui¢fes do encargo, observando as normas legais
regulamentares relativas a fiscalizagcdo e acompanhamento de Contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

b. Coordenar e comandar a fiscalizagdo da execucao contratual;

C. Acompanhar o cumprimento das atribui¢es delegadas aos Fiscais Técnicos e Adminis-
trativos;

d. Comunicar ao superior hierarquico a ocorréncia de irregularidades na execucéao dos ser-

vicos e o descumprimento de obrigagdes contratuais, com vistas a aplicacdo de san¢Ges admi-
nistrativas;

e. Prestar, de maneira rapida e eficiente, as informacdes pertinentes a gestdo do contrato,
sempre que solicitadas;

f. Informar a contratada o nome do servidor designado como fiscal da execucao do con-
trato, bem como sobre as atribuicGes deste;

g. Exigir da contratada a nomeagéo formal de preposto;

h. Revisar atas, registros, termos e informacdes prestadas pelo fiscal administrativo do

contrato encaminhando-os formalmente, quando necessario, ao seu superior hierarquico;
i. Manifestar-se quanto a possibilidade de atendimento de pedido de alteracdo contratual
formulado pela contratada e de qualquer outro aspecto relativo a execugdo do contrato;

J. Acompanhar os prazos de execuc¢do e vigéncia dos contratos e manifestar-se quanto a
sua manutencao, prorrogacao ou rescisdo, opinando de forma fundamentada e conclusiva;
K. Gerenciar e compatibilizar os diversos contratos sob sua responsabilidade de modo a

obter os melhores resultados, propondo as alteracfes necessarias;

l. Encaminhar expediente ao seu superior hierarquico, contendo os elementos necessarios
a nova contratacdo ou instauracdo de procedimento licitatdrio, nas hipéteses em que seja ainda
indispensavel o fornecimento de bens ou a prestacao do servico, mas que nao seja possivel ou
recomendavel a manutencéo do contrato em vigor;

m. Paralisar a execucdo do contrato, se esta estiver em desacordo com o pactuado, comu-
nicando imediatamente ao seu superior hierarquico;

n. Consultar a Contratada acerca da prorrogacdo da vigéncia do Contrato.

0. O encaminhamento formal de demandas, a cargo do Gestor do Contrato, subsidiado

pelo fiscal técnico, deverd ocorrer por meio de Ordens de Servigo ou de Fornecimento de Bens
ou conforme definido no Modelo de Execucéo do Contrato, e devera conter, no minimo:

| - a definicdo e a especificacdo dos servigos a serem realizados ou bens a serem fornecidos;

I - o volume estimado de servicos a serem realizados ou a quantidade de bens a serem forne-
cidos segundo as métricas definidas em contrato;

Il - o cronograma de realizagdo dos servicos ou entrega dos bens, incluidas todas as tarefas
significativas e seus respectivos prazos; e

IV - a identificacio dos responsaveis pela solicitacdo na Area Requisitante da solucéo.

Art. 4° Constituem atribui¢des do Fiscal Técnico:

a. Exercer com zelo e dedicacgéo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais
regulamentares relativas a fiscalizagdo e acompanhamento de Contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

b. confecc¢do e assinatura do Termo de Recebimento Provisorio, quando da entrega do ob-
jeto constante na Ordem de Servico ou de Fornecimento de Bens;
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C. avaliacdo da qualidade dos servicos realizados ou dos bens entregues e justificativas, a
partir da aplicacéo das listas de verificagdo e de acordo com os critérios de aceitacdo definidos
em contrato, podendo contar com o auxilio dos Fiscais requisitantes;

d. identificagdo de n&o conformidade com os termos contratuais;

e. monitorar e avaliar o desempenho dos fornecedores;

f. verificacdo da manutencgdo das condices classificatorias referentes a pontuagédo obtida
e a habilitacdo técnica, podendo contar com o auxilio do fiscal administrativo;

g. encaminhamento das demandas de correcéo a contratada;

h. confeccdo e assinatura do Termo de Recebimento Definitivo,

I. verificacdo de manutencao das condicdes definidas nos Modelos de Execucdo e de Ges-
tdo do Contrato, podendo contar com o auxilio dos fiscais requisitantes.

J. Manifestar-se em relacdo a atuacdo da contratada e ao cumprimento das obrigacGes
ajustadas, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica.

Art. 5° Constituem atribuigdes do Fiscal Administrativo:

a. Exercer com zelo e dedicacdo as atribui¢des do encargo, observando as normas legais
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de Contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade;

b. Acompanhar a execucdo do servico, 0 prazo de vigéncia do Contrato e o cumprimento
das obrigacdes ajustadas;
C. Encaminhar ao Gestor do Contrato, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte)

dias do término da vigéncia do Contrato, manifestacdo em relacdo a conveniéncia ou ndo da
renovacao contratual;

d. Atestar a execucao dos servicos Nota Fiscal ou Fatura, observando a despesa estimada
e as condi¢Oes pactuadas;
e. Verificar, na ocasido do ateste da Nota Fiscal ou Fatura, se a Contratada mantém regu-

laridade fiscal e trabalhista, por meio de consulta ao SICAF e CNDT, comunicando ao Gestor
do Contrato, formalmente, qualquer irregularidade;

f. Comunicar ao Gestor do Contrato a ocorréncia de irregularidades na execucao dos ser-
vicos e do descumprimento de obriga¢fes contratuais;

g. Prestar de maneira rapida e eficiente, as informac6es pertinentes a gestdo do Contrato,
sempre que solicitadas pelo Gestor do Contrato;

h. Conferir os valores unitarios e globais constantes dos documentos fiscais com os bens
ou servigos entregues e com os termos do contrato, atestar servigos fornecimentos, apos aferigdo
de sua conformidade, e certificar, quando cabivel, o recebimento provisorio do objeto contra-
tado, contando com o auxilio do Fiscal Técnico;

I. Manter controle dos gastos realizados;

J. Encaminhar ao gestor do contrato solicitacdo da contratada de quaisquer alteragdes con-
tratuais, entre as quais a prorrogacdo do prazo de entrega ou de execucao do contrato, manifes-
tando-se quanto a possibilidade de atendimento do pedido e forma fundamentada;

K. Solicitar, por meio do gestor do contrato a prorrogacdo do prazo para a entrega do bem
ou execucdo do servigo, com a devida justificativa, nos casos em que o tribunal der causa ao
atraso ou na ocorréncia de fato superveniente;

l. Manter registro de ocorréncias, em processo autuado para este fim, que devera ser rela-
cionado ao processo do contrato;

m. Solicitar, formalmente, por meio do gestor do contrato, assessoramento juridico;
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n. Pronunciar-se quanto a conveniéncia ou ndo da renovacdo, se permitida, com as justifi-
cativas necessarias;

0. Subsidiar de informacges o gestor do contrato, periodicamente, para que este monitore
e avalie o desempenho dos fornecedores;

p. Monitorar o cumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, sociais, ambien-
tais e de seguranca do trabalho.

Art. 6° Constituem atribuicdes do Fiscal Requisitante:

a. Exercer com zelo e dedicagéo as atribuigdes do encargo, observando as normas legais
regulamentares relativas a fiscalizacdo e acompanhamento de Contratos, incluindo as relacio-
nadas a sustentabilidade, dentro da sua unidade;

b. Acompanhar a execugdo do servico, o prazo de vigéncia do Contrato e o cumprimento
das obrigacdes ajustadas;

C. Encaminhar ao Fiscal do Contrato anotacfes de ocorréncias relativas a execucdo do
contrato;

d. Atestar a execucdo dos servicos Nota Fiscal ou Fatura, observando a despesa estimada
e as condi¢Oes pactuadas;

e. Manter registro de ocorréncias, em processo autuado para este fim, que devera ser rela-
cionado ao processo do contrato;

f. Solicitar, formalmente, por meio do gestor do contrato, assessoramento juridico;

g. Pronunciar-se quanto a conveniéncia ou ndo da renovacao, se permitida, com as justifi-
cativas necessarias;

h. Subsidiar de informacdes o gestor do contrato, o fiscal técnico e o fiscal administrativo,

periodicamente, para que este monitore e avalie o desempenho dos fornecedores;

I. Monitorar o cumprimento de obrigaces trabalhistas, previdenciarias, sociais, ambien-
tais e de seguranca do trabalho, quando couber.

Art. 7° A Equipe de Fiscalizacdo sera composta conforme segue:

a) Gestor do Contrato:

MARIA DA GRACA REIS RIBEIRO, Chefe da DIAFI-MA, Matricula SIAPE n° 0683780;
b) Fiscais Técnicos:

EDMUNDO CESAR MENDONCA DE SOUSA, Técnico Administrativo, Matricula SIAPE
n° 5389;

c) Fiscais Administrativos:

LUCIANO SANTOS PINHEIRO, Analista Ambiental, Matricula n® 15414338;

d) Fiscais Requisitante:

MARIA DA GRACA REIS RIBEIRO, Chefe da DIAFI-MA, Matricula SIAPE n° 0683780;
(Observacéo: o acumulo dos papéis de fiscais técnicos e requisitantes justifica-se pela auséncia
de servidor com conhecimento técnico na area de Tecnologia da Informag&o, em consonéncia
ao § 3°, Art. 29 da IN 01/2019).

Art. 8° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as dispo-
sicdes em contrario.

Art. 9° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

BRENA BRINGEL BASTOS
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SUPERINTENDENCIA DO MATO GROSSO
DO SUL

Ordens de Servico

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Mato Grosso do Sul, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria MMA n.° 68, de 22/02/2021, Publicada no
Diério Oficial da Unido, de 24/02/2021, tendo em vista as competéncias que lhes sdo
conferidas pela portaria n°262/2008 publicada no D.O.U de 14 abril de 2008, alterada pela
portaria 550 de 23 de agosto de 2010, RESOLVE:

N° 15, de 26.10.2021 - Art. 1°. DELEGAR competéncia aos servidores (as) Thiago Damiani
Guenka, matricula SIAPE n° 2109780, Técnico Administrativo e, Simone dos Santos Alves
Lima, matricula SIAPE n° 2310938, Técnica Administrativa, para controle e lancamento das
ocorréncias no Sistema de Registro Eletronico de Frequéncia (SISREF), no ambito da SU-
PES/MS.

Art. 2°. Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir de sua assinatura.

N° 16, de 26.10.2021 - Art.1° Lotar o servidora Almira Francisco dos Santos Cardoso, matri-
cula SIAPE n° 2343900, Agente Administrativa, no Nucleo de Comunicacdo Administrativa
(Protocolo, Arquivo e Servicos Gerais)/COAD da Divisao de Administracdo e Financas/DIAFI
da SUPES/IBAMA-MS, cabendo-lhe as seguintes atribuicdes:

| - Atendimento ao publico externo via demanda de documentacdo protocolizada na SU-
PES/MS, compreendendo as seguintes atividades:

a) Abertura de processo no SEI dos documentos protocolizados;

b) Classificacdo de acordo com a tipologia do documento apresentado;

c) Insercdo de documentos em processos existentes no SEI;

d) Encaminhamento dos processos aos Setores competentes;
I1 - Atendimento ao publico externo via telefone e e-mail, compreendendo a seguinte atividade:

a) Prestar informacdes referentes ao andamento de processos, documentos protocolados e
cadastramento no SEI,
Il - Migracéo de processos recebidos da AGU, compreendendo a seguinte atividade:

a) Abrir processo, digitalizar, inserir e autenticar documentos no SEl;
IV - Gestdo do Arquivo Geral da Superintendéncia do IBAMA/MS, compreendendo a seguinte
atividade:

a) Arquivamento e Desarquivamento de processos fisicos;

b) Migracdo para o SEI de processos/documentos solicitados pelos setores do IBAMA/MS;
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor em 03/11/2021, revogando, a partir desta data, as
disposicdes em contrario.
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Portaria n°® 2707.10.2021

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Mato Grosso do Sul, no uso da
competéncia que lhe foi Delegada pela Portaria MMA n.° 68, de 22/02/2021, Publicada no
Diério Oficial da Unido, de 24/02/2021, tendo em vista as competéncias que lhes sdo confe-
ridas pela portaria n°262/2008 publicada no D.O.U de 14 abril de 2008, alterada pela portaria
550 de 23 de agosto de 2010, RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo de Bens Apreendidos, Doacdo e Desfazimento no ambito do
IBAMA/MS (CBADD-MS).

NOME CARGO MATRICULA FUNGAO LOTAGAO
Ursula Andress de Menezes Técnica Administrativa 1875207 Coordenadora DIAFI-MS
Kaian Lopez Fernandes Técnico Administrativo 2036148 Coordenador Substituto DIAFI-MS
Zenildo Amaral Soares Técnico Administrativo 2208662 Secretario DITEC-MS
Fabio Duarte Santana Técnico Administrativo 1566535 Membro DIAFI-MS
Ivandil Peixoto Técnico Ambiental 507416 Membro DITEC-MS
Miguel Ferreira Gomes Técnico Administrativo 1107646 Membro UT/DOURADOS-MS
Nelson Ojeda Freitas Técnico Administrativo 1142271 Membro UT/DOURADOS-MS
Jussara Barbosa da Fonseca Alves Técnica Administrativa 0681000 Membro UT/CORUMBA-MS
Thainan Silva Bornatto Técnica Administrativa 2346110 Membro UT/CORUMBA-MS

Art. 2° — Para os fins dessa Portaria, considera-se:

I - Membros: servidores que compde a comissao permanente de destinagdo de Bens apreendi-
dos e patrimoniados indicados pela DITEC/MS e pela DIAFI/MS e convalidado pelo superin-
tendente;

IT - Coordenador: membro responsavel pela supervisao e coordenacao dos trabalhos da Comis-
sao;

IT - Secretario: membro indicado para organizacao dos blocos internos e langamento de dados
nos sistemas corporativos inerentes.

Art. 3° S3o atribuicdes dos Membros da Comissdo de Bens Apreendidos, Doagdo e Desfazi-
mento (CBADD-MS):

I - Realizar vistoria/constatag@o sobre o estado dos bens apreendidos e patrimoniados quando
solicitados pela chefia imediata;

I - Elaborar relatérios com a descricdo de bens apreendidos e bens modveis patrimonia-
veis, contendo no minimo caracteristicas gerais estado/condi¢do, localizagdo e acesso, depre-
ciacdo/ valoragdo econdmica e manifestacdo quanto a viabilidade de alienacdo ou de outra
forma de desfazimento, atendendo a classificagdo disposta no Decreto 9.373, de 11 de maio
de 2018;

IIT - Organizar e acompanhar as entregas de bens doados, documentando-as e instruindo o pro-
cesso, para fins de encerramento das atividades da CDBA-MS;
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IV - Manter tabela, atualizada, no minimo, anualmente, dos bens usualmente apreendidos e os
respectivos valores de mercado, os quais poderdo figurar como valor de avaliagdo a ser infor-
mado no Termo de Apreensao, se outro ndo for mais adequado;

V - Manifestar-se nos processos remanescentes ndo concluidos pela forga tarefa da instituida
pela Portaria IBAMA/MS n° 1.071 (SEI n°® 7553556), de 08/05/2021, despachando-os no prazo
maximo de 04 (quatro) meses.

VI- Minutar despachos e manifestacoes;

Art. 4° Sao atribuigdes do Coordenador(a) da Comissdo de Bens Apreendidos, Doagdo e Des-
fazimento (CBADD-MS):

I - Representar a CBADD-MS junto ao Superintendente e as Divisdes Técnica a Administrativa;

IT - Convocar reunido para destinagao bens quando houver demanda de encaminhamento de
processos de bens apreendidos sob guarda de fiéis depositarios instruidos pela DITEC e nos
processos de bens patrimoniados instruidos pela DIAFI;

III - Realizar Despachos e encaminhamentos da CDBA/MS;

IV - Elaborar e apresentar relatorio anual das alienagdes e doagdes realizadas, onde consta-
rdo arelacdo de bens alienados/doados, os interessados beneficiados, data e origem, registrando
decisdes e acdes da comissdo, garantindo a publicidade dos fatos.

V - Convocar componentes da comissao para reunioes, distribuir os processos de forma equi-
tativa para analise e elaboragdo de minutas (despachos e manifestagdes), estabelecer prazos;

Art. 5° Sao atribui¢des do Secretario:

I - Manter os cadastros de entidades que pleiteiam a doagdo de bens apreendidos, sendo que, a
entidade interessada € responsavel pelos documentos pertinentes ao cadastramento e pela atua-
lizagdo das informagdes;

II- Organizar documentos e processos, agrupando-os Blocos distintos por similaridade de ca-
racteristicas de modo que estejam disponiveis a todos os demais integrantes da CDBAD-MS e
eventuais interessados.

III - Efetuar o controle de e-mails recebidos e encaminhados;

IV - Langar dados de registros contabeis e registros analiticos, quando regulamentados pela
DIPLAN.

V- Instruir processos de doa¢do incluindo os documentos obrigatorios do doador e donata-
rios atendendo check-list emitido pela SEPAT.

Art. 6° Cabe a Comissao de Bens Apreendidos, Doagdo e Desfazimento no ambito do
IBAMA/MS (CBADD-MS), instruir os processos por meio de manifestacdes que deverdo ser
assinadas, por no minimo, 01 (um) representante de cada Unidade de Lotacao, encaminhando-
0S aos setores competentes.

Art. 7° Ficam revogadas a Portaria IBAMA/MS n° 1.652 (SEI n° 5029769), de 10/05/2019,
Portaria IBAMA/MS n° 1.071 (SEI n°7553556), de 08/05/2021, ¢ Ordem de Servigo
n°® 23/2019-SUPES-MS (SEI n°® 6163424), de 10/10/2019.
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Art. 8° Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicagao.

CARLOS DE OLIVEIRA GUANDALIM
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SUPERINTENDENCIA DO PARA

Portarias

A SUPERINTENDENTE SUBSTITUTA DA SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ES-
TADO DO PARA - SUPES-PA, nomeada pela Portaria IBAMA n° 4.223, de 25.11.2019, pu-
blicada no Diario Oficial da Unido - D.O.U. n° 229, de 27.11.2019, em conformidade com o
disposto no Decreto n°® 8.973, de 24.01.2017, publicado no D.O.U. de 25.01.2017, que aprovou
a Estrutura Regimental do IBAMA, tendo em vista o disposto no art. 151 do Anexo I da Portaria
IBAMA n° 2.542, de 23.10.2020, publicada no D.O.U. n°® 206, de 27.10.2020, no uso das atri-
bui¢des que lhe conferem a Portaria IBAMA n° 815, de 12.03.2019, publicada no Diario Oficial
da Unido n°® 50, de 14.03.2019 e considerando a necessidade de dar cumprimento ao disposto
na Instru¢do Normativa SEGE/MPDG n° 05/2017, com relacdo aos encaminhamentos a cargo

da autoridade competente da Area Administrativa para o Planejamento da Contratagdo contidos
no Processo Administrativo n® 02018.005049/2021-28. RESOLVE:

N° 2737, de 25.10.2021 - Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo, no &mbito
da SUPES-PA, para elaboracéo do planejamento da contratacdo de empresa especializada para
a prestacédo de servicos de limpeza, conservacéo e asseio nas dependéncias das unidades vincu-
ladas ao IBAMA no Estado do Para, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos
necessarios, conforme condic6es, quantidades e exigéncias estabelecidas em Termo de Refe-
réncia e Edital.

| - Equipe de planejamento da contratacao:

Integrante Requisitante Matricula SIAPE
Michel Machado de Moraes 2043653
Integrante Técnico Matricula SIAPE
Francean Michel da Silva Rodrigues 2041550
Integrante Administrativo Matricula SIAPE
Marcella Karoline Tavares dos Santos 1943312

Art. 2° Observado o disposto no artigo 20 e seguintes da IN SEGE/MPDG n° 05/2017, a Equipe
de Planejamento da Contratacao devera executar, acompanhar e apoiar, no que for determinado
pelas areas responsaveis, todas as atividades presentes nas fases de Planejamento da Contrata-
cao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

A SUPERINTENDENTE SUBSTITUTA DA SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ES-
TADO DO PARA - SUPES-PA, nomeada pela Portaria IBAMA n° 4.223, de 25.11.2019, pu-
blicada no Diério Oficial da Unido - D.O.U. n° 229, de 27.11.2019, em conformidade com o
disposto no Decreto n°® 8.973, de 24.01.2017, publicado no D.O.U. de 25.01.2017, que aprovou
a Estrutura Regimental do IBAMA, tendo em vista o disposto no art. 151 do Anexo | da Portaria
IBAMA n° 2.542, de 23.10.2020, publicada no D.0O.U. n°® 206, de 27.10.2020, no uso das atri-
bui¢des que Ihe conferem a Portaria IBAMA n° 815, de 12.03.2019, publicada no Diério Oficial
da Unido n° 50, de 14.03.2019 e considerando a necessidade de dar cumprimento ao disposto
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na Instrucdo Normativa SEGE/MPDG n° 05/2017, com relagdo aos encaminhamentos a cargo
da autoridade competente da Area Administrativa para o Planejamento da Contratagéo contidos
no Processo Administrativo n°® 02018.000480/2021-88. RESOLVE:

N° 2755, de 25.10.2021 - Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato Administra-
tivo n® 03/2021, firmado com a empresa RAFAEL BOADANA POMPEU, em 10 de junho de
2021, cujo objeto consiste na prestacdo de servigos de aquisicdo de d&gua mineral a serem en-
tregues na Superintendéncia do IBAMA no Estado do Para, para acompanhamento e fiscali-
zacdo da execucdo do Contrato.

| — Gestor do Contrato: Servidor da Contratante com atribui¢Bes gerenciais, responsavel pela
gestdo da execucdo do contrato, ao qual compete:

a) Coordenar e comandar a fiscalizacdo da execucgéo contratual,

b) Acompanhar o cumprimento das atribuicdes delegadas ao Fiscal Administrativo e ao Fis-
cal Setorial;

c) Ratificar o Ateste de Nota Fiscal ou Fatura, confeccionada pelo Fiscal Administrativo,
para fins de recebimento definitivo e encaminhamento para pagamento;

d) Manter o historico de Gestao do Contrato, contendo registros formais de todas as ocorrén-
cias positivas e negativas da execuc¢do do contrato, por ordem historica;

e) Encaminhar, ao Setor competente, eventuais pedidos de modificacdo contratual, bem
como aqueles que envolvam prorrogacéo, alteracdo, reequilibrio, extin¢do dos contratos,
dentre outros;

f) Emitir Atestado de Capacidade Técnica mediante solicitacdo da Contratada;

g) Comunicar ao Superintendente ou ao seu substituto legal a ocorréncia de irregularidades
na execucdo dos servicos e o descumprimento de obrigacdes contratuais, com vistas a apli-
cacdo de sanc¢des administrativas, devendo ser autuado processo especifico para tanto.

Il — Fiscal Administrativo: Servidor da Contratante responsavel pela fiscaliza¢do técnica e
administrativa da execugdo do Contrato, ao qual compete:

a) Fiscalizar técnica e administrativamente a execucao do objeto contratual com o apoio do
Fiscal Setorial, quando houver;

b) Acompanhar a execuc¢do dos servigos e o cumprimento das obrigacdes ajustadas;

¢) Verificar o cumprimento dos aspectos administrativos do contrato, na ocasido de Ateste
da Fatura ou Nota Fiscal, especialmente quanto aos que possuem regime de dedicacdo ex-
clusiva de méo de obra:

c.1) Cumprimento da jornada de trabalho pelos prestadores de servico;
c.2) Desempenho das atividades inerentes aos postos de servigo em que estéo alocados;

¢.3) Quantitativo de terceirizados por posto de servico em conformidade com o previsto no
Contrato;
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c.4) Apresentacdo do comprovante do pagamento da remuneracao e das contribui¢des sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social);

c.5) Apresentacdo obrigatéria do comprovante de fornecimento de auxilio-alimentacéo e de
vale-transporte;

c.6) Apresentacao obrigatoria da copia da folha de pagamento relativa ao pagamento da re-
muneragéo aos prestadores de servicos;

c.7) Apresentacdo da copia da folha de frequéncia dos prestadores de servicos, a ser apresen-
tada até o segundo dia Util do més subsequente ao da prestacdo dos servigos, procedendo a
glosa de valores correspondentes a faltas ou horas trabalhadas a menor;

Paragrafo Unico: Os documentos listados nos itens c.4, ¢.5 e ¢.6 deverdo corresponder ao
més da ultima Nota Fiscal ou Fatura vencida, compativel com o quantitativo de prestadores
de servicos vinculados a execucao contratual, nominalmente identificados.

d) Encaminhar as Ordens de Servico a Contratada;
e) Encaminhar as demandas de corregdo a Contratada;

f) Avaliar a qualidade dos servicos prestados e/ou dos bens adquiridos, a partir da aplicacédo
do Instrumento de Medigéo de Resultado — IMR ou documento similar, de acordo com o0s
critérios de recebimento e de aceitacdo definidos em Termo de Referéncia e Contrato, junto
com o Fiscal Setorial;

g) Confeccionar e assinar o Ateste de Nota Fiscal ou Fatura para fins de recebimento provi-
sorio dos servicos prestados e/ou dos bens adquiridos, observando a despesa estimada e as
condicdes pactuadas, registrando medi¢do no SICON - Sistema de Contratos;

h) Verificar a conformidade dos servigos executados aos termos contratuais;

i) Identificar ndo conformidades dos servi¢os executados com 0s termos contratuais, junto
com o Fiscal Setorial (quando houver), e informéa-los a contratada, para corre¢ao;

J) Verificar a manutencdo das condicgdes classificatdrias referentes a habilitacdo técnica da
Contratada;

k) Apoiar o Fiscal Setorial na verificagdo da manutencdo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratacéo;

I) Comunicar ao Gestor do Contrato a ndo correcdo de irregularidades na execucao dos ser-
vicos, como também o descumprimento de obrigacdes contratuais, devendo ser autuado pro-
cesso especifico para tanto;

m) Solicitar aplicacdo das san¢des previstas, quando necessario, subsidiando o Gestor do
Contrato com informac®es técnicas e administrativas acerca da situacdo, devendo ser autuado
processo especifico para tanto;

n) Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

0) Encaminhar ao Gestor do Contrato, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta dias)
do término da vigéncia do contrato, informacdo acerca da atuacdo da contratada, da essenci-
alidade e da imprescindibilidade do bem ou servico, visando subsidiar a prorrogacéo do prazo
de vigéncia,;
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p) Manifestar-se em relacdo a atuacdo da contratada e ao cumprimento das obrigacdes ajus-
tadas, visando subsidiar a emissdo de Atestado de Capacidade Técnica pelo Gestor do Con-
trato.

Il — Fiscal Setorial: Servidor da Contratante responsavel pela fiscalizacéo setorial da execu-
¢do do contrato, ao qual compete:

a) Fiscalizar técnica e administrativamente a execucao do objeto contratual no seu local de
lotacdo com o apoio do Fiscal Administrativo;

b) Acompanhar a execugdo dos servicos e 0 cumprimento das obrigacGes ajustadas no seu
local de lotacéo;

c) Auxiliar o Fiscal Administrativo quanto a fiscalizacdo de aspectos administrativos do con-
trato em relagdo ao seu local de lotacdo, quando necessario;

d) Oficializar as necessidades do seu local de lotagdo ao Fiscal Administrativo;

e) Avaliar a qualidade dos servigos prestados e/ou dos bens adquiridos no seu local de lota-
cao, a partir da emissdo de Relatério de Atividades ou documento similar, de acordo com os
critérios de recebimento e de aceitacdo definidos em Termo de Referéncia e Contrato, junto
com o Fiscal Administrativo;

f) Subsidiar o Fiscal Administrativo no Ateste de Nota Fiscal ou Fatura com informacdes
técnicas e administrativas da execucdo contratual no seu local de lotagéo;

g) Verificar a conformidade dos servicos executados no seu local de lotacao aos termos con-
tratuais;

h) Identificar ndo conformidades dos servicos executados no seu local de lotacdo com 0s
termos contratuais e informa-las ao Fiscal Administrativo;

i) Verificar a manutencdo da necessidade, economicidade e oportunidade da contratacdo no
seu local de lotacéo;

J) Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato.
Art. 2° A Equipe de Fiscaliza¢do sera composta conforme segue:
| - Gestor do Contrato:

Nome Matricula
Ingrid Viegas Pinto 2349490
Michel Machado Moraes 2043653
Il - Fiscal Administrativo:
Nome Matricula
Matheus Creédo Fernandes 2034892
Francean Michel da Silva Rodrigues 2041550

Art. 3° Ficam convalidados os atos de fiscalizagdo contratual ja praticados.

Aurt. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

81



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021
82

A SUPERINTENDENTE SUBSTITUTA DA SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ES-
TADO DO PARA - SUPES-PA, nomeada pela Portaria IBAMA n° 4.223, de 25.11.2019, pu-
blicada no Diario Oficial da Uni&o - D.O.U. n° 229, de 27.11.2019, em conformidade com o
disposto no Decreto n° 8.973, de 24.01.2017, publicado no D.O.U. de 25.01.2017, que apro-
vou a Estrutura Regimental do IBAMA, tendo em vista o disposto no art. 151 do Anexo | da
Portaria IBAMA n° 2.542, de 23.10.2020, publicada no D.O.U. n° 206, de 27.10.2020, no uso
das atribuicdes que lhe conferem a Portaria IBAMA n° 815, de 12.03.2019, publicada no Di-
ario Oficial da Unido n° 50, de 14.03.2019 e considerando a necessidade de dar cumprimento
ao disposto na Instru¢cdo Normativa SEGE/MPDG n° 05/2017, com relacdo aos encaminha-
mentos a cargo da autoridade competente da Area Administrativa para o Planejamento da
Contratacdo contidos no Processo Administrativo n® 02018.000480/2021-88. RESOLVE:

N° 2757, de 25.10.2021 - Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato Administra-
tivo n® 05/2021, firmado com a empresa CLEYDISON CAMPOS MULLER, em 09 de junho
de 2021, cujo objeto consiste na prestacdo de servicos de aquisicdo de agua mineral a serem
entregues na Unidade Técnica de 1° Nivel em Altamira - PA, para acompanhamento e fiscali-
zacdo da execucdo do Contrato.

| — Gestor do Contrato: Servidor da Contratante com atribuicBes gerenciais, responsavel pela
gestdo da execucdo do contrato, ao qual compete:

a) Coordenar e comandar a fiscalizagcdo da execucgéo contratual,

b) Acompanhar o cumprimento das atribui¢bes delegadas ao Fiscal Administrativo e ao Fiscal
Setorial,

c) Ratificar o Ateste de Nota Fiscal ou Fatura, confeccionada pelo Fiscal Administrativo, para
fins de recebimento definitivo e encaminhamento para pagamento;

d) Manter o historico de Gestdo do Contrato, contendo registros formais de todas as ocorrén-
cias positivas e negativas da execuc¢do do contrato, por ordem historica;

e) Encaminhar, ao Setor competente, eventuais pedidos de modifica¢do contratual, bem como
aqueles que envolvam prorrogacéo, alteracéo, reequilibrio, extingdo dos contratos, dentre ou-
tros;

) Emitir Atestado de Capacidade Tecnica mediante solicitacdo da Contratada;

g) Comunicar ao Superintendente ou ao seu substituto legal a ocorréncia de irregularidades na
execucdo dos servicos e o descumprimento de obrigacdes contratuais, com vistas a aplicacao
de sancdes administrativas, devendo ser autuado processo especifico para tanto.

Il — Fiscal Administrativo: Servidor da Contratante responsavel pela fiscalizagdo técnica e
administrativa da execucdo do Contrato, ao qual compete:

a) Fiscalizar técnica e administrativamente a execugdo do objeto contratual com o apoio do
Fiscal Setorial, quando houver;

b) Acompanhar a execuc¢do dos servigos e o cumprimento das obrigacdes ajustadas;
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c¢) Verificar o cumprimento dos aspectos administrativos do contrato, na ocasido de Atesteda
Fatura ou Nota Fiscal, especialmente quanto aos que possuem regime de dedicacgdo exclusiva
de mé&o de obra:

c.1) Cumprimento da jornada de trabalho pelos prestadores de servico;
c.2) Desempenho das atividades inerentes aos postos de servigo em que estdo alocados;

¢.3) Quantitativo de terceirizados por posto de servico em conformidade com o previsto no
Contrato;

c.4) Apresentacdo do comprovante do pagamento da remuneracao e das contribui¢des sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social);

c.5) Apresentacdo obrigatdria do comprovante de fornecimento de auxilio-alimentacéo e de
vale-transporte;

c.6) Apresentacdo obrigatdria da cdpia da folha de pagamento relativa ao pagamento da remu-
neracdo aos prestadores de servicos;

c.7) Apresentacdo da cépia da folha de frequéncia dos prestadores de servicos, a ser apresen-
tada até o segundo dia Util do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, procedendo a
glosa de valores correspondentes a faltas ou horas trabalhadas a menor;

Paragrafo Unico: Os documentos listados nos itens c.4, ¢.5 e ¢.6 deverdo corresponder ao més
da dltima Nota Fiscal ou Fatura vencida, compativel com o quantitativo de prestadores de
servicos vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados.

d) Encaminhar as Ordens de Servico a Contratada;
e) Encaminhar as demandas de correcdo a Contratada;

f) Avaliar a qualidade dos servicos prestados e/ou dos bens adquiridos, a partir da aplicacéo
do Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR ou documento similar, de acordo com 0s
critérios de recebimento e de aceitacdo definidos em Termo de Referéncia e Contrato, junto
com o Fiscal Setorial;

g) Confeccionar e assinar o Ateste de Nota Fiscal ou Fatura para fins de recebimento proviso-
rio dos servicos prestados e/ou dos bens adquiridos, observando a despesa estimada e as con-
digdes pactuadas, registrando medicéo no SICON - Sistema de Contratos;

h) Verificar a conformidade dos servigos executados aos termos contratuais;

i) Identificar ndo conformidades dos servigos executados com 0s termos contratuais, junto
com o Fiscal Setorial (quando houver), e informéa-los & contratada, para corre¢&o;

J) Verificar a manutencdo das condigOes classificatorias referentes a habilitagdo técnica da
Contratada;

k) Apoiar o Fiscal Setorial na verificacdo da manutencdo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratacéo;

I) Comunicar ao Gestor do Contrato a ndo correcao de irregularidades na execu¢do dos servi-
¢os, como também o descumprimento de obrigacfes contratuais, devendo ser autuado pro-
cesso especifico para tanto;
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m) Solicitar aplicacdo das sancdes previstas, quando necessario, subsidiando o Gestor do Con-
trato com informacgGes técnicas e administrativas acerca da situagdo, devendo ser autuado pro-
cesso especifico para tanto;

n) Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

0) Encaminhar ao Gestor do Contrato, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta dias)
do término da vigéncia do contrato, informacédo acerca da atuacéo da contratada, da essenci-
alidade e da imprescindibilidade do bem ou servico, visando subsidiar a prorrogacéo do prazo
de vigéncia,

p) Manifestar-se em relacdo a atuacdo da contratada e ao cumprimento das obrigacdes ajus-
tadas, visando subsidiar a emissdo de Atestado de Capacidade Técnica pelo Gestor do Con-
trato.

Il — Fiscal Setorial: Servidor da Contratante responsavel pela fiscalizacéo setorial da execu-
¢do do contrato, ao qual compete:

a) Fiscalizar técnica e administrativamente a execucao do objeto contratual no seu local de
lotacdo com o apoio do Fiscal Administrativo;

b) Acompanhar a execugdo dos servi¢os e 0 cumprimento das obrigacGes ajustadas no seu
local de lotacéo;

c) Auxiliar o Fiscal Administrativo quanto a fiscalizacdo de aspectos administrativos do con-
trato em relacdo ao seu local de lotacdo, quando necessario;

d) Oficializar as necessidades do seu local de lotagdo ao Fiscal Administrativo;

e) Avaliar a qualidade dos servigos prestados e/ou dos bens adquiridos no seu local de lota-
cao, a partir da emissdo de Relatdrio de Atividades ou documento similar, de acordo com 0s
critérios de recebimento e de aceitacdo definidos em Termo de Referéncia e Contrato, junto
com o Fiscal Administrativo;

f) Subsidiar o Fiscal Administrativo no Ateste de Nota Fiscal ou Fatura com informacdes
técnicas e administrativas da execucdo contratual no seu local de lotacéo;

g) Verificar a conformidade dos servigos executados no seu local de lotagdo aos termos con-
tratuais;

h) ldentificar ndo conformidades dos servigos executados no seu local de lotacdo com o0s
termos contratuais e informa-las ao Fiscal Administrativo;

1) Verificar a manutencdo da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagéo no
seu local de lotacéo;

j) Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato.
Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo sera composta conforme segue:
| - Gestor do Contrato:

Nome Matricula

Ingrid Viegas Pinto 2349490
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Michel Machado Moraes 2043653

Il - Fiscal Administrativo:
Nome Matricula
Joselito de Belo Barros 1423514

Cicero Chagas dos Santos 0681417

Art. 3° Ficam convalidados os atos de fiscalizacdo contratual j& praticados.
Aurt. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

A SUPERINTENDENTE SUBSTITUTA DA SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ES-
TADO DO PARA - SUPES-PA, nomeada pela Portaria IBAMA n° 4.223, de 25.11.2019, pu-
blicada no Diario Oficial da Unido - D.O.U. n° 229, de 27.11.2019, em conformidade com o
disposto no Decreto n° 8.973, de 24.01.2017, publicado no D.O.U. de 25.01.2017, que apro-
vou a Estrutura Regimental do IBAMA, tendo em vista o disposto no art. 151 do Anexo | da
Portaria IBAMA n° 2.542, de 23.10.2020, publicada no D.O.U. n° 206, de 27.10.2020, no uso
das atribuicdes que lhe conferem a Portaria IBAMA n° 815, de 12.03.2019, publicada no Di-
ario Oficial da Unido n° 50, de 14.03.2019 e considerando a necessidade de dar cumprimento
ao disposto na Instru¢cdo Normativa SEGE/MPDG n° 05/2017, com relacdo aos encaminha-
mentos a cargo da autoridade competente da Area Administrativa para o Planejamento da
Contratacdo contidos no Processo Administrativo n® 02018.000480/2021-88. RESOLVE:

N° 2787, de 28.10.2021 - Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato Administra-
tivo n®04/2021, firmado com a empresa D DOS S VASQUES LTDA , em 09 de junho de 2021,
cujo objeto consiste na prestacdo de servicos de aquisi¢do de agua mineral a serem entregues
na Geréncia Executiva de Maraba - PA e Geréncia Executiva de Santarem - PA, para acompa-
nhamento e fiscalizacdo da execugdo do Contrato.

| — Gestor do Contrato: Servidor da Contratante com atribuigdes gerenciais, responsavel pela
gestdo da execucdo do contrato, ao qual compete:

a) Coordenar e comandar a fiscalizacdo da execucgéo contratual,

b) Acompanhar o cumprimento das atribui¢es delegadas ao Fiscal Administrativo e ao Fiscal
Setorial,

¢) Ratificar o Ateste de Nota Fiscal ou Fatura, confeccionada pelo Fiscal Administrativo, para
fins de recebimento definitivo e encaminhamento para pagamento;

d) Manter o histérico de Gestdo do Contrato, contendo registros formais de todas as ocorréncias
positivas e negativas da execucdo do contrato, por ordem historica;

e) Encaminhar, ao Setor competente, eventuais pedidos de modifica¢do contratual, bem como
aqueles que envolvam prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, extingdo dos contratos, dentre ou-
tros;

f) Emitir Atestado de Capacidade Téecnica mediante solicitacdo da Contratada;
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g) Comunicar ao Superintendente ou ao seu substituto legal a ocorréncia de irregularidades na
execucao dos servicos e o descumprimento de obrigacfes contratuais, com vistas a aplicacao
de san¢6es administrativas, devendo ser autuado processo especifico para tanto.

Il — Fiscal Administrativo: Servidor da Contratante responsavel pela fiscaliza¢do técnica e ad-
ministrativa da execucao do Contrato, ao qual compete:

a) Fiscalizar técnica e administrativamente a execucdo do objeto contratual com o apoio do
Fiscal Setorial, quando houver;

b) Acompanhar a execugdo dos servigos e o cumprimento das obrigagdes ajustadas;

c¢) Verificar o cumprimento dos aspectos administrativos do contrato, na ocasido de Ateste da
Fatura ou Nota Fiscal, especialmente quanto aos que possuem regime de dedicagédo exclusiva
de mé&o de obra:

c.1) Cumprimento da jornada de trabalho pelos prestadores de servico;

c.2) Desempenho das atividades inerentes aos postos de servigo em que estdo alocados;

c¢.3) Quantitativo de terceirizados por posto de servico em conformidade com o previsto no
Contrato;

c.4) Apresentacdo do comprovante do pagamento da remuneragéo e das contribuicBes sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social);

c.5) Apresentacdo obrigatdria do comprovante de fornecimento de auxilio-alimentacéo e de
vale-transporte;

c.6) Apresentacdo obrigatdria da copia da folha de pagamento relativa ao pagamento da remu-
neracdo aos prestadores de servicos;

c.7) Apresentacdo da copia da folha de frequéncia dos prestadores de servicos, a ser apresentada
até o segundo dia atil do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, procedendo a glosa de
valores correspondentes a faltas ou horas trabalhadas a menor;

Paragrafo Unico: Os documentos listados nos itens c.4, ¢.5 e ¢.6 deverdo corresponder ao més
da dltima Nota Fiscal ou Fatura vencida, compativel com o quantitativo de prestadores de ser-
vicos vinculados a execucao contratual, nominalmente identificados.

d) Encaminhar as Ordens de Servico a Contratada;

e) Encaminhar as demandas de correcdo a Contratada;

) Avaliar a qualidade dos servicos prestados e/ou dos bens adquiridos, a partir da aplicacéo do
Instrumento de Medi¢édo de Resultado — IMR ou documento similar, de acordo com os critérios
de recebimento e de aceita¢do definidos em Termo de Referéncia e Contrato, junto com o Fiscal
Setorial;

g) Confeccionar e assinar o Ateste de Nota Fiscal ou Fatura para fins de recebimento provisorio
dos servicos prestados e/ou dos bens adquiridos, observando a despesa estimada e as condic¢oes
pactuadas, registrando medicdo no SICON - Sistema de Contratos;

h) Verificar a conformidade dos servigos executados aos termos contratuais;

i) Identificar ndo conformidades dos servicos executados com os termos contratuais, junto com
o Fiscal Setorial (quando houver), e informéa-los a contratada, para correg&o;

J) Verificar a manutencdo das condigdes classificatdrias referentes a habilitagdo técnica da Con-
tratada;

k) Apoiar o Fiscal Setorial na verificacdo da manutencdo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratacéo;

I) Comunicar ao Gestor do Contrato a ndo correcdo de irregularidades na execugéo dos servicos,
como também o descumprimento de obrigacfes contratuais, devendo ser autuado processo es-
pecifico para tanto;
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m) Solicitar aplicacdo das sancfes previstas, quando necessario, subsidiando o Gestor do Con-
trato com informac®es técnicas e administrativas acerca da situa¢do, devendo ser autuado pro-
cesso especifico para tanto;

n) Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

0) Encaminhar ao Gestor do Contrato, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta dias)
do término da vigéncia do contrato, informacédo acerca da atuacdo da contratada, da essenciali-
dade e da imprescindibilidade do bem ou servico, visando subsidiar a prorrogacdo do prazo de
vigéncia;

p) Manifestar-se em relacéo a atuacdo da contratada e ao cumprimento das obrigacdes ajusta-
das, visando subsidiar a emissdo de Atestado de Capacidade Técnica pelo Gestor do Contrato.
Il — Fiscal Setorial: Servidor da Contratante responsavel pela fiscalizacdo setorial da execucao
do contrato, ao qual compete:

a) Fiscalizar técnica e administrativamente a execucdo do objeto contratual no seu local de
lotagdo com o apoio do Fiscal Administrativo;

b) Acompanhar a execuc¢do dos servicos e o cumprimento das obrigacdes ajustadas no seu local
de lotagéo;

c¢) Auxiliar o Fiscal Administrativo quanto a fiscalizacdo de aspectos administrativos do con-
trato em relagdo ao seu local de lotacdo, quando necessario;

d) Oficializar as necessidades do seu local de lotacdo ao Fiscal Administrativo;

e) Avaliar a qualidade dos servigos prestados e/ou dos bens adquiridos no seu local de lotagéo,
a partir da emissdo de Relatorio de Atividades ou documento similar, de acordo com os critérios
de recebimento e de aceita¢do definidos em Termo de Referéncia e Contrato, junto com o Fiscal
Administrativo;

f) Subsidiar o Fiscal Administrativo no Ateste de Nota Fiscal ou Fatura com informagdes téc-
nicas e administrativas da execucdo contratual no seu local de lotacéo;

g) Verificar a conformidade dos servicos executados no seu local de lotag&o aos termos contra-
tuais;

h) Identificar ndo conformidades dos servicos executados no seu local de lotagdo com os termos
contratuais e informéa-Ilas ao Fiscal Administrativo;

1) Verificar a manutengdo da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagdo no seu
local de lotagéo;

J) Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato.

Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo sera composta conforme segue:

| - Gestor do Contrato:

Nome Matricula

Ingrid Viegas Pinto 2349490

Michel Machado Moraes 2043653

Il - Fiscal Administrativo:

Nome Matricula

Hildemberg da Silva Cruz 2442547

José Lenilson Gomes Costa 1717168
Veleide dos Santos Lima Neves 0681377

Luiz da Silva Goes 0031871

Art. 3° Ficam convalidados os atos de fiscalizagdo contratual j& praticados.
Aurt. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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A SUPERINTENDENTE SUBSTITUTA DA SUPERINTENDENCIA DO IBAMA NO ES-
TADO DO PARA - SUPES-PA, nomeada pela Portaria IBAMA n° 4.223, de 25.11.2019, pu-
blicada no Diario Oficial da Uni&o - D.O.U. n° 229, de 27.11.2019, em conformidade com o
disposto no Decreto n° 8.973, de 24.01.2017, publicado no D.O.U. de 25.01.2017, que apro-
vou a Estrutura Regimental do IBAMA, tendo em vista o disposto no art. 151 do Anexo | da
Portaria IBAMA n° 2.542, de 23.10.2020, publicada no D.O.U. n° 206, de 27.10.2020, no uso
das atribuicdes que lhe conferem a Portaria IBAMA n° 815, de 12.03.2019, publicada no Di-
ario Oficial da Unido n° 50, de 14.03.2019 e considerando a necessidade de dar cumprimento
ao disposto na Instru¢cdo Normativa SEGE/MPDG n° 05/2017, com relacdo aos encaminha-
mentos a cargo da autoridade competente da Area Administrativa para o Planejamento da
Contratacdo contidos no Processo Administrativo n® 02018.000480/2021-88. RESOLVE:

N° 2788, de 28.10.2021 - Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscaliza¢do do Contrato Administra-
tivo n®06/2021, firmado com a empresa ANTONIO ROBSON ALVES MELO, em 09 de junho
de 2021, cujo objeto consiste na prestacdo de servi¢os de aquisicdo de recarga de gas liquefeito
de petrdleo a serem entregues nas Unidades Administrativas do IBAMA-PA, para acompanha-
mento e fiscalizacdo da execucdo do Contrato.

| — Gestor do Contrato: Servidor da Contratante com atribui¢Bes gerenciais, responsavel pela
gestdo da execucdo do contrato, ao qual compete:

a) Coordenar e comandar a fiscalizacdo da execucgéo contratual,

b) Acompanhar o cumprimento das atribuicGes delegadas ao Fiscal Administrativo e ao Fiscal
Setorial,

c) Ratificar o Ateste de Nota Fiscal ou Fatura, confeccionada pelo Fiscal Administrativo, para
fins de recebimento definitivo e encaminhamento para pagamento;

d) Manter o histérico de Gestdo do Contrato, contendo registros formais de todas as ocorréncias
positivas e negativas da execu¢do do contrato, por ordem histdrica;

e) Encaminhar, ao Setor competente, eventuais pedidos de modifica¢do contratual, bem como
aqueles que envolvam prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, extincdo dos contratos, dentre ou-
tros;

) Emitir Atestado de Capacidade Tecnica mediante solicitacdo da Contratada;

g) Comunicar ao Superintendente ou ao seu substituto legal a ocorréncia de irregularidades na
execucdo dos servicos e o descumprimento de obrigacdes contratuais, com vistas a aplicacdo
de sancdes administrativas, devendo ser autuado processo especifico para tanto.

Il — Fiscal Administrativo: Servidor da Contratante responsavel pela fiscaliza¢do técnica e ad-
ministrativa da execucao do Contrato, ao qual compete:

a) Fiscalizar técnica e administrativamente a execucdo do objeto contratual com o apoio do
Fiscal Setorial, quando houver;

b) Acompanhar a execugdo dos servigos e o cumprimento das obrigagdes ajustadas;

c) Verificar o cumprimento dos aspectos administrativos do contrato, na ocasido de Ateste da
Fatura ou Nota Fiscal, especialmente quanto aos que possuem regime de dedicacgéo exclusiva
de mé&o de obra:

c¢.1) Cumprimento da jornada de trabalho pelos prestadores de servico;

c.2) Desempenho das atividades inerentes aos postos de servigo em que estdo alocados;
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c¢.3) Quantitativo de terceirizados por posto de servico em conformidade com o previsto no
Contrato;

c.4) Apresentacdo do comprovante do pagamento da remuneracgdo e das contribuicBes sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social);

c.5) Apresentacao obrigatéria do comprovante de fornecimento de auxilio-alimentacao e de
vale-transporte;

€.6) Apresentacdo obrigatdria da copia da folha de pagamento relativa ao pagamento da remu-
neragéo aos prestadores de servicos;

c.7) Apresentacdo da cépia da folha de frequéncia dos prestadores de servigos, a ser apresentada
até o segundo dia til do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, procedendo a glosa de
valores correspondentes a faltas ou horas trabalhadas a menor;

Paragrafo Unico: Os documentos listados nos itens c.4, ¢.5 e ¢.6 deverdo corresponder ao més
da ultima Nota Fiscal ou Fatura vencida, compativel com o quantitativo de prestadores de ser-
vigos vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados.

d) Encaminhar as Ordens de Servico a Contratada;

e) Encaminhar as demandas de corre¢do a Contratada;

f) Avaliar a qualidade dos servicos prestados e/ou dos bens adquiridos, a partir da aplicacdo do
Instrumento de Medicéo de Resultado — IMR ou documento similar, de acordo com os critérios
de recebimento e de aceitacdo definidos em Termo de Referéncia e Contrato, junto com o Fiscal
Setorial;

g) Confeccionar e assinar o Ateste de Nota Fiscal ou Fatura para fins de recebimento provisério
dos servicos prestados e/ou dos bens adquiridos, observando a despesa estimada e as condic¢des
pactuadas, registrando medicdo no SICON - Sistema de Contratos;

h) Verificar a conformidade dos servigos executados aos termos contratuais;

i) Identificar ndo conformidades dos servicos executados com os termos contratuais, junto com
o Fiscal Setorial (quando houver), e informéa-los a contratada, para corre¢ao;

J) Verificar a manutencao das condicgdes classificatdrias referentes a habilitacdo técnica da Con-
tratada;

k) Apoiar o Fiscal Setorial na verificacdo da manutencdo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratacéo;

I) Comunicar ao Gestor do Contrato a ndo corregdo de irregularidades na execugédo dos servigos,
como também o descumprimento de obrigacdes contratuais, devendo ser autuado processo es-
pecifico para tanto;

m) Solicitar aplicacdo das sancfes previstas, quando necessario, subsidiando o Gestor do Con-
trato com informac®es técnicas e administrativas acerca da situagdo, devendo ser autuado pro-
cesso especifico para tanto;

n) Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

0) Encaminhar ao Gestor do Contrato, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta dias)
do término da vigéncia do contrato, informacéo acerca da atuacdo da contratada, da essenciali-
dade e da imprescindibilidade do bem ou servico, visando subsidiar a prorrogacdo do prazo de
vigéncia;

p) Manifestar-se em relacdo a atuacdo da contratada e ao cumprimento das obrigagdes ajusta-
das, visando subsidiar a emissdo de Atestado de Capacidade Técnica pelo Gestor do Contrato.

I11 — Fiscal Setorial: Servidor da Contratante responsével pela fiscalizagdo setorial da execucéao
do contrato, ao qual compete:
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a) Fiscalizar técnica e administrativamente a execucdo do objeto contratual no seu local de
lotagdo com o apoio do Fiscal Administrativo;

b) Acompanhar a execu¢do dos servicos e o cumprimento das obrigacdes ajustadas no seu local
de lotagéo;

c¢) Auxiliar o Fiscal Administrativo quanto a fiscalizacdo de aspectos administrativos do con-
trato em relagdo ao seu local de lotacdo, quando necessario;

d) Oficializar as necessidades do seu local de lotagcdo ao Fiscal Administrativo;

e) Avaliar a qualidade dos servigos prestados e/ou dos bens adquiridos no seu local de lotagéo,
a partir da emissédo de Relatorio de Atividades ou documento similar, de acordo com os critérios
de recebimento e de aceita¢do definidos em Termo de Referéncia e Contrato, junto com o Fiscal
Administrativo;

f) Subsidiar o Fiscal Administrativo no Ateste de Nota Fiscal ou Fatura com informagdes téc-
nicas e administrativas da execucdo contratual no seu local de lotacéo;

g) Verificar a conformidade dos servicos executados no seu local de lotag&o aos termos contra-
tuais;

h) Identificar ndo conformidades dos servigos executados no seu local de lotagdo com os termos
contratuais e informéa-Ilas ao Fiscal Administrativo;

1) Verificar a manutengdo da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagdo no seu
local de lotacéo;

J) Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato.

Art. 2° A Equipe de Fiscalizagdo sera composta conforme segue:
| - Gestor do Contrato:

Nome Matricula

Ingrid Viegas Pinto 2349490

Michel Machado Moraes 2043653

Il - Fiscal Administrativo:

Nome Matricula

Matheus Credo Fernandes 2034892
Francean Michel da Silva Rodrigues 2041550
Hildemberg da Silva Cruz 2442547
José Lenilson Gomes Costa 1717168
Veleide dos Santos Lima Neves 0681377
Luiz da Silva Goes 0031871
Joselito de Belo Barros 1423514
Cicero Chagas dos Santos 0681417

Art. 3° Ficam convalidados os atos de fiscalizagdo contratual j& praticados.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

INGRID VIEGAS PINTO
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SUPERINTENDENCIA DA PARAIBA

Ordem de Servico n® 8, de 25.10.2021

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, NO ESTADO DA PARAIBA, nomeado
pela Portaria n® 203, de 17 de maio de 2021, publicada no DOU em 18 de maio de 2021, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas, em conformidade com o disposto no Decreto n° 8.973,
de 24 de janeiro de 2017, que aprovou a estrutura regimental do IBAMA, publicado no DOU
de 25 de janeiro de 2017 e pela Portaria n® 2.542, de 23 de outubro de 2020, publicada no DOU
de 27 de outubro de 2020, e demais legislagdes vigentes. Considerando o processo
n°® 02016.002660/2018-19, RESOLVE:

Art. 1° — Atualizar e consolidar a composicdo das designacdes para o Centro de Triagem de
Animais Silvestres - CETAS-Cabedelo/IBAMA-PB, designado os servidores abaixo relaciona-
dos, sem prejuizo das demais funcgdes por eles desempenhadas:

Servidor Cargo/Funcéo Matricula Observacao
Andrey Augusto José Souza da Silva Analista Ambiental 1511093 Ponto Focal
Heldo Manuel Silva Pereira Técnico Administrativo 2057130 Ponto Focal Substituto
Luzia Ferreira Massad Técnico Administrativo 446460
Luiz José da Silva Técnico Administrativo 679941

Art. 2° — Revogar a Ordem de Servigo n° 23, de 02.10.2020, publicada no Boletim de Ser-
vico 10, de 02.10.2020.

Art. 3° — Revogam-se todas as disposicOes anteriores e/ou contrarias.

Art. 4° — Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de
Servigo.

Portaria n® 2774, de 26.10.2021

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, NO ESTADO DA PARAIBA, nomeado
pela Portaria n® 203, de 17 de maio de 2021, publicada no DOU em 18 de maio de 2021, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas, em conformidade com o disposto no Decreto n° 8.973,
de 24 de janeiro de 2017, que aprovou a estrutura regimental do IBAMA, publicado no DOU
de 25 de janeiro de 2017 e pela Portaria n°® 2.542, de 23 de outubro de 2020, publicada no DOU
de 27 de outubro de 2020, e demais legislagdes vigentes. Resolve:
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Art. 1°. DELEGAR aos servidores relacionados a seguir, a competéncia de acesso ao Sistema
de Registro Eletronico de Frequéncia - SISREF, para langamento das ocorréncias no modulo
Chefia da Divisdo de Administracdo e Financas do IBAMA/PB, quais sejam:

NOME CARGO MATRICULA CPF
Aline de Carvalho Costa Técnico administrativo 2055316 094.710.037-76
Erica Renally Fernandes de Almeida Técnico Administrativo 2169691 080.079.274-25

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo em Boletim de Ser-
Vigo.

DALLYS HENRIQUE DE ANDRADE LIMA
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SUPERINTENDENCIA DO PARANA

Portaria

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, no Estado do Parana, designado pela
Portaria n® 538/2019, publicada no DOU de 05 de setembro de 2019, no uso das atribui¢bes
que lhe s&o conferidas pela Portaria n® 262, de 14 de abril de 2008, em conformidade com Axrt.
1° alinea “n”. RESOLVE:

N° 2771, de 26.10.2021 - Art. 1° Lotar o servidor YURI OLIVEIRA CANCELA, matricula
SIAPE n° 1171044, Analista Ambiental, na Divisdo de Administracdo e Financas (DIAFI) da
Superintendéncia do Ibama no Parana.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, no Estado do Parana, designado pela
Portaria n® 538/2019, publicada no DOU de 05 de setembro de 2019, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Portaria n® 262, de 14 de abril de 2008, em conformidade com Art. 1°
alinea “n”. Considerando a LEI N° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990, que dispde sobre
o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Pu-
blicas Federais, em seus Art.:

(...) Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

(...) Art. 3° Cargo publico é o conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

(...) Art. 116. S&o deveres do servidor:
| - exercer com zelo e dedicacdo as atribui¢des do cargo;
IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

Considerando o Memorando Circular n°000249/2013 DIPLAN/IBAMA, que recomenda a for-
macao de Equipe de Fiscaliza¢do aos Contratos do IBAMA, em atendimento a solicita¢do da
Controladoria Geral da Unido — CGU, relatério de auditoria n® 201306270;

Considerando a INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 26 DE MAIO DE 2017, que dispde
sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execu-
¢do indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, em
seu Art.:

(...) Art. 43. O encargo de gestor ou fiscal ndo pode ser recusado pelo servidor, por ndo se tratar
de ordem ilegal, devendo expor ao superior hierarquico as deficiéncias e limitacdes técnicas
que possam impedir o diligente cumprimento do exercicio de suas atribuicdes, se for o caso.
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Considerando o processo Administrativo n® 02602.100258/2017-16, referente ao Contrato
07/2021 (11118853), firmado com a empresa EMPRESA MAXI EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA, cujo objeto consiste na contratacdo de servicos especializados para
reforma do prédio que abriga as instalagdes da Unidade Técnica em 2° Nivel do IBAMA em Pa-
ranagud/PR, sito a Rua Jodo Estevao, 636, Centro Historico, Municipio de Paranagua/PR, con-
forme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no instrumento contratual. RE -
SOLVE:

N° 2810, de 29.10.2021 — Art. 1° - Constituir Equipe de Fiscalizagcdo para acompanhamento da
execucao do Contrato 07/2021 (11118853), que tem por objeto o servigo de reforma do prédio
que abriga as instalagcdes da Unidade Técnica em 2° Nivel do IBAMA em Paranagud/PR, con-
forme descri¢des abaixo:

a) Gestor ou Supervisor (a):

Neusa Maria Emidio, Analista Ambiental, Mat. n° 0681386 - Titular

Marco Aurélio Margal Hellvig, Técnico Administrativo, Mat. n°1118542 - Substituto
b) Fiscais Administrativos e Requisitantes:

Ralph de Medeiros Albuquerque , Analista Ambiental, Mat. n°1935323 - Titular
José de Souza Alves Filho, Técnico Ambiental, Mat. n°681645 - Substituto

c) Fiscais Técnicos:

Lucila Claudia Lago Francisco, Analista Ambiental, Mat. n°1422972 - Titular
Paulo Rodrigo Radomski Brenny, Analista Ambiental, Mat. n°1522342 - Titular
Claudio Domingos Fasolin, Analista Ambiental, Mat. n°2170607 - Substituto
Michel Marcusso Kawashita, Analista Ambiental, Mat. n°1407770 - Substituto
Art. 2° Para fins desta Portaria considera-se:

Gestor ou Supervisor: servidor responsavel pela supervisao do Contrato.

Fiscal Administrativo: servidor responsavel pela fiscalizacdo do Contrato no que se refere aos
aspectos administrativos.

Fiscal Requisitante ou Técnico: servidor responsavel por acompanhar a execugao do objeto do
Contrato, no ambito da Unidade usuaria dos servicos.

Art. 3° Faz parte integrante desta Portaria, o Anexo I, onde tém-se as orientagdes para autuacao
de processo especifico para registro das ocorréncias do Contrato, forma de acompanhamento
na execucao do servico, o valor do contrato, forma de verificagdo do andamento do contrato, a
relevancia dos servigos prestados, o planejamento, os pardmetros de qualidade dos servigos
prestados, as falhas na execucao e documentos que devem ser produzidos por cada fiscal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, sendo sua eficacia condicionada
a publicagdo em Boletim de Servigo, revogando as disposig¢des anteriores.
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ANEXO |
EQUIPE DE FISCALIZACAO/EXECUCAO E DEVERES

Constituem as atribuigdes do Gestor ou Supervisor:

Exercer com zelo e dedicacdo as atribuigdes do encargo, observando as normas legais e regu-
lamentares relativas a fiscalizagdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacionadas
a sustentabilidade;

Elaborar o Plano de Inser¢dao da Contratada junto aos Fiscais;
Elaborar o Plano de Fiscalizagdo da Contratada junto aos Fiscais, quando houver necessidade;

Convocar a Reunido Inicial e periddicas com a Contratada, sempre que necessario, junto aos
fiscais;

Encaminhar as demandas de corre¢ao a Contratada;

Confeccionar e assinar os documentos de Ateste com o Fiscal Requisitante, para fins de enca-
minhamento para pagamento;

Confeccionar e assinar os documentos de Ateste, para fins de encaminhamento para pagamento;
Encaminhar a Area Administrativa eventuais pedidos de modifica¢io contratual;

Coordenar e comandar a fiscalizagdo da execucao contratual,

Acompanhar o cumprimento das atribui¢des delegadas ao Fiscal do Contrato;

Comunicar ao Gestor a ocorréncia de irregularidades na execucdo dos servicos e o descumpri-
mento de obrigagdes contratuais, com vistas a aplicagdo de san¢des administrativas, devendo
ser autuado processo especifico para tanto;

Encaminhar ao Gestor, antes do término da vigéncia do Contrato, manifestagdo apresentada
pelo Fiscal do Contrato, acerca da atuacdo da Contratada, da qualidade do servigo prestado, da
imprescindibilidade do servigo e da necessidade de prorrogacao da vigéncia do ajuste, se for o
caso;

Consultar a Contratada acerca da prorrogagao da vigéncia do Contrato;
Conduzir a transi¢do contratual;

Comunicar a Contratada a ocorréncia de irregularidades apresentadas pelo Fiscal Administra-
tivo, na execucao do Contrato, podendo estabelecer prazo para regularizacdo ou sugerir a res-
cisdao do Contrato.

Constituem as atribui¢des do Fiscal Administrativo:

Exercer com zelo e dedicagdo as atribui¢des do encargo, observando as normas legais e regu-
lamentares relativas a fiscalizagdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacionadas
a sustentabilidade;
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Elaborar o Plano de Insercao da Contratada junto ao Supervisor, Fiscais Técnicos e Requisitan-
tes;

Elaborar o Plano de Fiscalizacao da Contratada junto ao Supervisor, Fiscais Técnicos e Requi-
sitantes;

Participar das reunides iniciais e periddicas, sempre que necessario;

Comunicar ao Supervisor do Contrato, formalmente, a ocorréncia de irregularidades na execu-
¢do do servigo, como também o descumprimento de obriga¢des contratuais, devendo ser autu-
ado processo especifico para tanto;

Solicitar aplicagdo das sanc¢des previstas ao Gestor do Contrato, quando necessario;

Verificar a manutenc¢do das condicdes classificatorias referentes a habilitagdo técnica, junto ao
Fiscal Requisitante;

Abrir ou solicitar a abertura de Processo de Fiscalizagdo Administrativa da prestagao de servigo;
no qual devera ocorrer registro de todas as ocorréncias, as comunicacdes entre as partes, e de-
mais documentos relacionados a execucao do objeto;

Fiscalizar a execu¢do dos servicos e o cumprimento das obrigagdes ajustadas;
Verificar se a solugdo atende as necessidades do IBAMA e aos padrdes de qualidade exigidos;

Realizar andlise dos relatorios circunstanciados e de toda a documentacdo apresentada pelos
fiscais técnicos e requisitantes, € caso haja irregularidades que impegam o ateste das notas fis-
cais, solicitar a contratada, por escrito as respectivas correcoes;

Comunicar a contratada, quando for o caso, cobrangas indevidas, para que emita a fatura com
o valor exato, ou realize ressarcimento a Administragao;

Atestar a Nota Fiscal ou Fatura, observando a despesa estimada e as condigdes pactuadas, re-
gistrando medi¢do no Cronograma Fisico — Financeiro do sub modulo SICON/SIASG — Sis-
tema de Contratos;

Verificar, na ocasido da atestacdo da Nota Fiscal ou Fatura, se a contratada mantém regularidade
fiscal, trabalhista e inidoneidade, por meio de consulta ao SICAF, CNJ, CEIS e TCU;

Manifestar-se em relagdo a atuagdo da Contratada e ao cumprimento das obrigacdes ajustadas,
visando  subsidiar a emissdo de  Atestados de  Capacidade  Técnica;
Acompanhar o prazo de vigéncia do Contrato;

Encaminhar ao Supervisor do Contrato, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias
do término da vigéncia do Contrato, manifestacdo acerca da atua¢do da Contratada, da quali-
dade do servico prestado, da imprescindibilidade do servico e da necessidade de prorrogacao
da vigéncia do ajuste, se for o caso.

Constituem as atribui¢des do Fiscal Requisitante:

Exercer com zelo e dedicacao as atribuicdes do encargo, observando as normas legais e regu-
lamentares relativas a fiscalizagcdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacionadas
a sustentabilidade;
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Elaborar o Plano de Insercdo da Contratada junto ao Supervisor e demais Fiscais;

Elaborar o Plano de Fiscalizagdo da Contratada junto ao Supervisor e Fiscais Administrativos;
Participar das reunides inicial e periddicas, sempre que necessario;

Confeccionar e assinar os documentos de ateste atribuidos ao mesmo;

Identificar nao conformidades com os termos contratuais, junto ao Fiscal Técnico;

Verificar a manutencao das condi¢oes definidas nos Modelos de Execuc¢ao ¢ de Gestao do Con-
trato, junto ao Fiscal Técnico;

Verificar se os prestadores de servigos desempenham as atividades inerentes aquelas previstas
em Contrato, prestando apoio ao Fiscal Técnico;

Comunicar formalmente ao Fiscal Administrativo a ocorréncia de inexecucao de servigos, para
fins de glosa ou aplicacdo de san¢des administrativas, quando for o caso, devendo ser autuado
processo especifico para tanto;

Encaminhar ao Fiscal Administrativo do Contrato, até o dia 10 do més de execucao dos servigos,
Relatério Circunstanciado quanto a atuagdo da Contratada, dentro de suas atribui¢des, junta-
mente com as Avaliagdes da Execucao dos Servigos prestados;

Realizar eventuais comunicagdes com a empresa, € demais documentos pertinentes, apresenta-
dos pelos Fiscais Técnicos Setoriais.

Constituem as atribuicdes do Fiscal Técnico:

Exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do encargo, observando as normas legais e regu-
lamentares relativas a fiscalizagdo e acompanhamento de contratos, incluindo as relacionadas
a sustentabilidade;

Elaborar o Plano de Inser¢ao da Contratada junto ao Supervisor, Fiscais Administrativos e Re-
quisitantes;

Elaborar o Plano de Fiscaliza¢do da Contratada junto ao Supervisor, Fiscais Administrativos e
Requisitantes;

Participar da reunido inicial e periddicas, sempre que necessario;
Fiscalizar tecnicamente a execucao do objeto;

Comunicar formalmente ao Fiscal Requisitante a ocorréncia de inexecu¢do de servigos, para
fins de glosa ou aplicacdo de san¢des administrativas, quando for o caso, devendo ser autuado
processo especifico para tanto;

Avaliar a qualidade dos bens entregues e justificativas, a partir da aplicacao das Listas de Veri-
ficacdo, definidas no Plano de Fiscalizacdo, e de acordo com os Critérios de Recebimento e de
Aceitacao definidos no Termo de Referéncia, junto ao Fiscal Requisitante;
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Avaliar mensalmente a qualidade dos bens entregues e justificativas, a partir da confec¢ao do
Relatorio Mensal de Avaliagao da Qualidade dos Servigos; e de acordo com os Critérios defi-
nidos no Instrumento de Medi¢ao de Resultado e Termo de Referéncia, junto ao Fiscal Requi-
sitante.

LUIZ ANTONIO CORREA LUCCHESI

98



Boletim de Servico 10D, de 29.10.2021
99

SUPERINTENDENCIA DO PIAUI

Ordem de Servico n® 31, de 26.10.2021

O Superintendente do INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECUR-
SOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, no Estado do Piaui, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 536, de 3 de setembro de 2019, publicada no D.O.U, de 5
de setembro de 2019, com fundamento no art. 19, da Estrutura Regimental do IBAMA, apro-
vada pelo Decreto no 8.973, de 24.01.2017, publicado no D.O.U de 21.02.2017, nos artigos,
120 e 151 do Regimento Interno do IBAMA, aprovada pela Portaria do IBAMA n° 2.542, de

23.10.2020, publicada no D.O.U de 27.10.2020. RESOLVE:

I - Constituir Comisséo de Avaliagéo e Destinagdo Bens, quais sejam animais, produtos ou sub-
produtos da fauna e flora, instrumentos, petrechos, equipamentos, embarcacdes ou veiculos de
qualquer natureza, apreendidos em razdo da constatacdo de pratica de infracdo administrativa
ambiental, nos termos da Lei n° 9.605, de 1998, do Decreto n° 6.514, de 2008, e das Instrucdes
Normativas IBAMA n° 19/2014 e 13/2014, de acordo com a orientacdo juridica normativa —
OJN n° 42/2012/PFE/IBAMA, com atuacdo em toda a circunscricdo da Superintendéncia do
IBAMA no Piaui;

Il — A comisséo sera presidida pelo servidor Francisco Macedo da Cruz , analista administra-
tivo, matricula n°. 1719208, e serd composta pelo GRUPO I, responsavel pela destinacdo de
produtos e subprodutos florestais, e pelo GRUPO |1, responsavel pela destinacdo dos demais
tipos de bens apreendidos;

I11 — Os Grupos | e Il serdo integrados pelos seguintes servidores, sem prejuizo de suas atribui-
cOes atuais:

NOME CARGO MATRICULA FUNCAO

Diego Landim Oliveira Técnico Administrativo 2076690 Membro

Grupo | Filipe Santos de Resende Técnico Administrativo 2353600 Membro
Francisco Macedo da Cruz Analista Administrativo 1719208 Coordenador

Maria Selene Mendes Pinheiro Técnico Administrativo 679063 Membro

Grupo Il Henoch Alves de Brito Neto Técnico Administrativo 1050051 Membro
Maria do Perpétuo Socorro Linhares e Almondes Técnico Administrativo 2075324 Coordenadora

IV — Os membros reunir-se-&o durante uma semana de cada més para tratar dos assuntos ati-
nentes a comissao, desvinculando-se de suas atividades habituais no nucleo de lotacdo;

V — Cabe a comissé@o manter um controle efetivo dos processos de destinacdo dos bens e forne-
cer mensalmente relatérios das atividades aos superiores hierarquicos;

VI — Conforme as demandas de execucdo que se apresentem necessarias, membro(s) de um
grupo podera(&o) auxiliar o outro grupo a partir de determinacao do Presidente da comissao;
VIl — Os pedidos de doacdo devem ser protocolados, abertos processos individualizados e en-
caminhados ao Gabinete para conhecimento e encaminhamento a comissao;

VIII- O prazo de validade desta comissdo sera de 6 (seis) meses contados da sua publicacéo,
podendo ser renovada por mais 6 (seis) meses com a substituicéo de pelo menos 2 (dois) mem-
bros;
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IX — Revoga-se a ordem de servico n° 15, de 11.08.2020, publicada no Boletim de Servigco N°
8B de 21.08.2020.
X- Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servigo.

SAN MARTIN COQUEIRO LINHARES
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SUPERINTENDENCIA DO RIO DE
JANEIRO

Portarias

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, tendo em
vista as suas atribui¢des regimentais, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pelo art.
1.° da Portaria IBAMA n.° 815, de 12 de marco de 2019, publicada no Diario Oficial da
Unido em 14 de marco de 2019, e considerando o disposto no processo n.° 02022.000019/2013-
56, resolve:

N° 2736, de 22.10.2021 - Art. 1.° Designar os servidores, Analista Ambiental, CAIO WALDE-
MAR FERREIRA MARQUES, matricula Siape n.° 1364709, e o Técnico Administrativo, GE-
ORGE EDUARDO GABRIEL, matricula Siape n.° 680474, como fiscais titular e substituto,
respectivamente, no &mbito da Superintendéncia no Estado do Rio de Janeiro, e os Analistas
Ambientais, GUSTAVO COELHO, matricula Siape n.° 1413388, e, MARCIO URSELINO DA
COSTA, matricula Siape n.° 387650, como fiscais titular e substituto, respectivamente, no am-
bito do Centro de Triagem de Animais Silvestres em Seropédica/RJ, do contrato n.° 03/2014 de
servicos de fornecimento de energia elétrica pela Light Servicos de Eletricidade S.A.

Art. 2.° Revogar a Ordem de Servico n.° 20/2020, de 27 de abril de 2020, publicada no Boletim
de Servico n.° 04D, de 30 de abril de 2020.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ALEXANDRE AUGUSTO AMARAL DIAS DA CRUZ
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SUPERINTENDENCIA DO RIO GRANDE DO
NORTE

Ordens de Servico

A SUPERINTENDENTE ESTADUAL do IBAMA, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Portaria N° 536 DE 19/12/2016, publicada no Diario Oficial da Unido de
20/12/2016. RESOLVE

N° 025, de 14/09/2021 — Art. 1° - Constituir Comissao de Planejamento de Contratagdo (Pro-
cesso SEI n°02023.001853/2021-69 formada pelos seguintes servidores:

- Coordenador: Paulo Guilherme Carniel Wagner, matricula SIAPE N° 1423516

- Membro: - Célio Costa Pinto - Matricula SIAPE N° 1422881;

Art. 2° - O objeto da contratacdo refere-se a contratacdo de empresa especializada na area de
engenharia e/ou arquitetura, para a prestacdo de servicos técnicos de execucdo de reforma das
instalagdes do Centro de Triagem de Animais Silvestres - CETAS, localizado em Porto Alegre,
conforme disposto na IN n° 23/2014 IBAMA/MMA do IBAMA no Estado de Rio Grande do
Sul.

Art. 3° - A referida comisséo devera produzir os seguintes documentos: Documento de Forma-
lizacdo da Demanda - DFD, Estudos Técnicos Preliminares, Analise de Riscos e Termo de
Referéncia.

Art. 4° - Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 5° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

N° 026, de 29/09/2021 - Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscalizagdo do Contrato Administrativo
N°09/2021 — IBAMA-RS, conforme processo Sei n° 02023.000409/2021-26, firmado com a
Empresa BRG Engenharia Ltda. — ME inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.272.924/0001-51, cujo
objeto ¢ contratagdo de empresa especializada na elaboracao de Projetos Basico e Executivo
destinados a execu¢do da Obra de Reforma e Adequacao, inclusive ampliacdo, das instalagdes
existentes no Jardim Botanico de Porto Alegre — RS, destinadas para implantagcdao do Centro de
Triagem de Animais Silvestres (CETAS) vinculado a Superintendéncia do IBAMA em Porto
Alegre/RS

Art. 2° Para os fins desta Ordem de Servico considera-se:
I — Supervisor do contrato: servidor responsavel pela supervisao do Contrato;

II — Fiscal Requisitante: servidor representante da area requisitante da contratagdo, responsavel
por avaliar a funcionalidade e a qualidade do servigo prestado;

III — Fiscal Administrativo: servidor responsavel por acompanhar a execu¢do do Contrato, no
que se refere aos aspectos administrativos.

Art. 3° Constituem atribui¢des do Supervisor do Contrato:
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I — Supervisionar a execugao do Contrato;

IT — Comunicar a Contratada a ocorréncia de irregularidades na execucao do Contrato, podendo
estabelecer prazo para regularizacao;

IIT— Comunicar ao Gestor do Contrato o descumprimento de obrigagdes contratuais, com vistas
a aplicacao de san¢des administrativas.

I'V- Consultar a Contratada acerca da prorrogacao da vigéncia do Contrato.
Art. 4° Constituem atribui¢des do Fiscal Requisitante:

I — Verificar se a solugdo atende as necessidades de negocio;

IT — Avaliar a qualidade do servigo prestado;

IIT — Manifestar-se em relagdo a atuacdo da Contratada e ao cumprimento das obrigacdes
ajustadas, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica das obrigagdes
ajustadas, visando subsidiar a emissao de Atestados de Capacidade Técnica;

I'V- Atestar as notas fiscais ou faturas.
Art. 5° Constituem atribui¢des do Fiscal Administrativo:

I - Providenciar o registro da medi¢do no Sistema de Contratos-SICON, em conformidade com
as notas fiscais ou faturas atestadas pelo proprio Fiscal Administrativo;

IT — Verificar, na ocasido do registro no SICON, se a Contratada mantém regularidade fiscal e
trabalhista exigida na habilitagcdo, por meio de consulta ao SICAFI e CNDT, comunicando ao
Supervisor do Contrato, formalmente, qualquer irregularidade.

Art. 6° A Equipe de Fiscalizagdo serd composta conforme segue:

| — Supervisor do contrato: Paulo Guilherme Carniel Wagner, analista ambiental, matricula n°
1423516.

IT — Fiscais requisitante: Célio Costa Pinto, analista ambiental, matricula n® 1422881.

Il — Fiscal administrativo: Paulo Guilherme Carniel Wagner, analista ambiental, matricula n°
1423516.

Paragrafo Unico. Nas auséncias e afastamentos legais do fiscal administrativo e/ou do fiscal
requisitante, as fungdes serdo exercidas pelo servidor José Luis Maria, analista ambiental,
matricula n® 1407777.

Art. 7° Essa Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 8°- Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

N° 027, de 19/10/2021 — Art. 1° Constituir a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato Administrativo
N° 09/2021 — IBAMA-RS, conforme processo Sei n° 02023.000409/2021-26, firmado com a
Empresa BRG Engenharia Ltda. — ME inscrita no CNPJ/MF sob o0 n® 14.272.924/0001-51, cujo
objeto é contratacdo de empresa especializada na elaboracdo de Projetos Basico e Executivo
destinados a execucao da Obra de Reforma e Adequacéo, inclusive ampliacdo, das instalaces
existentes no Jardim Botanico de Porto Alegre — RS, destinadas para implantacdo do Centro de
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Triagem de Animais Silvestres (CETAS) vinculado a Superintendéncia do IBAMA em Porto
Alegre/RS

Art. 2° Para os fins desta Ordem de Servigo considera-se:
| — Supervisor do contrato: servidor responsavel pela supervisao do Contrato;

Il — Fiscal Requisitante: servidor representante da area requisitante da contratacéo, responsavel
por avaliar a funcionalidade e a qualidade do servigo prestado;

Il — Fiscal Administrativo: servidor responsavel por acompanhar a execucdo do Contrato, no
que se refere aos aspectos administrativos.

Art. 3° Constituem atribui¢des do Supervisor do Contrato:
| — Supervisionar a execugdo do Contrato;

Il — Comunicar a Contratada a ocorréncia de irregularidades na execuc¢édo do Contrato, podendo
estabelecer prazo para regularizacéo;

I11 — Comunicar ao Gestor do Contrato o descumprimento de obrigacdes contratuais, com vistas
a aplicacao de san¢des administrativas.

IV- Consultar a Contratada acerca da prorrogacdo da vigéncia do Contrato.
Aurt. 4° Constituem atribuicdes do Fiscal Requisitante:

| — Verificar se a solugdo atende as necessidades de negocio;

Il — Avaliar a qualidade do servigo prestado;

Il — Manifestar-se em relacdo a atuacdo da Contratada e ao cumprimento das obrigacGes ajus-
tadas, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica das obrigacOes ajusta-
das, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica;

IV- Atestar as notas fiscais ou faturas.
Art. 5° Constituem atribui¢des do Fiscal Administrativo:

| — Providenciar o registro da medic&o no Sistema de Contratos-SICON, em conformidade com
as notas fiscais ou faturas atestadas pelo préprio Fiscal Administrativo;

Il — Verificar, na ocasido do registro no SICON, se a Contratada mantém regularidade fiscal e
trabalhista exigida na habilitacdo, por meio de consulta ao SICAFI e CNDT, comunicando ao
Supervisor do Contrato, formalmente, qualquer irregularidade.

Art. 6° A Equipe de Fiscalizagdo sera composta conforme segue:

| — Supervisor do contrato: Paulo Guilherme Carniel Wagner, analista ambiental, matricula n°
1423516.

Il — Fiscal requisitante: Paulo Guilherme Carniel Wagner, analista ambiental, matricula n°
1423516.

Il — Fiscal administrativo: Paulo Guilherme Carniel Wagner, analista ambiental, matricula n°
1423516.

IV - Fiscal Técnico: Célio Costa Pinto, analista ambiental, matricula n 1422881.
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8 1° - Nas auséncias e afastamentos legais do fiscal administrativo seu substituto sera o servidor
Jose Luis Maria.

8 2° - O fiscal técnico fornecera apoio técnico aos demais fiscais.
Art. 7° - Essa Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 8°- Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

N° 028, de 20/10/2021 - Art. 1° Constituir Equipe para fins de elaboracdo do projeto inicial
"Centro Integrado de Capacitagcdo, Monitoramento e Fiscalizagdo Conjunta™ a ser criado no
municipio de Rio Grande/RS, em area cedida ao IBAMA pela Superintendéncia do Porto em
Rio Grande/RS.

Art. 2° A equipe serd composta conforme segue:

- Coordenador: José Luis Maria, Analista Ambiental, matricula n® 1407777.

- Membro: Kuriakin Toscan, Analista Ambiental, matricula n® 1510208.

- Membro: Luiz Roberto Louzada Junior, Analista Ambiental, matricula n® 1526412.

Art. 3° Os membros terdo o prazo de 60 dias, improrrogaveis, para a apresentacdo do projeto.
Art. 4° Essa Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 5°- Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

N° 029, de 25/10/2021 - Art. 1° - Designar o servidor Kuriakin Toscan, Analista Ambiental,
matricula n°® 1510208, como Ponto Focal do NUBIO/RS da Superintendéncia Estadual do
IBAMA no Rio Grande do Sul, conforme foi determinado no Processo Sei
n° 02023.001072/2019-50, despacho Sei n® 11116938.

Art. 2° — Esta Ordem de Servico entra em vigora na data de sua assinatura.
Art. 3° — Revoga-se as disposi¢es em contrario.
Art. 4° — Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

N° 030, de 25/10/2021 - Considerando o Processo Sei n® 02023.004363/2018-19;

Art. 1° Instituir a Comisséo de destinacdo, desfazimento, alienacéo, cesséo e transferéncia dos
bens mdveis e de consumo do Ibama - Sede incumbida de adotar as providéncias relacionadas
no Decreto n® 9.373, de 11 de maio de 2018, que dispde sobre as diversas formas de destinacao
de bens inserviveis, além do contido na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, para promover as medidas a seguir elencadas:

1) Promover o levantamento fisico dos bens moveis e de consumo, compatibilizando o seu
uso com as necessidades da Autarquia;

2) ldentificar o estado de conservacdo do mobiliario, equipamentos, materiais duraveis e de
consumo, considerando o ciclo de vida dos produtos;
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3) Identificar e dar destinacdo aos bens de consumo considerados obsoletos e/ou que estejam
com prazo de validade vencidos, e que constem na relagdo de aquisi¢des de almoxarifado;

4) Classificar os bens moveis de acordo com o artigo 3° do Decreto n°® 9.373, de 11 de maio
de 2018, nas modalidades ocioso, recuperavel, antieconémico ou irrecuperavel e proceder a
devida destinacéo;

5) Identificar e dar destinac@o aos bens mdveis através de leildo, nos termos das Leis n° 8.666,
de 21 de junho de 1993 e Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,

6) Informar sobre os processos de cessdo, doacdo, permuta, alienagéo, e transferéncias internas
e externas ocorridos entre 0s 6rgaos, bem como movimentacGes de carater permanente ou
transitorio;

Art. 2° A Comissdo sera composta pelos seguintes servidores:

- Eduardo Barile Ferreira, matricula SIAPE n° 1577494, que atuara como presidente;
- Alexandre Luis Zaffari, matricula SIAPE n° 1731510;

- Thiago Santos de Medeiros, matricula SIAPE n° 1118595;

- Edemar Cicero de Souza, matricula SIAPE n° 2182097

- Janize Augusta Ferro de Medeiros, matricula SIAPE n° 1513406;
- Luis Claudio Tracante Sanches, matricula SIAPE n° 0484523;

- Sinval Ledur Kist, matricula SIAPE n° 1488937;

- Raphael Oliveira de Mello, matricula SIAPE n° 2038061

- Alexandre Figueiredo Barnewitz, matricula SIAPE n° 0679715;

- Anderson Ismael Berti Rech, matricula SIAPE n°® 1714217;

- Alex Sandro da Rosa Cunha, matricula SIAPE n° 1907208.

8 1° Nos impedimentos legais, eventuais ou temporarios do servidor Eduardo Barile Ferreira,
a presidéncia da Comissao sera exercida pelo servidor Edemar Cicero de Souza.

Art. 3° Fica revogada a Ordem de Servico n° 001 de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n°® 01A de 11 de janeiro de 2019 (Sei n® 1345961).

Aurt. 4° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data da sua publicacao.

CLAUDIA PEREIRA DA COSTA
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SUPERINTENDENCIA DE RORAIMA

Ordem de Servico

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Boa Vista — Roraima, designado
pela portaria n° 668, de 21 de Novembro de 2019, publicado no DOU de 27 de Novembro
de 2019, usando da competéncia que lhe foi atribuida pelo Decreto n° 8.973, de 24 de janeiro
de 2017, que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, publicado no Diéario Oficial da
Unido do dia subsequente, e pelo art. 122 c/c o art. 146 do Regimento Interno do IBAMA,
aprovado pela Portaria n® 14-IBAMA, de 29 de junho de 2017, publicada no Diéario Oficial da
Unido do dia 30 de junho de 2017, e, tendo em vista as competéncias que lhe sdo delegadas
pela Portaria n® 815, de 12/03/2019, publicada no Diario Oficial da Unido, de 14 de marco de
2019.RESOLVE:

N° 37, de 28.09.2021 - Art. 1° - Designar o servidor Eder Carvalho dos Santos, Analista Am-
biental, matricula Siape n® 1714618, para exercer suas funcdes no Nucleo de Fiscaliza¢do (NU-
FIS) da Superintendéncia do Ibama em Roraima.

Art. 2° - Ficam revogadas todas disposicGes em contrario.

Art. 3° - Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura.

N° 38, de 28.09.2021 - Art. 1° - Designar o servidor Eder Carvalho dos Santos, Analista Am-
biental, matricula Siape n® 1714618, como Ponto Focal do Nucleo de Fiscalizacdo (NUFIS) da
Superintendéncia do Ibama em Roraima.

Art. 2° - Ficam revogadas todas disposicGes em contrario.

Art. 3° - Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Boa Vista — Roraima, designado
pela portaria n° 668, de 21 de Novembro de 2019, publicado no DOU de 27 de Novembro
de 2019, usando da competéncia que lhe foi atribuida pelo Decreto n° 8.973, de 24 de janeiro
de 2017, que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, publicado no Diario Oficial da
Unido do dia subsequente, e pelo art. 122 c/c o art. 146 do Regimento Interno do IBAMA,
aprovado pela Portaria n® 14-IBAMA, de 29 de junho de 2017, publicada no Diério Oficial da
Unido do dia 30 de junho de 2017, e, tendo em vista as competéncias que lhe sdo delegadas
pela Portaria n® 815, de 12/03/2019, publicada no Didrio Oficial da Unido, de 14 de margo de
2019. CONSIDERANDO a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37,
inciso XXI, da Constitui¢ao Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Adminis-
tracdo Publica, e da outras providéncias e a legislacdo correlata; e CONSIDERANDO a Ins-
trucado Normativa SEGES-MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as regras €
diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de execucao indireta no
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ambito da Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional. Considerando o
constante no processo 02025.001178/2021-58. RESOLVE:

N° 39, de 14.10.2021 - Art. 1°. Designar a Equipe de Planejamento da Contratacdo decorrente
do Documento de Formalizacdo da Demanda (Id SEI n°® 10909430),que tem por objeto a con-
tratacdo de servicgos de terceiros para manutencdo de motores de popa e gerador de energia da
base do PQA-RR.

Art. 2°. A equipe tera a seguinte composi¢ao:

Integrante requisitante Matricula
LUIZ CARLOS LIMA MAGALHAES 713207
Integrante administrativo Matricula
LUIZA DE OLIVEIRA XAUD 2341807

Art. 3°. Observado o disposto no artigo 21 e seguintes da Instru¢cdo Normativa n°. 05/2017, a
Equipe de Planejamento da Contratacdo deverd acompanhar e apoiar, no que for determinado
pelas areas responsaveis, todas as atividades presentes nas fases de Planejamento da Contra-
tacdo.

Art. 4°. A fase de Planejamento da Contratacdo consiste nas seguintes etapas:

| - Estudos Preliminares;

Il - Gerenciamento de Riscos; e

Il - Termo de Referéncia.

Art. 5°, Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura, sem prejuizo de sua
publicacdo no Boletim de Servico.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Boa Vista — Roraima, designado pela
portaria n° 668, de 21 de Novembro de 2019, publicado no DOU de 27 de Novembro de 2019,
usando da competéncia que lhe foi atribuida pelo Decreto n° 8.973, de 24 de janeiro de 2017,
que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, publicado no Diario Oficial da Unido do dia
subsequente, e pelo art. 122 ¢/c o art. 146 do Regimento Interno do IBAMA, aprovado pela
Portaria n° 14-IBAMA, de 29 de junho de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido do dia
30 de junho de 2017, e, tendo em vista as competéncias que lhe sdo delegadas pela Portaria n°
815, de 12/03/2019, publicada no Diario Oficial da Unido, de 14 de margo de 2019. CONSI-
DERANDO o que consta no Processo Administrativo 02025.000272/2019-75. RESOLVE:

N° 40, de 21.10.2021 - Art. 1° — Constituir equipe de Gestdo do Contrato N° 05/2021 (Id Sei
n® 10089411) firmado entre 0 INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RE-
CURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA e a EMPRESA AUTO POSTO ABEL GA-
LINHA LTDA, que tem por objeto a contratacdo de empresa do ramo para o fornecimento de
combustiveis parcelados (gasolina e 6leo diesel comum), conforme especificacdes e quantitati-
vos estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico
n° 00006/2020 (SRP), com a finalidade de atender as necessidades da CONTRATANTE.

Art. 2° Para os fins desta Ordem de Servigo considera-se:

Gestor do Contrato: servidor responsavel por coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza-
cdo e por avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a quantidade, quali-
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dade, tempo e modo do fornecimento estdo compativeis com o estipulados no instrumento con-
vocatorio/contrato, para efeito de pagamento, bem como acompanhar os aspectos administrati-
vos da execucdo do contratos quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento, no que e quando apli-
caveis.

Art. 3° Constituem atribuigdes do Gestor do Contrato:

Coordenar e executar a fiscalizacdo da execucao contratual;

Comunicar ao superior hierarquico a ocorréncia de irregularidades na execucdo do(s) con-
trato(s) e o descumprimento de obrigacdes contratuais, com vistas a aplicacdo de sancdes ad-
ministrativas;

Proceder o recebimento provisorio e definitivo dos bens/materiais em observancia ao que prevé
a Lei 8.666/1993 e o instrumento convocatério da licitacdo e encaminhar a Divisao de Admi-
nistracdo e Financas para fins de pagamento;

Emitir comunicac0es dirigidas a contratada requerendo a solugdo de inconformidades ou ajustes
relativos a qualidade e entregas dos bens/materiais, podendo para tal determinar prazos para
atendimento, respeitadas as clausulas assecuratérias nos termos do instrumento convocatorio;
Manifestar-se em relacdo a atuacdo da Contratada e ao cumprimento das obrigac6es ajustadas,
visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica;

Registrar os atos e fatos relativos a execucdo da despesa, dentro de sua esfera de competéncia,
nos sistemas préprios da Administracdo Federal e/ou do Ibama, ou promover os encaminha-
mentos Necessarios a execucao;

Encaminhar a Divisdo de Administracdo e Financas, com antecedéncia minima de 120 (cento
e vinte dias) do término da vigéncia do Contrato, informacédo acerca da atuacdo da Contratada
e da essencialidade e imprescindibilidade da prestagdo do servico, visando subsidiar a prorro-
gacdo do prazo de vigéncia, quando aplicavel, mediante justificativa fundamentada;

Exigir, quando houver previsdo no instrumento convocatorio, a apresentacdo da garantia con-
tratual, nos termos da Instrucdo Normativa n°. 05/2017/SEGES/MPDG, ou outra norma aplica-
vel, e das clausulas constantes do contrato, quando existente, observando as coberturas minimas
exigidas e o prazo de validade.

Outras atividades correlatas ndo especificadas anteriormente mas previstas em leis e/ou regula-
mentos especificos, ou por iniciativa propria, e necessarios ao bom desempenho do encargo.
Art. 4° A Equipe de Gestéo sera composta conforme segue:

- Pelo Nucleo de Prevencdo e Combate a Incéndios Florestais - PREVFOGO/RR

| - Gestor da Contratacéo: Octacilio de Souza Neves Junior, matricula SIAPE 686835

Il - Gestor Substituto: Joaquim Parimé Pereira Lima, matricula SIAPE 1374181

- Pelo Projeto Queldnios da Amazonia - PQA/RR

I11 - Gestor da Contratacdo: Luiz Carlos Lima Magalh&es, matricula SIAPE 713207

IV - Gestor Substituto: Rui Guilherme Pastana Bastos, matricula 1572640

Art. 5° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura, sem prejuizo de sua
publicacdo no Boletim de Servico.

Art. 6° Ficam revogadas as disposi¢es em contrério.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Boa Vista — Roraima, nomeado pela
portaria n° 468, de 20 de outubro de 2016, publicado no DOU de 24 de Outubro de 2016,
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usando da competéncia que lhe foi atribuida pelo Decreto n® 8.973, de 24 de janeiro de 2017,
que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, publicado no Diério Oficial da Unido do dia
subsequente, e pelo art. 146 do Regimento Interno do IBAMA, aprovado pela Portaria n° 14-
IBAMA, de 29 de junho de 2017, publicada no Didrio Oficial da Unido do dia 30 de junho de
2017, e, tendo em vista as competéncias que lhes sdo delegadas pela Portaria n® 262, de
11/04/2008, publicada no D.O.U de 14.04.2008. Considerando o teor do Despacho 10644242;
e. Considerando o constante no Despacho 11130534. RESOLVE:

N° 41, de 22.10.2021 - Art. 1° Revogar a Ordem de Servico n° 10/2021-SUPES-RR, de 24 de
fevereiro de 2021 , publicada no Boletim de Servigo 02C, de 26.02.2021.

Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura, sem prejuizo de sua
publicacdo no Boletim de Servico.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Boa Vista— Roraima, designado pela
portaria n°® 668, de 21 de novembro de 2019, publicado no DOU de 27 de novembro de 2019,
usando da competéncia que Ihe foi atribuida pelo Decreto n® 8.973, de 24 de janeiro de 2017,
que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, publicado no Diario Oficial da Unido do dia
subsequente, pelo artigo 124 do Regimento Interno do IBAMA, aprovado pela Portaria n°
4.396, de 10 de dezembro de 2019, publicada no Diério Oficial da Unido do dia 11 de dezembro
de 2019, e, tendo em vista as competéncias que lhe sdo delegadas pela Portaria n° 815, de
12/03/2019, publicada no Diério Oficial da Unido, de 14 de margo de 2019. Considerando o
teor do Despacho 10644242; e Considerando o constante no Despacho 11130534. RE -
SOLVE:

N° 42, de 22.10.2021 - Art. 1°. Designar o servidor André Luiz Tejo Marques, Analista Ad-
ministrativo, matricula Siape n® 1079810 como Integrante Administrativo da Equipe de Plane-
jamento da Contratacdo que tem por objeto a contratacdo de servicos continuados de outsour-
cing para operacdo de almoxarifado virtual visando o suprimento de materiais de consumo para
atendimento as demandas da Superintendéncia do Ibama no Estado de Roraima e suas unidades
vinculadas, nominada pela Ordem de Servico 10, de 12 de maio de 2020, publicada no Boletim
de Servico 05A, de 15.05.2020.

Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura, sem prejuizo de sua
publicacdo no Boletim de Servico.

N° 43, de 27.10.2021 - Art. 1° - Designar o servidor Gabriel de Souza Alencar, Técnico Ad-
ministrativo, matricula Siape n® 2038259, para exercer suas funcdes no Nucleo de Orgamento,
Contabilidade e Finangcas (NUCOFIN) da Superintendéncia do Ibama em Roraima. Art. 2° -
Ficam revogadas todas disposi¢cdes em contrario. Art. 3° - Esta Ordem de Servigo entra em
vigor na data de sua assinatura.
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Portarias

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Boa Vista— Roraima, designado pela
portaria n® 668, de 21 de Novembro de 2019, publicado no DOU de 27 de Novembro de 2019,
usando da competéncia que Ihe foi atribuida pelo Decreto n° 8.973, de 24 de janeiro de 2017,
que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, publicado no Diério Oficial da Unido do dia
subsequente, e pelo art. 122 c/c o art. 146 do Regimento Interno do IBAMA, aprovado pela
Portaria n° 14-IBAMA, de 29 de junho de 2017, publicada no Diério Oficial da Unido do dia
30 de junho de 2017, e, tendo em vista as competéncias que lhe sdo delegadas pela Portaria n°
815, de 12/03/2019, publicada no Diario Oficial da Unido, de 14 de marco de 2019.CONSIDE-
RANDO o constante dos autos do processo n° 02025.000523/2021-36. RESOLVE:

N° 2754, de 25.10.2021 - Art. 1°. Prorrogar por 30 (trinta) dias a Portaria 2415, de 22 de setem-
bro de 2021, publicada no Boletim de Servigo 09C, de 24.09.2021
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS — IBAMA, em Boa Vista — Roraima, designado
pela portaria n° 668, de 21 de Novembro de 2019, publicado no DOU de 27 de Novembro
de 2019, usando da competéncia que Ihe foi atribuida pelo Decreto n° 8.973, de 24 de janeiro
de 2017, que aprovou a Estrutura Regimental do IBAMA, publicado no Diario Oficial da
Unido do dia subsequente, e pelo art. 122 c/c o art. 146 do Regimento Interno do IBAMA,
aprovado pela Portaria n® 14-IBAMA, de 29 de junho de 2017, publicada no Diério Oficial da
Unido do dia 30 de junho de 2017, e, tendo em vista as competéncias que lhe sdo delegadas
pela Portaria n® 815, de 12/03/2019, publicada no Diario Oficial da Unido, de 14 de marco de
2019. CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 02025.001270/2021-18. RE -
SOLVE:

N° 2775, de 27.10.2021 - Art. 1° — Tornar sem efeito a Portaria n® 06/2017, de 03 de agosto de
2017, publicada no Boletim de Servico N° 08, de 04.08.2017.

Art. 2° - Designar os servidores MAYCO SILVA DOS SANTOS, Técnico Administrativo,
matricula n® 2038277, WELLINGTON WEYLLER MARQUES DINIZ, Técnico Administra-
tivo, matricula N° 2123020 e MARILDA OLIVEIRA BORGES, Técnica Administrativa, ma-
tricula 2055599, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem Equipe Técnica, de acordo
com a Instrucdo Normativa n® 17/11, de 29 de dezembro de 2011, que regulamenta o processo
administrativo de apuracdo, determinacao e constituicdo de créditos tributarios decorrentes da
TCFA no ambito da Superintendéncia do IBAMA-RR, de autos de infragdo decorrentes de des-
cumprimento das obrigacOes acessorias relativas ao Cadastro Técnico Federal — CTF, e o par-
celamento desses valores quando ainda néo inscritos em divida ativa, em conformidade com os
dispositivos daquela Instrucdo Normativa.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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N° 2776, de 27.10.2021 - Art. 1° — Designar o servidor ANDRE LUIZ TEJO MARQUES,
Analista Administrativo, matricula n® 1079810, como Autoridade Julgadora de 12 Instancia dos
Processos de Autos de Infracdo, de acordo com a Instrucdo Normativa n° 17/11, de 29 de de-
zembro de 2011, que regulamenta o processo administrativo de apurac¢do, determinacao e cons-
tituicdo de créditos tributarios decorrentes da Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental
(TCFA) no ambito da Superintendéncia do IBAMA-RR, de autos de infracdo decorrentes de
descumprimento das obrigacdes acessorias relativas ao Cadastro Técnico Federal — CTF, e o
parcelamento desses valores quando ainda ndo inscritos em divida ativa, em conformidade com
os dispositivos daquela Instrugdo Normativa.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico.

VALTER DIAS PATRICIO
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SUPERINTENDENCIA DE SERGIPE

Portaria n® 2770, de 26.10.2021

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA, NO ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribui¢des que lhe foram conferidas pela Portaria n° 126, de 24 de margo de 2021, publicada
no D.O.U de 25/03/2021, em conformidade o art. 23 do Anexo I do Decreto n° 8.973, de 24 de
janeiro de 2017, que aprovou a Estrutura Regimental do Ibama, publicado no Diario Oficial da
Uniao de 25 de janeiro 2017 e com o Regimento Interno do Ibama estabelecido pela Portaria n°
2.542, de 23 de outubro de 2020, publicada no Diério Oficial da Unido n° 206, Secdo 1, pagina
n° 87, de 27 de outubro de 2020. RESOLVE:

Art. 1° Constituir Equipe de Fiscalizagdo do Contrato Administrativo n°® 01/2020, firmado com
a empresa EMPRESA MASTERSERV EMPREENDIMENTOS EIRELI, cujo objeto consiste
na contratacdo de empresa especializada na prestacao de Servigos de Assistente Administrativo
I e II, Motorista, Técnico de Informatica Nivel I e Tratador de Animais, a serem executados na
Superintendéncia do IBAMA/SE. Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se: I - Gestor do
Contrato: servidor responsavel por coordenar e comandar o processo de fiscalizacdo da
execugdo contratual; II - Fiscal Requisitante: servidor responsavel por acompanhar a execugao
do objeto do contrato, no ambito da Unidade usudria dos servicos; III - Fiscal Administrativo:
servidor responsavel por fiscalizar o contrato no que se refere aos aspectos administrativos. Art.
3° Além das disposi¢des previstas nesta Portaria, a fiscalizacao dos servigos objeto do Contrato
devera seguir, no que couber, o disposto nos art. 33 a 35 e no anexo IV da IN SLTI/MPOG n°
02/2008. Art. 4° Constituem atribui¢cdes do Gestor do Contrato: I - Coordenar ¢ comandar a
fiscalizagdo da execugdo contratual; II - Acompanhar o cumprimento das atribuigdes delegadas
ao Fiscal Requisitante e ao Fiscal Administrativo; III - Comunicar ao Superintendente a
ocorréncia de irregularidades na execugdo dos servicos e o descumprimento de obrigacgdes
contratuais, com vistas a aplicagdo de san¢des administrativas, devendo ser autuado processo
especifico para tanto. Art. 5° Constituem atribui¢cdes do Fiscal Requisitante: I - Verificar se a
solucao atende as necessidades de negodcio; 11 - Avaliar a qualidade do servico prestado; III -
Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato; IV - Encaminhar ao Gestor do Contrato, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte dias) do término da vigéncia do Contrato,
informagdo acerca da atuacdo da Contratada, visando subsidiar a prorroga¢do do prazo de
vigéncia; V - Manifestar-se em relacdo a atuagdo da contratada € ao cumprimento das
obrigacdes ajustadas, visando subsidiar a emissdo de Atestados de Capacidade Técnica. Art. 6°
Constituem atribui¢cdes do Fiscal Administrativo: I - Fiscalizar a execugao dos servigos € o
cumprimento das obrigacdes ajustadas; II - Verificar o cumprimento da jornada de trabalho
pelos prestadores de servicos; III - Verificar se os prestadores de servigos desempenham as
atividades inerentes aos postos de servico em que estdo alocados; IV - Comunicar ao Gestor do
Contrato a ocorréncia de irregularidades na execugdo dos servigos, como também o
descumprimento de obrigagdes contratuais; V - Conferir por amostragem, trimestralmente, as
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos prestadores de servigos, a fim de
confirmar se as anotagdes estdo em conformidade com as condi¢des pactuadas no contrato,
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notadamente no que se refere a remuneragdo e a funcdo exercida (posto de servi¢o); VI -
Verificar se o quantitativo de terceirizados por posto de servigo encontra-se em conformidade
com o previsto no Contrato; VII - Verificar, na ocasido da atestagao da Nota Fiscal ou Fatura, o
cumprimento das obrigac¢des sociais (FGTS e Previdéncia Social), por meio dos documentos a
seguir listados, que deverdo, obrigatoriamente, ser apresentados pela Contratada: a) copia do
Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social; b) copia da Guia de
Recolhimento do FGTS(GRF) e copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com os respectivos
comprovantes de pagamento; c) copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo
SEFIP; d) copia da Relagao de Tomador/Obra - RET; e) copia do Comprovante de Declaragao
das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia Social e a outras Entidades e Fundos por FPAS.
VIII - Verificar, na ocasido da atestacao da Nota Fiscal ou Fatura, se a Contratada forneceu o
auxilio alimentacdo e o vale transporte, por meio de comprovantes que deverao,
obrigatoriamente, ser apresentados pela Contratada; IX - Verificar, na ocasido da atestacdo da
Nota Fiscal ou Fatura, o pagamento da remuneracgao aos prestadores de servigos, por meio da
copia da folha de pagamento que, obrigatoriamente, devera ser apresentada pela Contratada; X
- Verificar a folha de frequéncia dos prestadores de servigos, que devera ser apresentada pela
Contratada, por copia, até o segundo dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos,
procedendo a glosa de valores correspondentes a faltas ou horas trabalhadas a menor; XI -
Atestar a Nota Fiscal ou Fatura, observando a despesa estimada e as condi¢des pactuadas,
registrando medi¢do no SICON - Sistema de Contratos; XII - Verificar, na ocasido da atestagao
da Nota Fiscal ou Fatura, se a contratada mantém regularidade fiscal e trabalhista, por meio de
consulta ao SICAF e CNDT. Paragrafo Unico Os documentos listados nos incisos VII, VIII e
IX deverdo corresponder ao més da ultima Nota Fiscal ou Fatura vencida, compativel com o
quantitativo de prestadores de servigos vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados. Art. 7° A Equipe de Fiscalizacdo serd composta conforme segue: I - Gestor do
Contrato: Carlos René Barreto de Carvalho - Matricula SIAPE n°®2037365. 11 - Fiscais
Administrativos e Requisitantes para os postos de trabalho de Apoio Administrativo I e II,
Técnico de Informatica Nivel I e Motorista: Manoel Sena do Amor Divino, Matricula SIAPE
n® 24767 (titular); José Afranio Mendes - Matricula Infraero n® 1843126 (substituto). III -
Fiscais Administrativos e Requisitantes para os postos de trabalho de Tratador de Animais:
André Beal Galina - Matricula SIAPE n° 1523580 (titular); Manoel Feitosa Santos Neto -
Matricula SIAPE n° 678672 (substituto). Art. 8° Revogar PORTARIA N° 2304, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2020. Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

FAUSTO GOES LEITE JUNIOR
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